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ATA N.? 2/2024

REUNIAO ORDINARIA DO DIA 17 DE JANEIRO DE 2024
No dia dezassete de janeiro do ano de dois mil e vinte e quatro, nesta vila de Mesdo
Frio, no Edificio dos Pacos do Concelho e Saldo Nobre da Camara Municipal, teve

lugar a segunda reunido ordindria deste més, do referido Orgéo. ---
Presentes os senhores, Paulo Jorge Peres Teixeira da Silva, Presidente da Camara
Municipal, que, nessa qualidade, abriu a reunido as dez horas, Manuel Fernando
Mesquita Correia, Justina Alexandra de Sousa Teixeira (P.S.), Mério Luis Mendes de
Sousa Pinto e Diogo Miguel Figueiredo Rocha, (MMMEF), Vereadores.
1. EXPEDIENTE GERAL:

1. (E. 10665-C/2023): Da Associa¢do Empresarial de Resende, a solicitar a cedéncia e

utilizacdo das instalagdes da Residéncia de Estudantes, para ministrar formagdes em
diversas dreas, a partir de fevereiro de 2024, de segunda a sexta-feira, durante todo o

dia, para a populacido desempregada e trés dias por semana, no hordrio das 17H30 as

23H30, para a populagdo ativa.--------=------=--mmommmmee- R
Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:

“A Associacdo Empresarial de Resende, vem solicitar o apoio da Camara Municipal no
ambito da implementacdo de formacdo profissional certificada, destinada a empregados
e desempregados do concelho, necessitando para o efeito da cedéncia de instalagdes,
sitas no edificio designado Residéncia de Estudantes, com uma estimativa de utilizacio
de segunda a sexta feira, durante todo o dia, para grupos de desempregados e ainda a
utilizacao de 3 dias por semana, durante o hordrio pés laboral, das 17h30 as 23h30 para
os grupos de ativos/ trabalhadores, a partir de fevereiro, corrente.

Importa referir que, conforme reunido tida com a vice Presidente da referida Associagio
. a mesma ndo possui verbas para pagamento dos valores inerentes ao espaco. No
entanto, assumird as despesas de limpeza do mesmo e respetivos consumiveis a utilizar
nas formacOes que serdo preconizadas de forma a ir ao encontro das necessidade
sentidas no territorio ao nivel do turismo, hotelaria, restauracdo, comércio, linguas,
informadtica, atendimento, entre outras.

Nestes sentido e considerando que os objetivos pedagdgicos a atingir com estas agoes
serdo uma mais valia para os formandos e para o concelho, proponho que a Camara
Municipal, no uso das competéncias atribuidas, nos termos da alinea u) do n° 1 do art.
33° do RIUAL, aprovado pela Lei n.” 75/2013, de 12 de setembro na sua redag@o atual,
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autorize a cedéncia gratuita de uma sala da Residéncia, para a realizacio das acdes de
formacao durante o ano de 2024, nos termos supramencionados.”

DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.
2. (E. 317-C/2024): Da Associagido Bagos D’Ouro, a solicitar a cedéncia transporte para

11 criancas de Mesdo Frio que sdo abrangidas pela sua drea de intervencdo, para
participag@o na segunda edicdo da atividade do Programa “Biblioteca com Asas”, a
realizar na Biblioteca de Murga, no préximo dia 20 de janeiro de 2024, das 13H as
17H30. ---

Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:

“Vem a Associagdo Bagos D'Ouro, no ambito do Protocolo celebrado com esta

Autarquia em janeiro de 2023 solicitar, no seguimento da atividade constante do seu
programa de Promoc¢ao de Leitura "Biblioteca com Asas", cuja primeira atividade
decorreu na Biblioteca Municipal de Mesdo Frio, no dia 25 de Novembro, passado,
solicitar transporte para a segunda edi¢@o da atividade que se realizard em Murga, ja no
proximo dia 20 de janeiro de 2024, na Biblioteca Municipal de Murga, para 11 criangas
e 1 adulto, com saida de Mesao Frio as 13h00 e regresso as 17h30.

Entre outros, a Associacao Bagos D"Ouro tem como objetivos potenciar a ocupagao de
tempos livres dos jovens que acompanham, criando memédrias, aprendizagens e bons
habitos. Por sua vez, a Camara Municipal, aquando da celebragdo do referido protocolo,
assumiu a missdo de apoiar a atividade da Associacdo Bagos D'Ouro, com o objetivo de
dotar cada crianga e jovem mesaofriense de ferramentas essenciais para a construcio de
um futuro de sucesso proporcionando, as mesmas, estes momentos de lazer,
confraternizacdo e aprendizagem.

Neste sentido, proponho a Cidmara Municipal que, no ambito das competéncias que lhe
sdo conferidas pela alinea u), do n.° 1, do artigo 33.°, do RIUAL, aprovado pela Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro na sua redacdo atual, autorize a cedéncia, a titulo gratuito,
de transporte no proximo dia 20 de janeiro de 2024, para 11 criangas e 1 adulto, com
saida de Mesao Frio (junto a Camara Municipal) em direcdo a Biblioteca Municipal de
Murga as 13h00 e regresso a Mesao Frio as 17h30.”

DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.
2. RECURSOS HUMANOS:

1. Orcamentacao e Gestao das Despesas com o Pessoal para 2024 — 1.” alteracao

Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:
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“No or¢amento de cada servigo, aprovado pelo 6rgdo executivo, devem ser
previstas/existentes as verbas destinadas a suportar os encargos relacionados com as
remuneracdes dos trabalhadores que se mantém ao servigo, as remuneragoes dos
trabalhadores que seja necessdrio recrutar para os postos de trabalho previstos no Mapa
de Pessoal, acréscimos remuneratérios decorrentes de alteragdao de posicionamento
remuneratorio ¢ prémios de desempenho dos trabalhadores, c¢fr n.° | do artigo 31.° da
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas, doravante designada por LTFP, conjugado
com o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 03 de setembro, na sua
redacio atual.

Porém, a existéncia de encargos assim como das verbas para fazer face aos mesmos é
diferente da afetagiio diferenciada que concretamente cabe a cada encargo. Deste modo
¢ sem prejuizo da maior parte do or¢amente das despesas de pessoal serem efetivamente
atribuido as rubricas responsdveis pelos encargos referentes aos pagamentos de
remuneragdes ¢ das alteragdes obrigatdrias de posicionamento remuneratério (n.° 7 do
artigo 156.° da LTFP) a concreta distribuicao de tal verba por cada um dos demais
encargos ¢ um poder discriciondrio do dirigente médximo do servi¢o, o qual tanto pode
repartir equitativamente a verba disponivel por cada um desses encargos como pode
afetar a sua totalidade num s6 dos encargos. A opgdo pela afetagdo a um tGnico encargo
terd, contudo, de ser devidamente fundamentada e escrutinada a luz dos principios que
constituem os limites ao poder discriciondrio.

Significa isto que, que com exce¢do das alteragdes obrigatérias do posicionamento
remuneratério, os trabalhadores nao t&m qualquer direito a outro estimulo
remuneratério, sejam cles decorrentes de prémios de desempenho ou de alteragao de
posicionamento remuneratério por opgao gestiondria.

Neste pressuposto, a afetacdo de recursos para a or¢amentagdo e gestdo das despesas
com o pessoal para 2024 do Municipio de Mesao Frio, foi aprovada, no passado dia 05
de janeiro, na reunido ordindria da Camara Municipal.

Contudo e atento ao meu despacho, datado ao dia de hoje, visando a nomeagao da
Téenica Superior, Rosa Marisa dos Santos Carreira, para Adjunta do Gabinete de Apoio
ao Presidente, implica, assim, a data, uma alteracdo as verbas aprovadas e constantes
dos Encargos relativos a Remuneracoes [alinea a) do n.” | do artigo 31.° da LTFP].
Atento o exposto, tenho a honra de propor que a Camara Municipal, no uso das
competéncias estabelecidas no artigo 5.° do Decreto-Lei n.® 209/2009, de 03 de
setembro conjugado com o n.° 4 do artigo 31.° da LTFP aprove, a L.* altera¢io da
Orcamentacao e Gestdo das Despesas com o Pessoal para 2024, consubstanciando-se
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no reforgo da rubrica afeta ao Gabinete de Apoio ao Presidente e Vereagdo, num total de
8.310,00€."- e
DELIBERACAO: Aprovada, por maioria, com a abstenciio dos senhores vereadores
Miario Pinto e Diogo Rocha.------smnmmemmmeamceee e -
3. FINANCAS:

1. Balancete

Foi apresentado o resumo didrio de tesouraria respeitante ao passado dia 16 de janeiro,
que acusa o saldo de um milhdo e cento e trinta e quatro mil e quatrocentos e oitenta e
nove euros e sessenta e oito céntimos, (€ 1.134.489,68), valor este que integra a quantia
de quatrocentos e catorze mil e oitocentos e setenta e nove euros e dezanove céntimos,
(€414.879,19), de receitas cativas, ==-=-==--mmmmmmm e
DELIBERACAO: Tomado conhecimento, -----------===smmmmmsmmeemmeammmmmemmeemeeeemeem

2. Contratacio de empréstimo de curto prazo para o ano 2024

Sobre este assunto, pela Chefe da Divisdo Administrativa ¢ Financeira, datado a
05.01.2024, foi prestada a seguinte INFORMACAO:

“Por deliberacdo de Cimara Municipal do passado dia 06 de setembro de 2023 (ata
17/2023) foi autorizado a abertura do procedimento para a contratualizagdo de um
“Contratacao do Empréstimo de Curto Prazo parar o ano de 2024”.

Decorrente dessa deliberacdo, foram as entidades bancdrias, Caixa Geral de Depdsitos,
S.A; Banco Santander Totta, S.A e Caixa de Crédito Agricola Miituo de Tréds-os-Montes
e Alto Douro, CRL convidadas a apresentar a sua melhor proposta até as 15H do dia 27
de setembro.

Findo o prazo e apds a recegdo das propostas foram as mesmas analisadas pelo juri do
procedimento que nesse pressuposto elaborou o Relatério Preliminar que foi submetido
a audiéncia prévia dos concorrentes tal como dispde o n.°l do artigo 123.° do CCP.

O término do perfodo de audiéncia prévia concedido com o envio do Relatério
Preliminar, elaborado no dmbito do procedimento de contratualizagio do empréstimo
em epigrafe, sem apresentagio de quaisquer obje¢des ao seu teor, determinou que o Jiri
procedesse a elaboragido do Relatério Final.

As conclusdes do Relatdrio Final, que se remetem em anexo, foram aprovadas em sede
de reunido da Camara Municipal, no passado dia 29 de novembro, confirmando-se a
preferéncia sobre a proposta apresentada pela Caixa Geral de Depdsitos, S.A.

No cumprimento dessa deliberacdo e apés a aprovagdo da contratualizagio do
empréstimo, na sessdo ordindria da Assembleia Municipal, realizada no dia 28 de
dezembro de 2023, foi solicitado a entidade bancdria, Caixa Geral de Depésitos, S.A,
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através do n/oficio n.® 3112/2023, o envio do clausulado que conterd os termos e
condicoes do empréstimo em epigrafe.

Rececionado o clausulado no dia de hoje, cfr registo nestes servi¢os sob o n.® 82/2024,
deverd o mesmo ser submetido a apreciacdo e aprovagido da Camara Municipal, érgdo
competente para o efeito.

Porém, dado que a CiAmara Municipal apenas ird reunir a 17 de janeiro e considerando
V. Exa., atento ao objeto e finalidade do contrato, que se verifica urgéncia em imprimir
celeridade ao processo de contratualizagcdo, poderd, querendo socorrer-se do mecanismo
previsto no n.” 3 do artigo 35.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado
pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo atual (RJUAL) e aprovar o
clausulado remetido pela entidade bancdria adjudicatdria, sujeitando, naturalmente, o
ato administrativo a ratificacdo na reunido ordindria da Camara municipal que se realize
na data imediatamente posterior a sua pratica.

Na eventualidade de V. Exa., optar pelo mecanismo juridico anterior citado, solicita-se
autorizacdo para que os servigos responsdveis pela area de intervengdo procedam aos
tramites necessdrios a assinatura do contrato.

A consideragio superior.”

Sobre esta informacdo, foi proferido pelo senhor Presidente da Camara, no dia
05.01.2024, o seguinte DESPACHO:

“Considerando o objeto do contrato assim como a finalidade de utilizacdo, considero
urgente que se acelere o processo referente a assinatura do contrato, pelo que aprovo, ao
abrigo do disposto no n.” 3 do artigo 35.° do RJUAL, o clausulado contratual remetido
pela entidade bancdria adjudicatdria (Caixa Geral de Depdsitos, SA).

Leve-se o presente ato a ratificacdo da Cadmara Municipal, na préxima reunido a

realizar-se a 17 de janeiro corrente.” ~-----=--nmommmmmmmm oo
DELIBERACAO: Ratificado, por unanimidade. ----------=-=-=--smmmmeomommmmm
3. Declaracio de Compromissos plurianuais e pagamentos e recebimentos em
atraso 2023:

“Nos termos das alineas a) e b) do n.° 1 do artigo 15.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de

fevereiro, alterada pela Lei n.” 22/2015, de 17 de mar¢o (doravante designada por

LCPA), os dirigentes das entidades até 31 de janeiro de cada ano, declaram que todos os
compromissos plurianuais existentes a 31 de dezembro de ano anterior se encontram
devidamente registados na base de dados central de encargos plurianuais e identificam,
em declaragdo emitida para o efeito e de forma individual todos os pagamentos e
recebimentos em atraso existentes até aquela data.
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No cumprimento do anteriormente exposto, reporto que a data, todos 0s compromissos
plurianuais existentes a 31 de dezembro de 2023, se encontram registados na base de
dados do SNC_AP de encargos plurianuais e que constam no Anexo I, conferivel no
Balancete das Contas de Controlo Orcamental, onde se encontram registados os
compromissos plurianuais tendo em conta o respetivo exercicio e natureza econdmica,
cfr alinea a) do n.° 1 do artigo 15.° do LCPA.
No que concerne aos pagamentos em atraso, constam do Anexo II todos os pagamentos
que se encontram em divida a 31 de dezembro de 2023, hd mais de 90 dias para além da
respetiva data de vencimento tendo em conta a defini¢do do conceito previsto na alinea
e) do artigo 3.° da LCPA, na sua redacdo atual, verificando-se de acordo com o mapa
retirado da aplicacdo do SNC_AP que o Municipio de Mesdo Frio, ndo regista qualquer
pagamento em atraso ha mais de 90 dias.
Quanto aos recebimentos em atraso, o Anexo III identifica todas as receitas por cobrar
registadas no SNC_AP, a 31 de dezembro de 2023. Acresce ainda a relagdo dos
Impostos Diretos, por receber da Autoridade Tributdria, relativo ao ano de 2023.
De salientar que no caso em concreto os valores apresentados foram apurados tendo em
conta as premissas vertidas no n.° 1 e 2 do artigo 17.° do Decreto — Lei n.° 127/2012, de
21 de junho, na sua redag@o atual, que estabelece que poderd proceder-se a respetiva
agregacgdo quando se verifique uma das seguintes situacdes:

a) Os recebimentos tenham uma mesma natureza e o seu valor individualmente

considerado seja inferior a 5.000,00€;

b) O devedor seja uma pessoal individual.
Face aos dados apresentados emitiu-se a declaragdo prevista na alinea b) do n.° 1 do
artigo 15.° do LCPA, anexa a presente proposta, a qual se submete a apreciagdo da
Céamara e Assembleia Municipal, nos termos do disposto da alinea c) do n.° 2 do artigo
15.° da LCPA.
As declaragdes emitidas deverdo ainda ser alvo de publicitagdo no sitio da internet da
Camara Municipal e inseridas no relatério e contas, nos termos do n.° 3 do artigo 15.° da
LCPA.”
DELIBERACAO: Tomado conhecimento. -
4. DIVERSOS
1. Celebracao de Protocolo com a Associacdo Dignitude no ambito do Programa

abem: Rede Solidaria do Medicamento

Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:
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“O Municipio de Mesdo Frio pretende celebrar com a Associacdo Dignitude uma
parceria com o objetivo de proporcionar o acesso aos medicamentos prescritos a quem
ndo tem capacidade financeira para os adquirir, através da operacionalizag@o e gestdo do
Programa abem: Rede Soliddria do Medicamento, o que permitird abranger, um
maximo, de 150 beneficiarios.

Neste pressuposto e considerando que:

4 A pobreza em Portugal é um problema significativo;

+ De acordo com o Relatério 2022 da EAPN, a populagdo em risco de pobreza ou
exclusdo social aumentou em 12%, o que corresponde a mais 256 mil pessoas;

4 Portugal € o 8° pais da UE27 com maior propor¢do da populagéo a viver este tipo
de vulnerabilidade social e econdmica, verificando-se um elevado aumento das

desigualdades em Portugal;

+ A pobreza continua a ser uma das principais fragilidades do tecido social
portugués (o empobrecimento, o aumento da vulnerabilidade de alguns grupos e o
aumento do desemprego sao indicadores que colocam em risco os mais elementares
direitos humanos, econémicos, sociais e culturais);

4 Cerca de 300 mil pessoas dependem das institui¢des de solidariedade social para
garantir a sua seguranga alimentar e mais de 10 mil criangas tomam a sua primeira
(nalguns casos a unica) refei¢do didria nas suas escolas;

4 Um em cada dez portugueses ndo consegue comprar os medicamentos que lhe sdo
prescritos por dificuldades econémicas;

4 A regido do DOURO (segundo dados estatisticos), € uma das regides mais pobres
da Uniao Europeia (indicadores de pobreza da regido, conjugados com fatores de
risco como o alcoolismo, a violéncia doméstica e o desemprego, tornam premente
uma intervengao no territorio, com uma visao sustentavel, de longo prazo);

+ O concelho de Mesdo Frio ndo € “imune” a esta realidade, verificando-se, A data, a
existéncia de 38 pessoas a usufruem da resposta Cantina Social, 51 agregados
familiares usufruirem da resposta “LOJA SOCIAL do Municipio de Mesao Frio” e
23 agregados familiares inscritos no Fundo de Auxilio Europeu as Pessoas Mais
Carenciadas (FEAC).

+ No ano de 2023, 97 mesiofrienses usufrufam da prestacio de Rendimento Social
de Insercao, sendo que 75 beneficidrios estavam desempregados e/ou sem ocupagio;
4 O acesso aos cuidados bésicos de saide é um dos principais indicadores de
qualidade de vida de uma populagio;
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4 No nosso concelho, o seu acesso encontra diversos obstaculos que se repartem
por causas intrinsecas ao Sistema Nacional de Satde e que condicionam este
efetivo acesso, como sejam a dificuldade em fixar profissionais de saude ou a
distancias que medeiam as populagdes aos equipamentos de satde, associado ao
envelhecimento da populagdo e a baixa densidade populacional;
4 Nos termos da alinea u) do n.° | artigo 33.° da Lei n.® 75/2013, de 12 de
setembro de 2013, compete a Cidmara Municipal apoiar atividades de natureza
social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o
municipio, incluindo aquelas que contribuam para a promocado da saide e
prevencao das doengas;
4 A Associacdo Dignitude, Institui¢do Particular de Solidariedade Social (IPSS),
sem fins lucrativos, pessoa coletiva n® 513696628, com sede na Rua Venancio
Rodrigues, 12 — Coimbra, fundada em novembro de 2015 por entidades do setor
social e do setor da satde, € responsdvel pelo desenvolvimento, operacionalizagdo e
gestdo do Programa abem: Rede Soliddria do Medicamento;
4+ A Camara Municipal foi convidada a aderir a parceria de colaboragdo no sentido
de se implementar o programa ABEM, no Concelho;
4 A parceria serd formalizada através da celebragdo do Protocolo de Colaboracio,
que nesse ambito competird a Associa¢do Dignitude assegurar:
v A representacao perante terceiros do Programa abem: Rede Solidéria do
Medicamento;
v A defini¢do e implementacao de estratégias de mobilizagdo da sociedade civil
para os objetivos de filantropia e de solidariedade do Programa abem: Rede
Solidaria do Medicamento;
v" A promogdo, divulgag@o do Programa abem: Rede Soliddria do
Medicamento, em particular no que respeita a implementacdo do Protocolo;
v A angariag@o de fundos para co-compaticipar a execugdo do Programa abem:
Rede Solidaria do Medicamento no Municipio;
v A articulag@o e interagdo com a rede das Farmdcias Portuguesas;
v’ A gestdo organizativa e administrativa do Programa abem: Rede Soliddria do
Medicamento;
v O controlo e avaliagdo da execucdo operacional do Programa abem: Rede
Solidaria do Medicamento;;
v A avaliacdo do impacto do Programa abem: Rede Solidaria do Medicamento;

Pég. N.° 8



Livro n.2 61, folhas 95
Ata N.? 2/2024, de 17 de janeiro

v" Defini¢ao da metodologia de referenciagio de pessoas em situacio de
caréncia econdmica, publico-alvo do Programa abem: Rede Solidaria do
Medicamento.
4 Ao Municipio caberd assegurar, designadamente:
v" A colaboragiio na implementacéo de estratégias de mobilizacio da sociedade
civil para os objetivos de filantropia e de solidariedade subjacentes ao Programa
abem: Rede Solidaria do Medicamento;
v" A colaborago na promogdo, divulgagio e comunicagio do Programa abem:
Rede Solidaria do Medicamento;
v Um apoio financeiro, destinado a emissido do cartdo de abem, no montante de
135,00€ por cada beneficidrio identificado e registado na Plataforma Dignitude,
até ao limite maximo de 150 beneficidrios;
v' A referenciacido dos beneficidrios do Programa abem: Rede Soliddria do
Medicamento ao abrigo do Protocolo por pessoal técnico habilitado;
v' A atualiza¢do da informag@o acerca dos beneficidrios do Programa abem:
Rede Solidaria do Medicamento;
v" Colaboracio na avaliagio da execugdo operacional do Programa abem: Rede
Soliddria do Medicamento;
v Afetacdo de dois técnicos para a implementagdo, execucio e
acompanhamento do Programa abem: Rede Solidaria do Medicamento.
Proponho, que a Camara Municipal, no uso das competéncias que lhe estdo atribuidas
na alinea v) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n® 75 /2013, de 12 de setembro, na sua redagdo
atual, aprove:
e A adesdo do Municipio de Mesdo Frio ao Programa abem: Rede Soliddria do
Medicamento;
e A subscri¢do do protocolo de onde constam os termos e condigdes necessdrias a
implementagdo e execucao do programa.”
DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.----------==-=---emooommemee
5. APROVACAO DA ATA, EM MINUTA, E ENCERRAMENTO DA REUNIAO:
E nada havendo mais a tratar, a Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a presente
ata, nos termos e para os efeitos consignados no n.° 2 do artigo 34.° do decreto-lei n.°
4/20135, de 7 de janeiro, a qual vai ser assinada, pelo senhor Presidente da Cimara e por
mim, ‘-f&m,@ A Po;pin;\ 2 Lsuadon @ruz,u eoy, - L€cnica superior, com fungdes de
secretdrio, que a elaborei. Seguidamente foi ence?;cla a reunido, quando eram dez horas

e vinte minutos. --------- e - - o
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A Secretaria da reuniao O Presidente da Camara

flegie SO %éeiw‘\o Lo dos 4@{.@,@7 /\,, - e o e o
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