MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE MESAO FRIO - ANO DE 2013

Nos termos da Lei n.2 12-A/2008, de 27 de Fevereiro

N° postos de trabalho
Atribuicées/competéncias/actividades N° de Area de Formagio o
Ocupados "y =l n
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(11-10-2012) © o
Gabinete de apoio ao Presidente e Vereadores
Servico Municipal de Protecg3o Civil Técnica Superior 1 Engenharia Florestal 1 1
Assistente Operacional 1 1
Subtotal 2
Divisao Administrativa e Financeira
Expediente e arquivo, atendimento integrado ao Municipe (inclui funcdo de portaria e Adm.Autarquica,
' o . ' ) o ) Chefe de Divisdo Direito, Economia ou
telefones), secretaria geral (inclui reprografia e apoio aos Orgdos Autarquicos), gestdo de 1 Gestio Empresas 1 1 ( C)
« x , < acEo | 5 L. . 1 Direito 1 1
Pessoal, gestdo e manutengdo das instalagdes, comunicagdo e imagem, protocolo, relagdes Técnico Superior
1 Gestao de Empresas 1 (d)
internacionais, e cooperagdo externa , sistemas de informagdo e novas tecnologias, Coordenador Técnico ) p) p)
assessoria juridica, patrocinio judicidrio, contencioso tributdrio, turismo e prospecgdo. Assistente Tecnico 8 8 8
Assistente Operacional 6 6 6
Contabilidade geral e analitica, aprovisionamento (contratagdo publica - aquisi¢do de bens e P "
g P ( sop auiste Técnico Informdtica 1 1 1
servigos, armazéns e economato),patrimonio. Fiscal Municipal 1 1 1
Subtotal 20 20 20
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Divisao de Administracéo e Conservacao do Territério
Licenciamento no ambito do Regime Juridico da Urbanizagdo e da Edificagdo, Arquitetura ou
licenciamentos diversos, fiscalizagdo, topografia, informagdo geografica, obras Chefe de Divisao 1 Engenharia Civil 1 1 (c)
publicas, administragdo directa, fiscalizagdo, abastecimento de dgua, saneamento 1 Eng. Producio Agricola 1 1 (a)
de aguas residuais, parque de maquinas e viaturas, manutengao de zonas verdes, , . . — .
. ) i o N Técnico Superior 3 Engenharia Civil 3 3 (d)
parques, jardins e outras infra-estruturas e equipamentos municipais, contratagdo
publica - empreitadas. 1 Ciéncias do Ambiente 1 1
Coordenador Técnico 2 2 2
Assistente Técnico 1 1 1
Assistente Operacional 43 43 43
Fiscal Municipal 1 1 1
Fiscal de Obras 2
Subtotal 54 54 54
Unidade de Educacao e Desenvolvimento Social
Acgdo social, educagdo, patrimoénio histdrico, cultural e museus, animagdo cultural, 1 Servigo Social 1 1
desportiva e tempos livres, associativismo, gestdo de equipamentos e infra- Técnico Superior 1 Psicologia 1 1
estruturas conexas com as actividades descritas. -
Generalista 1 1 (b)
. P 1 1 1
Assistente Técnico —
Biblioteca/Doc. 4 4 (b)
. . 32 32 32
Assistente Operacional
5 5 (b)
Subtotal 35 35 10 45
TOTAL 111 111 10 121

(a) O trabalhador encontra-se requisitado pela Camara Municipal do Peso da Régua.

(b) A criar: 10 posto de trabalho por tempo indeterminado
( c) A comissdo de servigo, em curso, ndo sera renovada

(d) 1 lugar que provem da cessa¢do da comissdo de servico a que se refere a alinea anterior




