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PROPOSTA

O presente documento apresenta, para o ano de 2020, uma estratégia de progresso alicer¢ada em
vetores estruturantes como o desenvolvimento econdmico, o emprego, a educagdo, a agdo social, o

ambiente e a qualidade de vida.

As linhas de desenvolvimento sustentado do concelho de Mesdo Frio que apresentamos, expressam de
forma clara os compromissos assumidos no contrato que estabelecemos com os cidad@os e ddo-nos
confian¢a para prosseguirmos o projeto e a estratégia que definimos para o Municiplo, canalizando
todos os recursos e sinergias disponivels para continuar a fazer de Mesdo Frio um concelho moderno,

atrativo e competitivo.

Com energia, determinagdo e total confianga no trabalho dos mesdo-frienses e das suas instituicdes, a
atividade municipal deve orientar-se pelos valores da solidariedade, da inovagdo e da mobiliza¢do em

torno do grande designio de fazer deste concelho um espaco de progresso e de crescente justica social.

N&o obstante a manutencdo de inimeras dificuldades impostas pelo exterior, continuamos a encarar 0
futuro com determinag¢@o e esperanga, na certeza de que o contributo de uma boa gestdo, solidamente
ancorada em processos de governagdo que traduzem a nossa opgdo estratégica pelo rigor e pela
transparéncia, serd determinante para permitir que o concelho de Mes3o Frio prossiga na senda do

progresso, do desenvolvimento e do bem-estar geral da suz populagdo.

Sabemos que ndo estamos imunes as condi¢Bes adversas que sdo impostas ao Pafs. No entanto, a
gestdo de rigor, transparéncia, trabalho e honestidade que caracteriza e sempre caracterizou a postura
e intervencdo da Cimara Municipal de Mesdo Frio, permite-nos continuar a apostar na melhoria da

qualidade de vida de todos os mesdo-frienses.

Mesdo Frio vive um equilibrio que queremos manter, se por um lado pretendemos alocar os recursos
para as pessoas, para a érea social, por outro, queremos dar prioridade a projetos que consideramos

indispensaveis para a estratégia de desenvolvimento municipal.

Continuaremos com a aposta na drea desportiva, pelo impacto que ela tem na qualidade de vida dos

nossos municipes.

Prevé-se continuar um investimento estratégico na educagdo e nas medidas de apoio social, no
desporto e no apoio ao associativismo local, bem como um conjunto de politicas sistematizadas e

coerentes que promovam 0 emprego e o empreendedorismo, numa aposta em dinamizar as dreas de

2

O rigor orcamental obriga-nos a uma criteriosa gestdo dos investimentos e das despesas, sem prejulzo

acolhimento empresarial, a par de uma administragiio mais préxima das pessoas.

da qualidade que, nas mals variadas dreas de atuacio, Ja conquistdmos. Por isso, continuamaos a apostar
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na manutengio da rede vidria, na valorizacdio dos nossos recursos naturais e paisagisticos, bem como na

reabilita¢do urbanistica do centro histérico da Vila de Mesdo Frio.

Uma outra politica que terd repercussdes positivas no que ao orcamento diz respeito com ecos para o
ambiente, é o financiamento no &mbito do quadro comunitario Portugal 2020 para o reforco de uma

maior eficiéncia energética no dmbito da iluminacdo publica, candidatura aprovada no ano de 2019.

Defendemos as feiras e todo o conjunto de eventos municipais, como polos dinamizadores de uma
regido, como encontro e partilha da populagio que v& assim uma estreita ligacdio a sua terra, as suas

rafzes e dindmicas culturais.

Continuaremos a alimentar o sonho e a2 alma dos mesdo-frienses com as nossas ofertas culturais,
valorizando a miisica, as dangas e os cantares tradicionais, apostando na aprendizagem e divulgacdo de
novas formas de expressio musical, apoiando os nossos escritores e a producdo de novas obras que
permitam consolidar o conhecimento da nossa historia, das nossas gentes e dos valores que nos

caracterizam.

Assim, o Orcamento para o ano de 2020, elaborado de acordo com as regras previsionais definidas no
Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais — POCAL e demais legislagdo aplicavel & com base
numa estratégia de racionalizagiio de despesas e de consolidagdo orcamental, visa promover o
desenvolvimento sustentado e alcangar reflexos positivas quer no gue concerne a valorizagdo do

patriménio da autarquia quer ao progresso econémico e social que se preconiza para o concelho.

No que diz respeito & gestdo de recursos humanos, as Grandes Opgdes do Plano e Orgamento para
2020, contemplam o Mapa de Pesscal para aquele ano econdmico, o qual contém a indicagdo do
nimero e a caracterizacio dos postos de trabalho de que o drgdo ou servigo carece para o
desenvolvimento das respetivas competéncias e atividades, promovendo-se uma politica contida de
novas contratagBes aliada a um processo gradual de valorizagdo dos recursos humanos disponiveis,

visando habilitar o Municipio a responder melhor as suas obrigages e competéncias.

Assim,
> Para 0 ano de 2020, o Municipio de Mesio Frio apresenta um orgcamento 11.670.000,00€.
Deste valor, em termos de receita, 7.199.795,00€ sdo receitas correntes e 4.470.205,00€

receitas de capital, sendo que as receitas correntes representam 62% e as receitas de capital

38% do total da receita. A‘.

» Por sua vez, as despesas municipais para o ano econémico de 2020 apresentam um or¢amento
de igual valor, fixando-se as despesas correntes em 6.702.288,00€ e as despesas de capital em
4,967.712,00€, sendo que as despesas correntes representam 57% e as despesas de capital
43% do total da despesa.
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» As Grandes Op¢iies do Plano 2020 integram projetos, acbes e investimentos a desenvolver
pela Autarquia com financiamento assegurado no Orgamento de exercicio.

» Nos termos da Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro, na sua redacdo atual, propde-se que a
Camara Municipal fique autorizada a cobrar, no ano econdmico de 2020, os impostos diretos e
indiretos, as taxas, coimas e outras receitas previstas no Orcamento, para fazer face as
despesas inscritas no mesmo.

» Na angariagio das receitas e na realizacio das despesas devera observar-se o articulado

contendo as medidas para orientar a execu¢do orgamental, em anexo.

Nos termos do disposto na alinea ccc) do n.2 1 do artigo 33.2 da Lel n.2 75/2013, de 12 de setembro e do
n.2 1 do artigo 45.2 da Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro, ambas na sua redacao atual, proponho que 0
Executivo aprove e delibere submeter & aprovagdo da Assembleia Municipal, para efeitos do disposto
nas alineas a), b), c), f), j) e o) do n.2 1 do artigo 25.2 da Lel n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua
redagdo atual, as Grandes Opg¢des do Plano e Orcamento para o ano de 2020, que a seguir se

discriminam:

Orgamento Municipal {Receita e Despesa);
Grande Opgdes do Plano (PPl e PAM);

Relatdrio da Politica Orgamental;

Y VvV VvV VY

Articulado com as Normas de Execucdo Orgamental, incluindo o pedido de Autorizacdo

Genérica para dispensa de Autorizagdo Prévia para Compromissos Plurianuais, entre outras;

» Atualizagdo da Tabela de Taxas e Licengas, que faz parte integrante do Regulamento de
Liquidac3o e Cobranga de Taxas Municipais, em fungdo da taxa de inflago publicada pelo INE;

» Mapa de Pessoal para 2020;

Mapa dos Encargos Anuals — Empréstimos de Médio e Longo Prazo;

» Contratualizacio do Empréstimo de Curto Prazo, para o exerciclo econdmico de 2020,

2
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“Ao olhar para o prdximo século, os lideres serfo aqueles que capacitam os outros.”

{Bill Gates)

Mesdo Frio, 25 de outubro de 2019

O Presidente da Cdmara Munigipal,

~Ah

Alberto Monteiro Pereira, Dr.
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INTRODUCAO

As Grandes Opgdes do Plano constituem um instrumento fundamental em matéria de definigdo do
rumo a seguir para a construgio de uma crescente vantagem sustentada do territdrio concelhio,
conquistando a atratividade e a competitividade para se afirmar a nivel regional, nacional e até

internacional.

Neste documento planeia-se o crescimento continuado do concelho de Mesdo Frio e reforga-se a aposta
no trabalho coletivo, na criatividade, na inovac¢do e no empreendedorismo, em permanente articulagdo
com todos os atores sociais e agentes do desenvolvimento local e regional, dado que o desenvolvimento
local resulta da sinergia das potencialidades, das for¢as, capacidades e meios locais com recursos

exdgenos, investimentos publico e privado.

Uma efetiva, eficiente e eficaz gestdo do Municlpio € um desafio permanente e exige a estruturagdo e
disponibilizacao de informagdes precisas, atualizadas e oportunas que apoiem as decisdes e a realizagdo

de um trabalho de planeamento estratégico, alinhado nos legitimos interesses e anseios dos municipes.

Fenémenos como a globalizacdo e os progressos nos transportes € nas tecnologias, imp&em hoje
rapidas transformagdes socioecondmicas nos territdrios e colocam-nos perante a necessidade de
acompanhar este processe e de encontrar as melhores respostas para o nosso territdrio e para a nossa

populagdo.

A inversdo da quebra econdmica suscitada pela conjuntura nacional e internacional reclama critério e
rigor na aplicagdo dos dinheiros publicos e agdes concretas no sentido da afirmacdo dos recursos locais

e da valorizagdo das potencialidades do nosso territdrio.

Prosseguird, assim, a implementacdo de medidas de promog¢do da coesdo social e do crescimento
econdmico, nomeadamente uma politica fiscal amiga das familias e das empresas, potenciadora de um
maior investimento econdmico, gerador de riqueza e de empregos, estimulando a criagdo de novos
negdcios, impulsionando setores como o turismo e incentivando a fixagdo da populacdo e de novos

residentes.

Os municipes, as empresas e todas as demais organizagdes, vio contar com desempenhos cada vez mais
eficientes dos servigos municipais, na perspetiva da realizagdo de atendimentos personalizados, ageis e

com grande celeridade, numa ldgica de crescente proximidade com as pessoas. a_

A atratividade do territdrio e a dinamizac3o e crescimento do setor empresarial s30 ainda potenciadas e
incrementadas com a ampliagdo e regualificagdo de vias de comunicagdo, de crucial importancia em

termos de mobilidade, no interior do territorio concelhio e na ligagdo deste com os municipios vizinhos.

Na conviccdo de que o combate aos constrangimentos da interioridade, em certas zonas mais

periféricas do concelho, também se faz com a melhoria das condicdes de circulagio de pessoas e
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mercadorias, prosseguirdo os investimentos na modernizacic e no aumento dos niveis de eficacia,

comodidade e seguranga da rede vidria.

A preservagdo ambiental e a melhoria da qualidade de vida, 530 dois vetores indissocidveis e que

emergem como prioritdrios na promogcdo do desenvolvimento sustentdve! do concelho,

A educacdo é o motor da criagio de uma sociedade moderna e desenvolvida e vai continuar a afirmar-
se, em Mesdo Frio, como um setor fundamental no processo de construgdo de um concelho atrativo e
competitivo. Neste sentido, embora esteja concluido o processo de implementagdo dos equipamentos
escolares preconizado na Carta Educativa, mantém-se um relevante investimento na educagdo, com o
objetivo de a elevar para patamares de qualidade ainda mais elevados e para ser possivel oferecer a
todas as criangas e jovens, do concelho, as mesmas oportunidades e experiéncias educativas

enriquecedoras.

As pessoas sao, inequivocamente, o nosso principal foco, razdo porque as politicas de intervengdo
social, espelhadas na sua ampla e transversal dimensdo, concentram grande parte do trabalho a encetar
e dos investimentos a levar a bom termo. Investimentos, ndo sd nos capitulos da educagdo, do desporto
e do lazer, da saude e dos servicos basicos, mas também no tocante 3 agdo social patente no
fornecimento de refeicBes, transporte e outros subsidios/apoios escolares, no apoio a familias
carenciadas e numerosas, na habitagio ao abrigo do Programa Social de Apoio a Habitagdo e mercé do
discreto mas aturado trabatho que vai continuar a ser realizado pela Loja Social em articulagdo com as

autarquias locais e com as instituicdes com maior vocagdo social.

Neste trabalho social, junto da populacdo, voltara a revelar-se determinante o contributo da rede social
em matéria de diagndstico e avaliagio das situaces, das efetivas necessidades e na definigdo de um

modus operandi célere e eficaz.

A cultura é também uma decisiva alavanca para o desenvolvimento local que tem, igualmente, sido
catalisada numa |dgica de crescente proximidade e interatividade entre os servigos e os respetivos
utilizadores, tendo também em linha de conta o impacto positivo da mesma em termos econdmicos e
socials. Vdo, assim, ter continuidade os esforgos de maneira a que as pessoas se aproximem das

manifestacdes culturais, se envolvam na dinamizacio € na fruicio de iniciativas e eventos de diversa

A

A concretizac3o destes objetivos essenciais para a modernizag3o e crescimento sustentado do concelho

natureza.

vai, uma vez mais, ser possivel, fruto da implementa¢do de uma estratégia de mobilizacio de todos os
agentes e meios existentes no territorio. O trabatho concertado das juntas de freguesia, associagbes
culturais, desportivas e recreativas, IPSS, empresas e restantes forgas vivas, voltard a revelar-se de
extrema importancia no esforgo que vai ser preciso desenvolver para avangar com projetos,

simultaneamente, ambiciosos e realistas, de grande interesse para a prosperidade de todo o concelho.
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Um outro foco da gestdo municipal, serd o reforgo da capacidade de planeamento e o consequente
desenvolvimento de todas as diligéncias necessdrias para o maximo aproveitamento dos fundos
comunitarios. Para se atingir este objetivo &, ainda, determinante a continuidade dos esforgos com vista
a progressiva e cada vez mais significativa redu¢do da divida, sendo de extrema importancia gerir os
recursos com a necessdria poupanca, sem deixar de programar e realizar os investimentos com visdo de
futuro e sempre com o propésito de os mesmos acrescentarem valor no tocante a evolugdo e ao

progresso concelhios.

Uma outra vertente do desenvolvimento local vai passar pela valorizagdo de dinamicas de dmbito
intermunicipal, enveredando-se por politicas de cooperagdo mais alargadas que irdo favorecer uma
maior mobilizacio de recursos para a concretizagdo de projetos ambiciosos, abrangentes e

propiciadores da elevagdo do bem-estar das comunidades.

O futuro do concelho de Mesdo Frio depende, assim, em grande medida, da forma determinada e

incisiva como formos capazes de responder a todos estes desafios e aproveitar as boas oportunidades.

MF?.AO FRIU
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DESENVOLVIMENTO ESTRUTURAL
LINHAS ESTRATEGICAS PARA O DESENVOLVIMENTO ESTRUTURAL

O planeamento estratégico alicerga-se na afericio do potencial de crescimento do territdrio concelhio,
tendo em linha de conta as condi¢Bes Internas e externas, e consubstancia-se na definicdo de projetos e
de acdes suscetiveis de impulsionar o desenvolvimento harmonioso e sustentavel do mesmo,
mobilizando os agentes com capacidade de otimizar as dinamicas locais, atrair recursos e fatores de

desenvolvimento e consolidar a tendéncia de crescimento sustentado do concelho.

As linhas estratégicas potenciadoras do desenvolvimento estrutural do territério, contemplam a aposta
na comunicagdo, promovendo uma imagem positiva de Mesdo Frio no exterior e concedendo a devida
visibilidade a todas as suas potencialidades naturais  humanas, direcionam as intervengdes, nos varios
setores, para a catalisa¢3o das dindmicas territoriais de desenvolvimento, focalizam-se na necessidade

de estimular o tecido produtivo local e na captacdo de novos e inovadores projetos de investimento.

Procura-se, ainda, planear a partir de uma visao sistémica do territdrio, no pressuposto de que 6 mesmo
funciona como um sistema cujos elementos se interligam, interrelacionam e interagem. Na sua vertente
mais técnica, este documento previsional também identifica, prioriza e programa os recursos a mobilizar

para a concretizacdo de projetos que acrescentam valor ao territdrio.

Tendo em vista a consolida¢3o do projeto de modernizagdo ¢ o crescimento equilibrado do concelho,
assente na valorizagio do capital humano e natural e direcionado para a criacdo de condi¢Bes favoraveis
ao aumento da produgdo de rigueza e ao surgimento de novas oportunidades de emprego, procurar-se-

a concretizar os seguintes objetivos:

> Projetar as potencialidades e fatores de atratividade do territdrio concelhio no exterior;
Promover a competitividade e a atratividade da economia local, através do alargamento da
zona industrial/empresarial da Caminheira/Cabrial;

»  Prosseguir com uma politica de maximo aproveitamento dos fundos comunitdrios;
Mobilizar as autarquias, as associagdes, instituigbes e demais organizagdes concelhias no
sentido do desenvolvimento de projetos de relevante interesse municipal;

¥ Promover o espirito de iniciativa dos cidaddos e assim propiciar um ambiente favoravel ao
empreendedorismo; ‘3

Apoiar o surgimento de novos projetos empresariais;

Incrementar a valorizagdo do conhecimento e da inovacdo tecnoldgica;

Promover a coesdo social; x

Valorizar o papel da educac@o na construgdo de uma sociedade progressista e competitiva;

Consolidar as politicas promotoras do equilibrio financeiro e do controlo das despesas;

v V ¥V VYV V¥ V¥

Continuar a aposta na descentralizacdo e na modernizagdo administrativa;
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Alavancar a atividade turistica;
Fixar a populagio local e atrair novos residentes;
Divulgar e incrementar as potencialidades naturais e culturais do territério;

Favorecer o desenvolvimento integrado e sustentavel do territdrio;

vV V V VYV V¥

Fomentar o desporto e o lazer enquanto fatores de bem-estar e de qualidade de vida.

A Camara Municipal tem por missdo definir estratégias e linhas de orientac3o e de ac3o impulsionadoras
do progresso do concelho, concorrendo para a afirmagio do mesmo como um territdrio coeso e
competitive e promovendo a qualidade de vida de todos os municipes, a partir de um permanente

didlogo com os miiltiplos atores politicas e com os agentes sociais, economicos, culturais e desportivos.
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INTERVENCOES SETORIAIS

1. — FUNCOES GERAIS

1.1. — Administra¢do Geral

1.1.1. - Moderniza¢ao Administrativa

E fundamental que se intensifique a interacdo eficiente e transparente entre 0s servicos do Municipio,
os cidad3os, as empresas e todas as demais organizagdes locais. Para isso, tudo vat ser feite no sentido
da otimizac3o de processos e procedimentos, tendo em vista a elevagio dos niveis de eficicia e de
celeridade no tratamento dos diversos assuntos e na resolucdo das situacdes, na perspetiva da

prestagdo de um verdadeiro servigo de interesse publico.

Para a concretizagio destes objetivos revela-se incontorndvel a prossecugdo da aposta na reengenharia
e na desmaterializagdo que conduz, na medida do possivel, & simplificagido dos procedimentos e a
diminui¢do dos documentos, essencialmente, numa dética de reducdo temporal e de facilitagdo do
avanco dos processos, a0 mesmo tempo que se potencia a homogeneizagdo da informagdo que deve ser
direcionada para os cidaddos. Os procedimentos vao ainda continuar a ser, progressivamente,
encarados numa perspetiva de interacdo online, permitindo-se, assim, abrir multiplos canais de ligagdo

entre a administrag3o publica local, os municipes e os vérios agentes de desenvolvimento local.

O trabalho de proximidade, inevitavelmente, encetade pelos servigos municipais tem que prosseguir na
senda da facilitagdo da vida dos utentes, simplificando procedimentos e minorando as exigéncias
burocraticas, investinde no constante aperfeicoamento dos canais de comunicagdo, na
reducdo/eliminacdo de operagBes considerdveis, proporcionando economia de melos e de tempo e

obtendo ganhos em termaos de eficicia e de eficiéncia.

Esta é a filosofia e principalmente, a forma de atuagdo que deve presidir a uma administragio
autarquica, efetivamente, ao lado dos interesses e necessidades das pessoas e a altura dos desafios do

pleno desenvolvimento local.

1.1.2. — Espago do Cidadao

A descentralizagdo dos servigos, ganha um significativo impulso com o funcionamento do Espago
Cidad3o em Mesdo Frio, mediante a presta¢do de multiplos servicos numa légica de proximidade. Além
da economia de meios e de tempo, importa frisar que os cidaddos, as empresas e todas as demais
entidades locais beneficiam de um acesso digital assistido e especializado a esses servigos. Este é mais
um passo de elevada importdncia em matéria de agilizagdo e de celeridade no funcionamento da

administra¢do publica local e no reforgo da articulacdo dos cidaddos com o Estado e com o Municipio.
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Servicos como o pedido de segunda via de cartdo de beneficidrio da ADSE, emissdo de declaragio de
IRS, pedidos de alteragdo de morada, subsidio de doenca, abono de familia, pré-natal, subsidio de
funeral, Cartdo Europeu do Seguro de Doenga, complemento por dependéncia, complemento solidario
para idosos, pensdo de velhice, pensdo social de velhice, pensiio de viuvez, revalidacdo efou
substituigdo de carta de condugdo, pedido de certidfes de Registo Civil, Predial e Comercial, entre
outros, revestem-se da malor importdncia parz a populagdo e para os agentes do desenvolvimento

local.

Em complemento ao servigo presencial, nas vertentes, centralizada ou deslocalizada, estac agora
também prontos e serdo, progressivamente, implementados verdadeiros servicos municipais online
para acesso direto por parte dos cidaddos e das empresas através de uma plataforma informatica para

utiliza¢do generalizada pelo cidaddo a partir de casa ou local de trabalho.

1.1.3. — Transferéncia de Competéncias para as Freguesias

As Juntas de Freguesia e particularmente os respetivos presidentes sao parceiros fulcrais na dindmica de
desenvolvimento local, pois estdo na primeira linha do contato com as popula¢des e na definigdo de
estratégias eficazes e de respostas céleres para os problemas emergentes, tudo fazendo para ir ac

encontro dos anseios das pessoas e das necessidades das freguesias.

A descentralizagdo afigura-se prioritria e incontornavel para o efetivo e consequente exercicio do
poder local. A materializacdo deste principio consubstanciar-se-4, em boa medida, no cumprimento dos
Autos de Transferéncia que rege a transferéncia de Recursos Financeiros para as Freguesias, com vista
ao exercicio das competéncias transferidas, previstas na alinea b) do n.2 1 do art.2 2 do Decreto - Lei n.2
57/2019, de 30 de abril, que concretizou a transferéncia de competéncias dos municipios para os 6rgaos

das freguesias, ao abrigo do n.2 2 do artigo 38.2 da Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto.

Em simultianeo, ndo deixardo de ser protocolados com as freguesias contratos interadministrativos que
permitam o desenvolvimento de projetos e obras essenciais para o progresso local, visando estes a
premogao da coesdo territorial, o reforgo da solidariedade inter-regional, a melhoria da qualidade dos
servigos prestados as populacies e a racionalizacdo dos recursos disponiveis, nos termos do artigo 29.2
da Lei n.? 50/2018, de 16 de agosto, conjugada com a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, alterada
pelas Leis n.os 25/2015, de 30 de margo, 69/2015, de 16 de julho, 7-A/2018, de 30 de margo, e 42/2016,
de 28 de dezembro.

De igual modo, grande parte das obras por administragdo direta a realizar pelos servigos municipais
terdo como parceiras fundamentais as Juntas de Freguesia, visando a concretizagao de obras de elevado

alcance local de que se salientam a melhoria da rede vidria local, a requalificagdo urbanz, a
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construcdo/beneficiacio de equipamentos de uso coletivo de caricter social, cultural, desportivo e a

reabilitagdo e valorizagdo do respetivo patriménio.

1.1.4. - Instalacdes Municipais

A Cdmara Municipal continua a contar com equipas especializadas que realizam trabalhos e concretizam
projetos com celeridade e eficacia, prestando assim servigos de reconhecida qualidade que ajudam a
modernizar o concelho e a melhorar as condigdes de vida da populagdo. A existéncia de instalagbes
amplas, modernas e adequadas aos fins a que se destinam, proporciona melhores condigdes de trabalho
e reforga a seguranga e a comodidade dos funcionarios municipais, a0 mesmo tempga que concorre para

a elevacdo da capacidade de respostas as solicitagdes e as necessidades.

1.2. - Seguranca e Ordem Publica

A segurancga é um valor fundamental a que todos aspiram, consequentemente, reveste-se da maior
relevincia para a construgdo de um concelho atrative e com elevados indices de bem-estar e de

qualidade de vida.
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Seguranga e ordem publica constituem importantes pilares de um Estado de direito, de quem se espera
que mobilize todos os meios e oferega as entidades competentes os recursos necessarios a criagdo de
condigdes indispensdveis para que os cidaddos vivam em harmonia e sintam que os seus bens e a sua

integridade fisica estdo salvaguardados.

Afigura-se, igualmente, necessdrio continuar a dar passos firmes rumo ao progresso social e ao
desenvolvimento econémico, proporcionando a todos 0 acesso ao emprego e aos recursos econémicos
para viverem com dignidade. Para a construgdo do bem-estar e da coesdo social &, também, importante
que os parceiros soclais concelhios continuem a investir na realizagdo de um proficuo trabalho de
cooperagdo e a mobilizar as suas energias no sentido da concretizagdo de estratégias e medidas de

inclusdo social.

Neste capitulo, a atengdo e os meios devem ser, prioritariamente, direcionados para as camadas da
popula¢do e para as faixas etdrias em situagdo de maior vulnerabilidade, relevando assim as medidas de

combate a pobreza e as agBes de protecdo 3 infdncia e & velhice.

1.3. — Protec¢do Civil e Luta Contra Incéndios

A Protegdo Civil reveste-se de incontestivel importancia e significado em matéria de promogdo da
seguranca e do bem-estar de pessoas e bens e, bem assim, no tocante a defesa, protecdo e até

valorizagdo do inestimavel patriménio natural concelhio,

Nos Ultimos anos, o papel da Protegio Civil, tanto no dominio da prevengo como no que concerne ao
combate aos fogos que, anualmente, dizimam florestas e ameagam a seguranca de proprietdrios
florestais @ moradores, muitas vezes, impotentes para fazer face a ocorréncias com um rasto de
devastagdo, tem assumido foros de primazia, sendo de realgar o crescimento dos niveis de eficiéncia e
de eficacia, fruto da mohilizagio de meios e de sinergias e mercé de um trabalho de articulagio e de

entreajuda entre as diferentes autoridades.

A aposta na prevencdo estrutural florestal concelhia volta, pais, a emergir como uma das grandes
prioridades, dando-se continuidade ao precioso trabalho levado a bom termo pela Associacdo
Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Mes&o Frio e pela Equipa de Intervencio Permanente, em
fungdes desde fevereiro de 2019, por forga da celebragdo de um Pratocolo entre a Autoridade Nacional
de Emergéncia e Protecdo Civil, o Municipio de Mesdo Frio e a Associacio Humanitdria de Bombeiros

Voluntarios de Mesdo Frio, em que a ANEPC assume 50% dos custos e o Municipio assume o0s restantes.

Uma forma simples e eficaz de realizagdo de Faixas de Gestdo de Combustivel (FGC) é o recurso ao fogo
controlado, preconizando-se, assim, que, no planeamento das FGC, se invista na criagdo de

descontinuidades, se dé prioridade a protecdo de aglomerados, por forma a minimizar a ocorréncia de
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incéndios de elevadas dimensdes e repercussdes dramaticas e se promova a gestdo de combustiveis nos

terrenos circundantes das dreas de implantagdo industrial.

O trabalho notével da Associagdo Humanitdria de Bombeiros Voluntérios de Mes3o Frio, além do devido
reconhecimento, voltard a merecer o estimulo e o apoio para a melhoria dos equipamentos e para o
investimento constante na formagdo dos bombeiros voluntérios, potenciando a mais-valia que a Escola
de Formacdo de Bombeiros, representa, tendo no ano de 2019 sido criada a Escola de Infantes e

Cadetes que tem o objetivo de formar e alertar os mais novos para o Voluntariado.

No decorrer do ano de 2020 serd, ainda, necessério ser efetuada a revisdo ao Plano Municipal de Defesa

da Floresta Contra Incéndios, em vigor desde o ano de 2015, pelos servicos técnicos da autarquia.

0 Servico Municipal de Protecgdo Civil (SMPC) prope dinamizar as seguintes iniciativas:
» Apostar na sensibilizacdo da popula¢do para a necessidade de preservar e proteger a floresta
concelhia;
» Incrementar a realizagdo de exercicios/simulacros;
Participar na definic3o de Planos Prévios de Intervencdo;
Promover agBes tendentes 3 comemoragic do Dia Mundial da Arvore e do Dia Mundial da
Protecdo Civil;

» Valorizar os recursas humanos criando condigdes para a intensificagio da formagdo dos

elementos do SMPC.
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2. - FUNCOES SOCIAIS
2.1. — Educacao

A educagdo é o grande alicerce de uma sociedade moderna e desenvolvida e vai continuar a afirmar-se,
em Mesdo Frio, como um setor estruturante no processo de constru¢do de um concelho atrativo e

competitivo.

Neste sentido, continua a ser considerdvel o investimento na educagdo, com o objetivo de a manter em
patamares de qualidade muito elevados e para ser possivel oferecer a todas as criangas e jovens meséo-

frienses as mesmas oportunidades e experiéncias educativas enriquecedoras.

A inclusdo social, o combate ao abandono escolar e a elevagdo da gualificagdo da populagdo serdo
incrementados com a implementacdo de medidas no dmbito da acdo social escolar efetivamente

propiciadoras da igualdade de oportunidades no acesso ao ensino, tais como:

¥ Atribuicdo de bolsas de estudo aos alunos do concelho que frequentam o ensino superior,
incentivando e apoiando assim a elevacdo da qualificacdo dos jovens mesdo-frienses;

» Fornecimento de refeicdes, potenciando o acesso das criangas que frequentam o Pré-escolar e
o 1.2 CEB, a uma alimentag3o sauddvel e equilibrada;

» Forte investimento nos transportes escolares, assegurando uma eficaz resposta as multiplas
necessidades, assumindo mesmo encargos que estdo para além do que compete ao Municipio;

> Total comparticipagdo dos passes escolares de todos os alunos do Agrupamento de Escolas
Professor Antdnio da Natividade de Mesdo Frio, com excecdo dos alunos que frequentam
Cursos Profissionais, dado que o mesmo € comparticipado por fundos comunitarios;

¥ Comparticipacdo de 50% dos custos com Transporte Escolar aos alunos que, por inexisténcia de
oferta educativa no Agrupamenta de Escolas Professor Antdnio da Natividade, a partir do 10.2
ano de escolaridade, tém que se deslocar para concelhos vizinhos;

» Comparticipacio na aquisi¢io dos Livros de Fichas, para os alunos do 1.2 Ciclo do Ensino Basico
incluidos no 1.2 e 2.2 escaldo de rendimentos, de acordo com a legislagdo vigente;

» Comparticipagdo em 25% do preco dos Livros de Fichas, aos descendentes diretos dos
Bombeiros que frequentem o 1.2 Ciclo do Ensino Basico no Centro Escolar de Mesdo Frio, sem
escaldo, no Ambito do Programa Municipal Bombeiro Valoriza +; E\_
Desenvalvimento de Atividades de Animagdo e Apoio & Familia na educagdo Pré-escolar;

» Disponibilizagio de um Tablet a todos os alunos do 4.2 ano, do 1.2 Ciclo do Ensino Bésico.

0 desenvolvimento de projetos de ambito educativo da iniciativa do Municipio, em articulagdo com o
Agrupamento de Escolas Professor Antdnio da Natividade de Mesdo Frio, constitui uma outra mais-valia

em termos de formacdo integral dos alunos e no tocante a sua preparagdo para o exercicio da cidadania,
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acrescida certamente com a concretizacdo da transferéncia de competéncias na drea da Educacdo, no

ambito do Decreto — Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro.
Neste dmbito, destacam-se as seguintes iniciativas e projetos:

» Programa Regime da Fruta Escolar para as criangas do ensino pré-escolar e do 1.2 ciclo do
ensino basico, visando sensibilizar as criancas e respetivas familias para a importéncia de uma
alimentagdo saudavel;

» Promogao de acBes de sensibilizacdo ern matéria de educacdo ambiental e da educagdo para a
salde;

» Projeto de Planos Integrados e Inovadores de Combate ao Insucesso Escolar.

S TV
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2.2. — Juventude

A Juventude &, novamente, contemplada com o desenvolvimento de politicas que tocam diferentes mas
complementares setores de intervencdo municipal, desde a educacdo, a cultura, o desporto e o lazer até

aos incentivos e apoios ao crescimento econdmico e a atragdo de investimentos geradores de emprego,

tecnoldgica.

assim como a habitagdo e a aposta na preparagdo para a sociedade do conhecimento e na inovagdo \]\/L
Os jovens sdo parte interessada e ativa na atividade civica e no desenvolvimento de projetos, que )

\_/

fortalecem a coesdo social e territorial e convertem as freguesias em palcos privilegiados do fomento do
associativismo e da realizagdo de iniciativas que refoergam o sentimento de pertenga e nroporcicmamd‘(w
experiéncias enriquecedoras ao nivel da formagdo pessoal. Estas agfes vio, igualmente, continuar a ser
estimuladas pelo Municipio, na medida em que concorrem para a defesa e valorizagdo da identidade

das comunidades e proporcionam vivéncias marcantes.

Neste ambito releva, ainda, o estabelecimento de parcerias com associagbes e instituiges locais na
concretizacdo de projetos de elevado interesse local, designadamente a requalificagdo efou construgio

de equipamentos desportivos e de lazer, assim como a continuidade das diligéncias e medidas fiscais
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amigas das familias e empresas, que criam condi¢des para a captacdo de investimentos de novos

empreendedores.

Reconhecendo, claramente, o carater prioritario da adocdoc de politicas de juventude assertivas e
suscetiveis de promover as potencialidades dos jovens, reelegem-se como fulcrais as seguintes areas de

intervencio:

& Educacdo;

ji. Formacdo e emprego;
iii. Desporto, lazer, cultura e associativismo;
iv. Desenvolvimento sustentdvel e ambiente;

V. Inclusdo social, cidadania, igualdade de oportunidades e ndo descriminagdo.

Esta definicdo de prioridades decorre do carater transversal das seguintes linhas de agdo,
particularmente dirigidas para a melhoria das condicBes de vida dos jovens e para a elevagio da

atratividade do territério concelhio, também e sobretudo para esta faixa etaria:

¥ Investir na criagdo de condigBes para que todas as criangas e jovens tenham acesso a um
ensino de exceléncia;

> Dinamizar Iniciativas e desbloquear apoios que facilitem o acesso generalizado a servigos e
bens culturais;

¥» Continuar a apostar na facilitagdo do acesso dos jovens ao canhecimento e as Tecnologias da

Informacdo e da Comunicagdo {TIC);

» Capacitar os jovens para uma bem-sucedida entrada e adaptagdo ao mundo do trabalho;
» Promover o acesso & habita¢3o;
» Apoiar a concretizacdo de projetos criativos;
» Proporcionar mais e melhores equipamentos desportives e promover, em colaboragdo com as
instituicbes e associagbes locais, a pratica desportiva de formagdo, competig3o, recreagdo e U\f\
lazer propiciadoras de mais e melhor qualidade de vida.
A educagdo volta a constituir um relevante investimento em coeréncia com as convicgGes e com as
orientacBes estratégicas, seguidas nos ltimos anos, segundo as quais a universalizagdo das J

oportunidades educativas e formativas, constitui condigiio sine qua non para o desenvolvimento social

das geracdes presentes e futuras,

Concomitantemente, a capacitac3o para o desempenho profissional e para o acesso efou criagdo de >
emprego representa um desafio que voltard a contar com o total incentivo e empenho da Camara
Municipal. As incomensurdveis potencialidades dos jovens mes3do-frienses e a crenga na capacidade de
estudo e de trabalho, tal como no espirito empreendedor, dos mesmos, justificam a prossecugdo de

uma efetiva e persistente aposta em politicas incrementadoras da atratividade e da competitividade da

economia concelhia.
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Entre as politicas e medidas concretas de apoio a dinamizacdo econdmica e a promogdo do emprego

destacam-se as seguintes:

» Propiciar a realizagdo de estagios curriculares em parceria com instituicdes dos ensinos
secundério, profissional e universitario;

»  Atribuir bolsas de estudo aos estudantes concelhios que frequentam o ensino superior;

» Potenciar o empreendedorismo juvenil e a inser¢do no mundo do trabalho, em cooperagdo
com as empresas e instituicdes concelhias, estimulando e apoiando iniciativas e projetos de
investimento;

¥ Promover efou apoiar a realizacdo de encontros de jovens para reflexdo e debate de ideias e de
projetos;

» Promover a educagdo para a preserva¢do, protecdo e valorizagdo dos patriménios natural,
cultural e ambiental;

» Dinamizar atividades que potenciem a consolidagdo de valores estruturantes numa sociedade
aberta e democrética, como a solidariedade e o espirito civico;

» Apoiar as associa¢des juvenis no desenvolvimento das suas atividades culturais, desportivas e

recreativas.

¥ INTERMACIONAL |
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2.3. — Saude

A saude é um bem de valor inestimavel e constitui um dos principais indicadores de bem-estar e
prosperidade, raziio pela qual, embora se reconheca que as politicas de satude e as correspandentes
linhas de financiamento e de ac¢do sdo definidas pele poder central, a Cdmara Municipal vai continuar
muito atenta e interveniente, em tudo aquilo que se prende com a prestagiio de servicos de salde a
populagdo, pugnando para que todos os utentes beneficiem do Servigo Nacional de Sadde e tenham

médico de familia.

Vai prosseguir a aposta continua e persistente na melhoria dos equipamentos e dos servigos de saude
prestados a todos os mesdo-frienses, como & exemplo o Consultdrio Dentista, bem como o assumir das
competéncias transferidas em matéria de sadide, no dmbito do Decreto — Lei n.2 23/2019, de 30 de

janeiro.

0 Municipio continuara a apoiar os utentes do Centro de Salde de Mesédo Frio, oriundos das freguesias
de Cidadelhe, Oliveira e Vila Marim, com a disponibilizagdo de transporte gratuito para as consultas

médicas e tratamentos de enfermagem.

No ano de 2020 iremos dar continuidade & parceria com o Instituto de Ciéncias Biomédicas Abel Salazar

para a XV| edigdo da Medicina na Periferia.

Uma palavra, ainda, para a missdo dos Bombeiros Voluntdrios de Mesdo Frio no ambito da protegdo de

pessoas e bens e no tocante a concretizagdo de agBes de emergéncia, socorro e transporte de doentes.

2.4. - Agao Social =

A coesdo social emerge, atualmente, como uma das vertentes estruturantes do progresso e da
afirmacio de Mesdo Frio como um concelho soliddrio e empenhade na maxima dignificacdo das
condi¢Ges de vida de todas as pessoas. No ambito da criagdo de emprego, a economia social ocupa um
espaco de relevo e com o aprofundamento da articulagio com todos os parceiros sociais e consequente
aposta em novos projetos, perspetiva-se o crescimento progressivo deste setor, mesmo sendo certo que

o concelho de Mes&o Frio apresenta uma significativa cobertura de equipamentos de apoio as camadas
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da popula¢3o socialmente mais vulnerdveis, fruto do excecional trabalho realizade pela Santa Casa da

Misericérdia de Mes3o Fric e por todas as entidades com interveng3o nesta fulcral e sensivel area.

A Ac¢3o Social do Municipio de Mesdo Frio, concentra-se no combate e principalmente na prevengdo de
situagdes de pobreza e exclusdo social fazendo tudo o que estd ao seu alcance para atenuar as
desigualdades e disfungdes sociais, alicercando o seu trabalho de proximidade no didlogo e na

cooperacao institucional visando atingir os seguintes objetivos:

> Apostar na coesdo social, incrementando a articulagiio, o didlogo e a cooperagio institucional
entre servigos e cidad3os;

» Promover uma inclusdo social ativa, implementando medidas potenciadoras do crescimento do
trabalho de voluntariado, desafiando as entidades e cidad3os para a necessidade de se investir
cada vez mais numa vertente solidaria;

» Relevar a vertente de investigacio-acio, investindo em estudos sobre situacies de maior
emergéncia social, nomeadamente a pobreza e a exclusdo social, numa perspetiva da
realizagdo de um rigoroso e criterioso diagndstico e sobretudo da definigdo de medidas de
prevencado e do equacionamento de respostas adequadas e consequentes;

» Elevar os niveis de eficicia da intervencio social, diligenciando no sentido do reforco da

capacidade de organizacao e de intervencdo dos Servigos de A¢do Social do Municipio.
A concretiza¢io destes objetivos ird consubstanciar-se na implementagdo das seguintes medidas:

» Continuo apoio as instituicdes com forte intervengiio social e realizagdo de parcerias com o
Instituto de Emprego e Formac3o Profissional de Vila Real, no sentido da capacitagdo de
pessoas em situagdo de desemprego, para novos desafios e oportunidades profissionais;

» Apoiar os investimentos em matéria de construgiic efou requalificacio de equipamentos
sociais de apoio a infancia e & velhice;

» Cooperar afincadamente com as instituigdes concelhias e com a Comissdo de Protegio de
Criangas e Jovens de Mesdo Frio, com vista a implementacdo de medidas de inclusdo social e de
dignificagdo de todas as pessoas;

» Dar continuidade ao papel da Loja Social de Mesdo Frio, no dmbito do apoio, com bens

essenciais as familias mais desfavorecidas; é;

» Promover o Projeto “VIVER mais, VIVER melhor”; GX’

» Organizar o Passeio Sénior, proporctonando um momento de lazer e de grande alegria;

> Dinamizar o Dia Mundial do Idoso, com a realizagiio de varias atividades alusivas ao Dia em
comemoragio (acdes de sensibilizacdo, jogos tradicionais, etc.);

» Organizar o Almogo Natalicio, para os ldosos mesdo-frienses, para muitos a Unica forma de
sentir e viver o Natal;
» Continuar a promover o Programa Social de Apoio a Habitacdo;

» GestZ3o e Acompanhamento do Programa Municipal Bombeiro Valoriza +;
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» Parceria com o NLI {Nucleo Local de Insercdo), atendimento individual aos beneficidrios de RSI

e participagdo nas reunides mensais com todos os parceiros, para discussdo dos processos e

assinatura de acordos.

1
1 o
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CPCJ — Comissdo de Protegdo de Criancgas e Jovens em Risco de Mesdo Frio

A Comissdo de Protegdo de Criangas e Jovens em Risco de Mesdo Frio (CPCJ) € uma entidade oficial ndo
judictaria, com autonomia funcional e que tem como objetivo a promogdo dos direitos e a protegdo das
criangas e jovens, prevenindo ou pondo termo a situagtes suscetiveis de afetar a sua seguranga, saude,

formacdo e educagao, ou desenvolvimento integral.

A sua agdo, na modalidade alargada, esta focalizada na prevencdo de situagtes de risco, alicergada no
conhecimento gue tem na realidade local, diagnosticando as necessidades e as problematicas
especificas nas areas da Infincia e da Juventude e articulando com todas as estruturas locais para a sua
solugdo. Compete-lhe, pois, implementar medidas de promogdo dos direitos e de prevengdo das

situacBes de perigo para a crianca e para o jovem, nomeadamente:

Informar e sensibilizar a comunidade sobre os direitos da crianca e do jovem;
Promover agdes, informar, colaborar e cooperar com as entidades competentes;

Dinamizar e dar parecer sobre programas destinados as criangas e aos jovens em perigo;

Y ¥V ¥V V¥

Analisar a informacgdo semestral relativa aos processos iniciados e ao andamento dos processos

pendentes na comissdo, na modalidade restrita.

Na modalidade restrita, nos casos em que é considerada a existéncia de perigo para a crianga ou jovem,
& instrufdo o processo, efetuado o respetivo diagnostico de avaliagdo, e aplicada a medida de promogio

e protecdo, podendo haver, ainda, lugar para o permanente acompanhamento e revisdo da mesma.

No dmbito da sua atividade, a CPC) implementara as seguintes acbes: /}

» Promogio do més da Prevengéo dos Maus Tratos na Infancia;
» Comemoragdo do Dia Europeu da Protegdo das Criangas contra a Exploragdo e Abuso Sexual;

» Comemorag3o do Dia Internacional da Comemoracdo da Convengdo dos Direitos da Criangas;
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» Desenvolvimento de outras atividades de particular interesse, em parceria com as entidades

locais e distritais.
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2.5. — HABITACAO E SERVICOS COLETIVOS
2.5.1. Habitacdo e Servigos Coletivos

Na firme convicgdo de que todas as pessoas tém direito a uma habitagdo condigna, afigura-se prioritario
dar um efetivo e consequente contributo para que este direito constitucionalmente consagrado non.2 1
do artigo 65.2, da Constituicdo da Repliblica Portuguesa e de reconhecida responsabilidade dos poderes

publicos, com competéncia nesta matéria, seja integralmente assegurado.

Relevam-se, assim, as iniciativas/agdes, a concretizar para ajudar as familias mais carenciadas no acesso

a uma habitagdo com condigdes e o conforto a que tém pleno direito:

» Apolo a habitagdo, atribuicdo na modalidade de apoio dnico, até ac montante total de
3.000,00€, no ambito do Programa Social de Apoio a Habitacdo;

» Aprovacdo da candidatura ao apoio financeiro para elaboragdo da estratégia local de
habitacdo, cofinanciada pelo Instituto da Habitacdo e da Reabilitagdo Urbana = IHRU, no
ambito do Programa 1.2 Direito — Programa de Apoio ao Acesso a Habitagdo;

> Porta Jovem 65, divulgagdo de apoio na candidatura ao programa “Porta Jovem 65".
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2.5.2. Urbanismo e Planeamento

As orientagbes politicas e estratégias de intervencdo no territdrio tém que se nortear pelos
pressupostos e objetivos do desenvolvimento, partindo da atual conjuntura e tendo sempre em

perspetiva a alavancagem da competitividade e da atratividade do concelho,

O desenvolvimento, harmonioso, do territério faz-se debelando ou atenuando assimetrias e
potenciandg o surgimento de oportunidades de crescimento econdmico, investindo, também, em

infraestruturas e servigos propiciadores da melhoria das condi¢des de vida das pessoas.

As propostas de aches e estratégias infra apresentadas, que visam dar continuidade ao processo de
desenvolvimento em curso, pretendem oferecer a populagdo melhor qualidade de vida, pois partem,
naturalmente, do conhecimento dos problemas e caréncias, da inventariagdo dos recursos e da

disponibilizagdio e/ou acesso a meios de financiamento.

O planeamento urbanistico prosseguird, pois, na senda da requalificagiio de espagos publicos, na
revitalizagdo de areas urbanas e na criagdo de novas centralidades. Terio também continuidade os

trabalhos de manutengdo e embelezamento das pragas, jardins e zonas de lazer.

O Plano de Agdio de Regeneragdo Urbana (PARU} é uma forte aposta na efetiva melhoria das condicdes
oferecidas a populacdo local e aos visitantes, proporcionando espagos e equipamentos com superior
funcionalidade e com ganhos em matéria de comodidade, induzindo assim a melhores condictes de
fruicdo. A reabilitacio do patrimdnio edificado e uma oferta cultural mais diversificada reforgam a

atratividade e catalisam a economia local.

Com o continuo propésito de fomentar a atratividade dos espagos publicos civicos e de convivéncia
social, prosseguirdo os investimentos puiblicos na manutencdo e embelezamento das pragas, jardins e
areas de [azer, de onde destacamos a candidatura ao “Plano de A¢3o de Regeneragdo Urbana de Mesdo

Frio” que contempla para o ano de 2020:

Reabilitagdo de Edificio da Torre de Santa Cristina;
Reabilitagdo da Avenida Nova e envolvente;
Reabilitacdo da Rua do Mercado e envolvente;

Reabilitagdo da Avenida Dr. Domingos Monteiro e envolvente; Eﬁ

Y V V VvV V

Criagdo da Agenda Cultural de Dinamizag8o e Estratégia para a promogéo de Mes3o Frio.
O planeamento que subjaz a politica de ordenamento territorial visa proporcionar: ""{

A protecio/valorizagdo do ambiente;
» A reabilitacdo e a revitalizagdo do edificado existente e dos elementos de patrimdnio cultural
classificados;

» Arentabilizagdo das infraestruturas;
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» A legalizagdo de operacles urbanisticas de génese ilegal e a desburocratizagdo dos respetivos
processos de regularizacdo (Regulamento Municipal de EdificagBes Preexistentes e
Legalizagdes);

¥ Asimplificagdo de procedimentos urbanisticos no quadro da legislagdo em vigor aplicavel.

2.5.3. — Saneamento

A construcdio e entrada em funcionamento de toda a estrutura de saneamento de dguas residuais em
“alta”, permitiu abrir todo um potencial de estimulo para 2 execugdo de ligagBes da rede em “baixa” aos

respetivos interlocutores.

Nesse ambito preconizamos uma afirmativa melhoria nas redes de saneamento e abastecimento
pablico de agua mediante um pacote de investimentos que possibilitou a realizagdo de obras
estratégicas que completam os sistemas atuais ou reforgam as coberturas ja existentes, o que ajudara
em muito a eficiéncia e a eficicia da manutencdo a levar a efeito pela empresa Intermunicipal - Aguas

do Interior Norte, SA.

Para se concretizar este ambicioso propdsito serd determinante a continuidade da aposta nas
candidaturas a fundos comunitarios no quadro do Portugal 2020, por aguela empresa, nomeadamente

para:

» Melhorar e alargar a rede em baixa para recolha de aguas residuais domésticas;

» Investir na manutencdo das redes existentes;

» Investir nas redes de recolha de dguas pluviais, obviando eventuais situagGes de ligacdo
irregular 3 rede de saneamento;

» Sensibilizar para a regularizacio de ligagbes as redes publicas e a eliminagdo de fontes

poluidoras de recursos hidricos. U/‘/\

2.5.4. - Abastecimento publico de agua 2
A dgua potdvel é um bem cada vez mais escasso, mas a sua disponibilizagdo a todos os municipes nas
melhores condigdes de utilizagdo é um objetivo incontornavel. _/\

Apesar da taxa de cobertura da rede de abastecimento publico de dgua se encontrar num patamar

3
i
elevado, todos os esforcos serdo encetados em ordem a sua plena universalizagdo e tendo em vista
’
também a elevagdo da qualidade do servigo e da dgua distribuida. Neste ambito, aponta-se como
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determinante a consolidagdo do Programa de Controlo da Qualidade da Agua, a par do controlo

operacional dos Sistemas Locais de Abastecimento.

A continuagdo desta linha de atuagdo sera assegurada pela empresa Intermunicipal e consubstanciar-se-

:
a na:

Atenuacao das perdas de dgua na rede municipal;
Ampliag3o das redes de dgua em baixa;
Substitui¢do de tubagens;

Aplicagdo de processos de tratamento de pequenos sistemas locais de abastecimento de 3gua;

YV Vv V Vv V¥

Requalificacdo/substituicdo das redes de distribui¢3o.

2.5.5. - Abastecimento Publico de Gas

O projeto da rede de distribuicio de gds natural de Mesdio Frio apresenta uma extensdo de 4,4
quilémetros com 175 ramais, uma unidade Auténoma de 90 metros cibicos de gas natural liquefeito e
um consumo médio anual de 9 GWh, o que equivale a 30 cisternas de gis natural liquido por ano. © gas
natural, além de ser mais econémico, com tarifa regulada, € menos inflamével e apresenta menor risco

de acidentes, nomeadamente de explosdes.

A autarquia fez todos os esforgos para que este processo que se arrastou ao longo de 12 anos fosse uma
realidade, traduzindo-se numa guestdo de justica e de coesdo territorial, podendo atrair para o
concelho novos investidores. Mesdo Frio ficard posicionado para o futuro e para uma transigdo

energética mais limpa, mais verde e mais renovével.

2.5.6. — Residuos Solidos

A prestagdo de servigos de recolha de residuos sélidos urbanos eficazes, com uma cobertura otimizada,
representa um importante valor acrescentado, no tocante a implementagdo de politicas de efetiva

promogdo da higiene publica e de criagdo de condigGes de bem-estar, tanto nos nicleos urbanos como
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nos aglomerados rurais. Torna-se, assim, necessdrio acompanhar as necessidades e anseios
evidenciados pela populacdo, dos vdrios lugares, de cada uma das 5 freguesias e responder com
prontiddo numa perspetiva de que todos os mesdo-frienses, visitantes e turistas sintam que se
encontram num municipio asseado e acolhedor. A diversificagdo e a melhoria dos circuitos e do servigo
prestado, recorrendo a meios tecnoldgicos e humanos, com excelente capacidade de resposta

continuam a ser, por isso, uma das prioridades.
Neste sentido, deverdo ser executadas as seguintes acoes:

» Campanhas de sensibilizagio e educagdo ambiental, tendentes a universalizagdo dos
procedimentos de separacio, deposicio e recolha seletiva de residuos recicléveis, por parte da
populagdo;

» Realizacdo de planos de educagdo ambiental nas escolas e na comunidade;

> Instalagiio efou substituicio de contentores de superficie e enterrados para a recolha de
residuos urbanos domésticos indiferenciados;

» Intensificacdo do servico de recolha de “monstros”;

Intensificacdo na recolha de dleos alimentares domésticos;

Intensificar a recolha e reciclagem de pilhas elétricas usadas.

2.5.6. Protecao do Meio Ambiente e Conservagdao da Natureza

0O ambiente deve ser entendido como patriménio comum a todos os cidaddos, como tal, tem que ser
preservado, valorizado e transmitido as geracdes futuras, de modo a também poderem aspirar a uma
boa qualidade de vida. O desenvolvimento sustentédvel, é a 1inica forma de promovermos o bem-estar
da nossa gente e de nio comprometermos o futuro do territério concelhio. Por isso, este é um capitulo

em que se convocam todos os mesao-frienses a assumirem a sua quota parte de responsabilidade.
Para tal, ao municipio cabera na medida de promogao da qualidade ambiental:

» Comemorar o Dia Mundial da Arvare;
Apoiar o precioso trabalho dos Bombeiros Voluntarios de Mes3o Frio na prevengdo e no
combate aos incéndios florestais;

# Dar continuidade ao combate & vespa velutina;
Investir na melhoria da eficiéncia energética da iluminagdo publica, com a instalagdo de 1640
ldmpadas LED, nas freguesias de Oliveira, Vila Marim e Mesdo Frio (Santo André), no valor de
309.991,80€ e com uma comparticipacio de 94,97% de fundos comunitarios, facto que
contribuird para um menor impacte ambiental e uma maior sustentabilidade energética;

» Participar, ativamente, em iniciativas tendentes a uma estratégia supramunicipal de

preservac3o e valorizagdo dos cursos de dgua.
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2.6. SERVICOS CULTURAIS E RECREATIVOS

A cultura &€ consensualmente considerada uma das mais sublimes formas de promover e de elevar uma
comunidade. As manifestacdes culturais aportam a identidade de um territério e fazem jus a um legado
de valor incomensurdvel. Nio pode, pois, merecer contestagiio a justeza da continuidade da estratégia
de divulgagdo, promog3do, reinvengdo e revitalizacdo de tradicdes, usos e costumes ancestrais. Muito
menos se pode deixar de conceder total apoio a atividades, iniciativas e eventos que, ao mesmo tempo
que valorizam a matriz cultural do concelho, o projetam no exterior, mobilizando, os vérios agentes
culturais, artisticos e literdrios, as coletividades locais e os artes3os para um trabalho criativo de

exceléncia, promovendo também a sustentabilidade econdmica de diversas atividades.

Todo este trabalho deve continuar, sem prejuizo da sua permanente avaliagdo com vista a sua constante
adequacdo aos objetivos tragados para cada evento, bem como a verificagdo dos seus reais impactos na
economia local, na comunidade e na projeciio do concelho, a3 nivel regional, nacional e, até,

internactonal.

f‘ :;ﬂﬁ;‘ v/'; ‘p’-‘
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2.6.1. - Cultura

Para a concretizacdo de uma consistente politica de desenvolvimento cultural, serdo desenvolvidas as

iniciativas que se seguem:

YV V V ¥V ¥V VvV VY

Criar 0 Centro Interpretativo do Barco Rabelo, na antiga Escola Primaria da Rede;

Promover, divulgar e apoiar na dinamiza¢do do Museu do Triciclo;

Promover, divulgar e apoiar na dinamizacdo do Centro Interpretativo do Castro de Cidadelhe;
Divulgar a Casa Museu Dr. Domingos Monteiro;

Investir na manutencio e divulgacio da Ponte Romana em Cidadelhe;

Atualizar os conteuddos culturais da pagina Web do Municipio;

Organizar e dinamizar eventos de reconhecido interesse socicecondmico e cultural — Feira do
Petisco, Vinho e Produtos Regionais e a tradicional Feira Anual de Santo André;

Apoiar a conservagdo, valorizacao e divulgacdo do patrimdnio concelhio.

A concretizagio da programagio cultural, consubstancia-se na realizagdo de eventos que beneficiam de

uma ampla participacdo de diversas forgas vivas concelhias, projetam Mes3o Frio no exterior, atraem

visitantes e turistas, incrementam a economia concelhia e dinamizam o turismo.

Ao longo do ano de 2020 serao dinamizadas, ainda, as seguintes iniciativas: \fh
» Percursos patrimoniais tematicos, como o percurso pedestre; /?
» Medicina na Periferia {(apoio do Instituto de Ciéncias Biomédicas Abel Salazar); ER—F ~
» Noite de Fados;
¥» Sessdes de Teatro no ambito, do Protocolo com a Filandorra Teatro do Nordeste Cooperativa

de Produciio, Formagdo e Animagdo Teatral, CRL e a Cendrio e Enredes — Associagdo (URZE

TEATRO}; /[’{ £ \
» Mesdo Rock Fest;

Feira do Livro;
> Feira do Petisco, Vinhos e Produtos Regionais, no sentido de atrair mais visitantes e de

estimular a atividade comercial local;
» Noite Branca;
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» Festas concelhias, com a dinamizagfio de eventos que tém vindo a conquistar um lugar de
destaque enquanto cartaz de visita do concelho, concentrando em si um conjunto de
atividades que simbolizam o melhor da tradicdo e da cultura popular e religiosa;

» Feira Anual de Santo André, onde se encontra incluida a Feira Medieval, que tem tido uma
grande participacdo ativa das Juntas de Freguesia e da populacio em geral;

» Espetdculos variados;

» Agbes de sensibilizacdo de varias tematicas.

O destaque dado aos grandes eventos, continuard a pautar a atuagdo municipal, tendo em vista a
promogdo de valores culturais e sociais, visando a projecdo do territério, o fomento da sua atratividade
e a dinamizagdo de importantes atividades econémicas, ligadas a agricultura, a dinamizagio do mercado

de produtos locais, 4 atividade e alojamento turisticos e a restauracdo.

*

A Biblioteca Municipal, continuard a desenvolver uma intensa atividade de dinamizagdo cultural,
articulando com o agrupamento de escolas e com todas as entidades e instituigbes concelhias, com
intervengdo na drea da educagio e da cultura.

Pretende-se continuar a incentivar a leitura e a escrita e concorrer para que os mesdo-frienses valorizem
o papel do conhecimento, na sua formacdo pessoal, social e profissional, como objetivos fundamentais

do trabalho a encetar por este equipamento, consubstanciando-se, estes, nas seguintes iniciativas:
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> Estimulo e apoio a novas edigbes de natureza cientifica, histdrica e cultural — artistica e
literaria;

Edigdo de publicagtes informativas e culturais;

“Hora do Conto” e encontros com escritores;

Projeto "Mala de Histdrias”, que consistird na leitura de contos populares aos idosos e criangas;
Promagdo da leitura e acesso a populagdo através do “Projeto Viver a Ler +";

Promogdo de exposicbes;

“Sarau de Poesia” - Dia Mundial de Poesia;

Apresentagdo de livros;

v VvV V V ¥V V¥V VYV V¥

Aquisicdo de fundos bibliogrificos e de outros recursos para enriquecimento do acervo
documental;

Banco Local de Livros Escolares;

“Cinema Infantil”, dirigida para grupos de criancas do ensino pré-escolar e do 1.2 e 2.2 Ciclos;
Oficina de Danga - “Bibliodance”;

Oficina de Danga - “Biblioritmos”;

Oficina de Musica - “Bibliomusic”;

YV VvV Vv ¥V V¥V V¥

Dinamizagdo de ateliés tematicos: desenho, pintura, mascaras, musica, llustragdo, reciclagem,

livros e leituras.
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2.6.2. — Desporto, Recreio e Lazer

Os padrBes de vida das sociedades desenvolvidas, sdo indissocidveis da pratica de desporto e de uma

significativa valorizagdo dos momentos de lazer.

A pratica desportiva é hoje transversal a todas as camadas da populagdo que reconhecem, mais do que
nunca, o seu insubstituivel contributo para o bem-estar pessoal e social e, consequentemente, para a

elevagdo dos indices de sadde.

Os poderes publicos ndo sé ndo podem dissociar-se desta insofisméavel realidade, como tém que assumir
relevante influéncia e responsabilidade na criagiio de condigBies para o acesso de todos os cidadaos a

atividade fisica desportiva, tanto na sua vertente competitiva como na sua dimens3o liidica e de lazer.

Releva, ainda, a imperiosa necessidade de se enveredar por politicas de efetivo apoio a atividade de
associacdes e clubes que valorizam sobremaneira a formagao desportiva, mobilizando criangas e jovens

em torno de projetos que levam longe o nome do concelho e das freguesias.

Também neste setor se reconhece ser fundamental a mobilizagdo de sinergias em torno de parcerias
coesas, com as autarquias locais e com as associaces concelhias, que realizam um trabalho excecional
na alavancagem do desporto e no enraizamento de hébitos de vida saudéveis no quotidiano dos mesdo-

frienses.

territério e as potencialidades concelhias justificam, igualmente, a continuidade do apoioc a todos os

A projecdo do concelho no exterior, como uma marca de sucesso e a visibilidade que é dada ao /?
-/

clubes, assim como a todas as coletividades, empenhadas na dinamizagdo de diferentes modalidades
desportivas, um pouco por todo o concelho, constituindo, ainda, fator de unido das populages locais

em redor de objetivos comuns.
Neste capltulo, prope-se a concretizagdo das seguintes medidas/iniciativas:

» Construgdo do Estddio Municipal de Mesdo Frio — 1.2 Fase;
» Apoio as associaches e clubes desportivos, com a finalidade de poderem concretizar os seus

planos anuais de atividades;
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» Cedéncia de transporte gratuito para as deslocagdes externas das equipas constituidas, pelas
Associactes desportivas concelhias;

» O Programa “Viver Mais, Viver Melhor.”, no ambito da promocdo da atividade fisica da

populagdo com mais de 65 anos de idade ou reformada;

Pratica Desportiva de Nata¢do acompanhada, na Piscina Municipal Coberta;

Organizacdo e/ou apoio nos vdrios tipos de caminhadas;

Programa de Ocupagio de Tempos Livres OTU 14/18;

Programa de Férias Desportivas para todas as criangas do 1.2 CEB;

Orcamento Participativo Jovem;

v V. ¥V Vv Vv Y

Promog3o e apoio a realizagdo de eventos desportivos, nomeadamente Rali Municipio de

Mesdo Frio, Espetaculo de Freestyle, Reccua Douro Ultra Troil, entre outros,
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3. FUNGOES ECONOMICAS

A vida das pessoas em sociedade e a sua organizagdo com vista & satisfacdo das necessidades materiais,
tem apresentado caracteristicas diversas ao longo dos tempos e em fung3o das particularidades dos
territdrios, sendo possivel encontrar um denominador comum: a procura de niveis cada vez mais

elevados de produtividade e de satisfagio das necessidades e anseios de cada um.

Tem-se, atualmente, como incontestavel a absoluta necessidade de um territério de se tornar apelativo
e competitivo para prover a sua prépria sustentabilidade e para se afirmar no vasto contexto de uma

economia global.

3.1. — Agricultura

Os desafios que o mundo rural tem pela frente ndo se afiguram ficeis e passam sobretudo pela
capacidade que os poderes publicos, as entidades com ligagiio as atividades da terra e os produtores
rurais tiverem para concertar estratégias e acBes suscetiveis da criagio de ancoras que permitam

produzir mais riqueza e abrir oportunidades aliciantes para os mais jovens.

Para a concretizagio deste objetivo é necessdrio reforgar e animar a produgdo local, organizando a
producdo e os canais de escoamento de produtos e, igualmente, criar condigbes para que as novas
geragBes desejem e possam conhecer as particularidades dos territérios e pensar os desafios dos

mesmos, assim como equacionar as solugbes mais eficazes para os problemas emergentes.

E fundamental que, no mundo rural, exista capacidade de sobrevivéncia, todos tenham oportunidade de
aceder a uma existéncia digna, a uma vida moderna, que as pessoas se sintam bem na sua terra e no

contacto com esta.

A agricultura é uma atividade econdmica com um peso determinante na dinamica da economia local e a
modernizagdo da mesma & imprescindivel para que aspire a niveis superiores de competitividade,

continue sustentdvel e com animadoras perspetivas de futuro.

3.2. — Industria

A industria é um importante motor da economia, assumindo um lugar de destaque na produgdc de
riqueza e na criagdo de emprego. Sem uma politica, verdadeiramente, favoravel ao incremento d

produgio industrial ndo é ficil conseguir-se crescimento econdmico e sem este a prosperidade e o bem-
estar ndo sorriem aos territdrios. O setor da industria hoteleira, associado ao turismo, assume também
um papel de relevo, representando um fator de atratividade de visitantes que geram, igualmente,

receitas em outros setores, estimulando o comércio e os servigos locais.
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Volta, assim, a propor-se a implementacio de medidas passiveis de estimular o investimento e a
produgdo no setor industrial. Entre estas medidas, destaca-se o alargamento da Zona

Industrial/Empresarial da Caminheira/Cabrial que se, estima estar concluida no ano de 2020.

3.3. - Comunicac¢oes e Transportes

As infraestruturas de comunicacdes e os transportes representam, atualmente, uma drea estratégica de
elevada importancia nas dinamicas da economia, caraterizada por uma progressiva evolugdo

tecnoldgica.

As mais significativas transformacdes estruturantes do territério municipal resultam, em boa medida, da
construgdo de novas infraestruturas neste setor, influenciando sobremaneira a evolucdo em termos de

ordenamento territorial e de desenvolvimento das acessibilidades.

Importa, pois, encetar redobrados esforgos para que este setor conhega reiterados investimentos,

designadamente:

Continuagdo das diligéncias, no sentido de demonstrar a necessidade do IC26;
Manutengao e requalificagdo de estradas e caminhos municipais;

Repavimentacao de vias de comunicacdo no interior das freguesias;

v Vv ¥V Y

Investimento na colocagdo de sinalizagdo vertical e horizontal. t

Dever-se-a, ainda, pugnar pela conce¢do do Plano Municipal de Seguranga Rodovidria de Mesdo Frio,

que terd um papel essencial no tocante & prevencio e combate da sinistralidade rodoviaria, tragando
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diretrizes sobre as prioridades a valorizar na requalificagdo de infraestruturas e no ordenamento do

trénsito do concelho.

Neste ambito, deverad ser dada particular atencdo a colocacdo de sinalizacdo de transito (vertical e
horizontal) nas proximidades das escolas, além de uma maior preocupagdo com a criagdo de

infraestruturas destinadas a criar mefhores condi¢Ses de seguranca para os pedes.

3.4. Comércio e Turismo
3.4.1. Mercados e Feiras

O comércio tradicional assume um papel de relevo na economia do municipio e é também um

importante canal de escoamento para a produgdo agricola, artesanal e até industrial local.

Além de estimular, transversalmente, a economia do concelho, atrai as pessoas ao centro urbano e ao
mercado e feiras, ajuda a desenvolver os servicos e o sector hoteleiro & consegue, ainda, promover a
atividade turistica. As intervengdes de regeneragdo e modernizagdo urbana e a promogdo de iniciativas,
como eventos culturais, recreativos e feiras temdticas, entre outros, ajudam a catalisar 0 comércio e a

garantir a sua sustentabilidade econdmica,
Entre as acBes de vitalizagio do comeércio local, destacam-se as que se seguem:

¥ A Feira do Petisco, Vinhos e Produtos Regionails, que procura conciliar as dimensdo cultural e
econdmica, atrainde um publico diversificado que, de ano para ano, tem vindo a aumentar
consideravelmente;

» A Feira Anual de Santo André, uma importante dncora na preservacido e promogao da atividade

artesanal.

A criacio de um mercado de produtos locais constitui, também, um passo determinante tendente a
criagdo de melhores condigBes para a colocagdo no mercado dos produtos enddgenos e um esforgo

consideravel no apoio aos pequenas produtores locais.
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3.4.2. — Turismo

O turismo &, indesmentivelmente, um setor estratégico para o desenvolvimento socioecondémico e
cultural do concelho de Mes&o Frio, dadas as enormes potencialidades naturais e culturais do territdrio
e em virtude da grande dindmica de iniciativas, atividades e eventos que vao prosseguir no sentido da

projecdo do mesmo no exterior, Zh-

O estimulo a atividade turistica, tem em conta o facto de este setor desempenhar um papel crucial na
preservacio do patriménio cultural e natural, promovendo o desenvolvimento sustentdvel e um esplrito
de maior colaboracio em torno da preservagdo e valorizacdo de recursos naturais e de patriménio
edificado e imaterial. Constitui, igualmente, um catalisador ao nivel da promogao da inclusdo social e de

criacdo de melhores condicies de vida, gerando receitas locais e proporcionando emprego.
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Os indicadores atestam hoje que o turismo cultural, especialmente aquele que se estrutura no
patrimdnio, tangivel e intangivel, é responsdvel por uma significativa quota-parte das receitas globais do
setor, circunstancia que nos leva a trabalhar ainda mais convictamente para uma melhor preservagio,
divulgacio e promocgio do amplo manancial de tradigbes, usos e costumes gue fazem a matriz cultural

do concelho, assim como do rico e diversificado patriménio edificado que os turistas podem visitar.

O caréter prioritério deste sector, em Mesao Frio, consubstancia-se no incremento da capacidade de
alojamento e da oferta, em termos de hotelaria e de restauragdo, tudo se fazendo para captar novos

investimentos.
Projetos e iniciativas a encetar no mbito da atividade turistica:

» Acio de sensibilizagdo e educacdo para o turismo;

» Informacio e apoio aos investidores/empresdrios na drea do turismo, na elaboragio de
pareceres técnicos, acompanhamento de projetos e divulgagdo de informagdo sobre legislagdo
e apolos financeiros disponiveis;

» Emissdo de placas de identificacdo dos empreendimentos de Turismo em Espago Rural e

Alojamento Local e a correspondente comunicagdo de alvaras ao Turismo de Portugal.
E ainda, tendo em vista a qualifica¢do do territdrio serdo implementadas as seguintes medidas:

> Lutar pela concretizagdo do projeto da Ecovia junto ao Rio Teixeira;

» Preservacio, melhoria e dinamiza¢io dos percursos pedestres, melhorando a sinalizagdo e
identificagdo dos mesmaos e reforgando os servigos de limpeza e manutengao;

» Estabelecimento de um parque de caravanismo nas imediagBes do complexc da Zona de Lazer
de Mesao Frio;

> Requalificagio dos espacos e dos equipamentos, em vérios pontos do concelho, recuperando e

sinalizando os espacos de lazer, de merendas e miradouros {Vila Marim).
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3.5. — Outras func¢des econémicas

E do conhecimento geral que vivemos na sociedade da informacdo e do conhecimento, pautada pela
crescente influéncia das Tecnologias da Informagdo e do Conhecimento (TIC), © que se traduz na

necessidade de ampliar a aposta nesta drea para manter Mesdo Frio no caminho da modernidade.
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3.5.1. - Inovag¢do e conhecimento

As estratégias para gerar novas dinamicas da atividade econdmica e para promover o crescimento
econdmico, tém necessariamente gque conceder primazia a Inovagdo, a criatividade e ao
empreendedorismo como alavancas do progresso. E, assim, primordial criar 0 ambiente propicio a

inovacdo e a criatividade, suscetivel de as transformar em valor.

Impbe-se apostar na gestdo, concegdo, planeamento e desenvolvimento de iniciativas, atividades e
projetos inovadores no dmbitoc da denominada sociedade da informagio e do conhecimento, que
contribuam para o objetivo da modernidade, da inovagdo nas suas vertentes tecnoldgica, publica e
social, para o desenvolvimento econdmico e social local, bem como para a promogdo da imagem do

Municipio de Mes3o Frio.
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4, - OUTRAS FUNCGES
4.1. Recursos Humanos

O municipio de Mesdo Frio € uma organizacio com uma dindmica de funcionamento, com alguma
complexidade e exigéncia para poder funcionar com elevado nivel de eficiéncia e para responder com
eficicia e celeridade as solicitacBes de todos os municipes e das vdrias instituicBes, entidades e
empresas concelhias. O relacionamento entre o municipio e o5 municipes, alicercado numa base de
didlogo e transparéncia, visa a agilizac3o de processos e procedimentos e tem em vista, também, por

esta via, a elevagio da atratividade do territdrio, revestindo-se da maior utilidade e importancia.

Medidas e atividades a executar:

» Promover uma politica sustentada, em termos de seguranca, higiene e satude no trabzlho, com
vista a diminuigiio dos acidentes, que englobe as seguintes dimensdes: diagndstico, plano de
intervenc3o (formac3o, elaboragdo de conteudos e agdes no terreno) e avaliagdo dos
resultados;

» Promover a qualidade dos servigos através da aposta na formagdo profissional;

¥ Ajudar os servigos a atingir os seus objetivos, fruto de um acompanhamento sistematico e com
maior atengdo relativamente a melhoria da eficdcia dos processos e dos procedimentos;

> Elaborar recomendacGes relativas a falhas ou deficiéncias detetadas na atividade dos servigos;

4.2, Estratégia de consolidagdo or¢amental

Este é mais um orgamento de rigor e contencdo, realista, mas tal ndo significa que ndo apresente
também a necessdria dose de ambicdo e de arrojo no sentido da priorizagdo de projetos estruturantes,

para a prossecugdo do caminho do progresso e do bem-estar.

Surge, pois, na linha da continuidade, respondendo a todas as dreas de interveng¢do, no quadro das
atribuicdes que sio conferidas as autarquias, com critério e equilibrio, rumo ao progresso e em prol da
melhoria das condigties de vida dos mesdo-frienses. Mantém-se a orientagdo estratégica centrada na
consolidacdo orcamental, continuando a colocar as finangas municipais numa trajetdria sustentavel. A
estabilidade financeira € condicfio sine qua non para se voltar a otimizar o aproveitamento dos fund

comunitdrios e para se realizar um investimento planeado na modernizagdo e desenvolvimento do
territdrio, estimular o incremento do setor empresarial e revitalizar as principais atividades econdmicas

locais.
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4.3. Portugal 2020 - Fundos Comunitarios

0 méximo aproveitamento dos fundos comunitdrios € um objetive primordial e condi¢do fundamental
para a concretizacdo de projetos de desenvolvimento estrutural, suscetiveis de catapultar o territério
concelhio para niveis ainda mais elevados de desenvolvimento econdmico e de progresso social, na

linha do que é também preconizado na Estratégia Europa 2020.

Existe, ainda, a necessidade de mobilizar recursos para o crescimento harmonioso dos territérios e para
a concretizagdo de projetos de desenvolvimento sustentdvel e inclusiva, tendo assim em vista o efetivo

incremento da coes3o social e territorial.

O empreendedorismo indissociavel de vetores como a iniciativa, a criatividade, a inovagdo e a
capacidade para arriscar, & uma vertente apologizada nesta fase de apoios comunitdrios, centrados no

propésito de desencadear maior crescimento econémico e de fazer face ao flagelo do desemprego.

A capacidade empreendedora tem que ser uma carateristica assumida tanto pelas autarguias, na
procura de co-financiamentos que viabilizem projetos arrojados e inovadores, que tragam incontestavel
valor para 0s municipios e para as populacdes, como pelos privados, empenhados em fazer diferenga
com investimentos solidos, geradores de riqueza e de postos de trabalho, importantes ancoras para o

reforco da atratividade e da competitividade do territdrio.

Os fundos comunitdrios devem também ser canalizados para a continuidade do investimento na
educacdo e na formaco técnica e profissional, permitindo estar em condigbes de fornecer as empresas

capital humano de elevado valor e para se potenciar a apeténcia para o empreendedorismo.

Assim, constroem-se e solidificam-se as bases para a recuperagdo da trajetdria de crescimento
continuado e de emprego sustentdvel, afastando-se o espectro da pobreza e da exclusdo social e

edificando-se um concelho préspero, coeso e solidario.

A atengo aos apoios destinados as iniciativas empresariais e ao desenvolvimento de projetos de ambito
social em colaboracdo com as diferentes entidades dos respetivos setores merecerdo, também, uma
atengio redobrada no sentido de alavancar projetos que contribuam para um mais efetivo

desenvolvimento econdmico e social do concelho. \E"L

Realce, também, para o esforco de captar apoios que viabilizem o desenvolvimento de projetos de
ambito cultural, quer no que respeita a sua dimensdo imaterial, quer no investimento em novos
equipamentos culturais, desportivos e recreativos, bem como projetos de reabilitacio vrbana e de

valarizagdao patrimonial @ ambiental.

Teremos, no decorrer do ano de 2020, o inicio de investimentos, que consideramos serem de relevante

importancia para o Municipio, dos quais se destacam:
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Cadastro de infraestruturas;
Reabilitagdo energética dos Pagos do Cencelho;
Reabilitagdo energética da Biblioteca Municipal;

Construcdo do Interface em Mesao Frio;

YV V ¥V V¥V V¥V

Remodelag3o dos abrigos de passageiros de transportes coletivos rodovidrios municipais — 1.2

fase;

» Modernizagdo Administrativa, com a divulgagdo da aplicacdo movel de informacdo para a
participagdo dos cidaddos que, substancia num novo canal de comunicagdo para estar mais
préxima do cidaddo, melhorar fluxos comunicacionais e a gestdo dos municipes, destinada a
aproximar o cidaddo ao Municlpio numa ética de administragdo participativa;

» Centro Interpretativo do Barco Rabelo;

Plano de Ac3o de Regeneragdo Urbana de Mesao Frio;

» Ampliagio da Zona Industrial — Empresarial da Caminheira/Cabrial de Mes&o Frio.
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Conclusdo

Uma gestdo consistente e frutifera do municipio exige uma visZo global da realidade, como também um
conhecimento aprofundado das especificidades, nas varias vertentes do desenvolvimento local, de cada
uma das freguesias e das efetivas necessidades e anseios da populacdo, das instituicbes e de todos os

agentes, com intervengdo nas diferentes atividades desenvolvidas no territério concelhio.

Sem prejuizo de uma gestdo rigorosa e equilibrada dos recursos disponiveis, conforme resulta do
planeamento das intervencdes estratégicas, apresentadas neste documento, é imperiose que o
municipio continue a enveredar por uma postura pré-ativa e empreendedora, revelando capacidade de
trabalho, ambigdo e arrojo para enfrentar os desafios com determinacio e para otimizar o

aproveitamento das oportunidades que se lhe deparam.

O trabalho de proximidade ¢ um dos valores distintivos da administragdo publica autdrquica, partindo
do conhecimento detalhado da realidade local e assente no desenvalvimento, no terreno, de parcerias
com as freguesias e com as Instituigdes, revestidas pela forga de principios como a solidariedade, a
cooperagdo e a canalizagdo de esforgos e construgcdo de sinergias indispensaveis para a resolugdo dos
problemas, em tempo 0til e para a criagdo de verdadeiras ancoras do progresso e da prosperidade

locais.

S6 assim se pode falar, com propriedade, na realizacdo de um trabalho, exclusivamente, ao servigo das

comunidades, da defesa e promogio do bem-estar e da qualidade de vida dos mesdo-frienses.
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ARTICULADO

Refere o artigo 46.2 da Lei n.? 73/2013, de 03 de setembro, na sua redagdo atual, que o Orgamento
Municipal deve incluir o Articulado que contenha as medidas para orientar a execugdo orcamental,

tendo como base a criacio das Normas de Execugdo do Orgamento para 2020.

NORMAS DE EXECUCAO DO ORCAMENTO PARA O ANO 2020
CAPITULO |
AMBITO E PRINCIPIOS GENERICOS

ARTIGO 1.2
DEFINICAO E OBJECTO

1. O presente regulamento estabelece regras e procedimentos complementares necessarios ao
cumprimento das disposices constantes do Decreto - Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro, da Lei n.2
73/2013, de 03 de setembro, da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereirc e do Decreto - Lei n.2 127/2012, de
21 de junho, com as respetivas zlteragdes, constituindo estes diplomas no seu conjunto, o quadro
normativo aplicdvel 3 execucdo do orgamento do Municipio no ano de 2020, atentos os objetivos de
rigor e contengdo orgamental.

2. E objeto deste documento a criaciio de condigBes para a integracio da atividade financeira
desenvolvida pelos servicos municipais, numa contabilidade publica moderna conjugando a
contabilidade orgamental com a contabilidade patrimonial.

3. No decorrer do ano de 2020 ser3o integradas e ajustadas as regras e condi¢des previstas no

Decreto — Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, que aprovou o SNC-AP.

ARTIGO 2.2
EXECUCAO ORCAMENTAL [/\’\
1, O Executivo, baseado em critérios de economia, eficicia e eficiéncia, tomara as medidas
necessarias & gestdo rigorosa das despesas publicas locais, reorientando as dotag@es disponiveis de
forma a permitir uma melhor satisfacdo das necessidades coletivas com o menor custo financeiro. 8

2. Na execucdo dos documentos previsionais deverd ser tido sempre em conta os principios da
utilizacdio racional das dotacdes aprovadas e da gestdo eficiente da tesouraria, de acordo com 0s
principios de utilizagdo racional das dotagBes aprovadas, a assungdo dos custos e das despesas deve ser
justificada quanto a necessidade, utilidade e oportunidade. E_

3. Deverd ser assegurado e adaptado durante o ano de 2020 a Norma de Controlo Interno (NCI)
do Municipio de Mes3o Frio, aprovada em 18 de maio de 2017, com vista ao reforgo do controlo
financeiro, com o objetivo de garantir o rigor na execugdo or¢amental, por forma a dar cumprimento a

Lei de Compromissos e Pagamentos em Atraso — LCPA e o SNC-AP.
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4, Os servicos municipais s3o responsaveis pela gestdo do conjunto dos melos financeiros, afetos
as respetivas dreas de atividade, tomando as medidas necessarias a sua otimizag3do e rigorosa utilizagdo,
em obediéncia as diretrizes de contencdo de despesas e de gestdo orgamental definidas pelo executivo
municipal, bem como as diligéncias para o efetivo registo dos compromissos a assumir em obediéncia a
Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA).

5. A adequacgiio dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que seja
preservado o equilfbrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a) Registo, no inicio do ano econdmico, de todos 0s compromissos assumidos no ano de 2019 que
tenham fatura ou documento equivalente associades e ndo pagos (divida transitada);

b} Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de anos futuros
e dos contratualizados para 2020;

c) Cumprimento do cabimento para as despesas com financiamento externo, i.é., 56 poderdo ser
autorizadas despesas com compensagdo em receitas desde que estas tenham sido devidamente

aprovadas e homologadas pelas entidades financiadoras e no valor exato das despesas elegiveis.

ARTIGO 3.2
MODIFICAGOES AO ORCAMENTO E GRANDES OPCOES DO PLANO
A Cimara Municipal baseada em critérios de economia, eficicia e eficiéncia, tomara as medidas
necessdrias 4 gestdo rigorosa da despesa publica local, reorientando, através do mecanismo das
modificacdes orgamentais, as dotagdes disponiveis de forma a permitir, no estrito cumprimento do

disposto no n.2 8.3.1 do POCAL, maior satisfacdo das necessidades coletivas com ¢ menor custo

financeiro.
ARTIGO 4.2
REGISTO CONTASILISTICO
1. Os servicos municipais sdo responsdveis pela correta identificagdo da receita a liquidar e a

cobrar pela Divisio Administrativa e Financeira. Sobre o0s servicos municipais recai anda a
responsabilidade da realizagdo da despesa, devidamente aprovada e validada pelo Presidente da
Cimara Municipal, e ainda pela entrega atempada, junto dos servigos financeiros, dos correspondentes
documentos justificativos.

2. O registo da Receita, da Despesa e dos respetivos movimentos contabilisticos serdo efetuados
em documentos proprios, pelos servigos competentes.

3. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, serdo os constantes da Norma de
Controlo Interno (NCl) do Municipio de Mes3o Frio, aprovada em 18 de maio de 2017, tendo em conta
os principios basilares do Decreto - Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro, a Lei n.2 8/2012, de 21 de
fevereiro e o Decreto - Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, todas na sua atual redagio. \E_

4. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores diretamente

para a Divisdo Administrativa e Financelira, até ao vigésimo dia do més seguinte, sob pena de recusa

MESAO .'i":'.?J

=N (xo"\g

=1

51




GRANDES OPGOES DO PLANO £ ORCAMENTO

2020

e/ou devoluciio de tais documentos. As faturas indevidamente recebidas nos outros servigos municipais
terdo de ser reencaminhadas para a DAF (Servigo de Contabilidade} no prazo méximo de um dia.

s. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadiavels, devidamente fundamentados, do
mesmo tipo ou natureza, cujo valor, isoladamente ou conjuntamente, ndo exceda o montante de
10.000,00€ por més, devem ser enviados a DAF {Servi¢o de Contabilidade) logo que possivel, de modo a
permitir efetuar o seu compromisso até 5.2 dia uitil posterior a realizacdo da despesa, de acordo com o
n.2 1 artigo 9.2 do Decreto - Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, na redago que lhe foi conferida pelo
Decreto - Lei n.2 99/2015, de 02 de junho.

6. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situages de excecional
interesse publico ou a preservacdo da vida humana, devem ser enviados a DAF (Servigo de
Contabilidade} em cinco dias, de modo que se possa efetuar o seu compromisso no prazo de 10 dias
apds a realizacdo da despesa, de acordo com o n.2 2 do artigo 9.2 do Decreto - Lei n.2 127/2012, de 21

de junho, na redago que the foi conferida pelo Decreto - Lei n.2 99/2015, de 02 de junho.

ARTIGO 5.2
GESTAQ DOS BENS MOVEIS E IMOVEIS DA AUTARQUIA

1. A Gestdo do Patrimdnio Municipal executar-se-3 nos termos do Regulamento do Cadastro e
Inventério dos Bens da Autarquia.

2. Nos termos da alinea g) e h) do n.2 1 do artigo 33.2 e n.2 1 do artigo 34.2 da Lei n.2 75/2013, de
12 de setembro, na sua redac3o atual, fica o Presidente da Cdmara Municipal autorizado a alienar os
bens imoveis de que a Autarquia ndo esteja a usufruir e nem obtenha quaisquer beneficios com o seu
aproveitamento.

3. As aquisicdes de imobilizado efetuam-se de acordo com as Grandes OpgBes do Plano e com

base nas orientacbes do Orgdo Executivo.

ARTIGO 6.2

GESTAO DE STOCK'S
1. Qs servicos responsdveis pelo armazenamento dos bens, devem acautelar as quantidades
minimas necessarias para a prossecucdo das atividades bésicas da Autarquia.
2. O armazenamento de bens serd um recurso de gestdo a usar apenas no estritamente
necessario 3 execugdo das atividades desenvolvidas pelos servicos.
3. A regra sera a de aquisicdo de bens por fornecimento continuo, sem armazenamento ou com
um periodo de armazenamento no maximo de 30 dias, salvo situagbes devidamente justificadas.

q, Todos os bens saidos do armazém, deverdo ser objeto de registo. ?—

ARTIGO 7.2
CONTABILIDADE ANALITICA/CUSTOS
1 A execugdo orcamental do ano de 2020, devera estar refletida por centro de responsabilidades

de forma a:
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a) Permitir o apuramento de custos diretos e indiretos da mesma;
b} Analisar a execuc3o orcamental na dtica econdmica e determinar os custos subjacentes &

fixacdo das taxas, tarifas e pregos de bens e servigos.

ARTIGO 8.2
ACORDOS DE COLABORACAD COM ENTIDADES EXTERNAS

1. A subscrig8o, por parte do Municipio, de candidaturas aos fundos comunitarios e outros fundos
ministrados pela Administracdo Central, cuja execucdo fisica se dé por intervengdo de terceiros
(entidades externas & autarquia) deverd ser procedida de elaboragdo do respetivo Acordo de
Colaboragdo,

2. A transferéncia de verbas para terceiros, correspondentes 3 contrapartida nacional a cargo do
Municipio, nas candidaturas referidas no ponto 1, obedecerd as mesmas regras impostas & utilizagdo de

fundos comunitérios.

ARTIGO 9.2

CANDIDATURAS A FUNDOS COMUNITARIOS E OUTRAS COMPARTICIPACOES
1. A Divisio de Administragio e Conservacio do Territdrio — DACT, através dos seus servigos
técnicos é responsavel:
a) Pela apresentagio atempada de todas as candidaturas a programas de apoic ao
desenvolvimento de atividades relevantes, nomeadamente as que se reportam aos fundos
comunitdrios, através dos varios programas a disponibilizar pelo Portugal 2020 e outros programas de
acesso a fundos comunitarios que venham a ser aprovados;
b) Pela apresentagio dos pedidos de pagamento e enquadramento das despesas na candidatura
aprovada, em conformidade com as obrigacSes dos beneficidrios nos termos dos regulamentos
aplicdveis A operagdo, sob a supervisdo dos servigos financeiros da DAF;
c) Assegurar o cumprimento dos procedimentos legais em matéria de contratagdo publica;
d) Assegurar todos os relatdrios da execugiio fisica e financeira de cada candidatura/projeto, sob a

supervisdo dos servicos financeiros da DAF.

cAPfTULO It
RECEITA ORCAMENTAL
SECCAO |
PRINCIPIOS

ARTIGO 10.2 > i

PRINCIPIOS GERAIS PARA A ARRECADAGCAO DE RECEITAS
1. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se ndo tiver sido objeto de inscricdo na

ribrica orgamental prépria, podendo, no entanto, ser cobrada além dos valores inscritos no Orgamento.
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2. As receitas liquidadas e n3o cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelas
correspondentes rubricas do orgamento do ano em que a cobranga se efetuar.

3. A liquidagiio e cobranca de taxas e outras receitas municipais serdo efetuadas de acordo com o
disposto nos regulamentos municipais em vigor, bem como no Regulamento de Liquida¢do e Cobranga
de Taxas Municipais (Regulamento Municipal n.2 5/2014) e respetiva tabela de taxas e licengas, que
integra o Anexo | do citado regulamento.

4, O célculo da Receita, constante no Orgcamento da Receita de 2020, contempla o acréscimo da
taxa de inflacdo publicada pelo Instituto Nacional de Estatistica (por aplicacdo do indice de prego ao
consumidor, sem habitagdo) a média aritmética calculada com base nos 12 meses anteriores.

5. A atualizagdo anual da Tabela de Taxas {Anexo [}, serd aprovada na sessdo anual de aprovagédo
das Grandes Opgies do Plano e Orcamento, da Assembleia Municipal, e produzira os seus efeitas no dia

01 de Janeiro de 2020, nos termos do n.2 5 do artigo 5.2 do Regulamento Municipal n.2 5/2014.

ARTIGO 11.2
DOCUMENTOS DE RECEITA
1. E da exclusiva competéncia da Divis3o Administrativa e Financeira a gestdo e controlo de todos
os documentos necessarios ao registo e cobranca das receitas municipais.
2. A concegdo ou criacio de documentos de receita a utilizar pelos servigos, devera ser objeto de
parecer prévio da Divisdo Administrativa e Financeira.
3. A emissdo dos documentos de suporte ao registo da receita sdo da responsabilidade da Divisdo

Administrativa e Financeira, que efetuard a respetiva distribuicio pelos diferentes servigos.

SECCAO I
ENTREGA DE RECEITAS COBRADAS

ARTIGO 12.2

COBRANCAS PELOS SERVICOS MUNICIPAIS
1. As receitas cobradas pelos diversos servigos municipais dardo entrada na Tesouraria, no préprio
dia da cobranca até & hora estabelecida para ¢ encerramento das operagbes, mediante guias de receita
a emitir pelo servigo a que as mesmas digam respeito ou pelo responsdvel do servico que as cobrar.
2. Poderd a receita ser liquidada e arrecadada, nas diversas unidades organicas, sempre que dai
resulte vantagem para o utente, bem como eficécia e celeridade para os servigos.
3. As receitas cobradas nos termos do numero anterior deverdo, depois de conferidas, ser
entregues na tesouraria municipal, no préprio dia do recebimento e em caso de impedimento a receita
cobrada deverd ser entregue na Tesouraria até as 10H do primeiro dia util seguinte. QE*_
4, A entrega da receita na Tesouraria devera ser acompanhada pelo guia resumo a qual terdo de

ser anexados, para conferéncia, os talGes, as faturas ou recibos que lhe deram origem.
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ARTIGO 13.2
VALORES RECEBIDOS PELO CORREIO

1. 0O servico que receciona um valor pelo correio, cheque ou vale postal, devera elzborar uma lista
de valores recebidos, mencionando o banco, devedor, nimero do cheque, data e valor. Estes elementos
devem ser entregues, no proprio dia, na Tesouraria do Municipio, com a cdpia ou ocutros elementos
identificativos devendo posteriormente ser remetidos ao servigo emissor para emissao da respetiva
fatura e ou documento equivalente.

2. Quando n3o for possivel identificar o servigo emissor, a lista e respetivos valores sdo remetidos
a Tesouraria para identificaczo.

3. A lista de valores com a identificacio da fatura-recibo que os originou, apds verificagdo da

validade dos documentos, deverd ser arquivada pela Tesouraria.

ARTIGO 14,2
VALORES RECEBIDOS ATRAVES DOS TERMINAIS DE PAGAMENTO AUTOMATICO
1 O terminal de pagamento automético existente nos servicos municipals é encerrado
diariamente permitindo a transmiss3o da informac¢do e crédito na conta da Autarquia.
2. A Tesouraria relaciona as faturas-recibo com os fechos didrios do respetivo TPA validando a

entrada de valores nas Institui¢des de crédito respetivas.

ARTIGO 15.2
VALORES CREDITADOS EM CONTA BANCARIA
L Qualquer montante creditado em contas bancérias do Municipio de Mesdo Frio com a excegdo
das contas préprias das caugdes, que nio tenha sido possivel reconhecer até ao final do ano econdmico
¢ liquidado e cobrado como receita municipal.
2. A divida de clientes correspondente & receita cobrada nos termos do nimero anterior é
regularizada, desde que os municipes/utentes apresentem o respetivo comprovative de depdsito
bancdrio.
ARTIGO 16.2
RESTITUICOES DE IMPORTANCIAS RECEBIDAS
A restituicdo de qualquer importéncia recebida compete ao Presidente da Camara Municipal, sob

informagdo dos servigos responsiveis que deverdo obrigatoriamente fundamentar as razdes que a

justificam,
ARTIGO 17.¢2
ENTREGA DE VALORES TITULADOS {CAUCOES/GARANTIAS)
1. As importancias a depositar a titulo de cauc&o ou garantia de quaisquer responsabilidades ou

obrigacBes, dardo entrada diariamente na Tesouraria até a hora do encerramento ao piblico e pela

forma estabelecida para o registo contabilistico das receitas do Municipio.
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2. Os servigos que rececionem as caugdes sobre qualquer forma, nomeadamente no que respeita
a empreitadas de obras publicas, aquisi¢bes de bens e servigos, processos de licenciamento e processos
de execugdo fiscal, entre outros deverdo remeter cdpia de imediato 3 Divisdo Administrativa e
Financeira, para proceder ao competente registo.

3. Cabe & DAF registar contabilisticamente a recegdo, o reforco e a diminuigdo assim como as
devolug@es das caucdes e das garantias.

4, As garantias prestadas e demais documentagdo ficardo apensas ao contrato escrito relativo ao
procedimento que lhe deu origem.

5. Para efeitos de libertagdo de caugdes os servigos responsaveis pela gestdo devem enviar a3 DAF
informacdo, nos termos do contrato e da legislacdo em vigor, onde constem as condicdes para libertar
as caucdes existentes com a identificacdo da referéncia de cada uma e dos processos que as originaram.
6. Na eventualidade da institui¢Zo bancaria solicitar o original do documento da garantia bancaria
prestada para efeitos de libertacdo da caugdo, os servicos deverdo pugnar por manter uma cdpia
autenticada no processo administrativo e financeiro.

7. Na Divisdo Administrativa e Financeira serdo criadas conta-correntes, a fim de poder ser
exercida a necessdria fiscalizagdo do movimento dos respetivos depésitos e sua restituicdo, quando para

tal estiverem cumpridas e documentadas as correspondentes situacdes.

CAPITULO I
DESPESA ORCAMENTAL
SECCAOI
PRINCIPIOS E REGRAS

ARTIGO 18.2

PRINCIPIOS GERAIS PARA A REALIZACAO DA DESPESA
1. Na execucdo do arcamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras definidos
no Decreto - Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro, na Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro e ainda as normas
legais disciplinadoras dos procedimentos necessdrios 3 aplicacdo da Lei dos Compromissos e
Pagamentos em Atraso, constantes do Decreto - Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, sendo que a manter-
se o0s niveis de endividamento municipal e os prossupostos aprovados na Lei do Orcamento do Estado
para 2019, no que respeita ac calcule dos fundos disponiveis, a Camara Municipal, sob proposta do
Presidente da Camara podera excluir-se do calculo do apuramento dos fundos disponiveis, constantes
nos diplomas acima referenciados. ﬁ_
2, Nenhum compromisso pode ser assumido sem gue tenham sido cumpridas cumulativamente
as seguintes condigdes:
a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa;
b) Registado previamente a realizagdo da despesa no sistema informatico de apoio 3 execucdo

orgamental;
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c) Emitido um ndmero de compromisse valido e sequencial que & refletido na nota de
encomenda;

3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de fundos
disponiveis.

4. As despesas so0 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem
devidamente justificadas e tiverem cobertura orgamental, ou seja, no caso dos investimentos, se
estiverem inscritas no Orcamento e no PPI, com dotacdo igual ou superior ao valor do cabimento e
compromisso e no caso das restantes despesas, se o saldo orgamental na rubrica respetiva for igual ou
superior ao valor do encargo a assumir.

5. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de Dezembro, devendo o pagamento dos
encargos regularmente assumidos e ndo pagos até 31 de Dezembro ser processados por conta das
verbas adequadas do orgamento do ano seguinte.

6. Cada servigo que tenha a seu cargo a execuciio de obras deverd ter uma conta-corrente da

obra, para que, em qualquer momento, se possa conhecer 0 seu custo.

ARTIGO 19,2

TRAMITACAO DOS PROCESSOS DE DESPESA
1. Em 2020, os servigos responsdveis pela tramitagdo dos processos de despesas de aquisigdo de
bens e servicos deverdo utilizar o melo de transmissdo eletrdnica {correio eletrdnico), para a
formalizacdo do procedimenta.
2. Os servicos responsavels pela tramitaciio dos processos de despesa respeitantes a modalidade
de empreitadas e concessBes, para valores inferiores a 150.000,00€ deverdo utilizar o melo de
transmiss3o eletrénica (correio eletrénico), para a formalizagdo do procedimento.
3. Os servigos responsaveis pela tramitagdo dos processos de despesa respeitantes a modalidade
de empreitadas e concessdes, para valores superiores a 150.000,00€, deverdo obrigatoriamente utilizar
a plataforma eletrénica disponivel para o efeito.
4, Cumpre & DAF realizar e coordenar toda a tramitagdo administrativa dos processos aquisitivos,
em articulacio com 0s servigos requisitantes no que respeita a aquisicdo de bens e servigos, sendo que
a realizacio, coordenacdo e tramitagdo administrativa dos processos na modalidade de empreitadas e

concessdes cabe a DACT.

5. Por forma a garantir a2 disponibilizagio dos contratos nas datas pretendidas cada unidade
organica deve apresentar o respetivo pedido de compra com antecedéncia minima de: 23,

a) Qito dias para as aquisicGes de valores inferiores a 5.000,00€;

b) Quinze dias para as aquisicdes de valores superiores a 5.000,00€, fazendo-se acompanhar do

respetivo Convite e Caderno de Encargos elaborados pelos servigos requisitantes;
c) Vinte e cinco dias para as aquisi¢des de valores superiores a 75.000,00€, fazendo-se

acompanhar do respetivo Convite e Caderno de Encargos elaborados pelos servi¢os requisitantes.
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6. O juri dos procedimentos de aquisigBes de bens e servicos deve integrar sempre pelo menos
dols elementos da DAF.

7. O juiri dos procedimentos da modalidade de empreitadas e concessdes deve integrar sempre
pelo menos um elemento da DAF.

8. Para efeitos de aplicacdo do n.2 5 do art.? 113.2 do CCP todos os servicos municipais devem
comunicar 3 DAF, sector de Aprovisionamento, aquando da abertura do procedimento, a identificacdo
de todas as entidades (denominacdo e nimero de identificagdio fiscal e ou nimero de identificagdo de
pessoa coletiva) que tenham fornecido bens moveis ou imoveis ou prestado servico ao Municipio, a
titulo gratuito, no ano econdmico em curso ou nos dois anos econdmicos anteriores, exceto se o

tiverem efetuado ao abrigo do estatuto do Mecenato.

ARTIGO 20.2

CELEBRACAD E FORMALIZAGAO DOS CONTRATOS
1. A celebragio de contrato escrito é obrigatéria, salvo nas seguintes situagdes:
a) Quando se trate de contrato de locagdo ou de aquisigdo de bens moveis ou de aquisi¢do de
servigos, cujo preco contratual ndo exceda 10.000,00€;
b} Quando se trate de locar ou de adquirir bens mdveis ou servigos ao abrigo de um contrato
publico de aprovisionamento;
c) Quando se trate de locar ou adquirir bens mdveis ou servigos nos termos constantes das alineas
i} ii) e iii) do n.2 1 do artigo 95.2 do CCP;
d) Quando se trate de contrato de empreitada de obras publicas de complexidade técnica
reduzida e cujo prego contratual ndo exceda 15.000,00€.
2. A reducdo do contrato a escrito, nos termos do n.? 2 do artigo 95.¢ do CCP, pode ser
dispensada pelo 6rgdo competente para a decisdo de contratar, quando:
a) A seguranca publica interna ou externa o justifique;
b) Seja adotado um concurso publico urgente ou por motivos de urgéncia imperiosa resultante de
acontecimentos imprevisiveis pela entidade adjudicante, seja necessario dar imediata execucdo do
contrato.
3. Os contratos administrativos, no ambito dos diplomas supra referidos, deverdo ser
formalizados e celebrados na Divisio Administrativa e Financeira, competindo ao Presidente da Cdmara

Municipal, nos termos da Lei, designar o trabalhador que serve de oficial publico para os lavrar.

4. Os contratos a celebrar no ambito da contratagdo publica, deverdo ser precedidos da
elaboracio da competente minuta, que devera ser notificada ao cocontratante. hﬁ,
5. Todos os contratos exarados no dmbito do Cddigo dos Contratos Publicos, deverdo ser

numerados, registados e arquivados em livro proprio.
6. De todos os contratos celebrados de aquisicdo de bens e servigos, no dmbito do Codigo dos

Contratos Publicos, deverdo ser extraidas fotocdpias e remetidas a Divisdo Administrativa e Financeira
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para inser¢do no correspondente processo de despesa e submetidos na pdgina eletrénica
www.base.gov.pt .

7. De todos os contratos celebrados na modalidade de empreitada e concessies, no ambito do
Cddigo dos Contratos Publicos, deverdo ser extraidas fotocépias e remetidas a Divisdo de Administragdo
e Conservagdo do Territério, para inser¢do no correspondente processo de despesa e submetidos na

pagina eletrénica www.base.gov.pt.

ARTIGO 21.2
GESTAO DE CONTRATOS
1, Compete a cada um dos servigos requisitantes a gestao dos contratos em vigor.
2. Para cumprimento do disposto no ntimero anterior, o gestor do procedimento deve manter
evidéncias de acompanhamento material e financeiro dos contratos.
3. As questdes relacionadas com a execugdo dos contratos, assim como as eventuais
madificagBes, incumprimentos, apuramento de responsabilidades ou aplicacdo de penalizagBes, devem

ser analisadas pelo gestor do procedimento com vista a adequada tramitacdo e decisdo superior.

ARTIGO 22.¢
CONFERENCIA E REGISTO DE DESPESA

1. A conferéncia, verificacdo e registo inerentes a realizacdo de despesas efetuadas pelos servigos
municipais, deverd obedecer ao conjunto de normas e disposicdes legais apliciveis de um modo geral
(Decreto - Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro, Decreto - Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro zlterado e
republicado pelo Decreto — Lei n.2 111-B/2017, de 31 de agosto, Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro,
Decreto — Lei n.2 127/2012, de 21 de junho e demais dispositivos legais e regulamentares), bem como as
Instrugdes e Resolugtes do Tribunal de Contas.

2. A conferéncia, verificagdo e registo referidos no nimero anterior serdo efetuados consoante a
especificidade e a fase da realizagdo da despesa, por parte dos servigos requisitantes qualitativa e

quantitativamente através da aplicagdo informatica disponivel para o efeito.

ARTIGO 23.2
PROCESSAMENTO DE REMUNERAGGES

1 O servico de Recursos Humanos assegura o processamento das folhas de remuneragdo dos
colaboradores da Autarquia, devendo os respetivos processos de despesa dar entrada na Divisdo
Administrativa e Financeira - Setor de Contabilidade, até ac dia 12 de cada més, por forma a permitir o
tratamento adequado. "Ei_,

2. O Sector dos Recursos Humanos assegura ainda o processamento das folhas de despesa dos
Contratos de Emprego Inser¢io, Contratos Emprego Insergdo +, Estdgios Profissionais, Contratos de
Tarefa & Avenga, entre cutros, devendo estas serem disponibilizadas na Divisdo Administrativa e
Financeira — Sector de Contabilidade, até ao dia 28 de cada més, por forma a permitir o tratamento

adequado.
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ARTIGO 24.2

MAPA DE PESSOAL
1. O mapa de pessoal contém a indicagdo do nimero de postos de trabalho de que o Municipio
carece para o desenvolvimento das respetivas atividades, tendo em conta o disposto nos artigos 28.2 a
31.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua redagéo atual.
2, O mapa de pessoal detém caracteristicas dindmicas, podendo ser mantido ou alterado,
consoante as necessidades dos érgaos ou servigos, dentro dos parametros definidos legalmente.
3. Os encargos com a rubrica “Pessoal” correspondem na exata medida, ao numero de
trabalhadores existentes a data e ainda, daqueles que se prevé recrutar, cfr Mapa de Pessoal, em anexo
a proposta do orgamento para o ano econdmico de 2020 (Anexo Il).
4. A proposta do Mapa de Pessoal a vigorar para o ano de 2020 sera objeto de aprovacdo, na
sessdo anual da aprovagio das Grandes Opgies do Plano e Orgamento, da Assembleia Municipal, nos
termos da alinea o} do n.2 1 do artigo 25.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, conjugado com o n.2

4 do artigo 29.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, ambas na sua redagdo atual.

ARTIGO 25.2
PUBLICIDADE
O mapa de pessoal aprovado efou alterado é tornado publico por afixagdo em local préprio e visivel dos

servicos e inserido na pégina eletronica do Municipio, em www.cm-mesaofrio.pt.

ARTIGO 26.2
FUNDOS DE MANEIO

1 Em caso de reconhecida necessidade poderd ser autorizada pela Camara Municipal, a
constituicio de fundos de maneio, por conta da respetiva dotagio orgamental, visando o pagamento de
pequenas despesas urgentes e inadidveis.
2. Os pagamentos efetuados pelo fundo de maneio sdo objeto de compromisso pelo seu valor
integral aquando da sua constituicdo e reconstituicdo, a qual devera ter cardcter mensal e registo da
despesa em rubrica de classificagdo econdmica adequada.
3. 0 fundo de maneio sera saldado até ao dia 26 de dezembro de 2020, n3o podendo conter, em
caso algum, despesas ndo documentadas.
4, Os titulares dos fundos respondem pessoalmente pelo incumprimento das regras aplicaveis a
utiliza¢cdo dos mesmos.
5. Os demais procedimentos, responsabilidades especificas e documentacdo de suporte, constam

do Regulamento Interno do Funcionamento e Gestdo do Fundo de Maneio e Fundo Fixo de Caixa.?u_
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SECCAC I
AUTORIZAGAO DA DESPESA

ARTIGO 27.2

COMPETENCIAS
1 Nos termos do disposto na alinea a) do artigo 18.2 do Decreto - Lei n.2 197/99, de 08 de junho
é competéncia do Presidente da Cimara a autorizacdo de despesa com a locagdo e aquisicio de bens e
servicos até ao montante de 149.639,37€.
2. Os limites de competéncias fixados no nimero 1, para autorizagdo de realizacdo de despesa
mantem-se para as despesas provenientes de alteracdes, revisdes de precos e contratos adicionais as
empreitadas e as aquisi¢bes de bens e servigos.
3. Quando for excedido o limite percentual referido no nimero anterior, a competéncia para a
autorizagdo do acréscimo da despesa cabe 3 entidade a quem competir a autorizacio do montante total
da despesa, incluindo os acréscimos.
4, Em casos omissos ao regulado no presente artigo, os servicos municipais deverdo proceder em
conformidade, com as regras e demais procedimentos estabelecidos sobre esta matéria, decorrentes da

legislagdo em vigor.

ARTIGO 28.2
APOIO A ENTIDADES TERCEIRAS
Os apoios a entidades terceiras, excluindo freguesias, que se traduzam na redugio do prego de
prestacBes de servico efou na cedéncia de recursos humanos ou patrimoniais carecem de proposta
fundamentada do respetivo pelouro ou unidade orginica competente e de informagdo financeira prévia
gue a submeterd a decisdo do Presidente da Cimara e submissdo, para aprovagio, a Camara municipal,
nos termos da alinea u) do n.2 1 do artigo 33 do Anexo | & Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua

redacdo atual.

ARTIGO 29.¢
APOIO AS FREGUESIAS
1 Durante o Exercicio de 2020, para efeitos do disposto na alinea j) do n.2 1 do artige 25.2 do
Anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atual, autorizam-se as seguintes formas de
apoio as freguesias em reforgo da sua capacidade para prossecugdo das respetivas competéncias

materiais estabelecidas no artigo 16.2 do mesmo diploma:

a) Em numerario até ao limite constante das Grandes OpgGes do Plano e Orgamento; Y_
b) Em espécie, até ao montante anual de 500,00€ por freguesia.
2. A concessdo do apoio referido no nidmero anterior carece de pedido fundamentado da

freguesia e de informacao financeira prévia da DAF, que submeterd a decisdo do Presidente da Camara.
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ARTIGO 30.2

ASSUNCAO DE COMPROMISSOS PLURIANUAIS
1. Para efeitos do previsto na alinea ¢} do n.2 1 do artigo 6.2 da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro,
e artigo 12.2 do Decreto — Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, ambas na sua redac¢do atual, fica autorizada,
pela Assembleia Municipal, a assungiio de compromissos plurianuais que resulte de projetos ou
atividades constantes das Grandes Opgbes do Plano e Orgamento, em conformidade com a projegio
plurianual ai prevista.
2. Ficam autorizadas as despesas plurianuais decorrentes de contratos que ndo constem do
nimero anterior e que em cada trés anos seguidos ndo ultrapassem 99.759,58€.
3. Ficam autorizadas as despesas que resultem de reprogramagdes financeiras decorrentes de
acordos de pagamentos e alteragbes ao cronograma fisico de investimentos.
4, Ficam ainda autorizadas, nos termos o n.2 4 do artigo 16.2 da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro,
na sua redag¢do atual, os encargos plurianuais resultantes de Plano de Liquidacdo de Pagamentos em
Atraso ou subsequentes modificacdes.
5. Em todas as sessdes ordinarias da Assembleia de Municipal devera ser presente uma listagem
com os compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da autorizacdo prévia genérica concedida.
6. O regime previsto na presente autorizagdo aplica-se a todas as assungBes de compromissos,
desde que respeitadas as condigBes constantes dos nimeros anteriores, j assumidas, a assumir ou que

produzam efeitos a partir de 1 de janeiro de 2020.

ARTIGO 31.2
AUTORIZACOES ASSUMIDAS
1. Consideram-se autorizadas, na data do seu vencimento e desde que os compromissos
assumidos estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na LCPA e no Decreto -

Lei n.2 127/2012, de 21 de junho e apds validacdo do Presidente da Cimara Municipal, as seguintes

despesas:

a) Vencimentos e salarios;

b} Subsidio familiar — criangas e jovens;

c) Gratificag@es, pensbes de aposentagdo e outras;

d) Encargos de empréstimos;

e) Contribuicdes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus dependentes;
f) Agua, energia elétrica, gis; E

g) Comunicagdes telefdnicas e postais;

h) Prémios de seguros;

i) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.

2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por Operagdes de

Tesouraria, nos termos do numero anterior.
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SECCAO Il
PROCEDIMENTOS E REGRAS ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DA DESPESA

ARTIGO 32,2
EQUIPAMENTO E SOLUGCOES INFORMATICAS
1. As necessidades de hardware e softwore devem ser encaminhadas, de forma clara e
fundamentada, pelo responsavel pela area Informética para a DAF (Servigo de Aprovisionamento) a
quem cabe avaliar as solicitagBes apresentadas e proceder a respetiva informacdo e enquadramento

legal e financeiro para posterior decisdo do Presidente da Camara Municipal.

ARTIGO 33.2

VERTENTE SEGURADORA
1 Cabe a Divisdo Administrativa e Financeira — Servico de RH, com apoio dos servigos juridicos,
desenvolver todos os procedimentos relativos A contratagio de seguros do Municipio.
2. Os servicos municipais devem encaminhar a DAF as necessidades de cobertura de risco com
antecedéncia minima de 30 dias em relag3o 4 data de inicic de vigéncia da apdlice pretendida.
3. Os elementos relativos 3 participa¢do de sinistros devem ser comunicados pelos Servigos de
Recursos Humanos, no prazo de 24 horas 3 seguradora, por forma a permitir a sua resolugdo.
4, Sempre que das informagBes constantes num processo de sinistros se conclua pela negligéncia
ou qualquer outro facto associado & nio intervenciio atempada dos servigos, (por exemplo, deficiente
estado de conservacdo, reparacdo ou sinalizacdo da via pdblica), deverdo os responsdveis mdximos
desses servigos instaurar processo formal de averiguacdes, a fim de corrigir disfuncionalidades, apurar

responsabilidades e eventualmente, ressarcir ¢ cofre municipal dos prejuizos causados.

ARTIGO 34.¢
DESPESAS DE DESLOCAGCAO

1 A utilizaglo de viatura propria ou transporte aéreo e as deslocacBes ac estrangeiro carecem
sempre de autorizagdo prévia e expressa do Presidente da Camara Municipal.

2. As despesas decorrentes de desloca¢Bes em servigo no pafs carecem de autorizacdo prévia do
Presidente da Cdmara.

3. Aquando da elaboragiio do pedido de deslocagbes que contemplem estadia, tem de ser
identificado o local preciso de destino para facilitar ao Sector do Aprovisionamento a escolha da

-3

localizagdo de alojamento que se revele mais vantajosa para o Municipio.

ARTIGO 35.¢
REPOSICOES AO MUNICIPIO
1. As reposigdes ao Municipio de dinheiros indevidamente pagos devem cbedecer aos seguintes
procedimentos:
a) Por meic de guia e/ou documento equivalente;
b) Devem realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da rece¢do da respetiva comunicacao.
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2 Em casos especiais ou excecionais e desde que ndo ultrapasse o ano econdmico seguinte ao do
seu deferimento, a reposi¢io de valores indevidamente pagos em prestagbes mensais e o numero de

mensalidades, podem ser autorizada pelo Presidente da Camara Municipal.

ARTIGO 36.¢
DESPESAS DE REPRESENTAGAO
1. As despesas relativas a encargos de representacdo e aquisicdo de bens para oferta carecem da
autorizagdo expressa do Presidente da CAmara Municipal.
2. A aquisicdo de bens para oferta devera estar expressamente definida aquando da abertura do

procedimento, por forma a permitir o tratamento contabilistico adequado.

ARTIGO 37.2
OPERACOES DE TESOURARIA
As OperacBes de Tesouraria s3o organizadas pela Divisio Administrativa e Financeira — Setor de

Contabilidade.

SECCRO IV
CELEBRACAO E FORMALIZACAO DE CONTRATOS E PROTOCOLOS

ARTIGO 38.%

PROTOCOLOS
1. 0Os protocolos ou acordos de colaboracdo que configurem responsabilidades financeiras para a
Autarquia deverdo obter o prévio parecer da DAF, para efeitos de reconhecimento da respetiva despesa
€ ou receita.
2. Competird & DAF proceder aos registos contabilisticos adequados a execu¢io dos Protocolos

referidos no ponto anterior.

ARTIGO 39.2
CONTRATOS DE TAREFA E AVENCA

1 A celebracdo de contratos de prestacdo de servicos nas modalidades de contratos de tarefa e
de avenca apenas podem ter lugar desde que preenchidos os requisitos previstos nos artigos 10.2 e 32.2
da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua redacdo atual e demais legislagdo complementar aplicavel.

2, A DAF, aquando da celebra¢do dos contratos de Tarefa e Avenca, cabe a obrigagdo de verificar,
previamente, o cumprimento dos requisitos previstos no artigo 10.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho,
na sua redagdo atual e demais requisitos previstos na lei que aprova o Orgamento de Estado, dando de
tal, posterior conhecimento ao Presidente da Camara, por forma a que este pondere sobre a sua
formalizagdo. Ei_

3. Para efeitos do disposto no numero anterior, sdo inscritos na classificagdo econémica 010107 —

Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenga, todos os contratos celebrados em nome individual. Os
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restantes contratos que, em nome individual, tem carater esporadico, ndo tem qualquer expetativa de
continuidade, nem de repeti¢do s3o inscritos no grupo 02 — Aquisicdo de bens e servigos.

4, A violagio dos requisitos previstos no artigo 10.2 e 32.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na
sua redacgdo atual, determina a nulidade dos contratos de tarefa ou avenga celebrados, assim como faz

incorrer o autor do ato em responsabilidade civil, financeira e disciplinar.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 40.2
TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS PARA AS FREGUESIAS, COM VISTA AO EXERCICIO DAS
COMPETENCIAS TRANSFERIDAS, PREVISTAS NA ALINEA B) DO N.2 1 DO ARTIGO 2.2 DO DECRETO - LE|
N.2 57/2019, DE 30 DE ABRIL

1. Nos termos do n.2 2 do artigo 38.2 da Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto conjugado com o artigo
5.2 do Decerto - Lei n.2 57/2019, de 30 de abril, foram encetados e concluidos em 06 de setembro os
Autos de Transferéncias das competéncias previstas na alinea b) do n.2 1 do artigo 2.2 do citado decreto
— lei {Limpeza de vias, espacos publicos sarjetas e sumidouros), cuja produgio de efeitos ocorreu a 01 de
outubro de 2019.
2. A transferéncia de recursos financeiros associados ao exercicio daquelas competéncias pelas
Freguesias, ocorre por comunicagio a DGAL, pela autarquia, até 30 de junho de cada ano, com vista a
gue aqueles valores financeiros sejam inscritos no Orcamento do estado do ano seguinte.
3. A comunicac¢do daqueles dados cabe a DAF (Servigos de Contabilidade) que deverd promover a
insercdo dos dados necessérios na plataforma disponibilizada pela DGAL para o efeito (SIAL), até a data

limite estabelecida.

ARTIGO 41.2
ACORDOS DE EXECUCAO
Nos termos da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, alterada pelas Leis n.os 25/201S, de 30 de margo,
69/2015, de 16 de julho, 7-A/2016, de 30 de margo, e 42/2016, de 28 de dezembro em conjugacdo com
a Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto a Camara Municipal poderd celebrar Acordos Execugdo para a

delegacdo de competéncias, nas Juntas de Freguesia.

ARTIGO 42.2
OBRAS DE MANUTENCAO NOS EDIFICIOS £ HABITAGCOES MUNICIPAIS
aly As intervengbes de qualquer natureza nas habitagbes e edificios municipais, ocupados por
servigos efou outras, serdo realizadas pelos servigos da DACT, devendo os pedidos de intervengdo serem
reencaminhados para os mesmos. &a_
2. Apds andlise as solicitacBes apresentadas, deverdo os servigos da DACT informar de forma clara
e fundamentada, demonstrando a necessidade da mesma, para posterior decisdo do Presidente da

Camara Municipal.
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ARTIGO 43.2
CONSULTA DE PROCESSOS
A Divisdo Administrativa e Financeira (Servico de Contabilidade) poderd consultar ou requisitar, para
exame e verificagiio, toda a documentacgo relacionada com a arrecadag¢do da receita e a realizagdo da

despesa, devolvendo-a depois de consultada,

ARTIGO 44.2
EMPRESTIMO A CURTO PRAZO
1. Para ocorrer a dificuldades de tesouraria fica o executivo autorizado a contrair empréstimos a
curto prazo, até ao final do exercicio econdmico e até ao montante de 300.000,00€, nos termos do
artigo 50.2 da Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro, na sua redagdo atual.
2, Nos termos da deliberacdo camararia de 17 de outubro de 2019, a Assembleia Municipal
deverd autorizar a contratualizagio do Empréstimo de Curto Prazo para o ano de 2020, a entidade
bancéria que apresentou a proposta mais vantajosa para o Municlpio, de acordo com a analise das
propostas rececionadas efetuada pelo juri do procedimento, o qual se inclui e faz parte integrante do

presente documento denominado de Anexo Il

ARTIGO 45.¢2
ISENCOES E REDUGOES
Durante o exercicio econémico do ano de 2020, para efeitos do disposto no n.2 2 do artigo 16.2 da Lei
n.2 73/2013, de 03 de setembro, na sua redacdo atual, a Cimara Municipal, fixard, casuisticamente e
sob proposta devidamente fundamentada, a concessdo de isengbes ou redugdes em respeito pelo
principio da legalidade tributdria previsto no n.2 ¢ do artigo 16.2 da Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro,
na sua redacao atual, conjugado com o n.2 9 do artigo 26.2 e artigo 27.2 do Regulamento Municipal n.2

5/2014.

ARTIGO 46.2
FISCALIZACAO PREVIA

1. Devem ser remetidos ao Tribunal de Contas, para efeitos de fiscallzagdo prévia, os documentos
que representem, titulem ou deem execucio aos atos e contratos celebrados pelo Municipio, nos
termos do artigo 46.2 da Lei n.? 98/97, de 26 de agosto, na sua redagio atual.

2. De acordo com o disposto no artigo 48.2 da Lei de Organizacdo e Processo do Tribunal de
Contas, aprovada pela Lei n.2 98/97, de 26 de agosto, para o ano de 2020 ficam isentos de fiscalizagdo
prévia pelo Tribunal de Contas os atos e contratos, considerados isolados ou conjuntamente com outros
que aparentem estar relacionados entre si, até ao limite que venha a ser fixado na Lei do Or¢amento de
Estado para 2020. ?"

3. A declaracdo de suficiéncia orgamental e de cativagdo das respetivas verbas a que se refere o
n.2 4 do artigo 5.2 da Lei n.2 98/97, de 26 de agosto, na sua redacao atual, deve identificar o seu autor,

nominal e funcionalmente e ser aprovada pelos drgdo competente.
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4, Nenhum ato, contrato ou instrumento podera comegar a produzir efeitos financeiras, em data
anterior & do Visto do Tribunal de Contas, exceto se verificado o circunstancialismo constante do artigo
45.2 da Lei n.2 98/97, de 26 de agosto.

5. Visado um contrato de obra publica e havendo necessidade de trabalhos a mais, deverd ser
formalizado o respetive documento nos termos do artigo 375.2 do CCP e remetido ao Tribunal de
Contas, no prazo de quinze dias, a contar do inicio da sua execugdo, nos termos consignados no n.2 2 do
artigo 47.2 da Lel n.2 98/97, de 26 de agosto, na sua redagdo atual.

6. Decorrido o prazo de 30 dias da remessa ao Tribunal de Contas dos processos para visto prévio,
ficardo os mesmos tacitamente visados se ndo tiverem sido devolvidos nesse perfodo de tempo,
podenda iniciar-se a execucdo dos atos e contratos se, decorridos 5 dias uteis sobre o termo daquele
prazo, ndo tiverem recebido qualquer comunicag3o.

7. Os processos submetidos a apreciagdo do Tribunal de Contas obedecerdo as instrugdes a que se

refere a Lei n.2 98/97, de 26 de agosto e as respetivas Resolugdes, aprovadas para o efeito.

ARTIGO 47.¢
DUVIDAS SOBRE A EXECUCAO DO ORCAMENTO
As dividas que se suscitarem na execu¢ao do Orcamento e na aplicagdo ou interpretagdo destas normas

serdo resolvidas por despacho do Presidente da Cimara, sob parecer da DAF.

ARTIGO 48.¢
LEI N.2 8/2012, DE 21 DE FEVEREIRO CONJUGADA COM O DECRETO — LEI N.2 127/2012, DE 21 DE
JUNHO
Em 2020, as alusdes a normas, procedimentos e autorizagies previstas nos artigos anteriores,
decorrentes da aplicac8o da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso serdo implicdveis caso o

Municipio esteja excluido do dmbito da aplicagdo do referido diploma.
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MAPA DAS ENTIDADES PARTICIPADAS PELO MUNICIPIO

Nos termos da alinea c) do n.2 2 do artigo 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro, na sua redagdo
atual, apresentamos o Mapa das Entidades Participadas pelo Municipio de Mesd3o Frio, designadas ora
pelo tipo de Entidades Societdrias e Entidades N3o Societérias, fazendo estas parte da relagio constante

no Grupo Autdrquico, a enviar a DGAL.

Exemplificando:

Entidade Participada

Denominagio

Aguas do Norte, SA

Comunidade Intermunicipal do Douro 508779200
Assnclaﬁo Nacional dos Murllciﬂlos PortuEueses 501627413
Associacdo de Municipios do Vale do Douro Norte 502459417
Assnclﬂa Portuguesa dos MuniciEIos com Centro Histérico 502131047
Turismo Porto e Norte de Ponu!al. E.R 508905435
Associagdo do Douro Histérico 502577916

De acordo com a alinea a) e b}, do n.2 2, do art.2 46.2, da Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro, deverdo
fazer parte do Orcamento Municipal, como anexos os Orgamentos dos rgdos e servigos do Municipio,
com autonomia financeira, bem como, orgamentos de outras entidades participadas em rela¢3o as quais
se verifique o controlo ou presungdo do controlo pelo Municipio, de acordo com o art.2 75.2, da

supracitada Lei.

Do Orgamento Municipal apresentado para o ano de 2020, ndo fazem parte integrante os documentos
anteriormente referidos, dado que a Cdmara Municipal de Mes&o Frio ndo se enquadra na disposi¢do
legal citada, pois apenas dispde de participacdes sem que se verifique o controlo ou presungdc do

controlo por parte do Municipio.
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TERMO DE ENCERRAMENTO

As Grandes Op¢des do Plano e Orgamento para o ano de 2020, importam tanto na receita como na
despesa, num total de onze milhSes e seiscentos e setenta mil euros {11.670.000,00€) e foi aprovado

por. , pelo executivo, em conformidade com o disposto

na alinea ccc), do n.2 1 do artigo 33.2 Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro e Decreto - Lei n.2 54-A/99, de

22 de fevereiro, com as alteragBes que lhe foram introduzidas pela legislagdo posterior, na reunido

extraordindria realizada no dia 31 de outubro de 2019, para serem presentes a Assemblela Municipal.

O Orgdo Executivo

{Assinaturas)

/-—-__w‘- (.

-
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As Grandes Opg¢des do Plano e Orgamento para o ano de 2020 que antecedem, foram presentes e
submetidos sob proposta, em sessdo ordindria da Assemblela Municipal, que se realizou em /

/ , tendo todas as folhas e anexos sido rubricados pelos elementos da mesa, que abaixo

assinam.

0 Orgdo Deliberativo

[Assinaturas)
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MUNICIPIO DE MESAO FRIO

ENTTDADE I
| DOTAGOES INICIAIS
DO ANO 2020

ORCAMENTC DA RECZITA

PAGINA : 1
cObIGoS DESIGNACAO MONTANTE

RECEITAS CORRENTES 7.189.795,00
01 IMPOSTOS DIRECTOS 367,800, 00
01.02 OUTROS 367.800,00
01.02.02 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 205.550, 00
01.02.03 IMPOSTO UNICO DE CIRCULACAO 73.950, 00
01.02.04 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE AS TRANSMISSOES ONEROSAS DE IMOVEIS 85.300,00
01.02.99 IMPOSTOS DIRECTOS DIVERSOS 3.000,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 45,100, 00
02.02 OUTROS 45.100,00
02.02.06 IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICDS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 45.100,00
02.02.06.01 MERCADOS E FEIRAS 13.250,00
02.02.06.02 LOTERMENTOS E OBRAS 3.000,00
02.02.06.03 OCUPAGRO DA VIA POBLICA 3.000,00
£2,02.06,05 PUBLICIDADE 3.000,00
02.02.06.06 SANERMENTO 3.000,00
02.02.06.07 UTILIZAGRO DA REDE VIARIA MUNICIPAL 3.000,00
02.02.06.99 OUTROS 16.850,00
02.02.06.99.01 TMDP-TAXA MUNICIPAL DE DIREITOS DE PASSAGEM 1.850,00
02.02.06.99.02 TOFTH-TAXA DE DEPOSITO DE FICHA TECNICA DE HABITACRO 3.000,00
02.02.06.99.03 TAXA DE PROTECAC CIVIL 3.000,00
02.02,06.99.04 TAXA TURESTICA 3,000, 00
02.02.06.99.05 TAXA DE GESTAO DE RESIDUOS - TGR 3.000,00
02.02.06.99.99 OUTROS IMPOSTOS INDIRECTOS 3.000,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 142.500,00
04.01 TAXAS 135,050, 00
04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 135.050, 00
04.01.23.01 MERCADOS E FEIRAS 13,250, 00
04.01.23.02 LOTEAMENTOS E OBRAS 15.600,00
04.01.23.03 OCUPACAO DA VIA POBLICA 2.800,00
04.01.23.05 CAGA, USO E PORTE DE ARMA 3.000,00
04.01.23.06 SANEAMENTO 70.100,00
04.01.23.95 OUTROS 30.300,00
04.01.23.99.01 TDFTH-TAXA DE DEPOSITO DA FICHA TECNICA DE HABITAGAO 3.000,00
04.01.23.99.02 TAXA PELA EMISSAO DO CERTIFICADO DE REGISTO 3.000,00
04,01.23,59,03 TAXA DE PROTECAO CIVIL 3,000, 00
04,01,23,99.04 TAXA TURESTICA 3,000, 00
04.01.23.99.05 TAXA DE GESTAC DE RESIDUOS - TGR 1.600,00
04.01.23.99.99 OUTRAS 16.700, 00
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 7.850,00
04.02.01 JUROS DE MORA 1.600,00
04.02.02 JURCS COMPENSATORIOS 1.350,00
04.02.04 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA-ORDENAGOES 1.050,00
04.02.99 MULTAS E PEANLIDADES DIVERSAS 1.850,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE $13,900,00
05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 20.000,00
05.02.01 BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS 10.000,00
05.02.02 COMPANHIAS DE SEGUROS E FUNDOS DE PENSES 10.000,00
05.03 JUROS- ADMINISTRAGOES PUBLICAS 25.000,00
05.03.01 ADMINISTRAGAO CENTRAL- ESTADO 25.000, 00
05.09 PARTICIPAGOES NOS LUCROS DE ADMINISTRAGOES PUBLICAS 8.900,00
05.09.99 OUTRAS 8.900,00
05.10 RENDAS 560.000, 00
£5.10.01 TERRENOS 160.000,00
05.10.99 OUTROS 400.000,00
06 TRARSFERENCIAS CORRENTES 4.432.345,00
06.03 ADMINISTRACAC CENTRAL //:;{\ 4.062.445,00
06.03.01 ESTADO ENK_ D ) 3.838.445,00
06.03.01.01 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO 2.709.689,00
06.03.01.02 FUNDO SOCIAL MUNICIPAL 141.761,00




MUNICIPIO DE MESAO FRIO

ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA

DOTACOBS INICIAIS
DO AND 2020

PAGINR : 2
chbIcos DESIGNACEO MONTANTE
06.03.01.03 PARTICIPACAG FIXA NO IRS 70,995, 00
| 06.03.01.06 TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - LEI 50/2018 §56.000,00
06.03.01.59 OUTRAS 260.000,00
06.03.06 ESTADO- PARTICIPACAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 224.000,00
06.05 ADMINTSTRACRD LOCAL 3,500, 00
06.05.01 | CONTINENTE 3.500,00
06.05.01.01 MONICiPIOS 1.500,00
06.05.01.02 FREGUESIAS 1.000,00
06.05.01.99 OUTROS 1.000,00
06.06 SEGURANGA SOCIAL 189,000, 00
06.06.04 OUTRAS TRANSFERENCIAS 139.000, 00
06.07 INSTITUIQOBS SEM FINS LUCRATIVOS 42,700, 00
06.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 42.700,00
06.08 FAMILIAS 134,700, 00
06.08.01 FAMILIAS 134.700,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 653.750,00
07.01 VENDA DE BENS 296,750, 00
7.01.05 BENS INUTILIZADOS 1.400,00
07.01.07 PRODUTOS ALIMENTARES E BEBIDAS 17.850,00
| 07.01.08 MERCADORIAS 1.000,00
| 07.01.08,99 OUTROS 1.000,00
07.01.10 DESPERDICIOS, RESIDUOS E REFDGOS 2.000,00
07.01.10.01 SUCATA 1.000,00
07.01.10.99 OUTROS 1.000,00
07.01.11 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 273,000, 00
07.01.11.01 INERTES 1.000,00
07.01.11.02 OUTROS-EGUA 269.000, 00
07.01.11.03 ELECTRICIDADE 1.000,00
07.01.11.04 | HABITACRO SOCIAL 1.000,00
07.01.11.99 OUTROS 1.000,00
07.01.99 OUTROS 1.500,00
07.02 SERVIGOS 317.550, 00
07.02.01 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 1.000,00
07.02.08 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CGLTURAIS E DESPORTO 24,600,00
07.02.08.01 SERVICOS SOCIAIS 1.000,00
07.02.08.02 SERVIGOS RECREATIVOS 21.600, 00
07.02,08,02,99 OUTROS 21.600,00
07.02.08.03 SERVI(OS CULTURAIS 1.000,00
07.02.08.03.99 OUTROS 1.000, 00
07.02.08.04 SERVICOS DESPORTIVOS 1.000,00
07.02.09 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 279,750, 00
07.02.09.01 SANEAMENTO 4,200,00
07.02.09.02 REsIDUOS SOLIDOS 144.000,00
07.02.09.03 TRANSPORTES COLECTIVOS DE PESSOAS E MERCADORIAS §.700,00
07.02.09.03,02 TRANSPORTES ESCOLARES 5.600,00
07.02.09.03.03 TRANSPORTES DE PESSOAS E MERCADORIAS 100,00
07.02.09.03.99 OUTROS 1.000,00
07.02.09.04 TRABALHOS POR CONTA DE PARTICULARES 50,00
07.02.09.05 CEMITERIOS 122.000,00 \Ij\\
07.02.09.06 MERCADOS E FEIRAS 1.000,00
07.02.09.07 PARQUES DE ESTACIONAMENTO 1.000,00
07.02.09.99 OUTROS BOD, 00
07.02.99 QUTROS 12.200,00
07.03 RENDAS 39.450, 00
| 07.03.01 | HABITACOES \ 11.200,00
07.03.02 EDIFICIOS M 27.250,00
07.03.99 OUTRAS 1.000,00
| 08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 944,000, 00
08.01 OUTRAS X_ |\ 824.000, 00
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cipIGos DESIGNAGCAO MONTANTE
08.01.99 OUTRAS B24.000,00
08.01.99.61 INDEMNIZACOES POR DETERIORACAO, ROUBO E EXTRAVIO DE BENS PATRIMOMIAIS 261.000, 00
08.01.99.02 INDEMNIZACGES DE ESTRAGOS PROVOCADOS POR OUTREM EM VIATURAS/ EQUIPAMENTOS 221,000, 00
08.01,99.03 IVA REEMBOLSADO 47.000,00
08.01,99.99 DIVERSAS 295.000, 00
08.02 suesiniog 120.000,00
08.02.09 SEGURANCA SOCIAL 120.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 4,470.205,00
0% VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 18.100,00
09.01 TEREENOS 400,00
09.01.06 ADMISTRACAO PUBLICA- ADMNISTRACAO LOCAL- CONTINENTE 400,001
09,02 HABITAGORS 1.000,00
09.02.06 ADMISTRACAO POBLICA- ADMNISTRACAC LOCAL- CONTINENTE 1.000,00
09.03 EpIricIos 16.000, 00
09.03.06 ADMISTRACRO POBLICA- ADMNISTRACAO LOCAL- CONTINENTE 16,000,00
09.04 QUTEOS BENS DE INVESTIMENTC 700,00
09.04.10 FAMILIAS 700,00 |
09.04.10.03 QUTROS 700,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL : 3.539,281,00
10.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 1.000,00
10.01.02 PRIVADAS 1.000,00
10.03 ADMINTSTRAGAO CENTRAL 3.251,281,00
10.03.01 ESTADO 565,261, 00
10.03.01.01 FUNDO EQUILIBRIO FINANCEIRO 5 301.077,00
10.03.01,904 COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA 1.000, 00
10.03.901,05 TANSFERENCIA DE CAPITAL- ARTIGO 35.°, N.° 3 E 4 DA LEI 73/2013, DE 3 DE 230.204, 00
SETEMBRO
10.03.01.06 TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - LEI 50/2018 12,000, 00
10.03.01.99 OUTROS 1.000,00
10.03.07 ESTADO- PARTICIPACiO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-PINANCIADOS 2,.686.000,00
10.03.07.05 FEDER-FSE 2.630.000,00!
10.93.07.09 OUTRAS 56.000, 00
10.06 SEGURANCA SOCIAL 287.000, 00
10.06.05 OUTRAS TRANSFERENCIAS 2687.000, 00
11 ACTIVOS FINANCEIROS 200.000,00
11.01 DEPGSITOS, CERTIFICADOS DE DEPGSITOS E POUPANGA 200.000,00 |
11.01.04 ADMISTRACAO PUBLICA- ADMNISTRACAC CENTRAL- FUNDOS E SERVICOS AUTONOMOS 200,000,00
12 PASSIVOS FINANCEIROS 4.824,00
12.05 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 5,00
12.05.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 5,00
12.06 EMPRESTINOS A MEDIO B LONGO PRAZO0S 4.819,00
12.06.01 SOCIEDADES E (UASE-SOCIEDADES NEO FINANCEIRA , 4,0814,00
12.06.01.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAD FINANCEIRAS - POBLICAS ' 4.814,00
12.06.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 5,00
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 708.000,00
13.01 OUTRAS 708.000,00
13.01.01 INDEMNIZACOES 282.000, 00
13.01.02 ACTIVOS INCORPOREQS 210.000, 00!
13.01.99 OUTRAS | 216.000, 00
TOTAL DAS RECEITAS 11.670.000,00
Em de de Em de de
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CLASSIFICACOES MONTANTE
cODIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACGCAED ORGANICA ECONOMICA
01 ADMINISTRAQAO MUNICIPAL 11,670,000, 00
01.01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 18.400,00
DESPESAS CORRENTRS 16.400,00 |
01 DESPESAS COM O PESSOAL 14.450,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS 00 EVENTUAIS 14.450,00
01.62.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 250,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTC 200,00
| 01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOZ 14,000,00
i 01.02.13.03 SENHAS DE PRESENCA 14.000,00
02 AQUISICAC DE BENS E SERVIGOS 3.950,00
02.01 AQUISICKO DB BENS 550,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 300, 00
02.01.21 OUTROS BENS 250,00
02.02 AQUISICRO DE SERVIGOS 3.400,00
02.02.10 TRANSPORTES 250, 00
02.02.11 REPRESENTACEO DOS SERVIOS 1.000,00
02.02.12 SEGUROS 150,00
02.02.13 DESLOCACEO E ESTADAS 1.000,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 500,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 500,00
01.02 CAMARA MUNICIPAL 11.015.038,00
DESFESAS CORRENTES 6.563,368,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 3.447.573,00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 2.399.675,00
01.01.01 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE 63.000,00
ORGAOS AUTARQUICOS
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 1.717.005,00
DO TRABALHO
[01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 1.655,000,00
[01.01.04.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO 5,00
| REMUNERATORIO
[01,01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE 62.000,00
TRABALHO
01,01,06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 5,00
01.01.06.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE 5,00
TRABALHO
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 58.100,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 5.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 5,00
01.01.11 REPRESENTACRO 19.400,00
01.01.11.01 MEMBROS D05 ORGAOS AUTARQUICOS 17.000,00
01.01.11.02 PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE 2.400,00
TRABALHO
01.01.13 suBsiDI0 DE REFEIGHD 207.355,00
01.01.13.01 PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE 205.000, 00
TRABALHO
01.01.13.03 MEMBROS DOS ORGAOS AUTARQUICOS 2.350,00
01.01.13.04 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAD 5,00 |
01.01.14 SuBSIDIOS DR FERIAS E NATAL 295,805, 00
01.01.14.01 PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE 285.000,00
TRABALHO
01.01.14.03 MEMBROS DOS ORGAOS AUTARQUICOS 10.800,00
101.01.14.04 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACRO 5,00
01.01.15 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / 33.000,00
PATERNIDADE -
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 42.005,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 15.000.%{
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 0 5.000,

UJJ\.



phGINA : 2

CLASSIFICACGCOES

MONTANTE

c6D1G0S
| ORGANICA ECONGMICA DESIGNACAD ORGANICA ECONOMICA
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 8.000,00
01.02.12 INDMNIZAQOES POR CESSACAO DE FUNGOES 5,00
01,02.13 OUTROS SUPLEMENTOS B PREMIOS 14.000,00
01.02.13.03 SENHAS DE PRESENCA 14.,000,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 1.006.893,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 72.000,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 7.000,00
01.03.04 OUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES 1.300,00
01.03.05 CONTRIBUIGORS PARA A SEGURANGA SOCIAL 866.593,00
01.03.05.01 ASSISTENCIA NA DOENCA DOS FUNCIONARIOS 131.000,00
POBLICOS (ADSE)
01.03,05,02 SBGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO 727.083,00
DE TRABALHO EM FUNGORS POELICAS (RCTFP)
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES 364.100,00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL- REGIME GERAL 362.993,00 |
01.03,05.03 OUTROS 8.500,00
101.03.06 ACIDENTES EM SERVIGOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 5.000,00
01.03.09 SEGUROS 55.000,00
01.03.09.01 SEGUROS DE ACIDENTES E DOENCAS PROFISSIONAIS §5.000, 00
02 AQUISIGAO DR BENS E SERVI(OS 2.673.795,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 887.064,00
02.01.01 | MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 22.500, 00
102.01.02 COMBUSTIVEIS B LUBRIPICANTES 134.700,00
02.01.02,01 GASOLINA 5.500,00
02,01.02.02 GASOLEO 62.800,00
02.01.02.99 QUTROS 66.400,00
02.01.03 MUNICOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS 4,500,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 28.000,00
02.01.05 ALIMENTAGAO- REFEIGOES CONFECCIONADAS 31.700,00
02.01.06 ALIMENTACAO- GENEROS PARA CONFECCIONAR 110.240,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 11.200,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 33.740,00
02.01.10 PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACIAS 1.000,00 |
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLiNICO 1.000,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS ' 38.000, 00
02.01,14 OUTRO MATERIAL- PECAS 4.000,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 10.500, 00
02.01,16 MERCADORTAS PARA VENDA 290.000,00
02.01.16.01 Acua 250.000, 00
102.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 7.000, 00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 1.000,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGHO 3.000,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACRO, CULTURA E RECREIO 27.600,00
02.01.21 OUTROS BENS 127.404,00
02.02 AQUISIGAD DE SERVIOS 1.786.711,00
102.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES 480.000,00
102.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 12.000,00
02.02.03 CONSERVACAQ DE BENS 3.000,00
02,02.05 LOCAGEO DE MATERIAL DE INFORMATICA 5,00 |
02.02.06 LOCAGAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 11.000, 00
02.02.08 LOCAGAO DE OUTROS BENS 5,00
02.02.09 COMUNICACOES 39,746, 00
02.02.10 TRANSPORTES 27.700, 00
02.02.11 REPRESENTAGAQ DOS SERVIGOS 2.500,00
02.02.12 SEGUROS 40,800, 00
02.02,13 DESLOCACRQ E ESTADAS 9,140,00
02.02.14 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 160.700,00
02.02.15 FORMAGEO 7.500,00
[02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 3.000,00
02.02.17 PUBLICIDADE 13.500,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 227.500,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS :§§ | ana 376.820,00
fi - 10.000,0

i02.02.24

ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS

99002’\
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CLASSIFICACOES MONTANTE
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ORGANICA ECONGMICA DESIGNACAED ORGANICA ECONGMICA
02.02.25 OUTROS SERVICOS 361.801,00
(] JUROS E OUTRCS ENCARGOS 1.500,00
03.06 OUTROS ENCARGOS PINANCEIROS 1.500,00
03.06.01 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 1.508, 00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 358,820,00
04.05 ADMINISTRACAO LOCAL 171.215,00
04,05.01 CONTINENTE 171.215,00
04.05.01.02 FREGUESIAS 3.000,00
04.05.01.04 ASSOCIACAD DE MUNICIPIOS 44.805,00
04.05.01.08 OUTROS 123.410,00
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 152,105, 00
04,07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 152.105,00 |
04.08 raMiLIag 35.500,00
04.08.02 OUTRAS 35.500,00
04.08.02.02 OUTRAS 35.500,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 81.700,00
06.02 DIVERSAS 81.700,00 |
06.02.01 IMPOSTOS E TAXAS 73.200,00 |
06.02.01.01 IMPOSTOS E TAXAS PRGOS PELA AUTARQUIA 6§8.200,00
06.02.01.01.01 TAXA DE GESTAO DE RESIDUOS - TSR 60,000, 00
06.02.01.01.99 OUTRAS 8.200,00
06.02.01.02 RESTITUICGES DE IMPOSTOS OU TAXAS COBRADAS 5.000,00
06.02.03 OUTRAS 8.500,00
06.02.03.01 OUTRAS RESTITUICOES 1.500,00
06.02,03.02 IVA PAGO 5.000, 00
06.02.03.05 OUTRAS 2.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 4,451,650,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 4,371.840,00
07.01 INVESTIMENTOS 3,161.395,00
07.01.0 TERRENOS 5,00
07.01.02 HABITA(DES 31.705,00
07.01.02,03 REPARACAO E BENEFICIACAOD 31.705,00
07.01.03 EDIFicIOS 898,505,00
07.01.03.01 INSTALACOES DE SERVICOS 342.005,00
07.01.03.02 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 494,000, 00
07.01.03.05 ESCOLAS 15.000, 00
07.01.03.07 OUTROS 47.500,00
07.01,04 CONSTRUGOES DIVERSAS 1.654.560,00
107.01.04.01 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 80.005,00
107.01.04.04 ILUMINACAQ PUBLICA 15,00
07.01.04,06 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 5.000,00
07.01.04.12 CEMITERIOS 3.005,00
07.01.04.13 QUTROS 1.566.535,00
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTES 105.000, 00
07.01.06,02 OUTROS - AQUISICAQ/REPARACRO DO MATERIAL DE 105.000, 00
TRANSPORTE
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 33.700,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 20.805,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 24,300,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 146.000,00
07.01.10.02 OUTROS 146.000,00
07.01.11 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 3.000,00
[07.01.12 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 17.605, 00
07.01.15 QUTROS INVESTIMENTOS 226.210,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 1.210.445,00
07.03.02 EDIFICIOS 4,000,00
07.03.02.02 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 4.000,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGOES B INFRA-ESTRUTURAS 1.206.445,00 \‘_)
07.03.03.02 SISTEMA DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS 16.030,00
07.03.03.04 ILIMINAGEC PUBLICA 330.010,00
07.03.03.05 PARQUES E JARDINS 12.000,00
07.03.03.07 CAPTACEO E DISTRIBUICAC DE AGUA 13,000,00
07.03.03.08 VIACAD RURAL 805?%95.00 ,
|



PAGINA : 4

CLASSIFICACOES

MONTANTE

cbbicos
ORGANICA ECONGMICA DESIGNACAOD ORGANICA ECONBMICA
07.03.03.09 SINALIZACAO E TRANSITO 28.000,00
07.03.03.13 QUTROS 2.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 78.310,00
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 78.310,00
06.05.01 CONTINENTE 78.310,00
08.05,01,01 MUNICIPIOS 7.800,00
08.05.01.02 FREGUESIAS 63,000,00
08.05.01.04 ASSO0CIACAD DOS MUNICIPIOS 1.000,00
08.05.01.08 QUTROS §.510,00
1 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 1.500,00
11.02 DIVERSAS 1.500,00
11.02.99 OUTRAS 1.500,00
01.03 OPERAGOES FINANCEIRAS 636.562,00
DESPESAS CORRENTES 120.500,00
0 JUROS E OUTROS ENCARGOS 120.500,00
03.01 JUROS DA DIviDA POBLICA 51.500,00
03.01.02 SOCIEDADES PINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS 51.500,00
INSTITUIGORES FINANCEIRAS
03.01.03.01 EMPRESTIMOS DE CURTOD PRAZO 4,000,00
03.01,03,02 EMPRESTINOS DE MEDIO E LONGO PRAZO 47,500,00
03.01.03.02.01 CAIXA GERAL DE DEPOSITOS 2.000,00
03.01.03.02.02 BANCD SANTANDER TOTTA, S.A. 2.000,00
03.01.03.02.03 BANCO PORTUGUES DE INVESTIMENTOS- BPI 500,00
01.01.03.02.05 MILLENNIUM-BCP 2.000,00
03,01.03.02.06 CAIXA DE CREDITO AGRIcoLA MOTUO DE TRAS-0S-MONTES 41,000,00
E ALTO DOURO,CRL
03,05 OUTROS JUROS £9,000,00
03.05.02 OUTROS £9.000,00
03.05.02.02 JURCS DE MORA 50,000,00
03.05.02.99 OUTROS 19.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 516.062,00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 24.962,00
09.07 ACCOES B OUTRAS PARTICIPAGOES 15.800,00
09.07.08 ADMINISTRAGEO PUBLICA LOCAL- CONTINENTE 16,800, 00
09.07.08.09 OUTROS ACTIVOS 16.800,00
09.08 UNIDADES DE PARTICIPACAD B.162,00
09.08.06 ADMINISTRACRO POBLICA CENTRAL- SERVICOS E FUNDOS 8.162,00
AUTONOMOS
10 PASSIVOS FINANCEIROS 491,100,00
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIQ E LONGO PRAZOS 491,100,00
10.06.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS 491,100, 00
INSTITUIGOES FINANCEIRAS
10.06.03.01 CAIXA GERAL DE DEPOSITOS 224,000,00
10.06.03.02 BANCO SANTANDER TOTTA, S.A. 2.100,00
10.06.03.03 BANCO PORTUGUES DE INVESTIMENTOS - BPI 38.000,00
10.06.03.05 MILLENNIUM BCP 31.000,00
10.06.03.06 CAIXA DE CREDITO AGRICOLA MUTUQ DE TRAS-0S-MONTES 186.000,00
E ALTO DOURO,CRL
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 11.670.008,00
I
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ENTIDADE

RBSTHO DAS GRANDES OPCGSES DO PLANO

DOTACOES INICIAIS

HUNICIFIO DE MESKO PRIO DQ AND 2020
PAGIHA : 1
DESPESAS (PREVISAO)
REALIZADO
OBJECTIVO DESCRECAOD ANO EM CURSO {PIHMNCIAMENTO) ANDS SEGUINTES TOTAL
PAGAM. ATE PAGAM. PREV PREVISTO
3-0UT-20139 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO HAO DEFINDO 2021 2022 20231 OUTROS

1, Pungdes gerain 1.08%.275,56 2.516.873,00 2.516.873,00 1.936.255.00 108,871,00 57.500,00 350.350,00 6.159.124,56
1.1. Servicos Gerais de Administragdo 1.021.142,62 2,373,243, 00 2,173,243,00 1,784,655, 00 206,374,00 57,500,00 350.350,00 5.793.261,62

Piblica
1.1.1. Adainisrracdo Geral 1.021.142,62 2.373.243,00 2,173.243,00 1,784,655,00 206,371,00 57.500,00 350.350,00 £.793.261,62
1.2, Segquranga e orden pfiblica 66.132,94 143.630,00 143,630,060 151.600,00 2,500,00 365.862,94
1.2.1. Proteccdo civil e lura concra 68.132,94 143.630,00 153.630,00 i51.600,00 2.500,00 365.862,94

incéndioa
2. PungBes Bocizia 540.315,71 2,931.180,00 2,93:,100,00 1,544,300,00 101.850,00 11.000,00 213.000, 00 5.251.665,71
2.1, Bducacido 117.95%,15 176,300,G0 376,300, 00 254.000,00 7408.25%,15
2.1 gnsino nio superior 117.959,15 376,360, 00 376,300, 00 254.000,00 748.259,15
2.1 Znsine Bisico 101.929,15 152,360,00 352,200,00 230.000,00 683.339,15
2.1 Ensino Secundirio 920,00 3,000,000 1,000,010 1,000,00 £.920,00
2,1 Ensino Superior 16.000.00 21.009,00 21.000,00 21.000,00 58.600,00
2.2. Saitde 48.400,00 48.400,00 17,200,00 85.600,00
2,2,1, Servigos individuais de safde 48.400,00 48.400,00 17.200,00 8%.600,00
2.3. Sequranca e accdo soclais 23.400,07 §33.705.00 133.705,00 231.500,00 188.605,07
2.3.2, Accdo Social 23.400,07 133,705,00 133,705,00 211.500,00 198.605,07
2.4. services Colectivos e habitagdc 292.884,70 1,250,360,00 1,250,360,00 637,450, 00 101,850, 00 11,600,00 221.000,00 2.516.544,70
2.4.2, Ordenamento do territéric 9.122,60 148.000,00 148.000,00 20.0064, 00 177.122,80
2.4.3. Sansamento 16,063,%51 308.136,00 308.330,00 73.300,00 19.800,00 11,600,800 221,000,900 651,492,51
2.4.3.1. |Rede de Esgotos 16.063,51 308.330,00 308.310,00 73.300,00 19.800,00 11.000,00 223.000,00 651.493,51
2.4.4, Abastecimento de fgua 163,510,81 397.515,00 397.515,00 226.300,00 15.8400,00 805,745,381
2.4.5. Residuos s6iidos 10.005,00 10.005,00 10.000,00 20.005,00
2,46, Protecgdo do teio acbieate e 104,167,748 386.510,00 386.514,00 305.250,00 66.250,00 862,177,778

conservagdc da natureza
2.4.6.1. [Espacos Verdes{Sistema de Rega e 225,30 27.000,00 27.000,00 12.000,00 39,225,208

outres)

Higiene Piblica 2.000,00 2,000.00 2.090,00 4.1%2,86

Conservacide da Natureza 101.018,T4 113,000, 00 313,000,00 176,000,00 592.018,7T4

Cemitérios 730,50 44.510,00 44.510,00 115.2%0,00 66.250,00 226.740,30

Servicos Culturais,recreatives e 106.091,79 1,022,415,00 1.022.415,00 384.150,00 1.812.656,79

religiosos
2.5.1. Cultura 91.063,78 499,415,008 §%9.915,00 340,150,00 93%.028,78
2.5.2. Desporte, recreio e lazer 13,528,901 513.504,00 513.500,00 30.000,00 557,028,401
2.5.3. Outras actividades clvicas e 1.500,00 9.100.00 9,100,00 6.000,00 16.600,00

religioacs
1. FungSes Econdmicas 641,615,33 3.119.645,00 3.119.645,00 1.366.108,00 325.000,00 5.453.560,3
3.2. IndGstria e Energia 17.894,68 1.657.825,00 1.657.825,00 28%.000,00 1.964.71%,68
3.2.1. IndGstria 1.327.800,00 1.327.800,00 1,327.800,00
31.2.2. Energia 17.894,648 3364.025,00 330.025,00 28%.060,00 616.91%,68
3.3, Transportes & Cozunicagdes 574.169,81 1.189.715,00 1.189,715,00 177,100,00 2.140.584,8%
13 Transportes Rodoviirios 574.169,81 1.189.715,00 1.18%.715,00 3177.100, 00 2.140.584,81
33 . |Rede Visria 417.497,85% 961.205,00 961,205,900 344,100, 00 1.727.802,85
13 . |Sinalizagdo 533,57 28.000,00 28.000,00 25.000,60 $3.533,57
13 . |Bstacionamento 10,00 10,00 1g,00
3.3 . |Comunicacdes 156.138,39 200.500,00 200.500,00 3.000,00 359.628,1%
1.4, Cosdreio e Turismo 49.750,84 272,108,00 272,105,00 T00.009,00 325.000,00 1.346.855,84
1.4.2. Turis=o 49.750,84 272.105,00 272.105,00 700.000,00 325.00G,00 1.346.855,684
4. Outras Funghes 446.746, 084 750.672,00 750,672,008 582,300, 00 330.000,00 333.000,00 1.677.600,00 5.120.318,04
4.1, Operacdes da Divida Autdrquica 357.656,46 491.100,00 431.100,00 469.500,00 330.000,00 133009, 00 2.677.600,00 4.650.056,46
4.2, Transferéncias entre Adalnistragdes §9.090,38 259.572,00 25%.572,00 §12.0800,00 461.4562,38

TOTAL GERAL ... 2.718.173,44 9.218.370,00 %,218,370,00 5.428.955,00 965.72%,00 401.508, 08 3.250.950,00 21.981.669,44

=B oS 3 ¢
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DOCUMENTOS RESUMO 2020




RESTUMO DO ORQCAMENTO

ENTIDADE

MUNICIPIO DE MESEO FRIO

DOTACOES INICIAIS DO ANO 2020

RECEITAS MONTANTE DESPESAS ' MONTANTE
Correntes .......... 7.199,795, 00 Correntes .......... 6.702.288,00
De capital .......... 4.470.205,00 De capital ..... 00000 4.,967.712,00
Total 11.670.000,00 Total 11.670.000,00
Servigos Municipalizados Servigos Municipalizados
Total Geral 11.670.000,00 Total Geral 11.670.000,00

@ \%



ENTIDADE APROVACOES :
RESUNO DAS RECEITAS B DAS DRSPESAS Becutive  _ /_/
i Deliberative _ [ f
DOTACDRS INICIAIS BO ANO 2020
RECEITAS HONTANTE t DESPESAS MONTANTE %
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRECTOS 367.800,00) 3.2| |01 DESPESAS COM G PESSOAL 1.462.023,00| 29.7
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 45.100,00] 0.4| |02 AQUISICAD DE BEWS E SERVI(OS 2.677.745,00) 22.9
03 CONTRIBOICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL, A CATXA GERAL 03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 122.000,00 1.0
DE APOSENTACDES E A ADSE 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 15§.820,00] 3.1
04 TAXAS, WULTAS E OUTRAS PENALIDADES 142.900,00| 1.2] {05 supsinros
05 RENDIMENTOS DE PROFRIEDADE 613.900,00| 5.3| |06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES B1.700,00( 0.7
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES §.432.345,00( 38.0
{7 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 653.750,00| 5.6 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 6.702.288,00( 57.4
Q& OUTRAS RECEITAS CORRENTES 944.000,00) B.1
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 7.199.745,00] €1.7
07 AQUISICRO DE BENS DE CAPITAL 4.371.840,00( 37.5
RECEITAS DE CAPITAL 08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 78.310,00| 0.7
09 ACTIVOS FINANCEIROS 24.962,00] 0.2
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 18,100,000 ©.2| |10 PRSSIVOS FINANCEIROS 491.100,00] 4.2
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.538.281,00| 30.3{ |11 QUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 1.500,00( 0.0
11 ACTIVOS FINAKCEIROS 200.000,00| 1.7
12 PASSIVOS FINANCEIROS 4,824,000 0.0 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 4.967.712,00| 42.6
13 OGTRAS RECEITAS DE CAPITAL 708.000,00) 6.1
TOTAL GERAL 11.£70.000, 60(160.0
TOTAL DAS RECEITAS DZ CAPITAL 4,.470,205,60} 38.3
TOTAL GERAL 11.670.000,00]100.0




ENTIDADE
ORCAMENTC DA DESPESA

DOTACOES INICIAIS

MUNICIPIO DE MESAO FRIO { POR CLASSIFICACAQ ECONOMICE | DO AND 2020
PAGINA : 1
CLASSIFICACAO
ECONGMICA DESIGNACGCAO MONTANTE

DESPESAS CORRENTES 6.702,268,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 3.462.023,00
01.01 REMUNERAGGES CERTAS E PERMANENTES 2.398.675,00
01.01.01 TITULARES DE ORGEOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE ORGAOS AUTARQUICOS 63.000,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO 1,717.005,00
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNGOES 1.655,000,00
01.01.04.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 5,00
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 62.000,00
01.61.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 5,00
01.01.06.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 5,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 58,100, 00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 5.000, 00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 5,00
01.01.11 REPRESENTACKO 19.400,00
01.01.11.01 MEMBROS D0OS ORGAOS AUTARQUICOS 17.000,00
01.01.11.02 PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 2.400,00
01.01.13 suBsinIo DE REFEICAO 207.355,00
01.01.13.01 PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 205.000,00
01.01.13.03 MEMBROS DOS ORGAOS AUTARQUICOS 2,350,00 |
01.01.13.04 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGEOD 5,00
01.01.14 suesinIOs DE PERIAS E NATAL 295.805, 00
01,01.14.01 PESSDAL EM REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 285,000, 00
01.01.14.03 MEMBROS DOS GRGEOS AUTARQUICOS 10.800,00
01,01.14.04 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACED 5,00
01.01.15 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 33.000,00
01,02 ABONOS VARIAVEIS OU BVENTUAIS 56.455,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 15.250,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 5.200,00
01.02.05 ABONO PARA FALMAS 8.000,00
01.02.12 INDMNIZACOES POR CESSACAC DE FUNCOES 5,00
01,02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 268.000,00
01.02.13.03 SENHAS DE PRESENCA 28.000,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 1.006.893,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SA(DE 72.000,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 7.000,00
01.03.04 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1.300,00
01.03.05 CONTRIBUIGORS PARA A SEGURANCA SOCIAL 866.593,00
01.03.05.01 ASSISTENCIA NA DOENCA DOS FUNCIONARIOS POBLICOS(ADSE) 131.000,00
01,03.05.02 SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES 727.093,00

PTRLICAS (RCTFP)

01.03.05.02.01  |[CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES 364.100,00
01.03.05.02.02  |SEGURANCA SOCIAL- REGIME GERAL 362.993,00
01.03.05.03 QUTROS 8.500,00
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 5.000,00
01.03.09 SEGUROS 55.000,00
01.03.09,01 SEGUROS DE ACIDENTES E DOENCAS PROFISSIONAIS 55,0600, 00
02 AQUISICAC DE BENS E SERVIGOS 2.677.745, 00
02.01 AQUISICAC DE BENS 887.634,00
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 22.500,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 134.700,00
92.01.02.01 GASOLINA “‘% 5.500, 00
02.01.02.02 GASHLED §2.800,00
02.01,02,99 OUTROS - 66.400,00
02.01.03 MUNICOES, EXPLOSIVOS E ARTIFiCIOs 4.500,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 28.000,00
02.01.05 ALIMENTAGRO- REFEICOES CONFECCIONADAS 31.700,00
02.01.06 ALIMENTACAC- GENEROS PARA CONFECCICNAR 110.240,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 1

11.200,00

[




PAGINA : 2

CLASSIFICACAC

ECONOMICA DESIGNACAED MONTANTE
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 34.040,00
02,01.10 PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACIAS 1,000,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 1.000,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 18.000,00
02.01.14 OUTRO MATERIAL- PECAS 4.000,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 10.500,00
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 290.000,00
02.01.16.01 Agua 290.000,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 7.000,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 1.000,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 3.000,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 27.600,00
02.01.21 OUTROS BENS 127.654,00
02,02 AQUISICAO DE SERVIGOS 1.790.111,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES 480.000, 00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 12.000,00
02.02.03 COMSERVACRO DE BENS 3.000,00
02.02.05 LOCACAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 5,00
02.02.06 LOCACEO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 11,000,00
02.02.08 LOCACED DE OUTROS BENS 5,00
02.02,09 COMUNICACGES 19.740,00
02.02.10 TRANSPORTES 27.950,00
02.02.11 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 3.500,00 |
02.02.12 SEGUROS 40.950, 00
02.02.13 DESLOCACAO E ESTADAS 10.140, 00
02.02.14 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 160,700,00
02.02.15 FORMACAQ 7.500,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 3.500,00
02.02.17 PUELICIDADE 13.500,00
02.02.19 RSSISTENCIA TECNICA 227.500,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 376.820,00
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 10. 000,00
02.02.25 QUTROS SERVICOS 362.301, 00
0 JUROS E OUTROS ENCARGOS 122.000,00
02,01 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 51.500,00
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS : 51,500,00
03.01.03.01 EMPRESTIMOS DE CURTO PRAZO 4.000,00
03.01.03.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZO 47.500,00
03.01.03.02.01 |CAIXA GERAL DE DEPGSITOS 2.000,00 |
03.01.03,02.02  |BANCO SANTANDER TOTTA, S5.A. 2.000,00
03.01.03.02.03  {BANCO PORTUGUES DE INVESTIMENTOS- BPI 500,00
£3.01.03.02.05  |MILLENNIUM-BCP 2.000,00
03.01.03.02.06 CAIXA DE CREDITO aGRIcoLA WOTUO DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURQ,CRL 41.,000,00
03.05 QUTROS JUROS £9,000,00
03.05.02 OUTROS 69.000,00
03.05.02.02 JUROS DE MORA 50.000, 00
03.05.02.99 OUTROS 19,000, 00
03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 1,500, 00
03.06.01 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 1.500,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES - 356.820,00
04.05 ADMINISTRAGEO LOCAL 171.215,00
04.05.01 CONTINENTE 171,215,00
04.05.01,02 FREGUESIAS 3.000,00
04.05.01.04 ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS 44,805, 00
04.05.01.08 QUTROS 123.410,00
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 152.105,00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 152.105,00
04.08 FANILIAS 'Z,r 35.500,00
04.08.02 OUTRAS - 35,500, 00
04,08,02,02 OUTRAS -~ 35,500, 00
06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 81,700,00
06.02 DIVERSAS g1.700,00
06,02.01 IMPOSTOS E TAXAS 73.200,00

U



PAGINA : 3

CLASSIFICACAD
ECONGMICA DESIGNACAOD MONTANTE
06.02.01.01 'IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA £8.200,00
06.02,01.01.01 |TAXA DE GESTAO DE RESipUOS - TGR §0.000,00
06.02.01.01.99  |OUTRAS £.200,00
06.02.01.02 RESTITUICBES DE IMPOSTOS OU TAXAS COBRADAS 5.000,00
06.02.03 OUTRAS 8.500,00
06.02.03.01 QUTRAS RESTITUICOES 1.500,00
06.02.03.02 IVA PAGO 5.000,00
06.02,03.05 OQUTRAS 2.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 4.967.712,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 4,371.840,00
07.01 INVESTIMENTOS 3.161,395,00
{07.01.00 TERRENOS 5,00
07.01.02 HABITAGEES 31.705,00
07.01.02.03 REPARACEQ E BENEFICIACAD 31.705,00
07.01,03 ep1ricros 198,505, 00
07.01.03.01 INSTALAGOES DE SERVICOS 342.005,00
07.01.03.02 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 494.000,00
07.01.03.05 ESCOLAS 15.000, 00
07.01.03.07 OUTROS 47.500, 00
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 1.654.560,00
07.01.04.01 VIADUTOS,ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 80.005, 00
07.01.04.04 ILUMINAGAO PUBLICA 15,00
07.01.04.06 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 5.000,00
07.01.04.12 | CEMITERIOS 3.005,00
07.01.04.13 OUTROS 1.566.535,00
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTES 105.000,00
07.01.06.02 OUTROS - AQUISICAO/REPARACAO DO MATERIAL DE TRANSPORTE 105.000,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 33.700,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 20.805,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 24.,300,00
107.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 146.000,00
07.01.10.02 OUTROS 145.000,00 |
07.01.11 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 3.000,00
07.01.12 BARTIGCS E OBJECTOS DE VALOR 17.605, 00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 226.210,00
107.03 BENS DE DOMINIO PGBLICO 1.210.445,00
107.03,02 EDIFICIOS 4.000,00
07.03.02.02 INSTALAGDES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 4.000,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGDES E INFRA-ESTRUTURAS 1.206.445,00
©7.03.03.02 SISTEMA DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS 16.030,00
07.03.03.04 ILIMINAGAO PUBLICA 330.010,00
07.03.03.05 |PARQUES E JARDINS 12.000,00
07.03.03.07 CAPTACRO E DISTRIBUICEO DE AGUA 13.000,00
07.03.03.08 VIACAO RURAL 805,405, 00
07.03,03.09 SINALIZACAC E TRANSITO 28.000,00
07.03.03.13 OUTROS 2.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 78,310, 00
08.05 ADMINISTRAGAD LOCAL 78.310,00
06.05.01 CONTINENTE 79,310,00
08.05.01.01 MUNICIPIOS 7.800,00
08.05.01.02 FREGUESIAS §3.000,00
08.05.01.04 ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS 1.000,00
08.05,01,08 OUTROS 6.510,00
09 ACTIVOS PINANCEIROS 24.962,00
09.07 ACGORS E OUTRAS PARTICIPAGOES 16.800,00
09.07.08 ADMINISTRAGAO POBLICA LOCAL- CONTINENTE 16.800,00
09.07.08.09 |QUTRAS ACTIVOS 16.800,00
09.08 UNIDADES DE PARTICIPAGED i 8.162,00
09.08.06 ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL- SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 8.162,00
10 PASSIVOS PINANCRIROS
10.06 EMPRESTINOS A MEDIO E LONGO PRAZOS
10.06.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS IMSTITUICOES FINANCEIRAS
10.06.03.01 CAIXA GERAL DE DEPUSITOS “3_

491.100,00
451.100,00
491.100,00
224.000,00

(N



PAGINA : 4

CLASSIFICACAOQ

ECONOMICA DESIGNACAOD MONTANTE
10.06.03.02 BANCO SANTANDER TOTTA, S.A. 2.100,00
10.06.03.03 BANCO PORTUGUES DE INVESTIMENTOS - BPI 38.000,00
10,06.03.05 MILLENNIUM BCP 31.000,00
10.06.03.06 CAIZA DE CREDITO AGRICOLA MOTUO DE TRAS-0S-MONTES £ ALTO DOURD,CRL 196.000,00
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 1.500,00
11.02 DIVERSAS 1,500,00
11.02.99 OUTRAS 1.500,00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS 11.670.000,00
Em __ de de Em _ de de
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PROPOSTAS ANEXAS 2020




ATUALIZACAO DA TABELA DE TAXAS
ANEXO [ DO RLCTM 2020




Gabinete do Presidente | 2019

a Municfpio de Mesdo Frio
N

CAMARA MUNICIPAL

PROPOSTA

“Regulamento de Liquida¢io e Cobranga de Taxas Municipais de Mesdio Frio
Tahela de Taxas — Anexo |
Atualiza¢8o para 2020”

As taxas das autarquias locais 530 tributos que assentam na prestacdo de um servico publico local, na
utilizag3o privada de bens de dominio piblico e privado das autarquias locais ou na remocdo de
obstéculos juridicos aos comportamentos dos particulares, quando tal seja competéncia dos entes

publicos, cfr artigo 3.2 do Regime Geral das Taxas das Autarquias Locais.

Aos municipios é assim conferido o poder de criagao de taxas, salvaguardando-se que a sua criagao esta
subordinada aos princ/pios da equivaldncia juridica, da justa reparticdo dos encargos publicos e da
publicidade, e que deverfio incidir sobre utilidades prestadas aos particulares, geradas pela atividade
dos municipios ou resultantes da realizagdo de Investimentos municipais, dentro das suas atribuigdes e
competéncias, nos termos do n.2 1 e 2 do artigo 20.2 do Regime Financeiro das Autarquias Locais e
Entidades Intermunicipals, aprovado em anexo a Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro, na sua redacdo

atual, doravante designado por RFLAEI.

Nesse sentido e tendo os principios vertidos no Regime Geral das Taxas nas Autarquias Locais, fol
elaborada o Regulamento de Liquidag3io e Cobranga das Taxas Municipais de Mes3o Frio (Regulamento
Municipal n.2 5/2014), doravante designadoe por RLCTM, onde fez, entre outros, consagrar regras
especificamente orientadas para a realidade tributdria local, ao estatuir incidéncias objetivas e
subjetivas dos vérios tributos, com o consequente reforco das garantias dos sujeitos passivos das

respetivas relag8es juridico-tributarias.

A conjugacio destas duas disposigBies legais veio dotar a autarquia de outras figuras e instrumentos
para a prossecucdo das suas pollticas publicas locais, em dreas t3o diversas guanto a protecdo e apoio
social, o ordenamento do territdrio, educacdo e cultura, o fomento econdmico ou a defesa do ambiente,

atento a que as taxas s3o consideradas no termos do artigo 14.2 do RFALEI, receltas municipais.

Tendo em conta restes principios fiscais e concretamente o vertido no n.2 1 do artigo 5.2 do RLCTM, 05
valores monetdrios associadas &s taxas a cobrar pelos servigos prestados, devem ser atualizadas,

anualmente em funcio da oscilacdo da taxa de inflagio por aplicagdio do indice de Precos no

s

Consumidor, sem habitacdo, publicada pelo Instituto Nacional de Estatistica.
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Gabinete do Presidente | 2019

_ a Municipio de Mes3o Frio
L—p

CAMARA MUNICIPAL

A variagdo média dos ultimos doze meses situou-se em 0,38%, conforme publicagdo no site www.ine.pt
- Estatistita — Precos — Principais Quadros — [ndice de Precos no Consumidor {Taxas de variacio — Base

2012), pelo que as taxas deverdg ser atualizadas tendo em conta esse indicador de inflaggo.

Face ao exposto proponho a Cdmara Municipal que, nos termos do n.2 5 do artigo 5.2, do RLCTM,
conjugade com o disposto na alinea e) do artigo 14.2 do RFALEI, analise e submeta & aprovagdo da
Assembleia Municipal a atualizacdo do Anexo | — Tabela de Taxas de acordo o valor da taxa de inflagdo

de 0,38%, que faz parte integrante desta proposta e cujos efeitos ocorrerdo a 01/01/2020.

Mesdo Frio, 25 de outubro de 2019

O Presidente da Cémarwl,ﬂ-

{Alberto Monteiro Pereira, Dr.)
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ARTIGO | NUMERD |  ALINEA Aifuusén DESCRICAO/DESIGMACAD DA PRESTAGAD TRIBUTAVEL TAXA
CAPITULO |
SERVICOS, ACTIVIDADES E LICENCIAMENTOS DIVERSOS
SECCAO!
SERVICOS COMUNS
ARTGO NUMTR0 ALINEA LT YT Y DESCRITIVO DA PROSTACAC THMITAVIL TAXA
12 Taxas a cobrar pela prestagdo dos seguintes servicos e a emissdo dos seguintes documentos
1 Servigos de dmbito gersl
Alvards nlo especial plados na p tabela,excepto os de nomeasio oude
a) exoneragho nos termas do art. 54,2 da Lel n.¢ 165/99, de 18de setembro com a redscgio Introduzida 66,21 €
pela Lel n.2 5-A/2002, de 11 de janelro
bl Atestados ou documentos andlogos e suas confirmagBes - cada 17.59¢€
] Autos ou termos de qualquer espécle - cada 14,48 €
dl Segundas-vias de documentos de acordo com a acepgliodoan e 369.8en ¢ § do art.® 370.7 do Codige 151 €
Civll, fazendo prova plena, nos termes do art.# 371.% do mesmo Cdigo :
Outros servicos ou actos de natureza burocriticos nic especialmente previstos nesta tabela ou em
e} 17,59 €
legisiacEo especial - cada
fi Conflanga de processos, requerida por advogado para exame o seu escritétio - por cada processo
1} Por periodo de 48 horas ou fracy§o 1551
i} Por cada petiodo da 24 horas além do referido no nimero anterior 1551 €
| Licenga contedida nos termas da alines a) do nt 1 do antigo 1.8 gdo Decreto-Lei nt 139/89, de 28 de abril 4
K AcgBes de destruicho do revestimento vegetal que nio tenham fins sgricolas
I} Com fins de arborizaglio, utillzande espécies de crescimenta ripido, por hectare 49,67 C
49 £om fins de arborizaglo utilizando outras espécies, por hectare 4367 €
I Para acgBes de aterros ou escavagho que conduzam a alteragBes do relevo natural e das camadas de 8eTE
solo ardvel, por cada 100 m2 ou fracclio .
hj Processcs de amangue de drvores - por cada 41,38¢€
1] Emissio de pareceres ndio expr te previ nap te tabela 15,51 €
] Passagem de declaragBes para fins diversos, cada 14,48 C
1} Se obrigar a deslocaglio, acresce 2483€
k} Pesquisa de Documentos, sem fins académicos ou cientificos, no Arguivo Munlcipal {Buscas) 931¢€
i Reglsto de Cldad3os Estrangeiros da Unldo Europela nos termas dos artigos n.? 14.0 e 29.% da Lel n?
37/2006. de ¥ de agosto e da Portaria n.% 1334-0/2010, de 31 de dezembro
1] Emissiio de Certiflcada 740€
i) Segunda via de certlficado, em caso de extravio, reubo ou deteriorizagdo 791¢C
] Reslizaghiz de servigo externa nos termos do n.¥ 2 doart.# 7.2 da Portaria n.2 1334-D/2010, de 31 de 1.22¢€
dezembro '
MUNICIPIO DE MESAD FRIO
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ARTIGO | NUMERD | ALINEA Aﬁ':z\ DESCRICAO/DESIGNACAD DA PRESTACAD TRIBUTAVEL TAXA
m) Averbamento de processo ou alvards em nome de novo titulsr 1241€
o Averbamento de nove requerente, comunicante ou detentor de thulo para todas a1 operages 1241¢
urbanisticas
o) Outros avert nlio exp te pi 1241¢€
2 |EmilssSes de Certiddes
) Certiddes de teor - pela 1.2 pigina 1551 €
1] Por cada face acresce o20¢C
b} CertidSes narrativas - pela 1.2 pigina 19,65 €
L} Por cada face scresce 040€
&l CertidBes/Declaragiies de idoneldade {quando sejam da expressa competéncia do Municipio), cada 11594
[] Por cada face acresce o40€
d} Certidio comp iva de que 3 edificagSo foi construlda sntes da entrada em vigor do RGEL! 16,03 €
e} Certidio/Declarachio de Compropriedad 48340
i Por cada artigo para além do primeiro L8115
f) Cenldio/Declaragho Destaque de Parcels 14,48 €
1} For cada face acresce g€
g} Certidio de nio Existéncla de documentos no Amqulvo Municpa’ 1551 C
1) Por cada face acresce
h) |Renovacla de teor de certidiio 1448¢
2.8 CAplas, extractes, reprodughes, formulirfos e outros
1 Fi dpl ples de d arquivados, em papel Ad, pela 1.9 pigina 4250
a) Acresce por cada pigina T
2 Fotoctpias simples de documentos amuivados, em papel A3 - pela 1.1 pdgina 5184¢
a) Acresce por cada piging BIsC
3 JFotocép a8 lut':ntlcadn de documentos arquivados, em papel A4, pels 1.2 pdgina, acresce ao valor a5E
spurado nos nimeros anteriones
) Acresce por cada pégina 015€
4 Fotocdpias adas de docy 1tos arguivados, em papel A3 - pela 1.1 pigina, acresce a0 valor 515 C
apurado nos numeros anteriores L
a) Acresce por cada pégina 0,25¢€
MUNICIFD CE MESAD FRIG
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ARTIGO | NUMERD | ALINEA Am:\ DESCRIGAO/DESIGNACAC DA PRESTACAO TRIBUTAVEL ThA
§ Fornecimento de coordenadas geogrificas
a) & partlr de cattografis, por cads ponto 2,06 €
5] & partlr do local por GPS, por cada locatizacio 103 A5€
B Cdpias hellogrificas & peca - papel transparente (VG ou equivalente) por m2 EJOE
7 Céplas de cartografia munkcipal {designadamente extratos de PDM, mapas de ruldo, ortofotomapas,
cartografla militar)
a) |I:Hrm-1.slo Ad 1035 €
b IDlrnemio A3 12414
4] Dimensiio A2 20694
d} Dimenslo Al oA
e} Dimenslo AQ 4138 €
B |ReprodugSes noutros suportes:
a) Gravaclo em DVD/R 4750
b Gravaghio em CO/R 8250
4] Reprodugio e envio em formato electrénico 4350C
d} Cutros formatos 425€
s Fomecimento de avisos (2.1 via ou seguintes), designadamente os previ nas Portarlas n.* 216~ Eme
C/2008 & 216-F/2008, de 3 de margo
in Disponibllidade & acesso 3o livro de obra em conformidade com o art.¥ 19.¢ da Portarla n # 1268/2008,
de & de novembro:
11} |Em suparte papel 1268 €
bl |Em formata electrdnica 12,68.&
ar lEmlssIo pareceres:
1 ‘Emlssﬁo de parecer sobre a constitulglo de compropriedade em prédios nistlcos, nos termos do artigo B22¢€
54,8 da Lei n.# 64/2003, de 23 de agosto
1 Outros pareceres 1m0¢C
ar Termos de Responsabilidade, Pedidos de Exoneragdo e Substituigio de Responsablildade ﬁ
1 Registo de Tenmos de Responsabilidade wasd
2 |Pedidos de excneraglo de responsabilidade pela execugdo de obras, quer sejam formuladas pelo dono ware
da obra, quer pelo empreltelro ou construtor civil, cada:
3 Pedldos de substituiclo de responsabllidade Técnica WITL
5. tmplantagBes de edificlos, por m2 2,064

MUNICIPIO DE MESAO FRID
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MUNICEPIO DE MESAQ FRIO

ARTIGO | NOMERD | ALINEA Af}:‘BE'A DESCRICAO/DESIGNACAD DA PRESTACAD TRIBUTAVEL TAXA
6.t Marcagio de allnhamentos e nivelamento de pavimento, por cada 10 metros Hneares ou fracgho 10,35¢C
7.0 Ficha Técnica de Habitaglo

1 Depdiitn - por cada ficha 1448 €
2 Fedido de 2.# via 1428 €
as Balclo Unico Eletrinica e outras plataformas para submeissio eletrdnica de permissBes
administrativas
1 |R ¢lode icaclio relatt 3 n¥o especial prevista noutros capitul 10,35¢
In ¢§o da mera comunicaglo prévia - Apreciagiio dos elementos Instrutdrios submetidos via Bakclo
2 dnkeo eletrdnico ou simitar relatives a Meras ComunicagSes Prévias quando ndo especialmente p 1551¢€
noutros capltulos
. Respreciacio dos elementos instrutdeics relatives a Meras C icagbes Prévias quanda reenviados na 1035 ¢
sequincia de notificagio electrénica para suprir | ou nlo confi Jad *
4 Pela apreclacio de pedidas de icaglio prévia com prazo relativas a p des nfo especial 8¢
previstas noutros capitulos
5 Pelo cada acesso medlado 176 ¢
SECCAO I
OUTROS LICENCIAMENTOS E ACTIVIDADES
SUB-SECGCAQ |
HORARIO DE FUNCIONAMENTO
axG0 WUNERD ALkt A b ALINLA DESCAITIVO [uh PRISTACAD TRISUTAVTL TAIM
9. {Hordries de fundonamento
b3 Pela receclio de mers comunicacko prévia - Horrio de funcionamento, bem coma das suas alteragSes; 15,51 C
3 Pela apreclaglio de alteragSes excepclonals a0 hordrio de funclonamento {prolongamento de hordrio seare
para além dos limites) !
SU B-SECCAO 1]
INSTAI.ACAO E MODIFICACAO DE ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS
axhGo NUNERD aabiia b ALDYLA SUCRTIVO Db PRLSTACKD TRIBUITAVEL TAXA
10 Receglo de mera comunicagdo prévia:
Jo e modificaclio de belecimentos de restauraglo ou bebldas, de comércio de bens, de
1 prestagies de sefvigos ou de armazenagem (Listas A, B e Cdoanexo 1), conforme n.? L doart.2 2 do 1551 ¢
Decreto-Lel n.? 48/2011, 1 de abril;
Instalagio e modificaglio de estabeletimentos de comércio a retalho que disponham de secpbes
2 scessdrias destinadas & realizaglo de operacBes Industrials e enquadradas no tipo 3 (Lista D do anexa ), 1551 €
conforme alinea 3} do n.t 2 do art.® 2 do Decreto-Lel n.8 4872011, 1 de abrll;
\nstalagio & modIificagdo de estabelecimentos de restauraclio ou de bebidas que disp de seced
3 acessdrias destinadas ao fabrico proprio de pastelania, panificaclio, gelados e actividades Industriais NSl
simllares (Tipo 3 ou Tipe 2, com poténcla eléctrica contratada Igual ou inferior a 50 KA}, conforme '
alinea b don.? 2 do art.? 2 do Decreto-Lel 0.2 48/2011, 1 de abril;
Instalagio e modificagio de estabelecimentos de ¢do ou de bebldas que disponham de seccbes
4 acessdrias destinadas & venda de produtos allmentares (Usta E do Anexo I, conforme alinea bdon.g 2 1551 €
do art.t 2 do Decreto-lei n.t 48/2011, 1 de abril ;
|Peta apreciacio de pedidos de comunicagiio prévia com prazo para instataglio ou modificacio de
estabelecimentos comerclais, previstos nos n.™ 1 a 3 do artigo 2.2 do Decreto-Lel n.¥ 48/2011, 1 de
11L.e abrll, quando dependam de dispensa prévia de requisitos legals ou regulamentares apliciveis is 1759 €
instalagBes, aos equipamentos e ao fund das actividad drmicas a exercer no
estabelecimenta
SUB-SECCAO m
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aamGo | numeRo | Aunea Aﬁ:E-A DESCRICAO/DESIGNAGAO DA PRESTACAD TRIBLTAVEL TAXA
lNSTALACAO DE COMERCIO A RETALHO E POR GROSSO
ARTIGO N{MIRG ALIKEA SUB- ALINTA DOSCMTIVG DA PRISTACAD TRIBUTAVEL TAXA
120 Taxas devidas pelos pedidos e p Bes em que 0 Munkipio £ a entidade coordenadora nos termos
* da Lein.® 12/2004, de 30 de margo
1 A4 previstas na Portatia n.® 620/2004, de 7 de Junho
SUB-SECCAD IV
EXERCICIO DA ATIVIDADE DE COMERCIO A RETALHO E POR GROSSO NAD SEDENTARIA
ARTIGO WUMERD: A subainin | DUICRITIVE T4 PRLSTACAD TRIBUTAVEL Ak
130 Exerciclo da atividade de ércio o retalho {fi [] ded bulantes) ndo sedentirio em
' |conformidade com o Lei n.? 27/2013, de 12 de abril
1 Atribulclo de espago de vends concedida por tempo determinado 41,38¢€
a) Terrados Felra Semanal, por m2 e por més ou trago 1,03¢C
b) Terrados na Feira Anual, por m2 e por fetra 181 €
c} Terradas coberto na Felrs Anual, por m2 ¢ por felra 310€
e Autorizaglio para a realizaglo e gestdo de felras por entidades privadas em ¢ idade comon & 3do 584,85 €
art. 211 do Lei n.2 27/2013, de 12 de abril ’
100 Exercdido de atividade de comérclo por grosso ndo sedentirio em conformidade com o Detreto-Lel n.Y
. 173/2012, de 2 de agosto
) Atribul¢Bo de espago de venda concedida por tempo determinado, aplicam-se as taxas previstas no ar.¥ alssc
10.%
3 Autoritacio para 8 realizagdo e gestlio de felras grossistas por entidades privadas em conformidade com PNES T
on.%2doart.? 4.%do Decreto-Lel n.® 173/2012, de 2 de agosto '
3 Registo dos comerciantes que exercem a atividade de venda por grosso em felras na drea do respetiva el
municlpla :
SUB-SECCAO V
PRESTACAO DE SERVICOS DE RESTAURACAO OU DE BEBIDAS COM CARACTER NAO SEDENTARIO
ARTIGO WUMERD ALMLA SUB-ALINTA DLICUTIVO Db PRISTACLD TRIBUTAVIE Taxa
150 Pela apreciagio de pedidos de Comunicagio Prévia com Prato para a prestagdo de servigos de mEte
T restauraclo ou de bebldas com cardcter nlio sedentdrio, a realizar, nomeadamente: !
SUB-SECCAD Vi
ABERTURA AQ PUBLICO E INICIO DE FUNCIONAMENTO DAS lNSTAI.ACbES DESPORTIVAS
ANTIGO NUMIRD ALNtA SUB-ALINEA | DHSCRITIVO DA PRLSTALAD TRIBUTAVEE TALL
Receglio de mera comunicagdo prévia - Abertura ao piblico ¢ inido de fundonamento das InstalagBes
16.* desportivas, conforme art.t 18.% do Decreto-Lei n.? 1412009, de 16 de Junho, alterado pelo Decreto- 1551 €
Lei n.? 110/2012, de 21 de malo;
SUB-SECCRO VI
CONTROLO METROLGGICO
AATIGO WD ALINEA sum-ALIEA PESCRITIVE DA PRESTACAD TRISUTAVIL Taxh
17.¢ Controlo metrolégico dos instrumentos de mediglio
As taxas devidas pelo controlo {dgleo de lnstr de mediclo sio publicadas por despacha
1 do Secretirio de Estado Adjunto, da Indiistria e da Inovaglio nos termos do art.? 12.¢ do Decreto-Lel n.®
191/90 de 20 de setembro.
SUB—SECCAO vill
INSPECCAO A ASCENSORES, MONTACARGAS, ESCADAS MECANICAS E TAPETES ROLANTES
| mmeo | wsamo | auwis | smausta | DESCAITIVD B PRESTACAD TABUTAVTL TAxA |
MUNICIFIO DE MESAD FRIO
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ARTIGO | NUMERO | ALINEA A:‘:‘BE'A DESCRICAO/DESIGNAGAD DA PRESTAGAD TRIBUTAVEL TAYA
108 Taxas devidas pelas Inspecpbes 3 ascensores, Kas, escadas Anlcas ¢ tapetas rolantes,
cada
1 InspeceBes penddicas 186,21 €
2 |Relnspecglies 186,21 €
3 Inspecgles extraordindrias 186,21 €
4 Inqué P gens e Selag 185N C
SUB-SECCAD IX
COMISSOES ARBITRAIS MUNICIPAIS
ARTIGO NUMIRG ALNTA UB-ALINEA DLSCARTYO DA PRESTACAD TRimt by ThzA
19.¢ Fundlonamento das ComissBes Arbitrals Municipais Decreto-Lel n.* 266-8/2012, de 31 de dezembro
1 Taxa de determinagio do coeficiente de conservagio 105,51 €
2 Taxa de definl¢io de obras necessdrias para a obtenglo de nivel de consennglio superior 52,76 €
3 Taxa de submiss§o de um litigio a decisfo da CAM no dmblto da respectiva competéncla declsdria m,c
SUB-SECCAD X
SUSTENTABILIDADE LOCAL
ANTICO MUNHD ALINLA SUB-ALINTA DASCRITVO D PRISTACAD TREBUTAVEL Taza
20.% Jucenga Munidpal de estabelecimentos para exploragio de pedreiras ou outros lals Inertes:
1 Par leenciaments 13093 ¢
2 Por metro cubleo ou fracglio de materials » explomr e por ana 1,01¢
3 Vistoria i exploragho 11349¢€
4 Vistora trienal nmdec
5 Vistoria para encermamento da pedreira 11349 €
& Lizenca para fusio de pedrelras 110,21 €
7 Transmissdo das licencas de exploragio 11713¢
rMudlng de responsdvel técnica 22,24¢€
2Le Infraestruturas de suporte das estagbes de radiocomunicagdes e respectivos acessérios
0 Apreciacio dos pedidos de aprovaglio dos projetos de instalagdo de Infriestruturas de suporte das TG
B ! leagBes, por pedido !
2 Por unkiade e por ano, acresce 103,45 €
pr A infraestruturas de suporte das estagBes de telecomunicagBes e respectivos acessdrios
1 Apreciagho dos pedidos de aprovaglio doi projetos de instalacio de infraestruturas de 10345 €
[ielecomunicagdies, por unidade '
MUNICIPIO DE MESAQ FRIO
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ARTIGO | NUMEROD | ALINEA Aﬁ:e_a DESCRIGAO/DESIGNAGAD DA PRESTAGAO TRIBUTAVEL TAXA
2 Por unidade e por ano, acresce 517262¢
230 infraestruturas destinadas & instatagiio de pargques edlicos
1 apreclacio de pedido de aprovaglio dos projetos de Instal2gdo de parques edlicos 10345 €
2 Licenclamento de Instalagio de parques edlicas
a) Por cada aerogerador {Intluindo a fundagBo) & por ano 517262¢C
b) Por cada edlficlo de cormando e subestaglio, por metro quadrado de drea construlda ou lragio ¢ por ano 36,22¢C
248 b destinadas & Instalagio redes elétricas
1 Apreciagio de pedido de aprovago dos proj de Instalaglo de redes elétricas 10345 €
2 Licenclamerito de Instalaglio de redes elétricas
al Instalag3o de postes de alturs igual ou superior a 5 metros {Incluindo os apolos), por cada e por ano S18¢€
b} Instalaghio de postes de situra inferior 8 5 metros (Incluindo os apoios), por cada e por ano 310€
£} Redes elétricas - por metro linear de linha e por ano
a) Médla Tenslo 103€
b} Alta Tenslo 1564€
¢} Multo Alts Tensio 206¢€
Minl-hidricas, renda de 2,5% sobre o pagamento mensal fetto pela entidade receptora da
b L] electricidade produzida, em cada instalaglio, aplicand plett o previsto para as centrals
|¢olicas
SUB-SECCAO XI
ATIVIDADES DIVERSAS
G wisdiRO AL sub-atinea | DLSCRITIVO DA PALSTACKD FUIBUIAVEL TAEA
Emprencimentos turisticos e alajamento local em conformidade tom o Decreto-Lel n.¥ 39/2008, de 7
26 de Margo, alterado pelo Decreto-Lel n.® 228/2009, de 14 de setembro e Portaria n.# 138/2012 de 14
de male
iz Aud'toria para efeitos de fixagio da capacidade méxima ¢ atribuiglio de classificagio dos ai11c
z empreendimentos de turismo de habitagio !
Auditoria para efeltos de fixaglio da capacldade mixima e atribulgio de classificagdo dos
2 91 €
empreendimentos de turismo rural, com excepclo de hotéls rurals
1 Auditoria pers efeitos de fixagio da capacidade méxima « stribulgho de classificaco de parques de Bane
camplsmo ou caravanlsmo ’
4 Vistorla para verlficagiio do cumprimento de requisitos no alofsmento local Ti59¢
5 Placa identlficativa {aquisicio] 4138¢€
|Rececic de mera comunicaglio prévia - Registo de estabelecimentos de slciamento local, conforme n # 2
& do art.? 3 ¥ da Portaria n.® 51772008, de 25 de Junho alterada pela Portara n.2 138/2012, de 14 de 15514
maio;
270 porte de aluguer em velculos de passageiros {Taxl)
1 Licenga de ocupagio da contingente,emissha do alvard:
MUNICIPIO DE MESAD FRIO
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ARTIGO | NUMERO | ALINEA A‘:’}:‘BE'A DESCRICAO/DESIGNAGAD DA PRESTACAC TRIBUTAVEL TAXA
1] 1t via 103,45¢€
b) 2evia 11,38 ¢
c) ‘Renm;lu 11,38 €
2 Por cada averbamento b ficenca 19,65 C
280 Registo de méquinas de diversio
1 Comunicaglo do reglsto de miguinas de diverslo - por cada; 22,T7€
2 Comunicaglo das alteracBes de propriedade 21,71¢€
3 Segunds via do recibo de reglsto de miquina de diversio - por cada: 1345¢
29.% Ucend. de actividades lgnats / divestl publicos
1 Licensa para o exerciclo de actividade de acamp ocasionals, fora dos locals prdprios para a e
pritica de camplsing & caravanismo - por cada periodo de 24 horas ou fracglo ’
2 Licenclamento do exerciclo da actividade de realizagBo de espectéculos de natureza desportiva e de
divertimentos piblicos,
a) Provas despartlvas, por dis 5587 €
b) Arralals, Romarias, Balles e Outros Divertimentos, por dia 13.80¢
308 rl.lunp de Instalagio e fund dos recintos inerantes ¢ improvisados conforme Decreto-Lei
’ n.t 268/09, de 29 de setembro - por cada um e por dia:
1 Licenga de Instalagio ¢ funcionamenta de recintes ltinerantes - por cads um e por dia: 1551 ¢C
2 Licenca de instalagdo 2 funch nento de reci imp dos - por cada um e pordia: 1551€
3 Vistorla pars efeitos de emissiio de licenga de instalagdo e funclonamento 55874
e Arrumador de automéveis
1 Concessio da licensa para o exercicio da actividade, por ano; 2063 €
2 Renavaclo da licenga 20,69 €
PR Licendamento do exercicio da actlvidade de guarda-nocturnpe 20,69 €
Concess3o de licenca especial de ruido, 2o abrigo do art.? 15.¢ do Decreto-Lel .t 9/2007, de 17
EER 25,87 €
|anelro, taxa fixa:
1 Periodo diumo — das 7 &s 20 horas, acresce por hora 518¢€
2 Perfodo do entardecer — das 20 &s 23 horas, acresce por hora nBC
3 Periodo nocturng ~— das 23 &s 7 horag, acresee por hora 1035€
Reallzagio de especticulos de diverso, felras, mercados ou manifestacBes desportivas, Intiulndo o3
4 que envolvam a circulagio de velculos com motor, na proximidade de edificios de habitagdo, escolas, ELRR
hospitais ou simllares
4.0 Fogueiras, quelmadas, foguetes & outras formas de fogo
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ARTIGO | NUMERO | ALINEA Aill:uae.n. DESCRIGAC/DESIGNAGAD DA PRESTAGAQ TRIBUTAVEL TAXA
1 Licenclamento de fogueiras tradicionais (Natsi e festas populares) em conformidade comon® 2 doart # 1241¢
35,2 do Decreto-Lei 310/2002 de 18 de dezembro - por cada
2 Licenclamento para & reallzacEo de quelmadas em confommidade comon® 2 do art ¢ 27.¢ do Decreto- Y341 €
Lel 0.2 124/2006, de 28 de Junha - por cada =
3 Autorizacio prévia para & reallzaglo de fogo de artificio e outros artefactos plrotécnleos em 12414
conformidade com o n ¥ 2 do art ¢ 29 do Decreto-Lel n ® 124/2006, de 28 de Junho 3
CAPITULO NI
CEMITERIOS
] HERHTAY [y SUB-ALbeTA DESCRITIVO DA PRISTACAD TRESUTAVIL e
35.¢ InumagBes:
1 Em sepulturas tempordrias, cada V03,45 £
2 Em sepulturas perpétuas, cada 51,73¢€
60 InumagBes em jazlgos, cada EFE L s
e Fﬁumac}o, por cada ossada, inclulndo impeza JLERLY S
3s.e TrastadagSes dentro do cemitério 114 €
39.¢ ConcessSo de terrenos:
1 Para sepulturas perpétuas 1 10654 €
2 Para |azigos:
1] Ch primetren § m2 ou fracglo T 186,50 C
bl Cada m2 ou fracgdo a mais 184830 €
3 Para casdrics BT ES O
40.¢ Utilizag3o da capela - por cada periodo de 24 horas, ou fracglo 51,704
aas Averbamentos
1 Averbamento em alvards de concessio de terrenos, em nome do noveo tancessiondrio, quando se trate 1582¢
de cénjuge, d d: ascend , irmblios & seus d dentes e outros col Is até a0 4.2 grau !
g Averbamento de alvards de concessXio de temenos, em nome do novo concessiondrio, quando se trate
de pessoas diversas das referidas ho ponto anterior splica-se afs) taxais] prevista(s) no art.239.8
cAPfTULO I
HIGIENE PUBLICA E SALUBRIDADE 5(
SECCAO |
VISTORIAS, INSPECCOES SANITARIAS E PARECERES
ARG T e i il DLICATIVO DA PRESTACAD TRIBUTAVIL i
420 Vistorlas, inspecgdes Sanitirlas e Pareceres

Vistotias knlclais e conjuntas com a Comlssio de Vistorlas aos estabelecimentos comertials pars
obtengio do Alvard de Autorizaglio de Utllizagdo

s
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ARTIGD

NUMERD

ALINEA

SUB-
ALINEA

DESCRICAO/DESIGNACAD DA PRESTACAD TRIBUTAVEL

TANA

Outras vistorias inseridas em acgBes de Inspecglo e controlo higio-sanitério, InformagBes técnicas e
pareceres viversos a realizar pelo Médico Veterindrio Municipal

15,4 ¢€

CAPITULO IV
TRANSITO
SECCAO |

CONDUGAD E TRANSITO DE VEICULOS

DESCATTVO DA PRESTACAD TRIBUTAVEL

TAXA

43.¢

Certidio onde se identifique o n.? da licenga, tipo de veicula, data de emissio & validade emitida em
confermidade com o n.? 2 do art.? 3.¢ do Deareto-Lel n.t 31372009, de 27 de outubro

1551C

SECCAO I

BLOQUEAMENTO, REMOCAO E DEPOSITO DE VEICULOS

SUB-ALINEA

EAESCRITIVE Dk PESTACAD TRIBUTAVEL

TAXA

Pelo blog ¢S @ depdshto de veiculos aplicam-se as taxas previstas na Portarla n.t
1334.F/2010, de 31 de dexembro (actualizados automaticamente, em 1 de margo de cada ano, em

habitag3o, no continente, relativo a0 ano antertor e publicado pelo Instituto Nacdonal de Estatistica,
arredondando-se os resultados obtidas, por excesso, para » unidade superior)

fungio da variagio - quando esta for positiva — do indice médio de pregos no consumidor, exclulndo a

CAPITULO V
EDIFICACAO E URBANIZACAO
SECCAQ |

LICENCIAMENTO ZERO

NUMRO

SUB-ALINTA

l DESCMTIVE DA PESTACAD FRIMITAVEL

a5

Receglio de mera comunicagio prévia - OperagBes urbanisticas sujeltas a Comunicaglio Préviae
assocladas § instalagdo dos estabelecimentas comercials, conforme art.® 8.8 do Decreto-Lei n.t
48/2011, 1 de abril

1551 ¢

destinadas aos estabelecimentcs comerciais mediante a prévia Identificaco da respectiva drea

Rececda de mera ¢ lcacho prévis - Ilti'l'tn;in & akteracSo da uifllzaciio de edificlos ou fracgbes
fica , conf artt 9.8 do Decreto-Lel it 48/2011, 1 de abril

1551 €

SECCAOD I

PEDIDOS DE INFORMAGAO PREVIA

]

AnthrA

SUB- ALINEA.

DESCIITIVO DA PRESACAC TRelt AV L

47.0

Destagque de parcela, por cada pedido:

TIFTE

48.%

Loteaniento, com ou sem obras de urbantzagho, por cada pedida:

Taxs geral & fixa pela apreclacho do pedide

51,73 €

Acreize porcads lote

3L

Obras de urbanizagso - Cada pedido:

Taxa gersl & fixa pela apreciagio do pedido

4w

Acresce por cada 500 m2 ou fragle

jlad

Edificagio & Demolicio, por cada pedido de apredagio ou atteraglo:

Taxa geral e fixa pela spreclagio do pedido

LT3 E

Habitaglo unifamiliar, bifamiitar, muitifamiliar e misto, - acresce por fogo ou unidade de ocupagio

LR L]
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ARTIGO | NUMERD | ALINEA AmBE'A DESCRICAD/DESIGNACAC DA PRESTAGAD TRIBUTAVEL TANA
b) Inddstria cu anmazém - acresce por m2 5374L
(3] Edificio destinado a comérclo e ou servigos - acresce por unidade de ocupaglio 1345€
d) [Empreendimento turistico - acresce por cada quarta 30
e) Outros usos ou finalidades nlo previstos nas alineas anteriores - acresce por unidade de ocupagic 310€
0 Muros de suporte ou de vedaglo, ou outro tipo de vedagBes, por metro Hnear, inseridos, ou ndo, em w0
processos referentes a edificios identificades nos numeros anterlores :
Anexos, garagens ou lugares de apar 0, telheiros, hangares, barracbes, alpendres e outras
gl tonstrucbes congéneres, inseridos, ou nlio, em processos referentes a edificios dentificades nos 4750 4¢
numeros anteriores, acresce por m2
hy Tertagos ho prolongamento dos edlficios ou quando sirvam de cobertura utllizéve! cu esplanads, por SLTEE
ma, Inserldos, ou niic, em processos referentes a edificlos identiflcados nos numeras anterores %
0 Aherago das fachadas dos edlificlos licenclados com a abertura, amplisgdo, ou fechamento de vios de e S1TIE
[anelas portas ou janelas por m2 u
51.¢ Pedido de dedaragio nos termes do artigo 17.2 a2 3 do RIVE TASTE
52.r Apresentagio de elementos para aperfelgoamenta ou alteragho de pedido 063K
SECCAO I
OPERAGOES DE LOTEAMENTO E OBRAS DE URBANIZAGCAO
SUB-SECCAO
APRECIACAO
G0 imA(RD ALMIA SUB-ALINEA . BICRITIVO BA PAISTACAD TRABUTAVIL Thak
1t ISe o pedido de apreclagio for precedido de pedido de Informagla Prévia favordvel e em vigor as
. taxas Indicadas nos artigos seguintes serdo reduzidas a 50% do valor apurado
54.8 Taxa pela apreciacio de pedido de operagdo de loteasmenta com ou sem obras de urbanizacdo
1 Taxa geral e fixa pela apreclaglio do pedido TN
1] Acresce por cada lote e por cada unidade de ocupaglio £55E
No caso de o loteamento se encontrar sujelto a consulta piblica, nos termos do artigo 22.8 do RJVE,
b) WEIE
{acresce, alnda, o prego da publicagio)
2 Por cada alteragio ap projecta de loteamento que instrul o pedido
»} Taxa geral e fixa pela apreciaglio da pedida 2746 C
[-1] Mo caso de a alteraglo gerar aumento de lotes, acresce por cada lote A4556
o No caso de a alteraglo gerar sumento de foges ou unidade de ocupaglio, acresce par cada fogo ou as55¢
|unidade de ocupagio :
3 |rRenevagio da licenga, autorizagiio ou comunicaglio prévia TE00E
4 |Reapreciagio do pedide da operagdo de loteamento 7500
558 Taxa pela apreciaglio e alteragdes de pedida de chras de urbanizacio
1 Taxa geral e fixa wo2C
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ARTIGO | NUMERO | ALINEA Aﬂ"'“; DESCAIGAC/DESIGNACAD DA PRESTACAO TRIBUTAVEL TAXA
a} Acresce por fogo, lote au unidade de ocupagio 455€
2 Renawvagdo da licenga, {eaglo cu icaglic prévia (art.2 72,2 da RIUE) Mo
3 Reapreciaglio do pedide {artigo 25.% RIUE) mozeE
56.® Apresentaglo de elementos para aperfelcoamentn ou alteraglio de pedido WEIE
SUB-SECGAQ Il
EMISSAC DE TITULO {ALVARﬁ OU RECIBO DE ADMISSAQ)
ARTIGO NOMIRD Al SUB-ALINTA DCSCRITIVO DA PRISTACAD FRIBUTAVEL Fazd
570 Taxa peta emissSo de titulo {atvard de lcengs ou admissio de comunicagdo prévia) - Operagbes de
: loteamento, tom ou sem obras de urbanizaglo
1 Taxa geral pels emisslio de titulo A
a} Acresce por cada fogo e / ou unidade de ocupaglo TADE
b} Acresce por cada més ou fracgdo do prazo de execugdo das cbras 1551 €
2 Emisslo de aditamento ac sivard por alteraglo da licenga, nos termos previstod non A 7 do artigo 27.8
do AULE
1) Emissiio de aditamento e
bl INo caso do aditamento gerar aumento de lotes e/ou fogos & fou unidade de otupagda, scresce por cada FADE
novo lote efou fogo #fou unidade de ocupaglio '
Taxa pels emissio de titulo (ahvard de licenga ou admissSo de comunicagdo prévia) - Obras de
58.0
uvrbanizaglio
1 Taxa geral e fixa pela emiss¥o da titulz 51T C
) Actesce por lote T4DE
bj Actesce por cada més ou fracglio do prazo de execuglio das obras 4,15¢
o Emissio de aditamento so alvaré por altersclio da licenga, nos termas previstes no n.? 7 do artige 27.9
do RIUE
w Emissdo de aditamento M55 €
b No caso do aditamento gerar suments de |otes e/ou fogos e / cu unidade de ocupagdo acresce por cada
I AT E
novo lotes cu fogo e / ou unidade de ccupagio
F] Prorrogagio de prazo para 2 execuclio das obras de urbanizaglo
a) Pela primeira prorrogacio de prazo, acresce ac valor referido no n.t 3, por cada més ou facgdc 1551 €
Para a segunda promogacio de prazo referente ac n.2 4 do artiga 53.# do RJUE, acresce ao valor referido
b] 1551 C
na n.t 3, por cada més ou lracglio
SECCAO IV
EDIFICACOES
SUB-SECGAO |
APRECIACAD DE OPERAGOES DE CONSTRUGAOD, AMPLIAGAD, RECONSTRUGAO £ ALTERACAD
I oammca | wossmo | amin [ sumaunes | DESCATIVD b, PRLSTACAD TRATAVIL Thak
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ARTIGO | NUMERO | ALINEA :L"‘":E'A DESCRICAC/DESIGNAGAD DA PRESTACAD TRIBUTAVEL TAYA
o Se o pedido de aprediagdo for precedido de pedida de InfarmagSo Prévia favordvel e em vigor as
’ tanas Indicadas nos artigos seguintes serSo reduzidas a 50% do valor apurado
0.7 Por cada pedido de apredacio:
1 Taxa geral & fiza pela apreciagho do pedide 62,07 €
a} Habitagio unifamniliar, bifamniliar, multifamiliar e misto, - acresce por fogo ou unidade de ocupagic 9,10€
b} tndistria ou armazém - acresce por m2 1,01¢€
c) £dificlo destinado a comértio & ou servigos - acresce por unidade de ocupaglio 8,10€
dj Empreend|mento turlstico - acresce por cada quarto 258 €
L] Outros uscs ou finalidades nio previstos nas alineas anteriores - acresce par unidade de ccupaglio 258¢
0 Muros de suporte ou de vedaglo, ou cutro tipo de vedagBes, por metro linear, inserides, cu nlo, em e
processos teferentes 3 edificios identificados nos numeros anteriores !
Anexas, garagens ou lugares de aparcamento, telhelros, hangares, barracBes, alpendres & outras
4] construgBes congéneres, inseridos, ou nED, em processos referentes a edificlos identificados nos 206 €
Aumercs anteriores, scresce por m2
n Terrages no prolongamento dos edlficlos ou quando sirvam de cobertura utilizivel ou esplanada, par 106€
m2, inseridos, ou nlio, em procexssos referentes a edlflcios identlficados nos numercs anteriores .
617 Por cada pedida de alteragio ao projecto Infcial ERRR
No caso de » alteraco kmplicar um sumento de drea bruta de construgho ow de nimera de unidades
62,0 de ocupagdo ou fogos, aplica-se » p ridvel da taxa prevista para a apreclagio do pedido
Inkcial ap sobre 0 requerld
B3 Renovagdo de licenga ao abrigo do artigo 72.® do RJUE 62,07 €
64.¢ p cdo de el para aperfeicoamento ou alteragio de pedido 2069 €
SUB-SECCAO Il
APRECIACAO DE OUTROS PEDIDOS
ARTGO NUMERD ALMLA - ALINEA DUCRETIV D MEFTACAD TRIBUTAVIL Tana
65t Licenga parclal para construglo de estrutura 51,73 ¢
66.% Licenga ou comunicagda prévia para obras inacabadas upfoe
67t Apreclagio de licenga de obras de demolicio de edifido pu outras construgles S1,73¢€
64t Pedido de obras de escavagdo e contenglo periférica, previsto no artigo 81.¢ do RIUE s1L,73¢
€50 Constitulgio de propriedade horizantal, por fracglo 2089¢€
708 Licenga ou Icagdo prévia de trabathos de delagio de terrenos 11,04 £
7L Pedido de destaque de parcela de terreno 81,76 €
721 Pedido de prorrogagio para a entrega de el designad em pedidos de licencl 2 1851 ¢
i autorizagio ou comunicagio prévia y
73 Pedida de prormogac3o de prazo para a emissdo de alvards de licenca ou de autorlzaglo 1B51E
24 Pedidos de reapreclagho de p de licend oude icagdo prévia, nos termos do P
: artigo 25.¢ do RIVE !
MUNICIPIO DE MESAD FRIO
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ARTIGO | NUMERO | AuNEA Ai"‘:fs'“ DESCRIGAO/DESIGNAGAD DA PRESTACAD TRIBUTAVEL AN
5. Apresentacdo de el para aperfelg ou alteracdo de pedido M69¢
SUB-SECCAO IIf
LICENGCA OU ADMISSAO DE COMUNICACAO PREVIA

ARTIGO WOMIRD Aldwes SUB-ALNLA DESCAITIVO D PRESTACAD TRISUTAVIL Taxa
76.2 Licenga ou admissio de comunicagio prévia em obras de edificagio, aiteragdo ou reconstrugio
1 Emissio de alvard de licenga ou admissio de comunicagio prévia {taxa geral) 2086%C
a) Habltaglo unifamillar, bifsmiliar, multifamiliar e mista, - scresce por m2 1,56 €
b) Industria ou arMazém - acresce por m2 206€
<) Edificio destinado a comérelo e ou servigos - acresce por m2 2,06 €
dj |Empreendimento turlstico - acresce por m2 2,06 €
e) Qutros usos ou finalidades nlic previstes nas alineas anteriores - acresce por m2 2064
0 Muros de suporte ou de vedaglo, ou outro tipo de vedagdes, por metro linear, inserides, ou ndo, em 052
processos referentes a edificlos identificados nos numeros anteriores -
Anexos, garagens ou lugares de aparcamento, telhelros, hangares, barracBes, sipendres e outras
g} construgBes congéneres, inseridos, ou nlio, em p referentes a edificicos identificados nos 0.77¢
numeros anteriores, acresce por m2
hy Tetragos ho prolangamento dos edificios ou quando sirvam de cob » utiizdvel ou esplanada, por i
m2, inseridos, cu nlio, em processos referentes a edlificlos identificados nos numeros anteriores !
2 Prazo de execuglio da cbra, por cade més ou iracglio 528¢
| Emissio de aditamento a0 alvard 25,87 ¢€
7.0 ProrrogagSes de prazo de licenca
1 Pelo averbamento da primeira prormogagio de prazo, por cada més ou fracglio 1551 ¢
3 Pelo averbamento da prorrogagio de prazo referente ao n.t 6 do artigo 58.1 do RIUE, por cada més ou ASIsile
fracglio "’
7B Licenga parcial para » constnslio de estrutura
1 Erriss§n de atvard de licenca parcial, para habltaglo, por cada piso 0,35¢
2 Emissda de alvard de licenga parclal, pars outros usos, por cada pise 1551 ¢
3 Praza de execucho da obra, acresce por cada més ou fracglio 10,35 €
79.¢ Litenga especial ou admissSo de comunicagio prévia para a conduslo de obra Inacabada
1 Emissio de alvard de licenga ou admissio de comunicaglio prévia para conclusio de cbras Inacabadas 20,65 €
2 Prazo de execugio da obra, acresce por cada més ou fracglio 1035€
80.2 Licenca para a realizagdo de obras de demoligho
1 Emtisko de abvard de licenga W6EIE
MUNICIPIO DE MESAD FRIC
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ARTIGD | NUMERD | ALINEA Afo:E-A DESCRICRO/DESGNACAC DA PRESTACAO TRIBUTAVEL TAXA
2 Para a demelighic de edificas®es e cutras construgBes, acresce por m2 052€
| Prarc de execuglo dos trabathas, acresce por més ou fracgda 4151¢

& lucenga ou admissdo de comunicagiie prévia para a realizagiio de trabalhos de remodelagio de
1.8
terrenos Induindo o derrube de drvores
1 Emiss3o de alvard de licenga de admiss3o ou comunicagio prévia WL
SUB-SECCAO IV
AUTORIZAGAO DE UTILIZACAO
[ Lot e] ALINEA SUB-ALINTA mmmmmlvu TAZA
g2.r Concessio de autorizagdo de utilizaco [taxa geral) BALE
1 Por fogo ou unidade de acupaglio, sce por cada 10,04 €
2 Por quarto, nos empreendimentos turistizos, acresce por cada 10,04 €
B3.2 Apreciagio de autorizagio e/ou alteracio de utilizagio
1 Habltagdz unifamiliar, bifamlllar, multifamifiar e mista, - acresce por fogo ou unidade de ocupagda nrd
2 Iindiistria ou anmazém - acresce por m §184¢
3 Edificio destinado a comércio e ou servigos - acresce por unidade de ocupagio L0
4 Empreendimenta turistica - acresce por cada quarto 15500
5 Outros usos ou finalldades nlo previstos nas alineas antetiores - acresce por unidade de ocupagdo 1551¢€
6 Muros de suporte ou de vedaglio, ou cutro tipa de vedagBes, por metro linear, inseridos, ou nlo, em 15510
processos referentes & edificios identificados nes numeres anteriores y
Atexos, garagens ou lugares de aparcamenta, telhelros, hangares, barracbes, alpendres e autras
7 construgBes congéneres, Inseridos, ou nlo, em processos referentes a edificios identificados nos 1551¢
numeros anteriores, acresce por m2
s Terragos no prolongamento dos edificlos ou quando sirvam de cobertura utifizivel ou esplanada, par 15514
m2, inseridos, ou nlo, em processos referentes a edificlos identificados nos numeros anteriores i
SECCAO V
VISTORIAS
ARTIGE HUAEAD ALINTA SUB-ALINEA DESCAITIVO DA PRESTACAD TRt AvEL Rl
Bae Vistorias para efeitos de emissio de autorizaglo, ou alteragio de utiizacdo
1 Taxa geral para a reslizagio de vistorias para eleltos de emissio de auterizagiio de utilizaglo 51,734
a} HabitagBo unifamlliar, bifamiliar, multifamiliar e misto - acresce por fogo au unidade de ocupagio 1035 €
b} Induistria ou armazém - acresce por unidade 1035 ¢
] Edificlo destinado a coméreio & ou servigos - acresce por unidade de ocupagio 1035 €
d} Empreendimento turistico - acresce por cada quarto 51BL
e) Para outras usos ou finalidades - acresce por unidade de ocupagio 18,35 €
MUNICIPIO DE MESAD FRIO
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ARTIGO | nUMERO | ALNEA ‘;‘:‘SE‘A DESCRICAO/DESIGNACAD DA PRESTACAD TRIBUTAVEL Tax
2 Para rececdo provisdria e definitiva de obras de urbanlzaglo, por cads pedido 77.59¢€
E Para demoliglio de edificios 77,59 €
4 Para seguranca, salubridade & armanjo estético previstas no art.? 85.¢ do RIUE e c
5 Outras vistorlas n¥o previstas em artigos anterfores 71.55€
CAPITULO VI
SISTEMA DE INDUSTRIA RESPONSAVEL
AATIGO NUMERD AlliA SUB-ALINLA DESCRITIVD b PALSTACAD TIGBUTAVEL AW
BS.* Taxas e despesas de controlo {conforme art.t 79.2 do Decreto-Lel n.® 169/2012, de 1 de agosto)
Receglio da mera comunicagiio prévia de estabelecimentos
1 1551€
de tlpo 3
2 Pronuncla sobre o pedido de converslo em ZER 3612¢€
Apreclaglio dos pedides de cio ou adit; da licenga ambiental para el
3 industrials exi que nfo hvam pedido de alterago dos mesmaos e apreclagiio dos pedidos de 56,91 C
excluslio do regime de p sdo e controlo integrados da poluklio
4 Vistorlas em que a entidade coordenadora seja a Chmara Munlcipal 759 €
5 Selagem e desselagem de miquil aparelhos e demais S 0re
equipamenos
CAP[TULO VI

LICENCIAMENTO DE INSTALAGOES DE ARMAZENAMENTO DE PRODUTOS DE PETROLEC, POSTOS DE ABASTECIMENTO DE
COMBUSTIVEIS NAO LOCALIZADOS NAS REDES VIARIAS REGIONAL E NACIONAL E AUTORIZACAO PARA A EXECUCAD E

ENTRADA EM FUNCIONAMENTO DAS REDES DE DISTRIBUICAQ, OBIETO DO DECRETO-LEI N.2 125/97, DE 23 DE MAIO, QUANDO

ASSOCIADAS A RESERVATORIOS DE GPL COM CAPACIDADE GLOBAL INFERIOR A 50 M3

w0 ) AL U8 ALNEA DELCATIVE b PALSTACAD TREBUTAVEL ThaA
8.1 Apreciagio dos pedidos de ap vdo dos projetos de construgio e de alteragdo cujo licenclamento ¢
- P A :’ dD A, T - 1,
1 Apreclagio dos projectos
a} Instalagdes de ar de prod do petrdleo 30M€
b) instalages de abastecimento de combustiveis liquidos 103,45 €
R 2 Apresentacic dos Projectos de Engenhariadas Especialidad 069 €
870 Pela reatizacdo de vistorlas cujo licendamento é competénela do Munlciplo:
Vistorias refativas ao p | dmini ivo, para verificagio do cumprimento de medidas
1 impostas nas declsBes pmferldu sobre reclamagBes, periddicas ou para verificaglio das condigBes
Impostas {Repetigio)
a) Sujeitos a li | nio simplifi 206,90 €
b} Su|eltos a licenciamento simplificado:
1 Classe Al 206,90 €
i. Classe A2 0690¢
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ARTIGO | NUMERD | ALINEA Aﬂn DESCRICAD/DESIGNACAD DA PRESTACAD TRIBUTAVEL TaXA
W, Classe A3 200,90 €
88.% Averbamentos ALY
8g.r Emissio de Autorizagdo de Ltillzagdo (Titula o fundonaments e a exploracio das instalagBes)
1 tnstalagles de ar 1to de prod do petrélec HEIC
2 InstalagBes de abastecimento de combustivels liquidos mEIL
Redes & ramals de distribultdo sujettos 30 regime estabelecido no |Decreto-Lel n.8 135/97, de 23 de
20,4 malo, alterado pelo Decreto-Lel n.? 389/2007, de 30 de novembro), em conformidade com o Decreto
Lel n.® 267/2002, de 26 de novembra aierads pelo Decreto-Lel n.® 195/1008, de 6 de outubro
1 Autorizacio de execuglio 1551 ¢
2 Autorizagio de entrada em funcicnamento 20,68 €
CAPITULO VII
PUBLICIDADE
SECCAOI
TAXA FIXA PELA APRECIACAO E EMISSAD DE LICENCA DE PEDIDOS DE LICENCIAMENTO DE MENSAGENS PUBLICITARIAS DE
NATUREZA COMERCIAL
ARTGO WUMEND ALMLA s atbiia | DESCANTTVO DA PRESTAGAD TRISUTAVIL ThER
Fl'ell apreclagio de pedidos de licencamento de mensagens publicitirias de natureza comerdal,
aLe {exciuindo as previstas no n.t 3 do art.? 1.2 da Lel n,8 97/88, de 17 de agosto, altesada pela Lel n.? %124
23/2000, de 23 de agosto, com a redacglo Introdutlda pelo art.? 310 do Decreto-Lel n.t 48/2011, de 1 -
de abril & demals normas regulamentares.
SECCAO Il
COMPONENTE VARIAVEL (ACRESCE A TAXA PREVISTA NO ARTIGO 93.2)
SUB-SECCAO |
PUBLICIDADE ESTATICA - COMPONENTE VARIAVEL {ACRESCE A TAXA PREVISTA NO ARTIGO 93.9)
AT ko AiviA s atia | DESCANTTVO DA PRESTACAD TRIREAVIL L)
920 Publicidade sonora difundida na ou para a via publica stravés de alttifalantes ou de outros aparelhos
- sonoros
1 Por cada local e por dia cu fracgde 103 €
) Se difundida em veiculos par hora ou fraccio L10¢
SUB-SECCAO N
PUBLICIDADE ESTATICA - COMPONENTE VARIAVEL {ACRESCE A TAXA PREVISTA NO ARTIGO 93.9)
ARTHGO Him(RD ALiTA W ALIMIA DESCAATYD DA PRESTAGAD TRIBLAAVTL Tana
93.0 1 Afixagio ou Incrigo de mensagens publicitirias
a} Até 12 metros quadradas
i} Por metro quadrado ou fracglio e por ano 425L
1] Por metro quadrado ou fracgdo e por més ou fracglo 1,03¢
b} Ma's de 12 metros quadrados
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ARTIGO | NOMERD | ALINEA ‘f":'E'A DESCRICAQ/DESIGNACAD DA PRESTAGAD TRIBUTAVEL TAXA
1} Por metro quadrado ou fracglio e por ano; ou W45 €
i} Por metro quadrada ou fracgBo e por més ou fracglio 1035€
2 Guando hio mensurivel de harmonla com as alineas anteriores - por antncio ou reclame:
1) Por ano; ou 4138¢
] Por més ou fracgio 4,25€
3 Impresses publicitirios distribuidos na via piblica - por dia e por milhar ou fracglic 580€
93¢ Andncios electrdaicos e electromagnéticos {letreiros e painéis |
1 Por metro quadrado ou fracglio da superficie ou de um poligne rectangul Ivente da superficle do 520¢
suporte publicitério considerado na sua globalidade, e por ano: '
2 Por metro quadrado au fractBo da superfice ou de um poligno rectangular envolvente da superficie do arre
suporte publicitirio iderado na sua globalidade, e por més ou fracglio ’
SUB-SECCAO Il
PUBLICIDADE MOVEL - COMPONENTE VARIAVEL (ACRESCE A TAXA PREVISTA NO ARTIGO 93.2
ARTIGO WOMIRD ALA SUB-ALIMEA. OLICAITIVO DA PRTTTACAD TRISUTAVIL TARA
5. Publicidade em meios de locomogio terrestre e aéreos
1 Meles de locomoglo terrestres Independentemente da sua naturezs:
a) Por m2 ou fracglio & por ano: 1241 €
b) Por m2 ou fracglio e por més ou fracglo: 106¢
F3 Melos aéreos:
a) Por semana cu fracglo: 4,15¢
b} Par més 15,51 €
SECCAO I
RENOVACAQ DA LICENCA DE PUBLICIDADE
AKTIGO HUMIAD AUNTA SUB-ALINES DLSCMTTVE B PRESTACAD TRIBUTAVTL TARA
96.% Pela renovagio da Hoenga de publicidade
1 Reapreciagio 16,56 €
2 Ao valor referido no n.? anterlor scresce o valor variivel spurade nos termos do artigo 94.8 ¢ seguintes

MUNICIPIO DE MESAO FRIO

CAPITULO IX

SECCAO|
0OCUPACAC DO ESPACO PUBLICO

SUB-SECGAO |

UTILIZACAD, APROVEITAMENTO £ OCUPAGAO ESPACOS E BENS DE DOMINIO PUBLICO E PRIVADO MUNICIPAL
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ARTIGO | NUMERO | ALINEA AifLNBE:Q DESCRIGAO/DESIGNACAD DA PRESTACAD TRIBUTAVEL TAXA
DCUPACAO DO ESPACO PUBLICO - COMPONENTE FIXA
AKhGa NUSLE D) aLbeta o DESCKITIVO Dok PRISTACAD TRIBUTAVEL TAXA
970 Pela apreclacio de pedidos de ocupagiio do espago pdblico - Regime Geral de Ocupacio do Espago S00TC
' |publico; U 1
ga.e |Pela apreciagho de pedidos de Comunicaglo Prévia com Praro para ocupagio do espago pdblico; OU 587¢€
00 Receq¢da de mera comuncagdo prévia - Ocupagio de espago piblco de acordo com os critérlos legals 1551 €
. & regulamentares fixados, conforme art.® 10.% do Decreto-Lel n.¥ 48/2011, 1 de abril

SUB-SECCAO Il

OCUPAGAO DO ESPACO PUBLICO - COMPONENTE VARIAVEL {ACRESCE A TAXA PREVISTA NO ART.? 89.8, ART.?. 100.2 OU ART.2
101.2 CONSOANTE SE TRATE, RESPECTIVAMENTE, DE REGIME GERAL DE OCUPAGAO DO ESPACO PUBLICO, COMUNICAGAO

PREVIA COM PRAZO OU MERA COMUNICAGAC PREVIA)

axhGa [ aLlin sob-aLinta DUICATIIVE D PATSTACAD TIIRUTAVEL TR
100.¢ pagso do espage publico
1 Por mative de obras
a) Tapumes ou outros resgardos, por més e por m2 128¢
b} Andaimes, por més e por m2 1.03¢
4] Gruas, por més e por m2 10345 €
o) Cutras ocupagbes por motivo de obras, por més e por m2 258 €
2 Dutras ocupagbes, sendo mensurdvel em unidade de medida quadritica:
a Por metro quadrado ou fracglio de ocupaglo/projecglo sobre 6 espago publico, Incluindo subsalo, e por y20¢
ano :
bl Por metr quadrado ou fracglo de ooupaglo/projecgio sobre o espago publico, Inclulndo subsolo, & por .
: més '
3 Dutras ecupapdes, sendo mensurdvel em unidade de medida ciblea:
| Por metra cdbico ou frictdio de exupagdo do subsclo, & por ano A15€
b) Por metro eibico ou fracclia de exupacho do subsolo, & por més ou fracglio aMe
4 Outras ocupagBes, sends mensurdvel inearmente:
a) Por metro linear ou fracglo de ocupagBo/projecgdo sohre o espage publies, Incluinde solo, subselo e .
espago aéreo, & por ana :
bl Por metro linear ou fracgdo de ocupsclio/projecsdic sobre o espago pablice, incluindo solo, subsclo e S
{espago aédreo, & por més ou fracgdo '
SECGACH
ZONA DE CACA MUNICIPAL
ARTIGO KUMEAD AN SUB-ALINEA DUSCAITIVO B4 PALSTACAD TRIBUTAVIL TAA
101.% lExercitlo de Caga na Zona de Caga Munlcpal

Caga menor sedentiria e espécies migradoras

Tipo A
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ARTIGO | NUMERO | ALINEA Air"re'h DESCRICAO/DESIGNACAD DA PRESTACAQ TRIBUTAVEL TAA
b) Tipo B 15510
cf Tipa C ENE
dl Tipo D N0

F Caga maior - Javall
a) Tipo A nMe
b} Tipo B dlMc
el /-1 iLnc
d] Tipa LERIY 3
E] |Restantes espéches de Caca mailor
a Tipe A 51,734
bj Toa 8 5L
£ Tipa € 163,45 €
dl Tipo D 15518 €
B A taxa devida pelos proprietirios ou titulares de direttos de uso & frullio de terrenos cinegéticas
Inseridos na ZCM é de 50 % da estabelecida para os restantes cagadores inseridos no tipo A,
SECCAO Il
PESCA DESPORTIVA
AETESE i ] AL SUB-ALINEA DESCAMITVO b PRESTACAD TREMUTAVIL ThES
102.% Licenga espedal didria
1 Pescadores do Concelho e federsdos na modalidade pesca Grateio
2 JMemres de 14 ancs Gratuilta
] 156 €

SECCAO IV

UTILIZACAO E SERVICDS CONEXOS DE INFRAESTRUTURAS E EQUIPAMENTOS DESPORTIVOS, CULTURAIS E DE LAZER

SUB-SECCAO |
PISCINAS MUNICIPAIS
RETEL it RO ALMEA WA-ALINLA CSCArTVE D PRESTACAD PREESTANTY FAsL
1030 Taxas de ingresso nas Instalagles das pisd Idpals (Piscina Coberta)
1 Banhos Uvres
I} criangas de mals de 10 anos até aos 13 anos de idade LIEE

MUNICIPIO DE MESAQ FRIO
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ARTIGO | NUMERO | ALINEA A;LLBE'A DESCRIGAO/DESIGNAGAOD DA PRESTACAD TRIBUTAVEL TANA
4] adultos 2,06¢€
2 Cant&es individuals com 20 Ingresso que diic acesso pars qualquer dia da semana:
a} CartSes pars criangas de mais de 10 anos até aos 13 anos de kade 2065€
b) Cartdes de sdultos 587 L
3 {Ensinc Da Natagdo
3) Inscrigho para criangas a partlr dos 3 anos até aos 18 anos de idade 791€
1] Inscriglo pars adultos 1035 ¢
4 Utilizacio mensal {2 horas/semana) Adultos e criangas (taxa dnica) 15,82 €
5 Utilizaglo mensal (1 horas/semana)  Adultos e criangas {taxa dnica) 791¢€
104.% Taxas de ingt nas InstalacBes das plsci icipais (Piscing Descoberta)
1 Todoodla
a) Até aos 6 anos 0,00 €
h) Dos 7 aos 12 anas 1,03¢
) Pos 13 aps 17 anos 181€
d} Maiores de 18 anos 2,06 €
2 Apds as 17:30 Horas
a} Até 204 6 anot Qo0E
b} Dos 7 sos 12 anos 052¢
c) Das 13 aos 17 anos 077¢
d) Malores de 18 anos 1,03¢
3 Cart5es Indlviduais com 20 Ingresso que dio acesso pars qualquer dia da semana:
a) CartSes para cetangas de mais de 7 anos até aos 12 ancs de Idade 12 €
b) Candes para criangas de mais de 13 anos até aos 17 anos de idade 1551€
] Cartbes para malores de 18 anos de idade 3104¢
4 Equipamentas
a) Guards-5ol 077 €
b) Espregulgadeira 156 €
MUNICIPH) DE MESAQ FRIO
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ARTIGO | NUMERD | ALINEA ALINEA DESCRIGAD/DESIGNAGAD DA PRESTAGAG TRIBUTAVEL TAXA
SUB-SECGAO Il
BIBLIOTECA MUNICIPAL

aemoa MR A oAb DERGRITIVG DA PRESTAGAD TREUTAVEL TARAPROPOSTA

108° EmissSo de cartSo de utente 191€
SUB-SECCAD il

OCUPACAC AUDITGRIC MUNICIPAL E OUTROS EQUIPAMENTOS, CULTURAIS E RECREATIVOS
TGO MAERD s | mmares DEICAITIVO DA PRESTAGAO TRIUTAVEL TAXA PRCFOSTA
106 Pela utllizagho por hora 19,51€
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Municipio de Mesdo Frio

Proposta CAMARA MUNICIPAL

“Mapa de Pessoal 2020”

1) Nota justificativa do Mapa de Pessoal para 2020

O Municlipio de Mesfo Frio, como empregador publico e numa légica de gestdo cada vez mais eficiente e de
qualidade, em cada exerciclo orcamental, deve planear as atividades de natureza permanente ou tempordria,
considerando a missHo, as atribuigfies, a estratégia, os objetivos fixados, as competéncias das unidades orgdnicas e
s recursos financeiros disponiveis, de acordo com o estipulado no n.2? 1 do artigo 28.2 e no artigo 29.2 da Lei Feral
do Trabalho em Fungies Piblicas, doravante designada por LTFP e aprovada em anexo & Lei n.% 35/2014, de 20 de

Junho, na sua atual redagdo.

Neste quadra, os drgdos ou servicos preveem anualmente, de acordo com as atividades a desenvolver, o respetivo
mapa de pessoal, com a indicagdo do nimero de postos de trabalho necessdrios, caracterizadas em fungdo dos

seguintes parametros:

v Da atribuig8o, competéncia ou atividade gue o seu ocupante se destina a cumprir ou executar;

v" Do cargo ou da carreira e categoria que lhes correspondam;

v"  Dentro da carreira efou categoria, quando imprescindivel, da drea de formagdo académica ou profissional
de que seu ocupante deva ser titular;

¥ Do perfil de competéncias transversais da respetiva carreira ou categoria.

Na indicag3o dos postos de trabalho nele incluidos, o Mapa de Pessoal contempla ainda as diversas modalidades de
relagdo de emprego publico existentes no Municlpic de Mes3o Frio, nomeadamente os contratos de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado e as comissdes de servigo, ndo incluindo, no caso em concreto, as

prestag@es de servigo.

O Mapa de Pessoal para 2020, que ora se pretende submeter 3 apreciago e aprovacdo dos 6rgdos autarquicos,
designadamente, Camara e Assemblela Municipal, resulta de um diagndstico das necessidades verificadas nos
diferentes servicos e unidades orgnicas, articulado com o cumprimento das regras orgamentais impostas pela
legislaciio em vigor em matéria de gestdo de pessoal, considerando a manifesta necessidade de reposigdo e reforgo

de recursos humanos em éreas determinantes da estrutura orgénica municipal.

Contudo e por outro lado, aos municipios vém sendo, sucessivamente solicitados a intervir em dreas cada vez mais
exigentes e de forma mais rigorosa, o que significa maiores desafios na tarefa de gestdo dos seus recursos humanos
e a qualificagdo dos mesmos. Tal facto imp&e uma continuidade nas boas préticas administrativas e de gestdo de
pessoal que contrabalancem com as necessidades sentidas e que permitam o desenvolvimento de uma politica de

gestdo de recursos humanos integrada, sustentdvel e com capacidade de resposta s necessidades ldentlflcadas.-&

o~

?%
S
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O Mapa de Pessoal constitui, assim, um instrumento fundamental de planeamento e gestdo estratégica de recursos
humanos, permitindo uma visdo integrada e dindmica desses mesmos recursos, contribuindo para uma cultura
organizaclonal orientada parz o servico piblico de acordo com critérios de racionalizago, transversalidade,

eficiéncia e economia de custos.

I} Andlise dos postos de trabalho ocupados, a criar e a extinguir.
O resumo gue ora se apresenta é indicativo dos postos de trabalho existentes, cativos, vagos, ocupados e a
extinguir por referéncia as unidades consignadas na estrutura organizacional, nuclear e flexivel dos servigos

municipals, cujas alteragdes refletiremos, de forma discriminada, por unidade organica, para melhor percegdo.

A saber:

<+ Gabinet A P nte e Vi

Neste servico, mantem-se a existéncia de 1 posto de trabalho na carreira/categoria de Assistente Técnico.

= Servico Municipal de Protacio Civil
As atribuicBes/atividades/competéncias do Servico Municipal de Protecdo Civil, por despacho datado de

19/10/2017 foram atribuidas ao Técnico Superior Engenharia de Produgdo Agricola, da Divisio de Administragdo e
Conservagdo do Territdrio. Contudo e atento ao facto de este ter encetado, em 01/09/2018, um periodo (18 meses)
de mobilidade na categoria em outro drgdo ou servigo, aquelas atribuicBes/atividades/competéncias, estardo
temporariamente, auxiliados na sua execucdo pelo Técnico Superior de Soclologia, afeto & DAF, cfr despacho de
03/09/2018.

% DivisSo Administrativa e Financelra

Nesta unidade organica flexivel, liderada por titular de cargo de direcdo intermédia de 2.2 grau, para o ano de 2020,

propde-se:
a) rred Téenic rigr/Chefe de Divis3o

Manutengdo de 7 postos de trabalho na carreira de Técnico Superior, sendo que 1 dos lugares se mantém vago
em regime de cativagdo, em virtude do seu titular se encontrar no exercicio de fungdes de Chefe de Divisdo

mediante comissdo de servigo.

b) Carreira de Assistente Técnico

Manutenc¢3o de 14 postos de trabalho, na Carreira de Assistente Técnico, 10 postos de trabalhos ocupados na
categoria de Assistente Técnico e 1 vago por forga do mecanismo da mobilidade intercarreiras, 3 postos de
trabalho ocupados na categoria de Coordenador Técnico (um deles ocupado por forga do mecanismo da
mobilidade Intercarreiras) e atento ao apuramento das necessidades gerais da divisdo a criagdo de 1 posto de

trabaiho na categoria de assistente técnico.
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c) rrei Assisten ional
Manuteng3o e ocupagio de 13 postos de trabalho na carreira/categoria de Assistente Operacional e atento a
necessidade na drea de servigos gerais da divis3o, a criacio de 1 posto de trabalho {que serd ocupada por um

trabalhador que transitard da UEDS), totalizando 14 postos de trabalho.

d} Carreiras nSo Revistas
Manutencio de 1 posto de trabalho ocupado na Carreiras ndo Revista de Técnico de Informdtica.

As alteracBes propostas resumem-se no quadro seguinte:

Chefe de Divis3o
Técnico Superior L] 1 0 0 7
Assistente
Técnico/Coordenador 3 o 1] 0 3
Técnica
Assistente
Técnico/Assistente 10 1 1 o iz
Técnico
Assistente
Operacional/Assistente i3 1] 1 1] 14
Dperacional
Técnico de Informética 1 1] 1] 1] 1
% Divisdo de AdministracSo e Conservacio do Territéria

Nesta unidade orgnica flexivel tendo em conta o mapa de pessoal ainda em vigor e atento as necessidades

demonstradas pelos servigos que a compdem, propde-se para o ano de 2020 as seguintes alteragdes:

a) Carrel Técni rior/Chefe de Divis

Na carreira de Técnico Superlor mantém-se 5 postos de trabatho, 4 ocupados e 1 vago na drea de Engenharia
de Produgdo Agricola, em virtude de o seu titular se encontrar na situago de mobilidade na categorla em
outro drg3o ou servico, encetada em 01/09/2018 e com a durag3o de 18 meses. No que diz respeito ao Chefe

de Divisdo o posto mantém-se vago.

b) Carreira de Assistente Técnico g r
Na categoria de Coordenador Técnico mantém-se 2 postos de trabalho ocupados, e na categoria de Assistente :
Técnico mantém 1 |ugar ocupado, 1 vago e 1 a extinguir.

“A— ﬁ@
c) Carreira de Assistente Operacignal
Nesta carreira no ano de 2018, encontravam-se previstos 48 postos de trabalho, sendo que 3 postos de k
trabalho ocupados diziam respeito & categoria de Encarregado Operacional e 45 postos de trabalho na

3}
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categoria de assistente operacional. Dos 45 postos de trabalho existentes, dois lugares serdo considerados
vagos em virtude dos seus titulares passarem & situacdo de aposentacdo. No que diz respeito aos postos
remanescentes (43) encontram-se vagos 4 postos de trabalho e 39 ocupados, sendo que neste caso j4 se
encontram refletidos 2 postos de trabalho ocupados por trabathadores oriundos do acionamento da reserva
de recrutamento do procedimento concursal comum de recrutamento para a ocupagdo de 14 postos de
trabalho na carrelra/categoria de assistente operacional e 1 trabalhador oriundo da finalizagdo do
procedimento concursal comum de recrutamento para a ocupagdo de 4 postos de trabalho na

carreira/categoria de assistente operacional.

Atento a tal assim como ao apuramento das necessidades gerais apuradas para a divis3o, propde-se para o ano
de 2020 a manutencdo de 3 postos de trabalho ocupados na categoria de Encarregado Operacional e na
categoria de assistente operacional, 2 manutenc3o de 39 postos de trabalho ocupados e a extingo dos 6
postos trabalho vagos existentes (4 por falta de provisdo de trabalhadores para a sua ocupagdo e 2 postos por

aposentacdo).

d} Carreiras Espectais {Fiscal) e Carreiras Subsistentes (Fiscal de Obras)

Com a publicag3o do Decreto-Lei n.2 114/2019, de 20 de agosto, veio estabelecer o regime da carreira especial

de fiscalizag80, extinguindo as carreiras de fiscal municipal, de fiscal técnico de obras, de fiscal técnico de obras
ptiblicas e de todas as carreiras de fiscal técnico adjetivada. A entrada em vigor do presente diploma velo
confirmar como carreira subsistente a carreira de Fiscal de Obras. Atento s disposi¢Bes legals em vigor,
manter-se —& 1 posto de trabalho na carreira especial de fiscal e 1 posto de trabalho na carreira subsistente

de fiscal de obras.

As alteracBes propostas resumem-se no quadro seguinte:

HCatd o _iJ.--.-L-'i';.,_L. HEdthE
; clipaho:
e B o ) i

Chefe de Divis§o 1] 1 0 1] 1
Técnico Superior 4 1 0 o 5
Assistente
Técnico/Coordenador 2 o o 0 2
Téenico
Assistente Técnico/Assistente
1 1 1] 1 1
Téenico
Assistente Operacional,
ente Operaclonal/ b - - 0 3
Encarregado Operacional
Assistente
OperadonelfAssistente 39 6 0 6 39
Operacional
Fiscal de Obras 1 ] Q [4] 1
Fiscal 1 0 0 1] 1
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= Unidade de Educaciio e Desenvolvimento Social
Nesta unidade orginica flexivel tendo em conta o mapa de pessoal ainda em vigor e atento as necessidades

demonstradas pelos servicos que a compem, propde-se para o 2no de 2020 as seguintes alteragdes:

e) rreir; Técnico rior

Nesta carreira prevé-se a manutengdo de 6 postos de trabalho, {4 ocupados e 2 vagos).

f) Carreira de Assistente Técnico
Manutengdo dos 5 postos de trabalho existentes na categoria de assistente técnico e atento an apuramento

. das necessidades efetuadas 2 divisdo, propde-se a criagdo de 1 posto de trabalho.

g) rrej istente Operaclonal

Nesta carreira/categoria encontram-se previstos 45 postos de trabalho, sendo que se encontram ocupados 41
postos de trabalho, 1 posto vago, por forga do mecanismo da mobilidade intercarreiras, e atento ao
apuramento das necessidades efetuadas & divisdo, propde-se a criagdo de 3 postos de trabalho, sendo que a

ocupacdo de 2 postos se dard por transigio dos trabalhadores da DACT para esta unidade orginica.

As alteragBes propostas resumem-se no quadro seguinte:

-[;4'

| écnl:n uper!or 4 2 1] o . 6

Assistente
Técnico/Assistente 5 1] 1 o [
Técnico

Assistente
Operacional/Assistente 41 1 3 [1] 45

Operacional

I} Quadro da Transferéncia de Competéncias
Com a publicac3o da Lel n.? 50/2018, de 30 de agosto foi estabelecido o quadro de transferéncia de competéncias
para as autarquias focals e para as entldades Iintermunicipais, concretizando os principios da subsidiariedade, da
descentralizagio administrativa e da autonomia do poder local. A transferéncia das novas competéncias, a
identificacio da respetiva natureza e a forma de afetagdo dos respetivos recursos s3o concretizadas através de
diplomas legals de Ambito setorial relativos s diversas dreas a descentralizar da administragdo direta e indireta do
Estado, os quais estabelecem disposicGes transitérias adequadas & gestdo do procedimento de transferéncia em

causa.

Nesse sentido e apds a entrada em vigor do Decreto-lel n.2 21/2019, de 30 de janeiro {transferéncia de
competéncia na drea da educag¢do) e do Decreto- Lei n.2 23/2019, de 30 de janeiro {transferéncia de competéncia
na drea da sadde}, implicam a alterag3o de mapa de pessoal de forma acomodar os trabalhadores que transitardo
com a aceitacdo das mencionadas competéncias, mormente com a criagiio dos postos de trabalho em nimero de

37 (drea da Educagdo} e 5 {drea da Saude). ‘Bf
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As alteragtes propostas resumem-se no quadro seguinte:

Coordenador

o o F] ] 2
Técnico
Assistente Técnico o o 7 o 7
Encarregado

% o o 1 o 1

Operacional
Assistente

1] o 7 1] 27
Operacional

Assistente
Operacional

IV} Resumo do Mapa de Pessoal 2020

Postos da trabaiho 8 crier

48
(6= DAF/DACT/UDS,

M. total da postos de : Trabatho otupados
U SN —
191 | 13
N.? da postos de
trabatho 8 extinguir
7
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V) NOTA DE APRECIAGAOD FINAL

A proposta de Mapa de Pessoal para 2020 reflete a ponderag3o das necessidades diagnosticadas nos diversos
servicos, bem como a politica municipal em matéria de recursas humanos que se pretende implementar, traduzida
em ajustes imprescindiveis ao funclonamento de vdrias unidades orgénicas, fundamentada no interesse piblico e
por razides de economia, eficicla e eficiéncia dos servigos, assim como o acclhimento dos recursos humanos

resultantes da aceftagdo da transferéncla de competéncias na drea da educag®o e da saude,

A gestdo de recursos humanos no Municipio de Mes3o Frio tem tido como prioridade o recrutamento mediante a
constitulcdo de vinculos de natureza permanente, sendo exemplo de tal a abertura do procedimento concursal
comum para o recrutamento de 4 assistentes operacionals concluido no ano de 2019, em detrimente dos vinculos

precérios.

Finalmente, nos termos do disposto na Lel n.2 73/2013, de 03 de setembro, pretende-se assegurar a
compatibilizagdo das propostas concretas apresentadas em matéria de gest3o de pessoal para 2020 e as regras
orcamentais em vigor, designadamente em sede de recrutamento de pessoal, mostrando-se garantido o

cumprimento cumulativo das seguintes exigénclas legais, na elaboracdo do presente Mapa de Pessoal:

a) As regras de equilibrio orgamental;
b) O respelto pelos [imites de endividamento;

c) Demais obrigagGes de sustentabilidade das financas locais.

Assim, face ao exposto propde-se:

A andlise do mapa de pessoal para 2020, que se anexa como parte Integrante desta proposta € que 0 mesmo seja
submetido & aprovagdo da Assemblela Municipal nos termos da alinea ccc), do n.2 1 do artigo 33.2 e alinea o) do n.®
1 do artigo 25.2 da Let n.2 75/2013, de 12 de setembro conjugada com n.2 4 do artigo 29.2 da Lel n? 35/2014, de 20

de junho.

Mesdo Frio, 25 de outubro de 2019
O Presidente da Camara Municipal,

o N

{(Alberto Monteiro Pereira, Dr.)

ﬁ_
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Municipio de Mes3o Frio

PROPOSTA CAMARA MUNICIPAL

“Contratacio do Empréstimo de Curto Prazo, até 300.000,00€, para o exercicio econédmico de 2020”
- Andlise das Propostas

A conjetura econdmica nacional aliada 3s restricBes orcamentals, pese embora tenham sofrido significativas
melhorias, ainda ndo permite um crescimento econémico sustentado do pais, marmente do seu setor publico/local,
sendo estes factos geradores e potenciadores de desequilibrios financeiros que importa prevenir, por forma a

garantir uma liquidez regular assim como para acorrer a dificuldades de tesouraria.

£ para acorrer a essas dificuldades de tesouraria que as autarquias locais se socorrem dos empréstimos de curto
prazo. A Lel n.2 73/2013, de 3 de setembro, na sua redagdo atual, inscreve no n.f 1 do artigo 50.2, que o
financiamento bancério de curto prazo como instrumento para lidar com os constrangimentos de tesouraria,

sagrando a obrigatoriedade do seu integral reembolso até ao final do exercicio econdmico em que sdo contratados.

Neste contexto, fol efetuada a avallagio dos meios necessdrios a uma boa gestdo de tesouraria, desde logo por
raferéncia as flutuagSes de saldo mensal de recebimentos e pagamentos, tendo-se constatado a conveniéncla em
assegurar, para o ano de 2020, uma linha de curto prazo de até 300.000,00€, submetida a andlise na reunido da

Carnara Municipal de 03 de outubro corrente e onde obteve deliberaciio favordvel {Ata 21/2019).

No estrito cumprimento da proposta apresentada e nos termos do n.2 5 do artigo 49.2 do RFALEI, procederam os
servigos financeiros ao convite das 3 entidades bancarias propostas {Caixa Geral de Depdsitos, Caixa de Crédito
Agricola Mituo de Tras-os-Montes e Aldo Douro, CRL e Banco Santander Totta), para a contrataciio de um
empréstimo no montante de até 300.000,00€, com inicio a 01 de Janeiro e término a 31 de dezembro de 2020, nos
termos e condigdes da deliberagiio camardria do passado dia 03 de outubro, tendo sido estabelecido como critério
de adjudicag3o a “proposta economicamente mals vantajosa para o municipio, tende como Unico parémetro de

avaliagdo, g preco mais baixg sem incl missies”.

As entidades bancérias apresentaram as suas propostas, através dos documentos que foram registados nos servigos

administrativos, sob a referéncia n.2s 8126, 8127 e 8128/2019, no prazo estipulado na mencionada deliberagdo.

Da andlise efetuada pelo jiri e tendo em conta o critério de adjudica¢do aprovado, resulta que a proposta mais
favordvel para o Municipio é a apresentada pela Caixa de Crédito Agricola Mutuo de Tras-os-Montes e Alto Douro,
CRL (Taxa Euribor a 12 me: da_d read de 0,40%, sem adicdo de guaisquer comi , Como resulta

patenteado no Anexo que é parte integrante da presente proposta.

‘aﬁ_

Face ao exposto, propenho i Cdmara Municipal para que delibere, nos termos do disposto na alinea ccc) do n.2 1 do
artigo 33.2 e alinea f} do n.2 1 do artigo 25.2, ambos da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atual,

conjugado com o disposto no n.2 2 do artigo 50.2 da Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro, na sua redac3o atual,
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no sentido de submeter & aprovaclio da Assembleia Municipal, na sua sess3o anual de aprovacio das Grandes
Opgdes do Plano e Orgamento para 2020, a contratualizacdo do empréstimo de curto prazo até ao montante de
300.000,00€, para o ano de 2020, com a instituicdo bancaria Caixa de Crédito Agricola Miituo de Trés-os-Montes e

Alto Douro, CRL, enguanto proposta mais vantajosa para o Municipio.

Mes#o Frio, 14 de setembro de 2019.
O Presidente da Carmara Municipal,

~AA A

{Alberto Monteiro Pereira, Dr.)
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~;..1p‘o
ANEXO
ABERTURA DE LINHA DE CREDITO ATE 300.000,00€
EMPRESTIMO DE CURTO PRAZO 2020
Andlise das Propostas
1) Consulta

No ambito da deliberagio camardria do passado dia 03 de outubro foram convidadas trés institui¢Bes bancérias

(Santander, CCAMTMAD e CGD} a apresentar proposta para a contratagdo de um Empréstimo de Curto Prazo, para

o ano de 2020 até ap montante de 300.000,00 €, para ocorrer 2 dificuidades de Tesouraria, cuja amortizag3o

ocorrerd até ao final do exercicio econdmico em regime de conta corrente, tendo as instituigBes apresentado

proposta ao convite efetuado, como se demonstra no guadro abaixo.

BANCOS CONSULTADOS PROPOSTAS
SANTANDER X X
CCAMTMAD [ X X
€GD X X

2} Verificagio das condigfies de admissio das propostas

Com abertura das propostas, o Juri ird aferir se aquelas estdo elaboradas de acordo com os termos e condigbes

aprovados na deliberagdo camardria de 03/10/2019:

VR S R RN v AR Y

Natureza: Abertura de crédito, em regime de conta corrente;

Finalidade: Ocorrer a dificuldades de tesouraria;

Montante: Até 300.000,00€;

Prazo: De 01/01/2020 a 31/12/2020;

Amortizagio: A efetuar até 31/12/2020;

Taxa de Juro; Indexada a Euribor a 12 meses, em vigor no inicio de cada periodo de contagem de juros;
Pagamento de Juros: Os juros serfo calculados dia a dia sobre o saldo devedor e pagos,
postecipadamente, em prestacdes mensals, iguals e sucessivas;

Reembolso de capital: No termo do prazo, no entanto, poderd haver lugar a reembolsos e reutilizagBes
durante toda a vigéncia do empréstimo. O saldo devedor no termo do prazo serd reembolsado
Juntamente com os juros devidos nessa data;

Comissdes: S5em cobranca de quaisquer comissBes;

Garantias: Receitas Municipais que ndo se encontrem legalmente consignadas;

Clausula particular: O mutudrio poderd reembolsar antecipadamente o empréstimo, parcial ou
integralmente, sem que dai advenha gualquer penalizagdo ou comissdo;

Variantes: N3o serdo admitidas propostas com variantes;

Prazo para a entrega das propostas: 10.00h do dia 14 de outubro de 2015;

Critério de adjudica¢3o: Proposta economicamente mais vantajosa para o Municiplo, tendo como tnico

pardmetro de avaliag8o, o prego mais baixo sem inclusdo de comiss8es; '_ZE,

Critério de desempate das propostas: sera dada preferdncia & proposta da instituicdo que tenha maior

numero de contratos de financiamento a autarquia, nos Gltimos S anos (2014 a 2018);

1 | DivISAQ ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
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Transpondo para o quadro abaixo 2 citada verificagdo:

Caadro A

HANLOS RMRITANTL | INDEXANTE  SPREAR  CUSAS50E5 PRATD GARANTIAS
rEIFAEOLLD
- 4 hento de Conta b ok o A3 que
m Totta 0,54% todes a3 C Mansal Postecipad g - — LI o decorrem da
comissSes Cauclonada L lel
14/10/ 018 c
CH50 | ceanmman 0A0% trento ool | \2Testos 2 e [ieod NSo fax referéncia L
[E n.2 o e mensais referércta
8127-L} 300.000,00 | EURIBORa -
T G e 31122020 EEH s Poderd | Fivar " logai | 31" resmbobos | e
Os Jurcs sarfo reuthizacles durants toda a viginda do
47072018 Isanclo de akuhadosdisadia | empristimo, sando que o saldo devedor no c;"‘m""m‘l"
0SH59 comissBes e sobre o salde termo to prazo serd reambolsado juntamants kel
CBD D,875% | e/ou encargos deveder & pagos, | com os juros devidos nessa data, Em caso de
{E.n8 Correrte : o o e g nog termes da
£128-0) inatantas b postacipsdaments, da ou parte oatlocho ari
contratmda am prastagies da capital am divids serfo apenas devidos os S
mensals, Juros relatives ap periodo de antho
am curio.
3. Andlise das Propostas
Da andlise das propostas apresentadas foi possivel extrair a seguinte informac3o relevante para o ato de
adjudicacdo:
INBEXANTE TAXA
BANCOD MONTANTE SPREAD APRESENTADOS DEJURD A 14/10/2015 ons
[Euribor] [Eurihor » 12 meses]
1+110 velor da uribor » 12 Roor de dtonte da rmbdia sritmiticn simples das
Santander Totta 0,54% Euribor 8 12 cotagBes dliries da “Euribor 8 12 meses”, do mds de calendiria snterior squmle sm que tanha
MI" u-.mmwm.mnmmuwum
-0,301%
Eurlbor n 12 £¥) Taxe nominal calculics nesta dats tanda por base 8 Eurlbor nas respetives prazes indicados,
CCAMTMAD 300.000,00 € 0,60% meses [*} [taxs de jurs  disponivel, no e cranckdy de um Spresct de DA%, sendo, que, om quslguer ciraamitandla, 2 taxs de juro
ettt S e et nominal splichvel runca serd inferior 30 velor do “spread”
R
Mnaﬂmnmmlm;".ﬂm. de uma sampre
Eurl que positiva, I} romdtics simples das Teaas Lurhor s 12 '
€60 087 a1z mmMumﬁMMnhm&u&.mw
meses [*] referenda,

As trds instituicBes bancsrias convidadas, procederam 2 entrega das suas propostas antes da data e hora

previamente estabelecida, ou seja, até s 10H do dia de hoje, conforme informagdo constante do Quadro A,

Da andlise &5 mesmas constata-se que o Banco Santander Totta SA, condiciona a proposta ao valor da Euribor a 12
meses com Floor de zero, resultante da média aritmética simples das cotagBes didrias da “Euribor a 12 mases”, do
més de calenddrio anterior aquele em que tenha lugar a sua aplicagiio ou revisdio, arredondada a milésima,

acrescida de Spread de 0,54%, isento de quaisquer comissdes.

Quanto & proposta da Caixa de Crédito Agricola Mutuo de Tris-os-Montes e Alto Douro, CRL, verificamos que o
pagamento de juros estd ajustada & taxa nominal ralculada nesta data tendo por base a Euribor nos respetivos
prazos indicados, acrescida de um Spread de 0,40%, sendo que, em qualquer circunstancia, a taxa de juro nominal

aplicdvel nunca serd inferior ao valor do spread, sem aplicagdo de qualsquer comisses.

No que diz respeito & proposta da Caixa Geral de Depdsitos, retrata que o capital em juros vence a taxa de 0,875% ,
acrescida de uma componente vardvel, sempre que positiva, correspondente & média aritmética simples das Taxas
Euribor a 12 meses, apurada com referencia a0 més imediatamente anterior ao do inicio da cada periodo de
referéncia.

A avaliacSo das propostas deverd estender-se pela verificagdo de todas as condigBes impostas pela deliberagdo
camardria, com especial enfoque na andlise daquela que apresente a taxa nominal mals baixa, (taxa de Juro +

spread), com indexante a 12 meses, que serd 2 base do ato de adjudicacdo.
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Na determinagdo da proposta mais vantajosa, tendo como unico pardmetro de avaliagdo, o precg mais baixo sem
Inclusd iS5 procedemoas ao cruzamento dos spreads apresentados com a taxa Euribor 2 12 meses, com

data de 14/10/2019, consultvel no site: htips://pt.euribor-rates.eu/taxas-euribor-actuais.asp.

Exemplificando,

-0,301%

2 Santandar Totta, SA 0,54%

0,54%

E] CGD 0A75%

Assim sendo, podemos concluir que a proposta mais vantajosa para o Municipio, tendo em conta o critério de

adjudicagdo & a apresentada pelo Caixa de Crédito Agricola Mutuo de Trds-os-Montes e Alto Douro, CRL, que em

fase de conclus3o serd efetivada a um spread de 0,40%, acrescido da taxa Euribor a 12 meses, sendo que, em

qualquer circunstincia, a taxa de juro nominal aplicive! nunca serd inferior ao valor do spread, sem aplicag8o de

quaisgquer comissSes.

O Jiri do Procedimento,

{Dalila Maria de Sousa Ferreira, Dr.2)

(Maria do Roséric Guedes Ferreira, Dr.2)

o/

{Cassiano Peretra Monteiro, Dr.)
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