a MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE MESAO FRIO - ANO DE 2020
Nos termos dos artigos 282 e 292 da Lel n.2 35/2014, de 20 de junho

Gabinete de Apolo 2o Preskiente e Vereadores
Assessoria administrativa aos eleltas locais, designad nos d d
secretariado, informagdo e relagbes poblicas; Ngag3o aos organismos e entidades|
2m que o Municipio ou a CAmara participam; impl tagiio dos pracedi t Técnica 1 1 1
necassarios para a realizagio de reunides do Presidente e Vereadores, audiéncias|
& cumpr de acgdes agendad - : -
e ub-tota _l-_ : ) 1 1
Y Servigo Municipal de Protecio Civil
Desenvolvimento de fungdies na drea da protegdio civil; plano municipal dej
emergénela & dos planos especials sobre riscos especificos; informagio e
formagdo das populacdes visando a sus sensibilizacdo em matéria de
otecdo e de colaboragdo com as autoridades; cotabaracdo na elaboragdo e
execugdo de treinos & simulacros; elaboragdo de projetos de regulamentagiio de|Técnico Superior = - 12l
prevencio e sepuranga; coordenagdo desenvolvimenta de outras acles no ambito
da protecdo civil; promaogio & cump das medidas e agfes a d fver nol
smbitc do Sistema Macional de Defesa da Floresta Contra Incéndios;
responsabilidade sobre o perimetro florestal Municipal. - :
Chefe de Divisdo 1 Gesthio de Empresas 1 1
2 Direite 2 2
1 Gestlo de Empresas 1 k)
|Expediente e arquive, atendimento integrade ao Municipe (inclul funcio de|
portaria e telefones), secretaria geral (inchui reprografia e apoio aos Drgdos|Tétnico Superior L okl A 2
Autdrquicos), gestio de Pessoal, gestio e manuiengdo das Instalacdes, 1 Tring 1 1
comunicacio e imagem, protocolo, relagdes internacionals e coeperagio extemna, 1 Cilnelas Histbricas 1 1
sisternas de Informacdo e novas tecnologlas, assessorla Juridica, patrocinio 1 Génclas da Comunicaglo 1 1
|udicidrio, contencioso tributdrlo, turismo e prospecgdo. Contabllidade geral e)coormenador Tdenico 3 3 3 o
analitica, aprovisionamento {contratacdo publica - aquisicdo de bens e servigos, AssEstente Tecnicn P = 50 T n
armazéns e eco }, Patrimdnio, Arquivo Municipal. —_—
Asgsistente Operacional 13 13 14
Técnico Informatica 1 3 1 1
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E MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE MESAO FRIO - ANO DE 2020
b Nos termos dos artigos 28° e 292 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

-

0 Cowetsncias »a Arsa da Satde na denendencia §a DAE

Postos de trabalho a ocupar pelas trabalhadores das carrelras de Assi e o - 5 5
Operacional das unldades funcionais da ACES que integram o Sistema Nacional de
5aide (Centro de Sdude de Mesdo Frio) resultante da aceitagdo da transfer@ncia —
de competéncias na drea da Satide, prevista no artigo 132 da Lei n® 50/2018, de 30 Sub-total = 5 s
de agosto e conoretizada com a publicagiic do Decreto-Lei n¥ 23/2019, de 30 de T
[Pk swweivoa] x| » . @ |
DivisSio de Administraciio ¢ Conservagio do Territério ]
Chefe de Divislo 1 Engenharia Cuil 1
1 Engenharia Produgla Agricola 1 L]
Técnlco Superior 3 Engenharia Chel/Arguitetura a 1
Licenciamento no ambito do Repime Juridico da Urbanizacio e da Edificacio, 1 Eng. do Ambiente € do Teritdria 1 1
licenctamentas diversos, fiscalizagdo, topografia, informacdo geogrifica, obras|coordenador Téenico 2 2 9
pliblicas, adminlstragio direta, fiscalizagdo, abastecimento de dgua, |
stente Téenico
de dguas residuals, parque de mdg - do de zonas verdes, ReE : X 2
parques, Jardins & outras infraestruturas e equip Icipal Jo|Enc do Operacienal 3 3 3
plblica - empreitadas. Assistente Operacional 45 EL 39
Fiscal 1 FE 1
Fiscal de Obras 1 5 1
. Subtotsl] 60 S 51 J
e T et sl i
1 Servico Social 1 1
2 Psicologla 1 3
Técnico Superiar 1 Portuguds/Franchs 1 1
Acda social, educagio, patriménio histérico, cultural e museus, animagao cultural, 1 Histénia variante amueoiogla y
desportiva e tempos livres, associativismo, gestio de equipamentos e 1 Educagde Fisica 1 1 P
Infraestruturas conexas com as atividades descritas. T 5 5 3 S -
Assistente Operacional a1 3 A5 L]
Subwowl] 53 i A 57 i




ferdncia de Competencies na Area da Educaciia na dependéneia da UEDS

a MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE MESAO FRID - ANO DE 2020
Nos termos dos artigas 282 e 292 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Postos de trabalho a ocupar pelos trabalhadores das carreiras de Assistente|Coordenador Técnico - = 2 2
Operacional e Assistente Técnico (pessoal ndio docente) pertencentes a0 mapa de P
Jpessual dos Estabelecimentas de Ensino Locais (Agrupamento de Escolas Prof, b " B i 7
Antdnio da Natividade) resultante da aceitagdo da transferéncia de competénciase,, N = _ 1 1
na drea da Educacio, prevista no artigo 119 da Lei n® 50/2018, de 30 de agosto e
concretizada com a publicagio do Decretn-Lei ne 21/2019, de 30 de janeira. Asslstents Operacianal z = 27 27
Sub-tato} 7
_ Sebuotal da Unidadel 53 iZBoifl i | IS
. ' || s | wel| | 7 | =
1) O posta da tratalhg sark siseg el Thenien Superior da Sacialogle, aleio b DAF © Grglo Execulive 0 Orglio Deliberativo
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