MUNICIPIO DE MESAO FRIO
CAMARA MUNICIPAL

EDITAL

(N.° 3/ 2020)

ALBERTO MONTEIRO PEREIRA, Licenciado em Biologia e Presidente da Camara
Municipal do Concelho de Mes&o Frio:

FAZ SABER, em cumprimento do que dispde o n°1 do artigo 56°, da Lei n.° 75/2013,
de 12 de Setembro, que, na reunido ordinaria do dia 16 de janeiro, foram tomadas
as deliberagdes constantes das folhas 1 a 22, que védo apensas a este edital e, nos
termos daquela disposicdo legal, se destinam a ter eficacia externa,
independentemente das oportunas notificagdes aos respetivos interessados.------—----

Para constar se publica este e outros de igual teor que vao ser afixados nos lugares
publicos do costume, durante 5 dos 10 dias subsequentes a tomada das
deliberagbes, em cumprimentos do estipulado no n° 1, do art.® 56.°, da Lei n°
75/2013, de 12 de Setembro, bem como publicado no sitio da internet www.cm-
mesaofrio.pt

Meséo Frio, 17 de janeiro de 2020

O Presidente da Camara Municipal,

Alberto Monteiro Pereira, Dr.




ATA N.° 2/2020

REUNIAO ORDINARIA DO DIA 16 DE JANEIRO DE 2020

1. PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA:

Durante este periodo o senhor Presidente da Camara informou que, no periodo de 24 de
Janeiro até 1 de fevereiro, proximo, vai estar ausente do pais, numa deslocagdo &
Argentina, em representagio deste Municipio na Associagdo Douro Histérico, a cuja
Dire¢do preside, ndio representando esta deslocagio quaisquer encargos para o
municipio. Mais informou, que a Sra. Diretora do Agrupamento de Escolas Professor
Anténio da Natividade ofereceu a esta autarquia uma copia da sua tese de
doutoramento, defendida na Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro,
subordinada ao tema “Municipalizagio da Educagdo: (Des)responsabilizagio do Estado
ou (Des)responsabilizagdo da Educagfo)”, encontrando-se esta obra disponivel, para
consulta, na Biblioteca Municipal.
2. EXPEDIENTE GERAL:

1. (E. 9352-c): Da Associagio de Estudantes do Instituto de Ciéncias Biomédicas Abel
Salazar da Universidade do Porto, na qualidade de organizadora da XVI edi¢io do
“Med On Tour”, a maior campanha de rastreios de saude feita por estudantes de
medicina em Portugal, a convidar o Municipio de Mesdo Frio a participar nesta
realizacdo.

Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:

“A Associagdo de Estudantes do Instituto de Ciéncias Biomédicas Abel Salazar da
Universidade do Porto estd a organizar a XVI Edi¢iio da Medicina na Periferia a
decorrer nos dias 6, 7 € 8 de margo de 2020.

O Med On Tour € a maior a¢fo de rastreios de satde feita por estudantes de medicina
em Portugal. Consiste num programa que envolve vérias faculdades do pais, em que
cada uma das quais organiza nas localidades mais préximas 3 dias de rastreio
cardiovasculares, mas também de palestras de educagfio sexual.

Para o ICBAS, 0 Med On Tour ¢ também o novo nome da antiga “ Medicina na
Periferia”, uma atividade que, ao longo de muito anos, fez chegar a muitas cidades, vilas
e aldeias do norte e centro de Portugal, a companhia e dedicacéio dos nossos estudantes.
A atividade consiste na realizagdo de rastreios & populacdo geral, em vérias regides do
pais, visando sobretudo a detecgéo de factores de risco cardiovascular (procedendo-se,
entfo & medicdo da tensdo arterial, indice de massa corporal, perimetro abdominal e
calculo do score de risco de diabetes mellitus tipo IT) e a realizacio de agdes de
sensibilizagfo, sobre diversas temdticas, tais como: vacinagdo, educagio sexual,
métodos contracetivos, habitos de vida saudaveis, etc. Os rastreios serdio realizados por
estudantes de medicina do ICBAS, j4 com introducio a pritica clinica, ¢ com
preparacgio prévia para o efeito.
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Considerando a importéncia desta atividade proponho que a Cdmara Municipal, no uso
das competéncias atribuidas, nos termos da alinea u) do n° 1 do art. 33° da lei n°
75/2013, de 12 de setembro, delibere no sentido de apoiar a realizagiio deste projeto,
através da cedéncia de um espago fisico para a realizagdo dos rastreios (juntas de
freguesia), cedéncia de transporte entre freguesias, alojamento para 10 pessoas nas
noites dos dias 6 ¢ 7 de marco, na residéncia de estudantes e almoco e jantar nos dias 6 e
7 de margo, sendo que no dia 8 de margo o almogo sera disponibilizado no Multiusos,
no &mbito da realizagdio do Dia Internacional da Mulher.”
DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.
2. (E. 9909-c/2019): Da empresa Douro Azul a informar que pretende realizar, no dia 9
de janeiro, em Mesdo Frio, um evento de recrutamento de trabalhadores para os seus
barcos, para o que solicita a colaboragfio da Camara Municipal na disponibilizaggo do
espago para este efeito bem como a sua divulgagdo.
Sobre este assunto, proferido pelo senhor Presidente da Cimara, no passado dia 2 de
janeiro, foi presente o seguinte DESPACHO:

“A Empresa Douro Azul, empresa lider de cruzeiros fluviais do rio douro, em Portugal,
reconhecendo o impacto que a Cémara Municipal de Mesio Frio tem junto da
populagdo e o papel fundamental que desempenham na sua reconversdio profissional e
(re) integragdo no mercado de trabalho, vem solicitar a colaboragio desta CAmara, no
ambito da realizagio de um evento de recrutamento em Mesdo Frio no dia 9 de janeiro,
das 15h00 as 18h00, destinado a estudantes, desempregados e profissionais de hotelaria,
a cedéncia de um espago para a apresentagio do Grupo Douro Azul e da Operagdo
Navio-Hotel e de entrevistas a candidatos interessados em trabalhar na Operacio NH
2020, bem como a colaboragdio na divulgagdo do evento junto das entidades locais
ligadas ao ensino e integragdo profissional e nas redes sociais do municipio.
Constituindo atribui¢des do municipio, nos termos do artigo 23.°, da Lei.° 75/2013, de
12 de setembro, a promogdo e salvaguarda dos interesses proprios das populagdes e
considerando que a agdio que se pretende levar a efeito é uma manifestagio desta
atribui¢fio, na medida em que podera promover o emprego num concelho com elevada
percentagem de desemprego, considero importante e decisivo o empenho e colaboragio
da Camara Municipal nesta concretizagio.

Atendendo ao espago temporal que medeia entre a realizagio do evento e a préxima
reunifo camararia, no uso das competéncias do n.° 3, do artigo 35.°, da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, autorizo a cedéncia do Saldo Nobre dos Pagos do Municipio, para a
realizagdo do evento de recrutamento, no dia 9 de janeiro no perfodo das 15h00 as
18h00, bem como a divulgagdo junto do Agrupamento de Escolas Professor Ant6nio da
Natividade, Juntas de Freguesia do Concelho, Gabinete de Inserciio Profissional e na
pagina do facebook do municipio.

Leve-se este ato a ratificagio da Camara Municipal, na sua préxima reunifio, a realizar-
se no dia 16 de janeiro.
DELIBERACAO: Ratificado, por unanimidade.
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3. (E. 10061-¢/2019) Do nicleo regional do norte da Liga Portuguesa Contra o Cancro a
solicitar o apoio desta Camara Municipal na organizagio, durante o ano de 2020, de um
ou mais eventos solidéarios, que ndo implicam custos financeiros pois a ajuda solicitada
apenas se traduz na escolha do tipo de evento a realizar, no seu agendamento,
divulgacdo, recegio de inscri¢des e do respetivo valor, bem como no apoio logistico no
dia da realizag3o.
Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:

“O designio de criar o Dia da Mulher surgiu entre o final do século XIX € o inicio
do século XX nos Estados Unidos € na Europa, no contexto das lutas feministas por
melhores condigdes de vida e trabalho, e pelo direito de voto.

Em 26 de agosto de 1910, durante a Segunda Conferéncia Internacional das Mulheres
Socialistas em Copenhaga, a lider socialista alem3 propds a instituicio de uma
celebragio anual das lutas pelos direitos das mulheres trabalhadoras, sem contudo fixar
uma data especifica.

As celebragdes do Dia Internacional da Mulher ocorreram a partir de 1909 em
diferentes dias de fevereiro ¢ margo, a depender do pais.

A primeira celebragio deu-se a 28 de fevereiro de 1909 nos Estados Unidos, seguida de
manifestacdes e marchas em outros paises europeus nos anos seguintes, usualmente
durante a semana de comemoragdes da Comuna de Paris, no final de marco.

Na década de 1970, o ano de 1975 foi designado pela ONU como o Ano Internacional
da Mulher e o dia 8 de margo foi adotado como o Dia Internacional da Mulher
pelas Nagdes Unidas, tendo como objetivo lembrar as conquistas sociais, politicas e
econdmicas das mulheres, independente de divisdes nacionais, étnicas, linguisticas,

culturais, econdémicas ou politicas.

Considerando a importincia de celebrar este dia, contribuindo para a sensibilizagio das
populagBes para a causa dos direitos das mulheres e tendo em conta que, a Liga
Portuguesa Contra o Cancro solicitou a celebragio de uma parceria com o municipio de
Mesdo Frio na realizagio deste tipo de evento, mas de cariz solidario, permitindo a
angariagdo de fundos destinados a diversos programas da Liga Portuguesa Contra o
Cancro - Nucleo Regional do Norte, nomeadamente: de educagiio para a satde,
diagnéstico precoce do cancro, apoios aos doentes oncoldgicos e familiares e
investigacdo cientifica em oncologia, & semelhanga dos anos transactos, entendo que se
deve continuar a dinamizar, uma caminhada e almoco convivio com todas as mulheres
do concelho.

S&o termos da parceria o municipio organizar a caminhada, rececionando os 3,00 € da
inscrigdo/participante em troca de um kit (t-shirt e 4gua) fornecido pela Liga Portuguesa
Contra o Cancro, para quem revertera a totalidade do valor angariado.

Pelo exposto, proponho 4 Camara Municipal, que no &mbito das competéncias que lhe
séo atribuidas, nos termos da alinea u) do n° 1 do art. 33° da lei n° 75/2013, de 12 de
setembro, delibere no sentido de:



> Autorizar a organizagio de uma caminhada solidéria no dia 8 de margo de 2020,
alusiva ao Dia Internacional da Mulher, em parceria com a Liga Portuguesa Contra o
Cancro;

> Proporcionar almogo gratuito a todas as mulheres participantes do concelho;

» Rececionar o valor de 3 euros por inscri¢do, em troca de um kit (t-shirt e 4gua), que
revertera inteiramente a favor da Liga Portuguesa Contra o Cancro, ficando a Dr.
Marisa Carreira responsavel pela rece¢io e envio do valor angariado, para a Liga
Portuguesa Contra o Cancro, imediatamente a seguir 4 realizagfio do evento.” ----n---

DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.

4. (E. 2-¢/2020): De diregdo do “Bmw Auto Clube de Portugal” a informar que vai

realizar, em Meséo Frio, o seu encontro mensal, solicitando, para este efeito, a cedéncia

de um espaco, junto da Camara Municipal, para estacionamento das viaturas, no periodo
entre as 10h00 e as 12h00 do dia 9 de fevereiro de 2020, a oferta de um Porto de Honra,
material informativo e algumas lembrangas aos participantes.

Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte

PROPOSTA:

“O BMW Auto Clube de Portugal é um clube de indole nacional que congrega

simpatizantes e proprietarios de veiculos da marca BMW. Teve a sua génese em 2001,

quando um grupo de entusiastas decidiu levar avante a ideia de criacio de uma

angariagdo. Atualmente, encontra-se legalizada a nivel nacional e desde 2002 acreditada
junto da BMW A. G., estado inserida no BMW Clube Europa entidade que agrupa todos
os clubes BMW reconhecidos pela marca.

No dmbito da realizagdo de um Encontro Mensal em Mes#o Frio a realizar no dia 9 de
fevereiro, a partir das 10 horas, vem solicitar a esta CAmara Municipal, a cedéncia de
um espago para estacionamento das viaturas participantes, junto da Camara Municipal,
a oferta de um porto de honra, a cedéncia de material informativo sobre o concelho e
algumas lembrangas para distribuir pelos participantes, em nimero aproximado de 30.
Face ao exposto, atendendo & divulgagdo que este tipo de eventos potencia, proponho &
Camara Municipal, que no dmbito das competéncias que lhe sdo conferidas pela alinea
u), do n.° 1, do artigo 33.°, do RJIUAL, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro na sua redacfio atual, delibere no sentido de autorizar a cedéncia do
parqueamento das viaturas participantes junto & Cimara Municipal, bem como a oferta
de um porto de honra aos participantes.”
DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.
5. (E. 275-¢/2020): Da diregfo da Associacio Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios
de Mesio Frio a solicitar a utiliza¢do das instalacdes da Piscina Municipal coberta, nos
dias 19 de janeiro e 23 de fevereiro, das 8h30 as 13h00, para o desenvolvimento de
atividades inseridas no plano de instrugfio da sua escola de infantes e cadetes. --=----en--
Sobre este assunto, subscrita pela senhora vereadora Cristina Major, foi presente a
seguinte PROPOSTA:




“A Associagio Humanitdria dos Bombeiros Voluntérios de Mes#o Frio, no ambito do
Plano de Instrugdes da Escola de Infantes e Cadetes, pretende realizar um treino na
Piscina Municipal Coberta.

Neste sentido, solicita & Camara Municipal a cedéncia das instalagdes da Piscina
Municipal Coberta, nos dias 19 de janeiro e 23 de fevereiro, das 08h30 as 13h00.

Sendo a Cémara Municipal de Mesdo Frio um parceiro ativo e colaborante na
concretiza¢do de todas as atividades desenvolvidas pela AHBVMEF, entendo que esta €
uma oportunidade para ajudar a promover o gosto dos mais jovens pela nobre missio
dos bombeiros ¢ criar sentimento de pertenga pela Instituicgo.

O solicitado nfio acarretard encargos para o Municipio, uma vez que o trabalhador
André Osorio se mostrou disponivel para acompanhar o treino, abrir e fechar o
equipamento a titulo voluntério, nfio havendo, por isso, pagamento de horas extra nem
acumulac@o de horas na bolsa criada para o efeito.

Assim, proponho que a Camara Municipal, no uso das competéncias da alinea u)don®1
do art. 33° da lei n°® 75/2013, de 12 de setembro, autorize a cedéncia gratuita da piscina
Municipal Coberta no periodo e horario solicitados.”
DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade, sendo que os senhores Presidente e
Vice-Presidente ndo participaram na discussfo e votagéio deste assunto por motivo de, o
primeiro ser presidente da assembleia geral ¢ o segundo, membro da diregdo e
comandante, da Associagio Humanitiria dos Bombeiros Voluntirios de Mesdio Frio,
institui¢do beneficidria e se considerarem abrangidos pelo disposto na alinea b),
subalinea iv), do art.® 4° do Estatuto dos Eleitos Locais, aprovado pela Lei n° 29/87, de
30 de junho, alterada e republicada pela Lei n® 52-A/2005, de 10 de outubro, bem como
pelo disposto na alinea a) do n° 1 do art® 69° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e no n° 6 do art.® 55° do anexo I a Lei n® 75/2013, de 12 de setembro. ---
6. 314-¢/2020): Da direcdo da Associagio Humanitaria dos Bombeiros Voluntérios de
Meséo Frio a solicitar, & semelhanca dos anos anteriores, apoio financeiro para colmatar
as suas dificuldades.

Sobre este assunto, subscrita pela senhora vereadora Cristina Major, foi presente a
seguinte PROPOSTA:

“Ao longo da sua histéria e a par da busca de mais formagfio e preparagio, os bombeiros
tm pugnado também em erguer as infraestruturas e obter os meios para socorrem
melhor e mais rapido.

Este modus operandi faz parte da sua dinimica prépria, do seu permanente
desassossego em busca de tudo que lhes permita atuar de forma mais eficiente e segura.
Ao longo da histéria dos bombeiros portugueses encontramos permanentemente
exemplos de perseveranca e resiliéncia, enfrentando as adversidades e nunca deixando
sem resposta quem deles se acerca em busca de conforto, apoio ou socorro.

As comunidades sdo sensiveis as necessidades dos bombeiros e sio clas, tantas vezes,
com destaque para beneméritos locais, particulares/empresas ou outras entidades
publicas, que estdo na primeira linha de apoio as ditas associacSes. Esse esforgo deve
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ser homenageado e seguido, devendo igualmente ser motivo de muita reflexdo pela
sociedade, pelos poderes instituidos, sejam centrais ou locais.

A nobre missdo dos bombeiros é global e transversal, sendo respondida com elevado
grau de prontiddo pelos seus elementos, nas solicitagdes de caracter emergente de
protecdo e socorro, em agdes de prevengiio e combate em cendrios de incéndios,
acidentes graves, catéstrofes ou noutras missdes no ambito da Protegio Civil.

Numa sociedade cada vez mais exigente, as associaces voluntirias de bombeiros sé

perdurardo enquanto souberem continuar a garantir aos cidaddios a proficiéncia e a
qualidade técnica do seu trabalho.

E nesse sentido que a citada associagio vem solicitar apoio financeiro a0 Municipio por
forma a colmatar as dificuldades financeiras que ensombram a sua atividade diaria.
Assim, dado que o Municipio tem, nos termos da alinea h) e j), do artigo 23.°, da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, atribui¢des no dominio da agHo social e proteco civil,
proponho 4 Cdmara Municipal no uso das competéncias que The sio conferidas pela
alinea p), do n.° 1, do artigo 33.°, da mesma disposicio legal a atribui¢io do apoio
financeiro para o ano de 2020 no valor de 66.000,00€, a ser disponibilizado em
prestagdes mensais, iguais e sucessivas no valor de 5.500,00€, com inicio em janeiro de
2020, sendo que os servigos de contabilidade deverdo registar no final de cada més o
valor correspondente a cada prestacfo, a serem liquidadas até ao dia 10 do més seguinte.
No entanto, a AHBVMF fica obrigada a manter o seu processo Administrativo e
Financeiro devidamente atualizado, sob pena de o apoio ser suspenso até 3 entrega dos
elementos em falta.”
DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade, sendo que os senhores Presidente e
Vice-Presidente néo participaram na discusso e votagio deste assunto por motivo de, o
primeiro ser presidente da assembleia geral e o segundo, membro da diregio e
comandante, da Associagio Humanitiria dos Bombeiros Voluntarios de Mesgo Frio,
institui¢do beneficidria e se considerarem abrangidos pelo disposto na alinea b),
subalinea iv), do art.® 4° do Estatuto dos Eleitos Locais, aprovado pela Lei n° 29/87, de
30 de junho, alterada e republicada pela Lei n® 52-A/2005, de 10 de outubro, bem como
pelo disposto na alinea a) do n® 1 do art® 69° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e no n® 6 do art.® 55° do anexo I & Lei n® 75/2013, de 12 de setembro. ---
3. REQUERIMENTOS E PROCESSOS DIVERSOS:

1. Utilizaciio de viaturas:

(E. 294-¢/2020): Da diretora do Agrupamento de Escolas Professor Anténio da
Natividade a solicitar o transporte de um aluno abrangido pela educagio inclusiva, s
quintas-feiras, entre as 15h00 e as 16h00, do Centro Escolar para as Piscinas Municipais
¢ regresso, a fim de usufruir da aula de natago.

Sobre este assunto, subscrita pela senhora vereadora Cristina Major, foi presente a
seguinte PROPOSTA:

“O compromisso com a educagdo inclusiva, de acordo com a definicio da UNESCO
(2009), enquanto processo que visa responder a diversidade de necessidades dos alunos,
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através do aumento da participa¢do de todos na aprendizagem e na vida da comunidade
escolar, foi reiterado por Portugal com a ratificagio da Convencéo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia e o seu protocolo opcional, adotada na Assembleia Geral das
Nagdes Unidas, em Nova Iorque, no dia 13 de dezembro de 2006, aprovada pela
Resolugdo da Assembleia da Republica n.® 56/2009, de 30 de julho, ratificada pelo
Decreto do Presidente da Republica n.° 71/2009, de 30 de julho, e reafirmada na
«Declaracdio de Lisboa sobre Equidade Educativa», em julho de 2015. Este
compromisso visa ainda dar cumprimento aos objetivos do desenvolvimento sustentavel
da Agenda 2030 da ONU.

A publicagdo do normativo Decreto-Lei n.° 54/2018 de 6 de julho com as devidas
retificagdes, traz consigo os principios orientadores da educagfio inclusiva,
nomeadamente, a educabilidade universal, equidade, inclusdo, flexibilidade,
autodeterminagdo ¢ personalizagdo do curriculo. Vem neste contexto, o Agrupamento
de Escolas Professor Ant6nio da Natividade, e como medida adicional abrangida pela
educacdo inclusiva, solicitar a esta Camara Municipal, transporte gratuito, para um
aluno do 2° ano do Ensino Bésico no Centro Escolar de Mesdo Frio, poder frequentar as
piscinas municipais cobertas todas as quintas-feiras, das 15h as 16h.

Perante o exposto, proponho, em conformidade com o disposto nos artigos 23.°n.° 2, d)
€33.°n.° 1, hh) da Lei 75/2013 de 12 de Setembro, como medida de apoio 3 educagio
inclusiva, o transporte gratuito, do Centro Escolar e para, as Piscinas Municipais
Cobertas, todas as quintas-feiras durante o 2° e 3° periodo do presente ano letivo
de 2019/20, para o aluno referido.”
DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade, sendo que o senhor Presidente ndo
participou na discusséo e votaggo deste assunto, por motivo de ser o conjuge da Diretora
do Agrupamento de Escolas Professor Anténio da Natividade e se considerar abrangido
pelo disposto na alinea b), subalinea iv), do art.° 4° do Estatuto dos Eleitos Locais,
aprovado pela Lei n° 29/87, de 30 de junho, alterada e republicada pela Lei n° 52-
A/2005, de 10 de outubro, bem como pelo disposto na alinea a) do n° 1 do art.® 69° do
Codigo do Procedimento Administrativo € no n° 6 do art.’° 55° do anexo I a Lei n°
75/2013, de 12 de setembro.
2. Constituicio de compropriedade sobre prédios riisticos

Requerimento com o n° 5/20 OBP, de 10/01/2020, P° 3B-5/10, de Maria Cidalia
Correia, a solicitar a emissdo de parecer para a constituigio de compropriedade sobre o
prédio rustico, sito no lugar de Mochinhos, na freguesia de Vila Marim, deste concelho,
inscrito na respetiva matriz sob o art.® 320-C, que pretende concretizar por escritura de
doagéo.

Sobre este assunto, subscrita pelo técnico superior, Eng.® Jorge Sequeira, foi prestada a
seguinte INFORMACAO:

“A requerente pretende parecer sobre a constitui¢io de compropriedade na escritura de
doagio do prédio rustico situado no lugar de Mochinhos, freguesia de Vila Marim,
inscrito na matriz cadastral sob o artigo 320-C.
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De acordo com o disposto no n°1 do artigo 54° da Lei 64/2003 de 23 de Agosto, sob a
epigrafe “medidas preventivas“ a celebragiio de quaisquer atos ou negocios juridicos
entre vivos de que resulta ou possa vir a resultar a constitui¢io de compropriedade ou a
ampliag8o do numero de compartes de prédios riisticos carece de parecer favoravel da
Camara Municipal da situa¢do dos prédios”. E, nos termos do n°2 da mesma disposigio
legal O parecer previsto no numero anterior sé pode ser desfavoravel com fundamento
em que o acto ou o negocio visa ou dele resulte parcelamento fisico em violagio ao
regime legal dos loteamentos urbanos, nomeadamente pela exignidade da quota ideal a
transmitir para qualquer rendibilidade econémica ndo urbana.”

O disposto no artigo 54° do diploma referido anteriormente, tem como objetivo
prevenir, sobretudo, a materializagio fisica do parcelamento do solo, que possa
determinar o aparecimento de loteamentos — loteamentos clandestinos — em
desconformidade com o RJUE em vigor, estatuido no D.L. 555/99 de 16 de Dezembro
com as alteragdes introduzidas pelo D.L. 136/2014 de 9 de setembro.

Em face da andlise que efetuamos somos de opinifio que esta Camara Municipal podera
emitir parecer favordvel com a condicfio de que o negécio niio vise ou dele possa
resultar o parcelamento fisico do prédio ou violacio do regime legal dos
loteamentos urbanos instituido pelo RJUE publicado no D.L. 555/99 de 16 de
Dezembro com as alteracdes introduzidas pelo D.L. 136/2014 de 9 de setembro.” --
DELIBERACAO: Deferido, por unanimidade, nos termos e com os fundamentos da
informacéo prestada.
4. RECURSOS HUMANOS:

1. Orcamentacfio e gestio das despesas com pessoal para o ano de 2020 - LTFP:
Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:

“Nos termos do disposto nos artigos 31.°, 156.° a 158.° € 166.° a 167.° do Anexo a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, que aprova a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(doravante designada por LTFP), conjugado com o disposto nos artigos 5.% 7.°, 8.° ¢
13.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 03 de setembro, na sua redagdo atual, compete ao
orgdo executivo, salvaguardar os encargos previstos no Orcamento, relativos aos
trabalhadores:

a) Encargos relativos a remuneragdes;

b) Encargos relativos aos postos de trabalho previstos nos Mapas de Pessoal aprovados
para os quais se preveja recrutamento;

¢) Encargos com as alteragdes de posicionamento remuneratério dos trabalhadores que
se mantenham em exercicio de fungdes;

d) Encargos relativos a prémios de desempenho dos trabalhadores do 6rgdo ou servigo.

O n.° 2 do artigo 31.°, dispde que compete ao dirigente maximo do 6rgdo ou servigo

decidir sobre o montante méximo de cada um dos tipos de encargos podendo optar pela

afetaco integral das verbas orgamentais correspondentes a apenas um dos tipos. A

decisdo deve ser tomada no prazo de 15 dias apés o inicio da execugfo do or¢amento,
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devendo descriminar as verbas afetas a cada tipo de encargos, nos termos do n.° 3 do
mesmo artigo.

Por outro lado o Decreto-Lei n.° 209/2009, de 03 de setembro, na sua redacdo atual, que
procede a adaptagéio 4 administragdo autérquica do disposto na LTFP, cfr se infere do
n.° 3 do artigo 42.° do mesmo diploma legal, designadamente no que respeita as
competéncias em matérias administrativas dos correspondentes 6rgdos, determina que
os orcamentos das autarquias locais devem prever verbas destinadas a suportar os
encargos previstos no n.° 1 do artigo 7.° da LVCR.

Assim, compete a0 érgéo executivo, nos termos do n.° 2 do artigo 5.° do mencionado
decreto-lei, decidir sobre o montante maximo de cada um dos seguintes encargos:

1. Encargos relativos a remuneracdes [Artigo 31.°, n.° 1, alinea a) da LTFP];

No que diz respeito a estes encargos serfio afetos os montantes disponiveis no
Or¢amento da Despesa nas rubricas orcamentais correspondentes a Remuneragdes
Certas e Permanentes, aprovados nas Grandes Opgdes do Plano e Orcamento para 2020,
onde se congregam as remuneragdes certas € permanentes dos trabalhadores em regime
de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado do Municipio de
Meséo Frio, dos titulares de 6rgios de soberania e membros de érgéos autarquicos, no
montante de 2.367.238,54€.

Agregada a este montante encontramos ainda a despesa relacionada com a transiggo
para 0 Mapa de pessoal do municipio dos trabalhadores constantes da Lista do Pessoal
Ndo Docente do Agrupamento de Escolas Professor Anténio da Natividade,
homologada pelo Despacho n.° 203-A/2020, do Str. Ministro da Educagio, publicado no
Didrio da Repiblica n.® 4/2020, 1° Suplemento, Série II de 07 de janeiro do corrente ano
e que resulta da aceitagdo da transferéncia de competéncias na 4rea da educagdo pelo
Municipio de Mesdo Frio (DL n.° 21/2019, de 30 de janeiro), no montante de
352.408,37€, assim como a despesa que ir4 ser assumida, ainda no decorrer do presente
ano econdmico relativo aos trabalhadores na carreira e categoria de Assistentes
Operacionais que também passarfo a integrar o Mapa de Pessoal da Autarquia,
resultante da aceitagio da transferéncia de competéncia na 4drea da saide (DL n.°
23/2019, de 30 de janeiro), no montante de 29.421,96€, que a presente data, ainda nfo
se encontram concretizadas.

E ainda acautelado nesta verba as remunerac¢des correspondentes ao acionamento da
reserva de recrutamento de 2 trabalhadores na carreira/categoria de assistente
operacional encetado em 2019 e cujas funges se iniciaram em 02 de janeiro de 2020
(Unidade de Educagfio e Desenvolvimento Social — Piscina e Biblioteca Municipal),
assim como a conclusdo do procedimento para a ocupagio de mais 2 postos de trabalho
na carreira/categoria de assistente operacional decorrente das necessidades permanentes
previstas na 4rea da educagéo e que determinaram mais uma vez o recurso a bolsa de
candidatos decorrente da constitui¢do da reserva de recrutamento do procedimento
concursal comum de recrutamento concluido em 2019.

2. Encargos relativos aos postos de trabalho previstos e nio ocupados do Mapa de
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Pessoal para o ano de 2020 e para os quais se preveja recrutamento [Artigo 31.°,
n.° 1, alinea b) da LTFP]

Neste ponto prever-se-do as despesas relacionadas com a ocupagio dos postos de

trabalho vagos e previstos no Mapa de Pessoal do Municipio de Mesdo Frio e para os

quais se pretende o recrutamento no ano de 2020.

No caso em concreto serfio afetos os montantes disponiveis no Orgcamento da Despesa

na ribrica orgamental 0102/01010404 — Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de

Trabalho, no montante de 52.595,33€ para um periodo previsivel de 6 meses,

destinando-se a acomodar as despesas financeiras relacionadas com o recrutamento de

trabalhadores para a ocupagdo de 6 postos de trabalho na carreira e categoria de

Assistente Operacional, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por

tempo indeterminado. Este procedimento de recrutamento, poder-se-a efetivar tendo em

conta os mecanismos alternativos ao procedimento concursal comum, como sejam o

recurso a bolsa de candidatos existente em reserva de recrutamento.

Neste montante inclui-se, os procedimentos de mobilidade interna entre

carreira/categoria de 1 assistente operacional para a carreira de assistente técnico, de 2

assistentes operacionais para a carreira de técnico superior e de 1 assistente operacional

proveniente entre 6rgdo ou servico.

3. Encargos com a alteragiio de posicionamento remuneratério dos trabalhadores
que se mantenham em exercicio de funcdes [Artigo 31.° n.° 1, alinea c) da
LTFP]

A aprovagdo da Lei n° 71/2018, de 31 de dezembro (LOE 2019), manteve a

prorrogativa da APR, cujo descongelamento ocorreu na LOE 2018, para todos os

trabalhadores que ainda ndo tivessem utilizado a pontuagio acumulada durante o

periodo de proibicdo de valorizagSes remuneratérias e cujo pagamento ocorreu de forma

faseada até dezembro tltimo.

Atualmente e tendo em conta as regras instituidas nos artigos 156.° ¢ 157.° da LTFP,

dado nos encontrarmos na decorréncia do biénio 2019/2020 do SIADAP, nfo se

encontram previstas alteragSes de posicionamento remuneratério tendo em conta que
apenas em 2021 as pontuagdes atribuidas em sede avaliagdo de desempenho produzirio
efeitos.

Pese embora o reportado anteriormente, verifica-se a existéncia da mobilidade

intercarreiras (de Assistente Operacional para Técnico Superior) constituida em 01 de

julho de 2019, por deliberagéio camaréria (ata n.° 11/2019) que na eventualidade de vir a

ocorrer a sua consolidagdo representard uma alteragiio de posicionamento remuneratério

atento a que durante a mobilidade este vem sendo remunerado nos termos do n.° 2 e 3

do artigo 153.° da LTFP, ou seja pela primeira posi¢io remuneratéria da Carreira,

prevista na Tabela Unica Remuneratéria (TRU).

A sua consolidagdo, nos termos do n.° 2 do artigo 18.° da LOE 2019, ainda em vigor por

forga da alinea d) do n.° 1 do artigo 12.°-H do Decreto-Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto,

determinard que a sua posi¢do remuneratdria seja a decorrente da aplicag@o das regras
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minimas de posicionamento remuneratério resultante de procedimento concursal, ou

seja, 2.% posicdo remuneratdria da TRU.

4. Encargos relativos a prémios de desempenho dos trabalhadores do érgio ou
servico [Artigo 31.% n.° 1, alinea d) da LTFP]

Pese embora o disposto, na ainda em vigor, LOE 2019, no que diz respeito

possibilidade de atribuigio de prémios de desempenho, alids prorrogativa que se

mantém no artigo 29.° da Proposta n.° 5/XIV (Proposta da LOE 2020), nfio foi inserida

nas Grandes Opgdes do Plano e Orgamento para 2020, aprovado em sessdo da

Assembleia Municipal de 03 de dezembro de 2019, qualquer verba para esta rubrica

pelo que a mesma néo ¢ contemplada nesta proposta.

Disposic¢oes finais:

Atento o previsto na alinea a) do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 03

de setembro, proponho que a Camara Municipal aprove genericamente os encargos com

os trabalhadores, cujo resumo se apresenta no quadro abaixo descrito:

Orcamentagdo e Gestdo das Despesas com o Pessoal

DESIGNACAO ENQUADRAMENTO LEGAL MONTANTE A AFETAR
Encargos relativos a remunera¢es Alinea a) do artigo 31.2, da LTFP 2.367.238,54€
Encargos relativos aos postos de trabalho previstos nos Mapas Alinea b) do artigo 31.2, da LTFP 52.595,33€
de Pessoal aprovados e para os quais se preveja recrutamento
Encargos com alteragdes de reposicionamento remuneratério Alinea c) do artigo 31.¢, da LTFP 1.441,79€
Encargos relativos a prémios de desempenho Alinea d) do artigo 31.9, da LTFP 0,00€
DELIBERACAOQ: Aprovada, por unanimidade.
5. OBRAS MUNICIPAIS:

1. Expansiio da Zona Industrial - Empresarial da Caminheira/Cabrial;

Sobre este assunto, subscrita pelo técnico superior, Eng.® Pedro Ferreira, foi presente a
seguinte PROPOSTA:

Na reunifio extraordindria da Camara Municipal de 10 de julho de 2019, foi decidido
iniciar o procedimento de abertura de concurso piblico para a obra da “Expansio da
Zona Industrial-Empresarial da Caminheira/Cabrial”, nos termos do CCP — Cédigo dos
Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.°18/2008, de 29 de Janeiro, e
sucessivas alteragdes e republicado pelo D.L. n.° 111-B/2017, de 31 de Agosto. Foi
também decidido delegar varias competéncias quer no Juri do Procedimento, quer no
Sr. Presidente da Camara Municipal, entre as quais, e relativamente a este ultimo, “a
aprovagdo da minuta do contrato, conforme n.° 1, art.® 98°, bem como a notificacio da
mesma ao adjudicatario, conforme n.° 1 do art.® 100.°, do referido Codigo”. Isto porque,
on.°1 do artigo 109.° do CCP preconiza que todas as competéncias atribuidas pelo CCP
ao Orgéo competente de contratar podem ser delegadas, com excecio de algumas no Jari
do Procedimento. E dessa forma, a minuta do contrato veio a ser aprovada pelo Sr.
Presidente da Camara Municipal em 16/09/2019, e comunicada a todos os concorrentes
ao concurso em 17/09/2019.
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Posteriormente, na sequéncia do pedido de fiscalizagio prévia que o municipio
enderegou ao Tribunal de Contas, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 46.° do
Decreto - Lei n.° 98/97, de 26 de agosto, solicitou esse Tribunal num dos seus pontos,
que lhe fosse remetida, sendo o caso, c6pia da deliberago que ratifica o despacho da
aprovacdo da minuta do contrato e copia desse despacho.

Assim, apds reunidio com o jurista deste municipio, por salvaguarda, entendemos que
seria de submeter e propor & Cémara Municipal a Ratificagio do despacho do senhor
Presidente, proferido no dia 16 de setembro de 2019, que aprovou a minuta do contrato,
que se junta, para posterior comprovagio junto do Tribunal de Contas.”
DELIBERACAO: A Camara ratificou, por unanimidade, o despacho proferido pelo
senhor Presidente da Camara, no dia 16 de setembro de 2019, que aprovou a minuta do
contrato da empreitada da obra de “Expansdo da Zona Industrial-Empresarial da
Caminheira/Cabrial.
6. FINANCAS:

2. Alteraciio dos documentos previsionais para 2019:

A Cémara ratificou, por maioria, com a absten¢fo do senhor vereador Anténio Teixeira,
o despacho do senhor Presidente da Cémara, proferido no passado dia 6 de janeiro, que
aprovou a 1.” alteragdo do Orgamento da Receita, da Despesa, do Plano de Atividades
Municipal e do Plano Plurianual de Investimentos, para o corrente ano de 2020, em
conformidade com o nimero oito ponto trés do decreto-lei niimero cinquenta e quatro

traco A, barra noventa e nove, de vinte e dois de fevereiro.

A alteragfo orgamental importa na quantia de quatrocentos e setenta e quatro mil e
quatrocentos ¢ vinte e quatro euros (€ 474.424,00). Os originais dos documentos ficam
arquivados na pasta anexa a este livro de atas, devidamente assinados e rubricados em
todas as folhas pelos membros do executivo presentes, de acordo com o artigo quinto do
decreto-lei nimero quarenta e cinco mil trezentos e sessenta e dois, de vinte e um de
novembro de mil novecentos e sessenta e trés, na redagdo que lhe foi dada pelo decreto-
lei numero trezentos e trinta e quatro barra oitenta e dois, de dezanove de agosto. --------
3. Exclusio do Municipio do Ambito de aplicacio da Lei n.° 8/2012. de 21 de
fevereiro e do Decreto - Lei n.° 127/2012, de 21 de junho — manutencio da
exclusiio:

Sobre este assunto, por determinagiio do senhor Presidente da Camara, foi presente a
seguinte INFORMAGCAO, prestada pela Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira,
Dra. Dalila Ferreira:

“A aplicagdo da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, conjuntamente com o Decreto-Lei

(]

n.° 127/2012, de 21 de junho, veio estipular para as entidades publicas os
condicionalismos necessirios a observar no que diz respeito a assungdo de
COMPromissos € aos pagamentos em atraso.

Daqueles diplomas legais, assumia-se como imperativo o calculo dos fundos
disponiveis nos primeiros 5 dias de cada més, ndo podendo serem assumidos os

compromissos que excedessem o valor apurado [alinea f), do artigo 3.°]. Para tal aquelas
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entidades deveriam possuir obrigatoriamente sistemas informéticos que registassem os
fundos disponiveis, os compromissos, os passivos, as contas a pagar € os pagamentos
em atraso, especificados pela respetiva data de vencimento, sem prejuizo de, os
responsaveis que efetuarem a assungfio de compromissos em desconformidade com as
regras e procedimentos previstos naqueles diplomas, responderem pessoal e
solidariamente perante os agentes econémicos quanto aos danos por estes incorridos.
Tais compromissos assim como o reporte da informagfio sobre os Compromissos e
pagamentos em atraso, as entidades competentes, nos termos do artigo 10.° da Lei n.°
8/2012, de 21 de fevereiro € o artigo 16.° do Decerto — Lei n.° 127/2012, de 21 de junho,
tém sido, escrupulosamente, cumpridos pelo Municipio de Mesio Frio.

A entrada em vigor da LOE 2018 (Lei n.° 114/2017, de 29 de dezembro), veio permitir
as autarquias locais que, a 31 de dezembro de 2017, cumprissem as obrigagdes de
reporte ao Tribunal de Contas e 8 DGAL e os limites de endividamento previstos nos
artigos 52.° e n.° 8 do artigo 55.° da Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro, poderiam ficar
excluidos do dmbito da aplicagdio Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro e do Decreto-Lei n.°
127/2012, de 21 de junho, sendo que a sua concretizagio estava dependente da
aprovagdo dos documentos da prestagfio de contas e efetivava-se a partir da data da
comunica¢do & DGAL do cumprimento dos referidos limites. Perante a excecdo ora
apresentada procederam os servigos as devidas demonstragdes do cumprimento dos
requisitos estabelecidos, o que permitiu a inser¢io do Municipio de Mesdo Frio no
leque dos municipios que beneficiariam da excluso prevista no n.° 5 do artigo 82.° da
LOE 2018.

A exclusdo do célculo de fundos disponiveis volta a merecer referéncia orgamental na
LOE 2019, nomeadamente no seu artigo 88.°, n.° 5, que através do mecanismo da
manuten¢do iria permitir que os municipios ficassem desobrigados daquele calculo
desde que mantida a observagdo do cumprimento das condi¢des legais e financeiras
anteriormente citadas em 31 de dezembro de 2018, como devidamente se retratou na
n/informagéo n.° 2/2019, de 04 de janeiro.

Pese embora nos encontremos em ano econémico diferente, a esta data o Municipio de
Meséo Frio ainda beneficia da manutencio de exclusio do ambito da aplicacdo da
LCPA (calculo dos fundos disponiveis) por cumprimento do disposto no n.° 5 do artigo
88.° da LOE 2019, que se mantém em vigor, dado que nos encontramos num momento
temporal em que o orgamento de estado para este ano econémico de 2020 ainda n3o foi
votado nem aprovado, o que permite a prorrogagio dos efeitos legais do orgamento do
ano econémico anterior ¢fr disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 12.>-H da Lei n.°
91/2001, de 20 de agosto.

Néo obstante e tendo em conta que esta prorrogativa or¢amental se encontra também ela
vertida na Proposta de LOE 2020 (Proposta n.° 5/XIV — artigo 78.°, n.° 6), € ainda que a
manutencdo da exclusio do célculo dos fundos disponiveis, apenas se faca depender do
“cumprimento os limites de endividamento previstos, respetivamente, no artigo 52.° e
no n.° 8 do artigo 55.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, na sua redagdo atual a 31
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de dezembro do ano econémico anterior” demonstraremos de seguida a V. Exa., para
os efeitos tidos por conveniente, a verificagdo de todos os requisitos que permitirdo ao
Municipio de Mesdo Frio, mais uma vez, usufruir daquela prorrogativa orcamental.

a) Do cumprimento das obrigacdes da reporte de informacdio financeira ao

Tribunal de Contas e A DGAL

Nos termos do disposto no artigo 16.° e al. d) do n.° 5, do artigo 7.°, do Decreto - Lei n.°
127/2012, de 21 de junho, e artigo 78.° da Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro, os
Municipios tém a obrigagio de prestar informacgdo relativamente as contas da
administragdo publica.

De acordo com a Ficha do Municipio, & data disponivel, relativa ao 3.° Trimestre de
2019, extraida da aplicagdo informatica do SITAL, poder-se-4 constatar que o Municipio
de Mesdo Frio cumpre o registo da informagdo financeira necessiria no suporte
informético da DGAL, tal como ¢ imposto as autarquias locais, cfr comprovativo em
anexo.
No que diz respeito ao reporte de informagfo financeira ao Tribunal de Contas, também
o Municipio de Mesdo Frio, espelha o seu compromisso de efetuar o envio da Prestago
de Contas Eletrénica, em cada ano econémico, no prazo estipulado por aquela
institui¢do, nos termos do artigo 52.° da Lei n.° 98/97, de 26 de agosto (Lei de
Organizag@o e Processo do Tribunal de Contas - LOPTC), cfr comprovativo em anexo.
b) Da verificacio do cumprimento dos limites de endividamento (artico 52.° da
RFALEI - Regime Financeiro das Autarquias Locais e Empresas
Intermunicipais) a 31 de dezembro de 2019
Estabelece 0 n.° 1 do artigo 52.° da RFALEI que “a divida total de operagoes
or¢amentais do municipio, incluindo a das entidades previstas no artigo 54.°, nio pode
ultrapassar, em 31 de dezembro de cada ano 1,5 vezes a média da receita corrente

liquida cobrada nos trés exercicios anteriores.”

Estabelece ainda o n.° 2 do artigo 52.°, que “a divida total de operacdes or¢amentais do

municipio engloba, os empréstimos, tal como definidos no n.° 1 do artigo 49.° os

contratos de locagdo financeira e quaisquer outras formas de endividamento, por

iniciativa dos municipios, junto de instituicbes financeiras, bem como, todos os

restantes débitos a terceiros decorrentes de operacdes orcamentais.”

Transpondo tal, para a realidade do nosso Municipio, estara cumprido o principio

vertidonon.® 1 se a 31 de dezembro de 2019, a divida total de operacBes orcamentais

da Autarquia, nfio ultrapassar 1,5 vezes a média da receita liquida cobrada nos trés

ultimos exercicios (2018, 2017 e 2016), exemplificando:

¢ Apuro da Média da Receita (2018, 2017 e 2016): 4.252.880,94€;

e Divida total a 31/12/2019; 5.253.864,75€;

¢ Cailculo do limite do n.° 1 do artigo 52.° da RFALEIL: 6.379.321,41€
(4.252.880,94€ X 1,5).
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Assim, por forga da aplicagfio do n.° 1 do art.® 52.° conjugado com o art.° 54.° da Lei n.°
73/2013, de 03 de setembro, o limite de endividamento do Municipio de Meséo Frio,
para o ano de 2019, assentava na importincia total de 6.379.321.41 €.

Apos realizagdo dos movimentos contabilisticos efetuados no exercicio econdémico, o
apuramento da divida total do Municipio de Mesdo Frio, em 31 de dezembro de 2019,
cifra-se no montante total de 5.253.864.75.€, com a inclusio dos valores do 3.? trimestre
de 2019 da Associag8io Portuguesa de Municipios com Centro Histérico — APMCH,
dado estes ainda n#o terem disponibilizado a contribuicdo atual.

Para o cédlculo da divida total do Municipio, nfio foi tida em considera¢io a
comparticipacdo da divida da Associagdo de Municipios do Vale Douro Norte —
AMVDN e Associagdo Nacional de Municipios Portugueses- ANMP, atendendo 2
aplicabilidade do n.° 4 do artigo 54.° da Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro, com as
devidas alteragdes, bem como o seu reporte nos mapas do SIIAL.
¢) Da verificagdo do cumprimento dos pagamentos em atraso (n.° 7 do artigo 78.°
da Proposta n.° 5/XIV — Proposta de LOE 2020)
Em acréscimo aos condicionalismos anteriormente citados a proposta de LOE 2020,
impde como condi¢do para a manutencfio da exclusfo do calculo dos fundos disponiveis
o ndo aumento dos “respetivos pagamentos em atraso com mais de 90 dias registados no
SIIAL em 31 de dezembro de 2019, face a setembro de 2018. Da Ficha do Municipio
retirada da mencionada aplicagdo verifica-se que o Municipio de Mesio Frio ndo
aumentou os pagamentos em atraso nos momentos temporais referenciados.
Sem prejuizo do disposto anteriormente, devera V.Exa., pronunciar-se se pretende
continuar com o célculo de fundos disponiveis apenas para controlo interno ou, se
atento a que no ano econdémico em curso, o beneficio da exclusio ocorre desde o dia
01/01/2020, deverdo os servigos excluir este procedimentos dos movimentos
contabilisticos a efetuar mensalmente.
Atento a que a determinacdo da exclusdo se mantém na alcada da aprovacdo da
autarquia local, deverd, V.Exa, promover junto daqueles que compde o 6rgdo executivo,
a tomada de conhecimento da manuten¢fio da insergdo do Municipio de Mes#o Frio no
leque dos municipios que beneficiariam da exclusfio do 4mbito da aplicagio da LCPA,
nos termos do n.° 5 e 7 do artigo 88.° LOE 2019, que se mantém em vigor na presente
data, por forca do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 12.°-H da Lei n.° 91/2001, de
20 de agosto.”
DELIBERACAO: Tomado conhecimento.
4. Declaracdes de compromissos plurianuais e pagamentos e recebimentos em
atraso — ano de 2019:

Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte
DECLARACAO:

“Dando cumprimento ao disposto na alinea a) do n.° 1, do artigo 15.°, da Lei n.° 8/2012,
de 21 de fevereiro, alterada pela Lei n.° 22/2015, de 17 de margo, declaro que todos os
compromissos plurianuais existentes a 31 de dezembro de 2019 se encontram registados
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na base de dados do POCAL de encargos plurianuais e que constam no Anexo I, mais

concretamente Balancete das Contas de Controlo Orcamental, onde se encontram

registados os compromissos plurianuais tendo em conta o respetivo exercicio e natureza
econdmica.

Nos termos previstos na aliena b), do n.° 1, do artigo 15.°, identifica—se nos Anexos II

e III a presente declaragdo todos os pagamentos e recebimentos em atraso existentes a

31 de dezembro de 2019, tendo em conta os seguintes pressupostos:

1) No que concerne aos pagamentos em atraso, constam do Anexo II todos os
pagamentos que se encontram em divida a 31 de dezembro de 2019, hd mais de 90
dias para além da respetiva data de vencimento, porquanto a alinea ¢), do artigo 3.°,
da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua redagdo atual, define como “Pagamento
em atraso das contas a pagar que permanegam nessa situagio hd mais de 90 dias
posteriormente a data de vencimento acordada ou especificada na fatura, contrato, ou
documentos equivalentes”, sendo que o Municipio de Mes#o Frio de acordo com o
mapa retirado da aplicagdo do POCAL no regista qualquer pagamento em atraso hd
mais de 90 dias.

2) Quanto aos recebimentos em atraso, o Anexo III identifica todas as receitas por
cobrar registadas no POCAL, a 31 de dezembro de 2019, sendo que para o respetivo
apuramento foi tido em conta o disposto no artigo 17.°, do Decreto — Lei n.°
127/2012, de 21 de junho, na sua redag8o atual, que estabelece que podera proceder-
se a respetiva agregago quando se verifique uma das seguintes situagSes:

a) Os recebimentos tenham uma mesma natureza e o seu valor individualmente
considerado seja inferior a 5.000,00€;

b) O devedor seja uma pessoal individual.

Em cumprimento do disposto da alinea c), do n." 2, do artigo 15.° da Lei n.° 8/2012, de

21 de fevereiro, alterada pela Lei n.° 22/2015, de 17 de marco, deverd a presente

declaragio ser enviada aos drgdos executivo e deliberativo e posteriormente ser

publicitada no sitio da internet da Camara Municipal e integrarfo o relatério e contas
nos termos do n.° 3, do artigo anteriormente referido.

Anexo I;

Anexo IT;

Anexo IIL.”

DELIBERACAOQ: Tomado conhecimento.

3. Constituiciio de fundos de maneio e fundos fixos de caixa:

Sobre este assunto, pelo senhor Presidente da Céamara, foi presente a seguinte

PROPOSTA:

“O fundo de maneio ¢ o montante de caixa ou equivalente de caixa, entregue a uma

determinada pessoa, responsédvel pelo mesmo, com a finalidade de realizagio e
pagamento imediato de despesas de pequeno montante, decorrentes das atividades
desenvolvidas pelas autarquias locais, no 4mbito das suas atribuicdes e competéncias.
Por outro lado a constitui¢do de fundos fixos de caixa tem como finalidade facilitar o
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funcionamento dos servigos responsaveis pela cobranga de determinadas taxas e pregos
municipais em locais distintos da Tesouraria Municipal.

A constituigio de ambos os fundos é autorizada mediante deliberacio do orgdo
executivo e obedece as regras de contabilidade publica/local e pelo Regulamento
Interno do Funcionamento e Gestdo do Fundo de Maneio e Fundo Fixo de Caixa
(doravante designado de Regulamento) e esta dependente de uma informacéo técnica da
Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira cfr dispde o n.° 2 do artigo 3.° do
Regulamento. A cabimentagfio e assun¢fio de compromisso, devera ser efetuada na
correspondente classificagio econdmica e pelo seu valor anual.

Estando nés perante servigos que se irio manter no ano civil de 2020, impde a
necessidade de se proceder a constitui¢io de novos fundos de maneio e fundos fixos de
caixa que previamente terdo de se submetidos 4 aprovagiio do 6rgfio executivo nos
termos do artigo 3.°n.° 3 da citada disposi¢do regulamentar.

Assim ¢ nos termos do n.° 1 do artigo 2.°, n.° 1 do artigo 3.° e do n.° 1 do artigo 9.° do
Regulamento Interno do Funcionamento e Gestdo do Fundo de Maneio e Fundo Fixo de
Caixa, proponho, que a Camara Municipal, aprove a constituigdo e afetagdo dos
seguintes fundos fixos de caixa e fundos de maneio:

A saber,

Fundos Fixos de Caixa:

Tabela 1

Linda Susana Lacerda da Fonseca
Azevedo da Cruz Paulino

Piscina Municipal Coberta 0102/020225 Outros servigos 43/2018

Obs: este fundo fixo de caixa transita para a Piscina Municipal Descoberta na época balnear, onde terd o mesmo responsével

Tabela 2

Bar da Piscina Municipal Francisco José de Souza
Descoberta 0102/020225 Outros servigos 43/2018 20,00€ Lemos Pinto

Tabela 3

Espago do Cidad3o de Mesdo Frio 0102/020225 Qutros servigos 43/2018 50,00€ Ricardo Jorge Fernandes Fonseca

Fundo de Maneio:

As despesas pagas pelo fundo de maneio sé6 podem revestir as seguintes naturezas e
oneram as correspondentes rubricas de classificagdo econémica sob o projeto agfio n.°
43/2018, constituido a favor de Ana Luisa Teixeira Alves Leite Pires Machado,
Tesoureira do Municipio, de acordo com a tabela seguinte:

Tabela g
Plano Acio (PAM) Valor Més
Classificaco econémica n.e Descrigio Valor Anual
0102/020225 (FS 39) 43/2018 Outros fornecimentos e servigos 50,00€ 600,00€
0102/020213 (FS 32) 43/2018 Deslocag@es e Estadas 45,00€ 540,00€
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0102/020209 (F5 16} 43/2018 Comunicagdes 20,00€ 240,00€
0102/020105 (FS 51) 43/2018 RefeicBes confeccionadas 50,00€ 600,00€

0102/02010202 (FS 01) 43/2018 Gasdleo 100,00€ 1.200,00€
0102/020108 {FS 12} 43/2018 Material Escritério 20,00€ 240,00€
0102/020121 (FS 60) 43/2018 Aquisigso de outros bens 20,00€ 240,00€

Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens em Risco de Mesdo Frio

Por fim, importa explicitar que a atribuigio de Fundo de Maneio 3 Comissdo de
Protegdo de Criangas e Jovens em Risco de Mesgo Frio resulta do disposto no artigo
14.° da Lei de Protecdo de Criangas e Jovens em Perigo (Lei n.° 147/99, de 1 de
setembro, na redagfo introduzida pela Lei n.° 142/2015, de 8 de setembro) e visa fazer

face a pequenas despesas de caracter urgente e inadiavel inerente ao funcionamento da
CPCJ.

Tabela 5

0102/020106

Géneros para 20,00¢ 240,00¢
confecionar
0102/020220
Trabalhos 4372018 10,00¢ 120,00¢
Pl especializados Presidente da CPCl em

0102/020121 e exercicio de funcdes

Aquisicdo de outros 22,00€ 264,00€

bens
Total
52,00€ 624,00€

Os fundos fixos de caixa e fundos de maneio terfio de ser restituidos impreterivelmente
até ao dia 23 de dezembro de 2020 com excegdio do fundo fixo de caixa das Piscinas
Municipais Descobertas que ser entregue no primeiro dia util seguinte ao seu fecho nos
termos do artigo 5.° e 10.°, do Regulamento Interno do Funcionamento e Gestio do
Fundo de Maneio e Fundo Fixo de Caixa.”
DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.
7. DIVERSOS:

1. Contrato Interadministrativo de Delegacio de Competéncias — CIMDOURO
Regime Juridico do Servico Piblico de Transportes de Passageiros — alteracio ao
contrato inicial:

Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:

“O Regime Juridico das autarquias Locais (RJAL), aprovado pela Lei n.°75/2013, de 12
de setembro, veio reiterar a natureza genérica e abrangente das atribuicdes autarquicas,
sendo que todas as matérias que respeitem 4 promogdo e & salvaguarda dos interesses
proprios das respetivas populagdes devem ser assumidas como uma obrigacédo
prestacional, de fomento ou de qualquer outra feigfio, a cargo das autarquias locais.

O mesmo enquadramento normativo veio consagrar igualmente a possibilidade da
celebragdo de contratos interadministrativos de delegagfio de competéncias entre os
diversos entes autirquicos e entre estes e o Estado ou outras Entidades de direito

<5
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publico, prevendo expressamente a delegagio de competéncias dos Municipios nas

Entidades Intermunicipais (artigos 128.° e seguintes do RJ AL).

No &mbito da Lei n.° 52/2015, de 9 de junho, que aprovou o Regime Juridico do

servi¢os Publico do Transporte de Passageiros (RISPTP), este Municipio delegou na

CIMDOURO, através da celebragdio de um contrato interadministrativo, as

competéncias em matéria de servigos piblicos de transporte de passageiros municipais,

de acordo com o previsto nos artigos 6.°, n.°2 e 10.° do RISPTP e nos artigos 116.° a

123.° € 128.° a 130.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, tendo a mesma decisio sido

aceite por este Municipio em reunifio ordiniria do dia 20 de setembro de 2018 e

aprovada na Assembleia Municipal de Mes#o Frio no dia 28 de setembro de 2018.

O referido regime juridico impde que estes contratos interadministrativos sejam objeto

de aprovagéo pelo Instituto da Mobilidade e Transportes (IMT-IP).

Face & comunica¢do do Instituto da Mobilidade e Transportes (IMT-IP) existe a

necessidade da eliminagdo dos pontos 3 e 4 da clausula 92 do contrato

interadministrativo inicial, pelo que propde-se que esta Cimara Municipal delibere
sobre a aprovagiio da alteracio do contrato interadministrativo anexo, as
competéncias de autoridade municipal de transportes, ao abrigo do disposto nos
artigos 25.°, n.°1, alinea k), 32.°, 33.°, n.°1, alinea cce), 116.°a 123.°¢ 128.°a 130.° do

Regime Juridico aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e artigos 6.° ¢ 10.°

do Regime Juridico do Servigo Publico de Transporte de Passageiros, aprovado pela Lei

n.° 52/2015, de 9 de junho, devendo & posterior remeter para tal a Assembleia

Municipal, para efeitos de autorizagdo, a minuta da alteragdo ao contrato

interadministrativo de delegagdo de competéncias.

Em anexo: Minuta da alteragfio ao contrato interadministrativo.”

DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.

2. Aquisicio de energia elétrica para as instalacdes dos Municipios da

CIMDOURQO e Afins:

Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte

PROPOSTA:

“Considerando que:

1. Nos termos do art.® 39.° do Cédigo dos Contratos Publicos (CCP), aprovado pelo
Decreto-Lei (DL) n.° 18/2008, de 29 de janeiro, e republicado pelo Decreto-Lei n.°
111-B/2017, de 31 de agosto, foi aprovada pela Camara Municipal (CM), em 03-10-
2019, a decisdo de integragio no agrupamento de entidades adjudicantes para a
aquisicdo de energia elétrica para 2020-2021, ¢ nomear como mandatirio do
agrupamento a CIMDOURO, a quem foi conferida a competéncia para promover
todos os atos e procedimentos pré-contratuais, com excecdio da adjudicacéo.

2. Nos termos do art.° 36.° do CCP, foi também aprovada pela CM, na mesma data, a
decisdo de contratar €, ainda, nos termos do art.° 38.° daquele normativo, a escolha
do concurso publico, com publicidade internacional, ao abrigo da alinea a), n.° 1, do
art.® 20.° e do art.” 130.° e ss., como procedimento de formagio do contrato.
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3. Corridos os tramites procedimentais, o juri elaborou o relatério preliminar (nos
termos do disposto no art.® 146.° do CCP), efetuou a audiéncia prévia (nos termos do
disposto no art.° 147.° do CCP) e elaborou, nos termos do disposto no art.® 148.° do
CCP, o relatério final anexo, onde propds a adjudicagio da proposta do concorrente
LUZBOA - COMERCIALIZACAO DE ENERGIA LDA., sendo o prego
contratual para este Municipio de 165 021,40 €, repartido por 82 510,70 € em 2020 e
82 510,70 € em 2021, nos termos do fixado no n.° 1 na cldusula 8. do Caderno de
Encargos. ’

4. O érgdo competente para decidir adjudicar é o que tem competéncia para a decisdo
de contratar, como consta do artigo 73.° do CCP, sendo, neste caso, a Camara
Municipal (CM).

PROPONHO:

1. Aprovar a proposta contida no relatério final do juri, em anexo, com os fundamentos
ali constantes, e que aqui se ddo por integralmente reproduzidos;

2. Adjudicar, nos termos da alinea a), n.° 1, do artigo 20.°, conjugado os artigos 76.° ¢
148°, n.° 4, todos do CCP, a «Aquisi¢io de energia elétrica para as instalagdes do
municipio de Mesfo Frio" a4 firma LUZBOA - COMERCIALIZACAO DE
ENERGIA LDA., pelo valor de 165 021,40 €, repartido por 82 510,70€ em 2020 e
82 510,70€ em 2021, acrescidos dos valores referidos nos n.% 2 e 3 da clausula 8* do
Caderno de Encargos e do IVA, no valor de 293 875,48 € (2020: 146 937,74 €; 2021:
146 937,74 €), o que perfaz um total de 458 896,88 €, repartido em 2020; 229 448,44
€ ¢ em 2021: 229 448,44 €;

3. Aprovar, nos termos do n.° 1 do artigo 98.° do Cédigo dos Contratos Publicos, a
minuta do contrato que se encontra anexa 3 presente Proposta;

4. Notificar o adjudicatario para, nos termos do art.° 77° do CCP, a apresentacdo dos
documentos de habilitagdo nos termos previstos no Programa do Concurso e no
Relatorio Final acima referido.

ANEXOS:

- Relatério Final;

- Proposta apresentada pela LUZBOA - COMERCIALIZACAO DE ENERGIA LDA,;

- Minuta do Contrato.”

DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.

3. Atribuicdio de apoio financeiro as festas religiosas do concelho de Mesio Frio:

Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Cémara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:

“As festas religiosas estdo profundamente enraizadas na vivéncia dos figis, que
celebram com particular intensidade e devogdo aos seus padroeiros. A festa religiosa é
uma oportunidade por exceléncia de aproximagfio e convivio entre os membros da
comunidade, assim como contemplam atividades que promovem os valores da familia,
iniciativas de partilha e solidariedade, manifestagSes culturais genuinas das tradigdes e

praticas locais, evocacdo historica das pessoas e dos principais acontecimentos da vida
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comunitaria, atuagio de grupos de teatro, musica e folclore local, numa expressio de
arte ¢ valores genuinos da vida e tradi¢des das comunidades.

E neste 4mbito que as Fabricas da Igreja e Comissdes organizadoras de festas religiosas
desempenham um importante papel, nomeadamente na organizagio das festas religiosas
ou manifestagdes em torno das festas religiosas. A realizacfio destes eventos sio um
importante contributo no que diz respeito 4 salvaguarda de costumes e tradigdes como
forma essencial de preservagio da histéria e identidade de uma Comunidade.

Pelo retratado, considera-se de interesse ptiblico municipal a misso assumida por todas
as comissdes fabriqueiras concelhias e outras entidades que prestam relevantes servigos
sociais e recreativos a Comunidade, o que exige que a CAmara Municipal lhe reconheca
esse mérito.

Esse mérito ¢ reconhecido mediante apoio financeiro que serd prestado anualmente
mediante a comprovagio da realiza¢o do evento e das despesas inerentes.

A afetagio de verbas publicas impde as autarquias locais um rigoroso controlo das
atividades que envolvam comparti¢io financeira, contudo, demonstrada que estd a
importéncia social das atividades realizadas por estas comissdes fabriqueiras concelhias
¢ outras entidades por forma a dar continuidade ao proficuo e vantajoso trabalho
executado, proponho a Cidmara Municipal, que nos termos da al. u) do n.° 1 do artigo
33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro na sua atual redaggo, delibere no sentido de
atribuir no ano de 2020, as transferéncias correntes a titulo de apoio financeiro,

conforme quadro exemplificativo.
A saber,

St.2 Cristina X “ [Im—“
. [ S. Nicolau l[ X ” | 300,00€ ] |
| | | St2 Rita de C4cia (Brunhais) “_ ” X ” 150,00€ Tl ]
Para suporte das despesas
Mesdog EﬂP (55530 inerentes com a Banda de
| An_Hré Corpo de Deus X 2000,00¢ Musica e alimentagio dos
! elementos da mesma.
' | S. Silvestre | % [ ®=ooee || I
| S. Martinho —| l X ” —I 300,00€ “ I
b el | S Antgnio I [ ][ mowee || |
]. S. Bartolomeu X 300,00€
| 1
SeriroE | N. Sr.2 da Conceig&o ]I ” X ” 150,00€ | I
. . | N. Sr. Da Boa Passagem ” ” X “ 150,00€ —“ I
T = Para suporte das despesas
S. Mamede X 2.000,00€ inerentes com a Banda de
’ ’ ’ Musica e alimentagio dos
Vila Marim elementos da mesma.
] Lameirinho —| l ” X [ 150,00€ ‘ l |
| S. Caetano ” ||_ X ” 150,00€ H |
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S. Vicente X 300,00€
Cidadethe

| S. Gongalo ”ﬁL x H 150,00€ ” ]

St.2 Maria de Oliveira X 300,00€
Olivetra
[ N .2 Sr.2 da Conceico ” T l X | | 150,00€ | L _|
Total 7.150,00€

No que diz respeito & festa do Corpo de Deus e Festa em Honra de S. Mamede na
freguesia de Vila Marim, para além do apoio financeiro descrito na tabela sera ainda
facultado, a titulo gratuito, transporte em viatura municipal para os elementos que
constituem a banda de musica convidada.

Salienta-se que os valores acima descritos apenas serfio registados contabilisticamente
apés a realizagdo do evento e com entrega nos Servicos de Contabilidade dos
documentos comprovativos da despesa e assim como da verificacio da situagdo
contributiva e tributaria da entidade requerente.

Na eventualidade de néio serem requeridos os citados apoios, deverdo ser os servigos
financeiros autorizados a fazer o seu estorno no fim do ano, dado estarmos perante um

apoio anual.”
DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.
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