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ATA N.°17/2020

REUNIAO ORDINARIA DO DIA 3 DE SETEMBRO DE 2020
No dia trés de setembro do ano de dois mil e vinte, nesta vila de Mesdo Frio, no Edificio

dos Pagos do Municipio e Saldo Nobre da Camara Municipal, teve lugar a primeira

reunido ordindria deste més, do referido Orggo.
Presentes os senhores, Alberto Monteiro Pereira, Presidente da Camara Municipal, que,
nesta qualidade, abriu a reunido as catorze horas e trinta minutos, Paulo Jorge Peres
Teixeira da Silva, Cristina Isabel de Almeida Guedes Major, Manuel Fernando
Mesquita Correia, (P.S.) ¢ Anténio José Rodrigues Teixeira, (PPD/PSD), vereadores. ---
1.RECURSOS HUMANOS

1. 1.” Alteracdo ao Mapa de Pessoal para o ano de 2020

Sobre este assunto, pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:

“1I) Nota justificativa da 1.” Alteracdo do Mapa de Pessoal aprovado para o 2020
Os mapas de pessoal representam e incorporam a previsdo do pessoal que se estima ser
necessario naquele ano para a prossecugdo das atribuicdes e atividades de cada Servigo
publico, enunciando os postos de trabalho que sdo previsivelmente necessarios para esse
efeito, os quais devem ser referenciados em fungfo dos objetivos a alcancar através de
cada um dos mesmos, perfil ¢ competéncias necessarios a sua execucdo, do cargo ou
categoria que lhe correspondam e ainda habilitagdes necessarias para o seu desempenho.
Em fun¢do dos objetivos a alcangar e dos recursos financeiros disponiveis, a
planifica¢do das atividades a desenvolver por cada servigo deve ser acompanhada pela
indicagdo dos postos de trabalho necessarios ao desempenho de tais atividades, sejam
elas de natureza permanente ou temporaria, sendo aquele instrumento de gestdo de
pessoal objeto de aprovagdo anual, pelos 6rgios municipais competentes,
conjuntamente com as Grandes Op¢des do Plano e Orgamento.

Na senda dos principios pautados, foi aprovado pelo Municipio de Mesdo Frio, na

reunido extraordinaria da Cémara Municipal e sessdo da Assembleia Municipal, em 31
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de outubro e 03 de dezembro de 2019, respetivamente, o Mapa de Pessoal para o ano de
2020 e que, aquela data, resultava de um diagnostico das necessidades verificadas nos
diferentes servigos € unidades orgénicas, refletindo o plano de recrutamento e ocupacio
em consondncia com as atividades de natureza permanente ou temporaria, considerando
a missdo, as atribuicdes, a estratégia, os objetivos fixados, as competéncias das unidades
orgénicas e os recursos financeiros disponiveis, de acordo com o estipulado no n.° 1 do
artigo 28.° e no artigo 29.° da do Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — Lei Geral do
Trabalho em FungGes Publicas, doravante designado por LTFP.

A continuidade do servigo publico, as atribuigdes e as competéncias das pessoas
coletivas publicas ndo conhecem, em regra, significativas altera¢Ges, pelo que poder-se-
4 presumir que, também em regra as fungdes proprias permanentes a levar a efeito por
cada servigo ndo conhecerdo anualmente significativas alteracdes. Contudo no quadro
da potestas organizatoria constitucionalmente reconhecida aos servigos publicos, faz
incorrer os mesmos no dever de permanente adaptabilidade as exigéncias que a
prossecugdo do interesse publico lhes coloca, impondo-lhes que ajustem a sua estrutura
em fun¢do dos objetivos que se pretende alcangar e dos recursos financeiros
disponiveis. Tais circunstancias determinam que, pese embora o caracter anual do mapa
de pessoal, este possa, no ano em que vigora, ser objeto de alteracdo/revisdo.

Assim e tendo em conta que:

[) O Municipio de Mesdo Frio aceitou em 2019, entre outras, a transferéncia de
competéncias nas areas da saude e da educagdo, nos termos € condigdes
previstas nos Decreto-Lei n.° 21/2019 e 23/2019, ambos de 30 de janeiro;

I) A aceitag@io dessas competéncias impactou diretamente na gestdo dos recursos
humanos da autarquia, nomeadamente no que diz respeito a agregac¢do no seu
mapa de pessoal de pessoal ndo docente pertencente as carreiras de Assistentes
Operacional e Assistente Técnico, no caso da Educacdo e da carreira de
Assistente Operacional no caso da Saude;

IIT) A obrigatoriedade de as autarquias deterem boas praticas administrativas e de

gestdo de pessoal que contrabalancem com as necessidades sentidas e que
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permitam o desenvolvimento de uma politica de gestdo de recursos humanos
integrada, sustentdvel e com capacidade de resposta as necessidades
identificadas;

IV)As necessidades varidveis dos servicos pressupdem um ajustamento deste
instrumento de gestdo de recursos humanos, alteragio esta, com expressa
previsdo legal no n.° 5 do artigo 29.° da LTFP;

V) Séo os critérios de eficiéncia, eficicia e agilidade na gestdo de recursos humanos
que aconselham, no preenchimento de novos postos de trabalho, bem como dos
que venham a ficar vagos durante o ano de 2020, que o respetivo recrutamento
possa ocorrer de entre candidatos com ou sem vinculo de emprego publico ou
com vinculo de emprego publico a termo, mobilidades intercarreiras € na
categoria.

Assim, face ao exposto, propde-se a este dignissimo 6rgdo executivo que delibere
submeter para aprovagdo da Assembleia Municipal, nos termos da alinea ccc), do n.° 1
do artigo 33.° e alinea 0) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro
conjugada com n.° 5 do artigo 29.° da Lei n° 35/2014, de 20 de junho, na sua redac#o

atual, a 1.” alteraciio ao Mapa do Pessoal para o ano de 2020 que se apresenta de

forma desagregada, por unidade orgénica e com referencia a lugares existentes, cativos,
vagos, ocupados € a extinguir para melhor perceg¢do e conformag¢do da situagdo com
aquele documento de gestdo de recursos humanos.

A saber:
+ Servico Municipal de Protec¢éio Civil

Neste ponto fazer referéncia que atento a que a mobilidade na categoria do técnico a
quem se encontra conferida as atribuigdes/atividades/competéncias do Servigo
Municipal de Protecdo Civil, ter sido prorrogada até 31 de dezembro de 2020 por
solicitagdo da CIMDOURO e Despacho de 03 de marco de 2020, aquelas
atribui¢Oes/atividades/competéncias, manter-se-8o, auxiliados na sua execugdo pelo

Técnico Superior de Sociologia, afeto a DAF, cfr despacho de 03/09/2018.
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+ Divisdo Administrativa e Financeira

Nesta unidade orgénica flexivel, liderada por titular de cargo de diregdo intermédia de
2.° grau, apenas se fara referéncia as carreiras e categorias onde se propdem altera¢Ges
ao Mapa de Pessoal 2020:

a) Carreira de Assistente Técnico

Nesta carreira, propde-se na categoria de Assistente Técnico, a manutengéo de 11 postos
de trabalhos ocupados, sendo que um deles se encontra ocupado por for¢ca do
mecanismo da mobilidade intercarreiras, 1 posto de trabalho vago e atento ao
apuramento das necessidades gerais da divisdo, a criagdo de mais 2 postos de trabalho.

b) Carreira de Assistente Operacional

Na categoria de Assistente Operacional pertencente a carreira de Assistente
Operacional, propde-se manutencdo de 11 postos de trabalho ocupados, 1 posto de
trabalho vago por forca do seu titular se encontrar em situacdo de mobilidade
intercarreiras € a extingdo de 2 postos de trabalho, 1 posto de trabalho por transi¢do da
sua titular, mediante Despacho de 10 de fevereiro de 2020, para o Agrupamento de
Escolas Professor Anténio da Natividade, valéncia inserida na Unidade de Educagdo e
Desenvolvimento Social (UEDS), informando-se neste ponto que a referida situagdo
ocorreu no ambito da aceitacdo da transferéncia de competéncias na area da Educagdo
promovida pelo Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro e outro por aposentagdo do
seu titular.

As alteragOes propostas resumem-se no quadro seguinte

Assistente
Técnico/Assistente 12 11 1 2 0
Técnico
Assistente
Operacional/Assistente 14 11 1 0 2
Operacional
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+ Divisdo de Administracio e Conservaciio do Territério

Nesta unidade orgénica flexivel, apenas se fara referéncia as carreiras e categorias onde
se propdem alteragdes ao Mapa de Pessoal 2020:
a) Carreira de Assistente Operacional

Nesta carreira/categoria de Assistente Operacional, propde-se a manuten¢do de 33
postos de trabalho ocupados, 2 postos vagos, sendo que 1 posto se encontra vago por
forga do seu titular se encontrar em regime de cedéncia de interesse plblico € a exting¢do
de 4 postos de trabalho (2 postos por transigdo dos seus titulares, mediante Despacho de
02 de janeiro e 07 de fevereiro de 2020, para o Agrupamento de Escolas Professor
Antonio da Natividade, valéncia inserida na Unidade de Educagio e Desenvolvimento
Social (UEDS), informando-se neste ponto que a referida situagdo ocorreu no ambito da
aceita¢do da transferéncia de competéncias na é4rea da Educagdo promovida pelo
Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, 1 posto por transi¢cdo do seu titular para a
UEDS e 1 posto de trabalho por o seu titular se ter aposentado.

As alteragdes propostas resumem-se no quadro seguinte:

Assistente Operacional/Assistente

Operacional 39 33 2 0 4

+ Unidade de Educaciio e Desenvolvimento Social

Nesta unidade organica flexivel, apenas se fara referéncia as carreiras e categorias onde
se propdem alteracdes ao Mapa de Pessoal 2020:

b) Carreira de Técnico Superior

Nesta carreira prevé-se a ocupagdo de 6 postos de trabalho, sendo que 2 deles se

encontram providos por for¢a do mecanismo da mobilidade intercarreiras, na carreira de
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Técnico Superior, por um periodo de 18 meses, cfr deliberagdo camararia de 20 de
fevereiro de 2020. Contudo e atento as necessidades gerais da unidade orgénica propde-
se a criagdo de mais 1 posto de trabalho na carreira de Técnico Superior (licenciatura
em Educagdo Fisica).

¢) Carreira de Assistente Técnico

Na carreira/categoria de assisténcia técnico propde-se a manutengdo de 5 postos de
trabalho ocupados e a extingdo de 1 posto de trabalho.

d) Carreira de Assistente Operacional

Na carreira/categoria de Assistente Operacional propde-se a manutengdo de 40 postos
de trabalho ocupados e 5 postos de trabalho vagos sendo que destes 3 se encontram
cativos em virtude dos seus titulares se encontrem em situacdo de mobilidade

intercarreiras € na categoria.

As alteragdes propostas resumem-se no quadro seguinte:

Técnico Sur

6 6 0 1 0
Assistente
Técnico/Assistente 6 5 1 0 1
Técnico
Assistente
Operacional/Assistente 45 40 5 0 0
Operacional

I) Quadro da Transferéncia de Competéncias

A entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro (transferéncia de
competéncia na drea da educagdo) implicou a alteragdo de mapa de pessoal de forma
acomodar os trabalhadores que transitaram com a aceitagdo das mencionadas

competéncias, assim como a implementacdo de uma politica eficaz de combate a
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propaga¢do do novo coronavirus SARS-CoV 2 (Covid 19), concretamente com o
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provimento dos recursos humanos necessarios.

No decorrer da execugdo desta transferéncia foram apuradas novas necessidades que
implicam a alteragdo do Mapa de Pessoal aprovado para 2020, nas seguintes carreiras e
categorias:

a) Carreira de Assistente Técnico

Na carreira/ categoria de assisténcia técnico propde-se a manutengdo de 4 postos de
trabalho ocupados, 3 postos de trabalho vagos (sendo que dois deles se encontram
cativos em virtude de os seus titulares se encontrarem em mobilidades intercategorias e
na categoria) e atendendo as necessidades apuradas para a valéncia/competéncias que
passam a estar na esfera da responsabilidade da autarquia, a criagdo de mais 1 posto de
trabalho.

b) Carreira de Assistente Operacional

Na carreira/categoria de Assistente Operacional propde-se a manuten¢do de 26 postos
de trabalho ocupados, 1 posto de trabalho vago e atendendo as necessidades apuradas
para a valéncia/competéncias que passam a estar na esfera da responsabilidade da
autarquia, a criagdo de mais 4 postos de trabalho.

As alteragdes propostas que consubstanciam-se no quadro abaixo:

Assistente

Técnico

Assistente
. 27 26 1 4 0
Operacional

DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.
2. FINANCAS:

1. Balancete
Foi apresentado o resumo diario de tesouraria respeitante ao passado dia 02 de setembro
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que acusa o saldo de cento € noventa € nove mil, quinhentos € quarenta e trés euros e
noventa e cinco céntimos, (€ 199.543,95), valor este que integra a quantia de cento e
onze mil e oitocentos € sessenta e nove euros e sessenta e trés céntimos, (€ 111.869,81),
de receitas cativas.
DELIBERACAO: Tomado conhecimento.
2. 3.* Alteracio Modificativa de 2020

Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:

“1.Enquadramento legal

A reforma ao sistema contabilistico imposto pelo Plano Oficial de Contabilidade
Publica (POCP), aprovado pelo Decreto - Lei n.° 232/97, de 3 de setembro, determinou
que, apos terem sido ponderadas as necessidades de se dispor de um sistema
contabilistico que responda as exigéncias de um adequado planeamento, relato e
controlo financeiro, a imposi¢cdo de um novo sistema contabilistico para a administragéo
publica, materializado através da entrada em vigor do Decreto - Lei n.° 192/2015, de 11
de setembro (SNC-AP).

A aprovacdo do SNC-AP veio permitir implementar a base de acréscimo na
contabilidade e relato financeiro das administragdes publicas, articulando-a com a atual
base da caixa modificativa, estabelecendo os fundamentos para uma orcamentagdo do
Estado em base de acréscimo, fomentar a harmonizagdo contabilistica, institucionalizar
o Estado como uma entidade que relata, mediante a preparagdo de demonstragdes
or¢amentais e financeiras, numa base individual e consolidada, aumentar o alinhamento
entre a contabilidade publica e as contas nacionais e contribuir para a satisfacdo das
necessidades dos utilizadores da informagdo do sistema de contabilidade e relato
orcamental e financeiro das administragdes publicas.

O SNC-AP permite assim uniformizar os procedimentos e aumentar a fiabilidade da
consolidagdo de contas, passando a contemplar os subsistemas de contabilidade
orgamental, contabilidade financeira e contabilidade de gestdo. Este sistema

contabilistico integra a estrutura concetual da informagdo financeira publica, as normas
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de contabilidade publica, e o plano de contas multidimensional, constantes,
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respetivamente, dos anexos I a III, do Decreto — Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro.

1. Da aplicac¢iio das normas de contabilidade puablica

Tendo em conta as normas de contabilidade publica (NPC) aplicaveis ao sistema e
atento a origem das operagdes que os servigos técnicos da autarquia se propdem a
realizar, definidas e autorizadas, concretamente no que respeita ao pedido de
reprogramacéo do projeto “Planos Integrados e Inovadores de Combate ao Insucesso
Escolar de Mesdo Frio — PIICIE”, nas vertentes financeira e de recursos humanos,
com o prolongamento dos projetos/a¢des, até 31 de agosto de 2021 e a reprogramacio
financeira do projeto/agdo “Estadio Municipal de Mesdo Frio — Construcio - 1.
fase”, levar-nos-4 a debrugar sobre a NPC 26 — Contabilidade e Relato Orgcamental.

O objetivo desta Norma € o de regular a contabilidade or¢amental, estabelecendo os
conceitos, regras ¢ modelos de demonstragdes orcamentais de finalidades gerais
(individuais, separadas e consolidadas), componentes principais do relato or¢amental de
uma entidade publica ou de um perimetro de consolidagdo, de forma a assegurar a
comparabilidade, quer com as respetivas demonstragdes de periodos anteriores, quer
com as de outras entidades.

Assim consideram-se “Alteragdes orcamentais” como o instrumento de gestdo
orcamental que permite a adequagdo do or¢amento a execu¢do or¢amental ocorrendo a
despesas inadidveis, ndo previsiveis ou insuficientemente dotadas, ou receitas
imprevistas.

As alteragdes orgamentais podem ser modificativas ou permutativas, assumindo a forma
de inscri¢o ou reforgo, anulagdo ou diminuigdo ou crédito especial, cfr ponto 1.1, 2.1 ¢
3.1 da NPC 26.

A Alteracio orcamental modificativa ¢ aquela que procede a inscri¢do de uma nova
natureza de receita ou de despesa ou da qual resulta 0 aumento do montante global de

receita, de despesa ou de ambas, face ao orcamento que esteja em vigor.
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A Alteraciio orcamental permutativa ¢ aquela que procede a alteracdo da composicdo

do or¢amento de receita ou de despesa da entidade, mantendo constante o seu montante

global.

A Alteragiio orcamental de inscriciio ou reforco consubstancia a integragdo de uma

natureza de receita ou despesa ndo prevista no orgamento ou o incremento de uma
previsdo de receita ou dotagdo de despesa, enquanto a Alteragdo_orcamental de
anulacio ou diminui¢iio consubstancia a extingdo de uma natureza de receita ou
despesa prevista no orgamento que ndo terd execugdo or¢amental ou a reducdo de uma

previsdo de receita ou dotagdo de despesa. Por fim a Alteracfio or¢camental por crédito

especial corresponde a um incremento do orcamento de despesa com compensacdo no

aumento da receita cobrada.

1. Planos Integrados e Inovadores de Combate ao Insucesso Escolar de Mesio

Frio (PIICIE)
No ambito do aviso n.° Norte — 08 — 5266 — FSE — 000185 do Programa Operacional

Regional do Norte 2020, enquadrado no Eixo Prioritdrio — Educacdo e Aprendizagem
ao longo da vida, a Camara Municipal de Mesdo Frio, submeteu uma candidatura aos
Planos Integrados e Inovadores de Combate ao Insucesso Escolar € das operacdes que
os integram, cujas acdes estavam previstas concluir até 30 de junho de 2020.

O PIICIE de Mesédo Frio, esta alicer¢ado em 4 ag¢des, complementando-se todas elas
entre si com a multiplicidade de objetivos, que por sua vez, permitiram trabalhar areas
distintas, tendo por base os pressupostos centrados nos individuos e nas metas definidas
em fase de candidatura.

Nzo obstante, o caracter pratico do trabalho realizado com os alunos e comunidade
escolar, que até marco de 2020, ocorreram de uma forma regular e que se previa uma
execucdo administrativa e financeira na sua globalidade, foi a Camara Municipal
confrontada com o contexto nacional de combate & pandemia COVID-19, que levou ao
encerramento de todas as escolas a partir de 16 de marco de 2020, e consequentemente a
suspensdo das atividades planificadas, colocando em risco o normal desenvolvimento

das mesmas até ao final do projeto, resultando a necessidade de autarquia reprogramar
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fisica e financeiramente o projeto, dentro do limite temporal de que a operag¢do nos

Ata N.° 17/2020, de 03 de setembro

permite, isto €, 31 de agosto de 2021.

Em coeréncia com o exposto, apresentaram os servigos responsaveis pela area de
intervencdo a reestruturacéo da planificag@o das ac¢Ges e respetivos encargos financeiros,
quer para o ano de 2020 quer para o ano de 2021, traduzindo-se no reforgo da rubrica
orcamental 0102/010107 — Pessoal em regime de tarefa e avenga, a afetar a equipa
técnica, na importancia de 3.920,00€, para o ano de 2020 ¢ a inser¢do de verbas para o
ano de 2021, concretamente no que corresponde a ruabrica orgamental 0102/010107 —
Pessoal em regime de tarefa e avenga, da rubrica orgamental 0102/020213 — deslocagéo
e estadas e da rubrica orgamental 0102/020225 — outros fornecimentos ou servigos, na
importancia total de 27.440,00€, 5.400,00€ e 500,00€, respetivamente.

2. Estadio Municipal de Mesio Frio — Construcio — 1.2 fase

Para o projeto do Estddio Municipal de Mesdo Frio — Construgdo — 1.2 fase, foi em
tempo oportuno tramitado o processo administrativo e financeiro, no que concerne a
inscri¢do do projeto/acao nas Grandes Opgoes do Plano € Orgamento para 2020, tendo-
se verificado durante a execugdo daquele documento estratégico, uma alteragdo no que
diz respeito ao cronograma fisico/financeiro do projeto, facto que determinou a
submissdo a Assembleia Municipal, para aprovagdo dos respetivos encargos plurianuais,
0 que veio a ocorrer na sessdo ordindria de 29 de junho de 2020.

No entanto, aquando da celebragdo do contrato de empreitada, constatou-se que o
Documento Estratégico ora aprovado, contemplava a verba necessaria para a assungio
de compromisso daquele projeto, no valor total para o ano de 2020, sendo necessario,
agora, através da presente alteragdo modificativa, conformar aquele documento com o
cronograma fisico e financeiro e com a aprovagdo dos encargos plurianuais pela
Assembleia Municipal, pelos dois anos econdémicos (2020 - 325.155,00€ ¢ 2021 —
325.155,00€).
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3. Encargos Plurianuais do projeto - Planos Integrados e Inovadores de

Combate ao Insucesso Escolar de Meséo Frio (PIICIE)

Para os efeitos do previsto na al. ¢) do n.° 1 do artigo 6.°, da Lei n.° 8/2012, de 21 de
fevereiro, ficou autorizada a Camara Municipal, pela Assembleia Municipal, na sessdo
ordindria de 03 de dezembro de 2019, a assumir a assun¢do de compromissos
plurianuais que respeitem as regras e procedimentos previstos na LCPA, conjugado com
o artigo 12.° do Decreto - Lei n.° 127/2012, de 21 de junho e demais normas de
execugdo de despesas € que resultem de projetos ou atividades constantes das Grandes
Opcdes do Plano e Orgamento para 2020 em conformidade com a projegdo plurianual ai
existente, ao abrigo do artigo 30.° das Normas de Execugéo das GOPS’ 2020.

Contudo, apesar do projeto/acio “Planos Integrados e Inovadores de Combate ao
Insucesso Escolar de Mesao Frio (PIICIE)”, ter sido inserido e aprovado inicialmente
com as Grandes Opg¢des do Plano e Orgamento para 2020, resulta da reprogramagéo
financeira encargos plurianuais a afetar ao projeto, na importancia total de 33.340,00€
para o ano de 2021, encargos esses que deverdo ser aprovados pela Assembleia
Municipal, no entanto, dado que a Camara Municipal ficou autorizada a assumir
despesas plurianuais decorrentes de contratos em que, em cada trés anos seguidos ndo
ultrapasse a importancia de 99.759,58€, estes encontram-se autorizados pela Assembleia
Municipal, nos termos e condigdes do art.® 30.°, das Normas de Execu¢do das Grandes
Opgoes do Plano e Orgamento para 2020.

4. Da verificacio das regras or¢camentais

O aumento ou anulacdo da receita implica necessariamente um refor¢o ou diminuigédo
da despesa prevista, no sentido de dar cumprimento ao principio or¢amental do
equilibrio total, preconizado no n.° 1 do artigo 40.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro,
na sua redagdo atual, o qual supde que os orcamentos das entidades do setor local
prevejam as receitas necessarias para cobrir todas as despesas, conjugando com o n.° 2
do mesmo artigo, o qual prevé que a receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos
igual a despesa corrente, acrescida das amortizacdes médias de empréstimos de médio e

longo prazo, que se cifra no montante de 471.303,45€
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Nio obstante, no ano de 2020 este principio encontra-se suspenso de aplica¢do nos
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termos do art.® 7.°, da Lei n.° 6/2020 de 10 de abril que aprovou o Regime excecional
para promover a capacidade de resposta das autarquias locais no &mbito da pandemia da
doenca COVID-19.

Assim, face ao exposto proponho a esta dignissima Camara Municipal, que nos termos
da alinea c) do n.° 1 do artigo 33.° conjugada com a alinea a) do n.° 1 do artigo 25.° da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atual, submeta a aprovacdo da

Assembleia Municipal a 3.* Alteracio modificativa as Grandes Opcdes do Plano e

Orcamento para 2020 que consubstancia-se de acordo com o mapa abaixo:

Despesa de Capital 0.00€ | 0io0e"

3.920,00
SUBTOTAL 3.920,00€
TOTAL GERAL DA MODIFICACAO 3.920,00€ 3.920,00€

DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.
3. Contratualizacio de um empréstimo de médio e longo prazos, para a obra do

“Estadio Municipal de Mesio Frio — Construciio - 1. Fase”, até ao montante de
475.886.,00€:

Sobre este assunto, elaborada pelo respetivo Juri, foi presente a seguinte ANALISE
DAS PROPOSTAS:

“No passado dia 20 de agosto de 2020 (Ata n.° 16/2020) foi aprovado pela Camara

Municipal, sob proposta do Exmo. Sr. Presidente, a abertura do procedimento de
contratualizagdo de um empréstimo de médio longo prazos para o financiamento da
obra “Estadio Municipal de Mesdo Frio - Construgdo — 1.* fase”, com convite & Caixa
Geral de Depositos, S.A; Banco Santander Totta, S.A e Caixa de Crédito Agricola
Mutuo de Tras-os-Montes e Alto Douro, CRL.

A apresentagdo das propostas teve como data limite as 13H do passado dia 31 de agosto,

data em que o juri do procedimento procedeu a sua abertura e analise e cujas conclusdes
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alcancadas, inseridas na presente informagao, serdo submetidas a apreciagdo da Camara

Municipal, na proxima reunido do dia de 03 de setembro.

Dar enfase que na presente informagdo apenas se fard o relato das propostas

apresentadas pelo Banco Santander Totta, SA e a Caixa de Crédito Agricola Mutuo de

Tréas-os-Montes e Alto Douro, CRL, uma vez que a Caixa Geral de Depositos, SA, ndo

apresentou a sua proposta.

A apresentagdo das propostas, de acordo com a deliberagdo camararia de 20/08/2020,

devera obedecer aos termos e condigdes abaixo descritas:

>

vV V V V¥V

Finalidade: Financiamento da obra de “Estddio Municipal de Mesdo Frio —
Construgdo - 1. fase”;

Montante maximo de empréstimo a contratar: at¢ ao montante de
475.886,00€;

Prazo do Empréstimo de MLP: 20 anos;

Periodo de Caréncia: sem periodo de caréncia;

Utilizaciio do Capital: o montante contratualizado sera utilizado ha medida em
que for solicitado pela autarquia para a execugdo do projeto;

Taxa de Juro: Indexada & Euribor a 6 meses, na base de 360 dias, em vigor no
inicio de cada periodo de contagem de juros;

Reembolso de capital/pagamento de juros: prestagdes mensais constantes,
iguais e sucessivas de capital e juros;

Comissdes: isento de comissoes;

Garantias: Receitas Municipais que ndo se encontrem legalmente consignadas;
Prazo para a entrega das propostas: 13H do dia 31 de agosto de 2020,
Critério de adjudicacio: proposta economicamente mais vantajosa para o
Municipio, tendo como unico pardmetro de avaliagdo o pre¢o mais baixo;
Amortizagdo: As entidades bancérias escolhidas e que estejam legalmente
autorizadas a conceder crédito deverdio prever na proposta, que as amortizagdes
anuais previstas para o empréstimo ndo podem ser inferiores a 80 % da

amortizacdo média de empréstimos, tal como definida no n.° 4, do artigo 40.°, do
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RFALEI, para o que deverdo apresentar, juntamente com a proposta, o plano de

amortizacao;
(a) Capital 475.886,00€
(b) Prazo do contrato (anos) 20
(c) Amortizagdes médias = (a) / (b) 23.794,30€ N.°4 do art.’ 40.° do RFALEI
(d) Limite inferior as amortizagdes anuais N.°11 do art.° 51.° do RFALEI
previstas (80% das Amortizacies Médias) = 19.035.44 €
(€)x 80%

» Clausula particular: O mutudrio podera reembolsar antecipadamente o
empréstimo, parcial ou integralmente, sem que dai advenha qualquer
penalizacdo ou comissio;

» Variantes: Nio serdo admitidas propostas com variantes;

» Critério de desempate das propostas: sera dada preferéncia a proposta da
instituicdo que tenha maior nimero de contratos de financiamento & autarquia,
nos ultimos 5 anos (2015 a 2019).

1. Da verificac¢iio da instruciio das propostas

Das propostas apresentadas retiramos os seguintes dados gerais:

« Euribor a 6 meses com
Isento de todas as PI'CSW;(_’CS Floor de zero em
10H42 do . mensais, vigor no inicio de cada
Banco Santander Comissdes com iguais e periodo de contagem
dia 120 dias sucessivas de Sim de juros, acrescido do
Totta, SA excecdo do capital e Spread de 2,70%,
27/08/2020 juros arredondado a
imposto de selo milésima superior
-0,383% Euribor a 6 meses
Caixa de Crédito 475.886,00€ acrescida de um
] ] (Anexo I) . Prestacdes Spread de 1,05%,
Agricola Mituo de 11H35 do 1mésa mensais. sendo que em
dia contar da Isento de iguais e, qualquer
Tras-os-Montes ¢ | 31082020 data da Comissdes sucessivas de Sim circunstancia, a taxa
apresentagio capital e d; juro nominat
Alto Douro, CRL. da proposta SR aplicavel nunca sera
inferior ao valor do
spread
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Reportando-nos & concreta andlise das propostas rececionadas, constatamos que a
proposta apresentada pelo Banco Santander Totta, SA, propde uma taxa de 2,70%,
arredondado & milésima superior, acrescida da Taxas Euribor a 6 meses com Floor de
zero em vigor no inicio de cada periodo de contagem de juros. Verifica-se que a
proposta apresentada se encontra instruida com os documentos necessarios, incluindo o
plano de amortizagdo para o periodo global do contrato e estimativa anual de juros.
Constata-se ainda que a institui¢8o bancaria ndo apresenta qualquer comissdo, com
excecdo do imposto de selo, aceitando as condi¢des do Municipio no que diz respeito a
utilizacdo do capital, periodo de caréncia e garantias.

Resumidamente poder-se-4 verificar que esta operagdo financeira, a ser contratualizada
com esta instituigdo, terd um_servico da divida, a 31 de agosto de 2020, de

597.118.29€ para 20 anos [capital (475.886.00€) + juros (121.232,29€)].

Relativamente a proposta apresentada pela Caixa de Crédito Agricola Miituo de
Tras-os-Montes e Alto Douro, CRL, esta propde uma taxa Euribor a 6 meses
acrescida de um Spread de 1,05%, sendo que em qualquer circunstancia, a taxa de juro
nominal aplicdvel nunca serd inferior ao valor do Spread. Verifica-se que a proposta
apresentada se encontra instruida com os documentos necessarios, incluindo o plano de
amortizagdo para o periodo global do contrato e estimativa anual de juros. Por fim
concluimos também que a instituigdo bancaria ndo cobra comissdes, nem faz referéncia
a aceitacdo da condi¢do imposta pelo municipio no que diz respeito a forma de
utilizagdo do capital a financiar, nem ao periodo de caréncia nem as garantias,
presumindo o Juri a sua aceitagao.

Resumidamente poder-se-4 verificar que esta operagdo financeira, a ser contratualizada
com esta instituigdo, terd um_servico da divida, a 31 de agosto de 2020, de

527.808.93€ para 20 anos |[capital (475.886,00€) + juros (51.922,93€)].

De salientar que, pese embora a apresentagdo de apenas 2 propostas, verifica-se o
cumprimento do n.° 5 do artigo 49.° da RFALEI, uma vez que para o cumprimento deste

principio, basta demonstrar a consulta a pelo menos trés institui¢des, 0 que se constata
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neste caso em concreto, através dos n/oficios n.° 1958 (Crédito Agricola), 1961 (CGD) e
1962 (Banco Santander Totta), todos de 20 de agosto de 2020.
2. Verificacdo do cumprimento do disposto no n.° 11 do artige 51.° da Lei n.°

73/2013, de 03 de setembro. alterado pela Lei n.° 51/2018, de 16 de agosto

Neste ponto abordar-se-4 a amortizagdo de capital acrescido de juros e/ou encargos das
propostas apresentadas tendo por base o valor de 12 meses de contrato, atento ao
referencial do valor monetério a contratualizar e de acordo com o principio de que “as
amortizagdes anuais previstas para cada empréstimo ndo podem ser inferiores a 80 % da
amortizagdo média de empréstimos, tal como definida no n.° 4 do artigo 40.° da mesma
disposicdo legal”.

No que diz respeito ao Banco Santander Totta, SA, procedeu-se a analise do plano de
amortizagdo remetido, o que nos que permite concluir que de acordo com os valores
disponibilizados, no mesmo, a data da analise ndo cumpre a condigdo estabelecida no
n.° 11 do artigo 51.° da Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro, alterada pela Lei n.° 51/2018
de 16 de agosto. Apura-se ainda, que o servigo da divida ao longo do periodo de
vigéncia do contrato € constante, igual e sucessivo.

Relativamente a Caixa de Crédito Agricola Miituo de Tras-os-Montes e Alto Douro,
CRL, procedeu-se a analise do plano de amortizagdo remetido, 0 que nos que permite
concluir pelo cumprimento da condig@o estabelecida no n.° 11 do artigo 51.° da Lei n.°
73/2013, de 03 de setembro, alterada pela Lei n.° 51/2018 de 16 de agosto. Apura-se

ainda, que o servigo da divida, ao longo do periodo de vigéncia do contrato, é constante,

igual e sucessivo.

(a Cal o

475.886,00€

(b) Prazo do contrato (anos)

20

— v N°4°do
(¢) Amortizagdes médias = (a) / art° 40.° do . . Amortizagdo média
. Amortizagio média anual cumprida aquando da ~ .

) 23.794,30¢ | RFALEL anilise anual nio cumprida
21.496.90€ aquando da analise

@ Limite inferior s v Nelldo (21.496,906) (18.856,75€)

amortizagdes anuais previstas 10.035.44 € ;‘;;i IE; do

(80% das Amortizagdes *

Meédias) = (c) x 80%
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3. Servico da Divida
Neste ponto procederemos pela exposi¢do grafica e sucinta do servigo da divida de
modo a que sejam percetiveis os encargos que serdo suportados com o empréstimo a

realizar.

Isento, com excegdo
Banco Santander 2,70% 121.232,29€ 597.118,29€ Anexo 11

do imposto de selo
Totta, SA

Caixa de Crédito
Agricola Mutuo de
Tras-os-Montes e Alto 527.808,93€

. 1,05% 51.922,93€ Isento Anexo 111
Douro, CRL (Crédito

Agricola)

4. Conclusao

Extraidos os elementos necessarios das propostas apresentadas, podemos concluir que a
institui¢do bancéria que apresenta a proposta economicamente mais vantajosa para o
municipio, tendo como critério de avaliagdo o preco mais baixo, é a Caixa de Crédito
Agricola Mutuo de Tras-os-Montes € Alto Douro, CRL (1,05%), seguida do Banco
Santander Totta, SA (2,70%).

Assim, feito o enquadramento legal da operagdo, aferidas as condigdes constantes das
propostas apresentadas pelas institui¢des bancérias e tendo em conta o critério de
adjudicagdo aprovado (proposta economicamente mais vantajosa para o Municipio,
tendo como unico pardmetro de avaliagdo o prego mais baixo) concluimos que a
proposta submetida pela Caixa de Crédito Agricola Mituo de Tras-os-Montes e Alto
Douro, CRL, apresenta as condi¢des mais vantajosas para a contragdo do
empréstimo de médio longo prazos, até ao montante de 475.886,00€, para o prazo

de 20 anos, com a finalidade de financiamento do “Estiadio Municipal de Mesio
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Frio — Construcio - 1.* fase”, classificando-a assim. em 1.° lugar no procedimento,
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seguida, em 2.° lugar pela proposta apresentada pelo Banco Santander Totta, SA.

Pelo exposto, entende o Juri que a Camara Municipal estd em condi¢ées de dar
preferéncia a proposta da Caixa de Crédito Agricola Mutuo de Tras-os-Montes e Alto
Douro, CRL e submeter a contratacdo deste empréstimo a autorizagdo da Assembleia
Municipal, nos termos da al. ccc) do n.° 1 do artigo 33.° conjugado com a al. f) do n.° 1
do artigo 25.°, ambos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagéo atual.
Esclarece-se que, os contratos de empréstimo de médio e longo prazos, cujos efeitos da
celebracdo se mantenham ao longo de dois ou mais mandatos, deverdo ser objeto de
aprovagdo por maioria absoluta dos membros da assembleia municipal em efetividade
de fungdes, nos termos do n.° 6 do artigo 49.° da Lei n.° 73/2013 de 03 de setembro, na
sua redacgdo atual, assim como os encargos plurianuais a ele associados, pelo que devera
o plano de amortizagdo ser sujeito a aprovagdo daquele orgéo.

DELIBERACAO: Decidido, por unanimidade, com os fundamentos da analise do Jdri,

submeter & autorizagdo da Assembleia Municipal a contratagdo deste empréstimo junto
da Caixa de Crédito Agricola Mutuo de Tras-os-Montes e Alto Douro, CRL, nos termos
da alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33.° conjugado com a alinea f) do n.° 1 do artigo 25.°,
ambos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.
4. EMPRESTIMO DE CURTO PRAZO PARA O ANO DE 2021

Sobre este assunto, pelo senhor Presidente da Céamara, foi presente a seguinte

PROPOSTA:
“l1.Enquadramento

Nos termos do n.° 1 do artigo 49.° da Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro, que aprovou o
regime financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais, doravante
designado por RFALEI, os municipios podem contrair empréstimos e utilizar aberturas
de crédito de curto prazo, junto de quaisquer institui¢des autorizadas por lei a conceder

crédito, tendo em conta os principios da anualidade e do equilibrio financeiro.
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Os empréstimos de curto prazo, com maturidade até 1 ano, sdo contraidos apenas para
ocorrer a dificuldades de tesouraria, devendo ser amortizados no prazo méximo de um
ano apds a sua contratagdo, cfr dispde o n.° 2 do artigo 49.° ¢ n.° 1 do artigo 50.°, da
RFALEIL

O regime financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais ndo fixa
limites de endividamento bancéario segmentados em curto e em médio e longo prazo,
antes fixando, no seu artigo 52.°, um conceito de divida total, dado pelo conjunto dos
passivos, aferidos a 31 de dezembro de cada ano, por confronto com 1,5 vezes a média
da receita corrente liquida cobrada nos trés exercicios anteriores.

Atenta esta disposicdo serd de considerar que os financiamentos de curto prazo ndo
serdo relevantes para o stock da divida no final do ano, dado que, até 31 de dezembro
daquele ano, terdo de ser integralmente amortizados, ficando ora melhor balizados
quanto a sua funcfo — gestdo de tesouraria — e, portanto, devendo na fixacdo do seu
montante atender-se a sazonalidade da receita, picos de constrangimentos dos meios de
caixa disponiveis versus montantes exigiveis em igual periodo, salvaguardando, sempre,
a necessidade, desde logo, por forga de lei, de garantir ao longo do exercicio, os meios
necessarios e suficientes a liquidacao total do crédito a contratar.

A irregularidade temporal e o saldo flutuante na rececdo das receitas municipais sdo
factos geradores e potenciadores de desequilibrio de tesouraria que importa prevenir.
Pelo que e para garantir uma liquidez regular, que possa fazer face a eventuais situagdes
imprevisiveis justifica a conveniéncia em assegurar uma linha de curto prazo até ao
montante de 300 mil euros a semelhang¢a do contratado em 2020.

A instrucdo das propostas de empréstimo, nos termos do artigo 49.°, da RFALEI, com a
redagdo que lhe foi conferida pelo Lei n.° 51/2018, de 16 de agosto «sdo
obrigatoriamente acompanhadas de demonstracdo de consulta e informagdo sobre as
condigdes praticadas, quando esta tiver sido prestada em pelo menos, trés institui¢bes
de crédito autorizadas por lei a conceder crédito, bem como do mapa demonstrativo da
capacidade de endividamento do municipio», o qual faz parte integrante da presente

proposta, denominado como “Anexo I — Capacidade de Endividamento a 01/01/2020 e
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do empréstimo de curto prazo para o ano 2021.”
Assim, as institui¢des bancdarias a convidar, deverdo apresentar as respetivas propostas,
nos termos e condi¢Oes abaixo descritas, por forma a permitir ao juri a analise das
condi¢des apresentadas e a elaboragdo do relatorio final, contendo a mengio dos termos
e condigdes da proposta mais vantajosa para o Municipio, servindo de base, para a
elaboragd@o da proposta a submeter & Assembleia Municipal, nos termos da alinea f) do
artigo 25.°, da RFALEI, aquando da aprovacdo das Grandes Op¢les do Plano e
Orcamento para o ano 2021.
Exemplificando;

» Natureza: Abertura de crédito, em regime de conta corrente;
Finalidade: Ocorrer a dificuldades de tesouraria;
Montante: Até 300.000,00€;
Prazo: De 01/01/2021 a 31/12/2021,
Amortizag¢io: A efetuar até 31/12/2021;

YV V. V V V

Taxa de Juro: Indexada a Euribor a 12 meses, em vigor no inicio de cada

periodo de contagem de juros;

A4

Pagamento de juros: Os juros serdo calculados dia a dia sobre o saldo devedor
e pagos, postecipadamente, em prestacGes mensais, iguais e sucessivas;

> Reembolso de capital: No termo do prazo, no entanto, podera haver lugar a
reembolsos e reutilizacdes durante toda a vigéncia do empréstimo. O saldo
devedor no termo do prazo serd reembolsado juntamente com os juros devidos
nessa data;

> Comissdes: Sem cobranca de quaisquer comissdes;

A\

Garantias: Receitas Municipais que ndo se encontrem legalmente consignadas;
» Clausula particular: O mutudrio poderd reembolsar antecipadamente o
empréstimo, parcial ou integralmente, sem que dai advenha qualquer
penaliza¢do ou comissdo;

» Variantes: Ndo serfio admitidas propostas com variantes;
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» Prazo para a entrega das propostas: 13.00h do dia 22 de setembro de 2020;
» Critério de adjudicacgfio: Proposta economicamente mais vantajosa para o

Municipio, tendo como unico parametro de avaliagdo, o pre¢o mais baixo;

> Critério de desempate das propostas: Serd dada preferéncia a proposta da
instituigdo que tenha maior nimero de contratos de financiamento a autarquia,
nos ultimos 5 anos (2015 a 2019);

> Local e modo de entrega das propostas:

a) Presencialmente, no Balcio Unico de Atendimento, em subscrito fechado

dirigido ao Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal, em que no rosto
devera constar “Empréstimo de curto prazo para o ano de 2021, até ao
montante de 300.000,00€”;

b) Por correio, em subscrito fechado dirigido ao Exmo. Sr. Presidente da

Cémara Municipal, em que no rosto devera constar “Empréstimo de curto
prazo para o ano de 2021, até ao montante de 300.000,00€”, para a
seguinte morada: Avenida Conselheiro José Maria Alpoim, n.° 432*5040-
310 Mesdo Frio, sendo que o concorrente serd o unico responsavel pelos
atrasos que porventura se verifiquem, ndo podendo apresentar qualquer
reclamacg@o na hipétese de a entrada da mesma se verificar j4 depois de
esgotado o prazo estipulado.

1. Abertura das propostas

A abertura das propostas sera efetuada por um jari que elaborara um relatério de

avaliacdo e o submetera a apreciagdo da Camara Municipal, na sua reunifo ordinaria de

01 de outubro de 2020, de forma a ser contemplado nas Grandes Opg¢des do Plano e

Orgamento para 2021, a submeter a aprovagdo da Assembleia Municipal.

2. Designacgéo de Juri

O juri sera constituido pela Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira, Dra. Dalila

Maria de Sousa Ferreira, Técnica Superior Dra. Maria do Rosario Guedes Ferreira € o

Técnico Superior Dr. Cassiano de Azeredo Pereira Monteiro.

Pag. N.° 22



Livro n.2 58, folhas 14.0

>
ey

Ata N.° 17/2020, de 03 de setembro

3. Instituicdes bancarias a convidar

e Caixa Geral de Depositos — Direcdio de Banca Institucional
DBI ABI3 AUTARQUIAS NORTE

E-mail: luis.silva.marques@cgd.pt

A entregar na Agéncia de Mesdo Frio

e Caixa de Crédito Agricola Mutuo de Tras-os-Montes e Alto Douro, C.R.L.

E-mail: nunolemos(@creditoagricola.pt

A entregar no Balcdo de Mes@o Frio
e Santander Totta, SA

E-mail: mtsilva@santander.pt/mesaofrio@santander.pt

A entregar na Agéncia de Mesdo Frio
Assim, face ao exposto, proponho que a Camara Municipal, no uso das competéncias
atribuidas na alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33.°, da RFALEI, autorize a contrata¢do, nos
termos e condi¢des atras referidas, de um empréstimo de curto prazo, na modalidade de
conta corrente, durante o ano de 2021, em uma das institui¢des financeiras com balcdo
na sede do concelho, até ao montante de 300.000,00€ (trezentos mil euros), com a
finalidade de ocorrer a dificuldades de tesouraria, e consequente abertura do
procedimento tendente a contratagio do mesmo, junto das instituicées bancarias
supracitadas, por forma a permitir a posterior aprovagdo da dignissima Assembleia
Municipal, que ocorrera na sessdo anual de aprovagdo do or¢amento, ao abrigo do n.° 2
do artigo 50.°, da RFALEI, conjugada com a alinea f) do n.° 1 do artigo 25.°, da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atual.

DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.
5.-Informacio Semestral sobre a situacio Econémica, Financeira e orcamental

relativa ao 2.° semestre de 2019:
Para efeitos do disposto na alinea d) do n° 2 do artigo 77° da Lei n® 73/2013, de 3 de
setembro, foi presente a informacdo econdmica, financeira e or¢amental intercalar do
Municipio, sobre a situag@o intercalar no final do segundo semestre de 2019, comparada
com o periodo semelhante de 2018, elaborada e entregue pelo auditor externo,
responsavel pela certificacdo legal de contas.
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DELIBERACAO: Tomado conhecimento.

3. DIVERSOS:

1. Atribuiciio de Bolsas de Estudo para o ano Letivo 2020/2021:

Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Vice-Presidente da Camara, foi presente a

seguinte PROPOSTA:

“Atendendo a que a Educagdo ¢ um direito constitucionalmente consagrado e que é um

papel, indiscutivel, da Autarquia a promogdo de politicas de desenvolvimento

educacional, a Camara Municipal de Mesdo Frio aprovou o Regulamento Municipal de

Atribuicdo de Bolsas de Estudo para “proporcionar apoio aqueles que, ndo obstante a

sua situagdo economica, apresentam aproveitamento escolar e pretendem melhorar e

elevar a sua formagdo profissional” (Predmbulo -Regulamento Municipal de

Atribui¢do de Bolsas de Estudo).

A Educacgdo e a Formacdo constituem uma componente indelével do capital humano e

contribuem, indiscutivelmente, para o crescimento de uma sociedade mais desenvolvida

e capacitada para responder as constantes mudangas sociais.

Ao atribuir Bolsas de Estudo, a Cadmara Municipal de Mes3o Frio estd a apoiar

estudantes com um percurso escolar de inegavel mérito, residentes no concelho, para

que possam prosseguir os seus estudos para além do ensino obrigatorio, contornando as
dificuldades econémicas demonstradas e contribuindo para a redugio das desigualdades
sociais.

A atribuiggo de bolsas de estudo € assim um modo de estimular, junto dos estudantes do

concelho de Mesdo Frio, uma cultura de exceléncia ao nivel escolar que, associada a

formag@do académica superior, facilite a entrada no mercado de trabalho numa sociedade

moderna cada vez mais exigente ao nivel da formagdo e que possam, no futuro,
contribuir para o desenvolvimento qualitativo do concelho, no exercicio das suas
fungodes.

Face ao exposto e dando inicio ao processo de atribuigdo de Bolsas de Estudo, para o

ano letivo 2020/2021, proponho que a Cadmara aprove:

i. A designag@o do juri de selecdo dos candidatos a atribui¢do de bolsas de estudo
(conforme o n.° 1. do art.® 8°, do Regulamento Municipal de Atribui¢do de Bolsas de
Estudo), constituido da seguinte forma:

Presidente: Dra. Cristina Isabel de Almeida Guedes Major.

Vogais: Dr. Cassiano Pereira Monteiro, que substituira a presidente do juri na sua falta

ou impedimentos e Dr. Marco Aurélio Correia de Aragjo Ferro.

Suplente: Dra. Maria José Barrosa Pinto Fontdo Secundino.

DELIBERACAOQ: Aprovada, por unanimidade.
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2. Imposto sobre o Rendimento de Pessoas Singulares — IRS:

Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte

PROPOSTA:
“De acordo com a alinea g) do artigo 14.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, que

aprovou o Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais,
doravante designado RFALEI, constitui receita dos municipios o produto da
participag@o nos recursos publicos, determinada nos termos do disposto nos artigos 25.°
e seguintes do citado diploma legal.

A reparticdo desses recursos publicos entre o Estado € os municipios, tem em vista
atingir os objetivos de equilibrio financeiro horizontal e vertical podendo ser obtida
entre outras através da fixa¢do de uma participagdo variavel no Imposto sobre o
Rendimento das Pessoas Singulares (IRS).

Na sequéncia de tal e nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 25.° € do n.° 1 do artigo
26.°, ambos do RFALEI, aos municipios é reconhecido o direito de, em cada ano, lhe
ser concedido uma participagdo varidvel até 5%, no IRS dos sujeitos passivos com
domicilio fiscal na respetiva circunscrigdo territorial, relativa aos rendimentos do ano
imediatamente anterior, calculada sobre a respetiva coleta liquida das dedugdes
previstas no n.° 1 do artigo 78.° do Codigo do IRS.

Esta participagdo depende de deliberag@o sobre a percentagem de IRS pretendida pelo
municipio, a qual é comunicada por via eletronica pela respetiva camara municipal a
Autoridade Tributaria, até 31 de dezembro do ano anterior aquele a que respeitam os
rendimentos.

Finalmente e considerando que 5% do valor da coleta liquida do IRS neste Concelho
representa uma receita cobrada ou a cobrar, bastante significativa e que exponencia a
capacidade financeira do Municipio na realizacdo de investimentos necessarios, visando
assegurar uma melhoria da qualidade de vida da populagio, proponhoe que a Camara
Municipal delibere, nos termos da al. ccc) do n.° 1 do artigo 33.° e alineas ¢) € €) do n.°
1 do artigo 25.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.°

75/2013, de 12 de setembro, e sucessivas alteragdes, submeter & aprovagdo da
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Assembleia Municipal, nos termos do disposto na alinea ¢) do n.° 1 e 2 do artigo 26.°,da
Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro, na sua redacdo atual, para o ano de 2021, uma
participacio variavel de 5% no IRS dos sujeitos passivos com domicilio fiscal na
circunscricgfio territorial do concelho de Meséo Frio, relativa aos rendimentos do ano
imediatamente anterior, calculada sobre a respetiva coleta liquida das deducdes
previstas no n.® 1 do artigo 78.° do Coédigo do IRS, deduzido do montante afeto ao
indice Sintético de Desenvolvimento Regional nos termos do n.° 2 do artigo 69.°.

Caso a presente proposta venha a merecer aprovacao por parte do 6rgdo deliberativo,

dever-se-a promover a respetiva comunicagdo a Autoridade Tributaria € Aduaneira, até

31 de dezembro de 2020 ¢ efetuar a divulgacdo nos termos da Lei. .”

DELIBERACAO: Aprovada, por maioria, com o voto contra do senhor vereador
Anténio Teixeira, que ditou para a ata a seguinte DECLARACAO DE VOTO: Voto
contra por considerar que as taxas propostas ndo permitem atrair pessoas para o

concelho € nem ajudam a manter as que ca estdo.
3. Imposto Municipal sobre Iméveis — IMI:

Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte

PROPOSTA:
“Estipula a alinea a) do artigo 14.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, que aprovou o

Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais, doravante
designado RFALEI e o artigo 1.° do Cédigo do Imposto Municipal sobre Iméveis,
aprovado pelo Decreto - Lei n.° 287/2003, de 12 de novembro (CIMI), o Imposto
Municipal sobre Iméveis (IMI) incide sobre o valor patrimonial tributario dos prédios
rusticos e urbanos situados no territdrio portugués, constituindo receita dos municipios
onde os mesmos se localizem.

Assim e considerando que:

I. Nos termos da alinea ¢) do n.° 1 e do n.° 5 do artigo 112.° do CIMI, os Municipios,
mediante deliberacdo da Assembleia Municipal, fixam a taxa a aplicar em cada ano,
entre os limites de 0,30% e 0,45%;

II. De acordo com o n.° 7 do mesmo artigo e disposi¢@o legal, os municipios, mediante

deliberacdo da Assembleia Municipal, podem definir areas territoriais correspondentes a
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freguesias ou zonas delimitadas de freguesias e fixar uma redugfo até 20% da taxa que
vigorar no ano a que respeita o imposto a aplicar aos prédios urbanos arrendados;

[I. Os municipios, mediante deliberagdo da assembleia municipal, podem majorar até
30% a taxa aplicavel a prédios urbanos degradados, considerando-se como tais os que,
face ao seu estado de conservagdo, ndo cumpram satisfatoriamente a sua fungdo ou
facam perigar a seguranca de pessoas e bens ou que tenham sido objeto de intimag3o,
pela autarquia, para execugdo de obras de conservagdo e/ou reabilitagdo, necessarias a
correcdo de mas condi¢bes de seguranga funcional, estrutural e construtiva ou de
salubridade ou a melhoria do arranjo estético, ao abrigo do n.° 2 do artigo 89.° do
Decreto - Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, na redagéo atual;

IV. Ao abrigo do n.° 3 do artigo 112.° do CIMI, a taxa prevista na alinea ¢) do n.° 1 do
mesmo artigo, referida no Considerando II, € elevada anualmente para o triplo nos casos
de:

1.Prédios urbanos que se encontrem devolutos ou parcialmente devolutos ha mais de
um ano, nos termos definidos no Decreto - Lei n.° 159/2006, de 8 de agosto, e;

ii.Prédios classificados como em ruinas - nos termos definidos no n.° 3 do artigo 89.°
do Decreto - Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro (na redacdo atual), e no artigo 57.°
do Decreto - Lei n.° 307/2009, de 23 de outubro (na redagéo atual), ndo carecendo
de deliberagdo da Assembleia Municipal, devendo ser efetuada a respetiva
comunicacdo a Autoridade Tributaria e Aduaneira;

V. De acordo com o n.° 12 do artigo 112.° do CIMI, os Municipios, mediante deliberac¢do
da Assembleia Municipal, podem fixar uma reducdo até 50% da taxa que vigorar no ano
a que respeita o imposto, a aplicar aos prédios classificados como de interesse publico,
de valor municipal ou patriménio cultural, nos termos da respetiva legislagdo em vigor,
desde que estes prédios ndo se encontrem abrangidos pela alinea n) do n.° 1 do artigo
44.° do Estatuto dos Beneficios Fiscais (EBF);

V1. Nos termos n.° 1 do artigo 112.°-A do CIMI, os municipios, mediante deliberacdo da
Assembleia Municipal, podem fixar uma redug@o da taxa do Imposto Municipal sobre

Imoveis que vigorar no ano a que respeita o imposto, a aplicar ao prédio ou parte de
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prédio urbano destinado a habitag@o prépria € permanente do sujeito passivo ou do seu
agregado familiar (quando nele estiver fixado o respetivo domicilio fiscal), atendendo
ao numero de dependentes que, nos termos do Codigo do Imposto sobre o Rendimento
Singular (IRS), compdem o respetivo agregado familiar, a 31 de dezembro do ano
anterior aquele a que respeita o imposto, de acordo com a seguinte correspondéncia:

a) Um dependente a cargo - 20 euros de dedugdo fixa;

b) Dois dependentes a cargo - 40 euros de dedugdo fixa;

¢) Trés ou mais dependentes a cargo - 70 euros de dedugdo fixa;

VII. Para efeitos da aplica¢do da taxa do IMI e em cumprimento dos nimeros 14, 15 e 16
do artigo 112.° do CIMI, os servicos municipais competentes comunicarfo, por
transmissdo eletronica de dados a AT, as deliberagdes tomadas, de forma a possibilitar a
liquidagdo do imposto nos termos deliberados.

Face ao exposto, proponho que, a Camara Municipal aprove submeter & Assembleia
Municipal nos termos da alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, e alinea d) do n.° 1 do artigo 25.° da mesma Lei, a fixacdo das taxas do
Imposto Municipal Sobre Iméveis (IMI) a aplicar no ano 2021, dos prédios rusticos
e dos prédios urbanos, nos seguintes termos:
a) Taxas previstas nas alineas a) e ¢) do n.° 1 do artigo 112.° do CIMI, na
redaciio dada pelo artigo 161.°, da Lei n.° 7-A/2016, de 30 de marco:
e Prédios Rusticos — 0, 80%;
e Prédios Urbanos — 0, 43%;
b) Taxas previstas na alinea c) do n.° 1 serdo majoradas em 30% as taxas a
aplicar a prédios urbanos degradados, considerando-se como tais os que, face
ao seu estado de conservac¢ido, nio cumpram satisfatoriamente a sua funcgio
ou facam perigar a seguranca de pessoas e bens, localizados na Sede do
Concelho, entendida esta de acordo com os limites que constam da planta
anexa, conforme dispde o n.° 8 do artigo 112.° do CIMI, na redagio atual:

e Prédios Urbanos — 0, 56 %;
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Caso a presente proposta venha a merecer aprovagio por parte do Orgéio Deliberativo,
dever-se-a proceder a divulgagdo publica da mesma, através da afixacdo de editais, nos
lugares de estilo, bem como através da pagina do Municipio na internet.” ---------=-------
DELIBERACAO: Aprovada, por maioria, com o voto contra do senhor vereador
Antonio Teixeira, que ditou para a ata a seguinte DECLARACAO DE VOTO: Voto

contra por considerar que as taxas propostas ndo permitem atrair pessoas para o

concelho e nem ajudam a manter as que ca estdo.

4. Taxa municipal de direitos de passagem — TMDP:

Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Cémara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:

“Os direitos e encargos relativos a implantacdo, passagem e atravessamento de
sistemas, equipamentos e demais recursos das empresas que oferecem redes € servigos
de comunicagdes eletronicas acessiveis ao publico, em local fixo, dos dominios publico
e privado municipal podem dar origem ao estabelecimento de uma taxa municipal de
direitos de passagem (TMDP) e a remuneragio prevista no Decreto-Lei n.° 123/2009, de
21 de maio, pela utilizagdo de infraestruturas aptas ao alojamento de redes de
comunicagdes eletronicas que pertengcam ao dominio publico ou privativo das autarquias
locais.

Em coeréncia com o exposto e considerando que:

+ O n.° 1 do artigo 12.° do Decreto - Lei n.° 123/2009, de 21 de maio, na sua
redagdo atual, estabelece que a utiliza¢do e aproveitamento dos bens do dominio
publico e privado municipal, que se traduzam na construgdo ou instalacfio, por
parte de empresas que oferecam redes e servigos de comunicagdes eletrénicas
acessiveis ao publico, de infraestruturas aptas ao alojamento de comunicagdes
eletronicas, determina a aplicagdo da respetiva taxa municipal de direitos de
passagem;

¢ Por forga da entrada em vigor da Lei n.° 42/2016, de 28 de dezembro (LOE
2017) foi alterado a imputa¢dio dos custos da TMDP, passando estes a ser

suportado pelas empresas prestadoras do servigo e ndo pelos municipes;
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% As taxas pelos direitos de passagem devem refletir a necessidade de garantir a
utilizagdo 6tima dos recursos e ser objetivamente justificadas, transparentes, ndo
discriminatorias e proporcionadas relativamente ao fim a que se destinam,
respeitando os fins reguladores previstos na Lei n.° 5/2004, de 10 de fevereiro
(Lei das Comunicagoes Eletronicas - LCE);

+ A TMDP ¢ determinada com base na aplicagdo percentual sobre o total da
faturagdo mensal emitida pelas empresas que oferecem redes e servigos de
comunicagdo eletronicas acessiveis ao publico em local fixo para todos os
clientes finais do correspondente municipio, cfr alinea a) do n.° 3 do artigo 106.°
da LCE;

& As autarquias locais, com observincia do principio da igualdade e da ndo
discriminagdo, podem optar por ndo cobrar a TMDP, tendo em vista a promogao
do desenvolvimento de redes de comunicagGes eletronicas, ndo podendo nesse
caso, em sua substituicio ou complemento, aplicar e cobrar quaisquer outras
taxas, encargos ou remuneragdes, cfr n.° 2 do artigo 12.° do Decreto - Lei n.°
123/2009, de 21 de maio;

#+ O Regulamento n.° 38/2004, publicado na II Série, Diario da Republica n.® 230,
de 29 de setembro, da responsabilidade do ICP-ANACOM, define os
procedimentos a adotar pelas empresas que oferecem redes e servicos de
comunicagdes eletronicas acessiveis ao publico em local fixo, da cobrancga e
entregas mensais, aos municipios, das receitas provenientes da aplicacdo da
TMDP;

% Nos termos da alinea b) do n.° 3 do artigo 106.° da LCE “O percentual referido
na alinea anterior é aprovado anualmente por cada municipio até ao fim do més
de dezembro do ano anterior a que se destina a sua vigéncia e ndo pode
ultrapassar os 0,25 %.”;

+ Por fim a alinea m) e o) do artigo 14.° da Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro, na

sua redagdo atual prevé como receitas dos municipios as estabelecidas enquanto
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tais por lei ou regulamento, a favor daqueles, designadamente em matéria de
impostos locais, taxas e operagdes de alienagdo de patriménio.
Proponho que a Camara Municipal delibere, nos termos do disposto na alinea ccc) do
n.° 1 do artigo 33.° alinea b) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, ambos os diplomas na sua redagfio atual, aprovar submeter 3 Assembleia
Municipal o valor da Taxa Municipal dos direitos de Passagem de 0,25% sobre o total
da faturagio mensal emitida pelas empresas que oferecem redes e servicos de
comunicagdo eletronicas acessiveis ao publico em local fixo para todos os clientes finais
do Municipio de Mes#o Frio, no ano de 2021.
Caso a presente proposta venha a merecer aprovagio por parte do Orgfio Deliberativo,
dever-se-4 proceder a divulgacio publica da mesma, através da afixagdo de editais, nos
lugares de estilo, bem como através da pagina do Municipio na Internet.
Deve ainda ser enviada informagio da deliberagio a todas as empresas que oferecem
redes e servigos de comunicagdo eletronicas, acessiveis ao publico em local fixo e a
ANACOM - Autoridade Nacional de Comunicacdes.”
DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.
4. APROVACAO DA ATA EM MINUTA E ENCERRAMENTO DA REUNIAO:

E nada havendo mais a tratar, a Cdmara deliberou, por unanimidade, aprovar a presente
ata, nos termos e para os efeitos consignados no n.° 2 do artigo 34.° do decreto-lei n.°
4/2015, de 7 de janeiro, a qual vai ser assinada pelo senhor Presidente da Camara e por
mim, g o, e ’?os‘;n)o o ctn, ,Cmu‘zf , técnica superior, com
fungBes de secretaria, que a elaborei. Seguidamente foi encerrada a reunifo, quando

eram quinze horas e quarenta e cinco minutos.

A secretaria da reunido O Presidente da Camara
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