MUNICIPIO DE MESAO FRIO
CAMARA MUNICIPAL

MESAO FRIO

EDITAL

(N.° 17/2021)

ALBERTO MONTEIRO PEREIRA, Licenciado em Biologia e Presidente da Camara

Municipal do Concelho de Meséo Frio:

FAZ SABER, em cumprimento do que dispde o n°1 do artigo 56°, da Lei n.° 75/2013,
de 12 de Setembro, que, na reunido ordinaria do dia 6 de maio, foram tomadas as
deliberagbes constantes das 5 folhas, que vdo apensas a este edital e, nos termos

daquela disposi¢éo legal, se destina a ter eficacia externa, independentemente das

oportunas notificagbes aos respetivos interessados.

Para constar se publica este e outros de igual teor que vao ser afixados nos lugares
publicos do costume, durante 5 dos 10 dias subsequentes a tomada das
deliberagbes, em cumprimentos do estipulado no n® 1, do art® 56.°, da Lei n°
75/2013, de 12 de Setembro, bem como publicado no sitio da internet www.cm-

mesaofrio.pt

Mesao Frio, 6 de maio de 2021

O Presidente da Camara Municipal,

Alberto Monteiro Pereira, Dr.

e



ATA N.°9/2021
REUNIAO ORDINARIA DO DIA 6 DE MAIO DE 2021
2. EXPEDIENTE GERAL:
1. (E. 2856-c): Da Delegacdo de Mesdo Frio, da Cruz Vermelha Portuguesa a solicitar
autorizagdo para colocar, nas freguesias, de Barqueiros, Vila Marim e Oliveira, um
contentor para recolha de roupas usadas e, na eventualidade do deferimento desta
pretenséo, a indicagdo dos locais de instalagdo, que pretende préximo de ecopontos,

com fécil acesso.
Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte

PROPOSTA:

“A Cruz Vermelha Portuguesa é uma instituicdo humanitaria, ndo-governamental, de
cardcter voluntirio e de interesse publico, sem fins lucrativos, que desenvolve a sua
atividade respeitando o Direito Internacional Humanitario, em obediéncia aos Principios
Fundamentais ¢ Recomendag¢Ses do Movimento Internacional da Cruz Vermelha e do
Crescente Vermelho.

Constitui missdo da Cruz Vermelha Portuguesa — Delegagéio de Mesdo Frio, prestar
apoio humanitirio e social, contribuindo para a defesa da vida, satde e dignidade
humana.

No ambito do Protocolo estabelecido entre a Cruz Vermelha Portuguesa - Sede
Nacional e a empresa Ultriplo, no que se refere aos contentores para recolha de roupa
usada, existem dois contentores, em Mesdo Frio, na freguesia de Santo André, situados,
um junto ao ecoponto no parque de estacionamento, por baixo do Posto de Turismo e
outro junto ao Ecoponto na Avenida Domingos Monteiro.

Atento a intengfo de estender este protocolo as restantes freguesias do concelho, a
Delegagdo de Mesio Frio vem solicitar a esta Cmara Municipal autorizagio para
colocar um contentor em cada uma das freguesias de Barqueiros, Vila Marim e Oliveira.
Considerando os beneficios financeiros de que a Delegacio de Mesdo Frio ird
beneficiar, os quais reverterdo, naturalmente, em favor da populagdo de Mesdo Frio
apoiada por esta institui¢do, proponho que a Cimara, no uso das competéncias que lhe
sdo conferidas pela alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° do RJUAL, na sua atual redacio,
defira esta solicitagdo e aprove a colocagdo dos contentores nos seguintes locais:

> Freguesia de Barqueiros, junto ao Ecoponto em Vale Pentieiro;

» Freguesia de Vila Marim, junto ao Ecoponto na Rua Padre Anténio Machado;

» Freguesia de Oliveira, junto ao Ecoponto do Loteamento da Quelha.” ----meeeecceeeem
DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade, sendo que a senhora vereadora Cristina
Major ndo participou na discussdo e votagdo deste assunto por motivo de ser a vice-
presidente da institui¢do beneficiada e se considerar abrangida pelo disposto na alinea
b), subalinea iv), do art.® 4° do Estatuto dos Eleitos Locais, aprovado pela Lei n° 29/87,
de 30 de junho, alterada e republicada pela Lei n® 52-A/20035, de 10 de outubro, bem
como pelo disposto na alinea a) do n° 1 do art.®° 69° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e no n° 6 do art.® 55° do anexo I a Lei n® 75/2013, de 12 de setembro. ---

1



2. (E. 2869-c): Do Vigario Geral da Diocese de Vila Real a solicitar a colaboragdo desta
autarquia na realizacdo, na parte da tarde do dia 6 de junho, do Dia da Diocese,
traduzida na disponibilizagdo gratuita do Auditério Municipal para a realiza¢do de uma
conferéncia on-line e colaboragdio nesta transmissdo, nas paginas da diocese e do
municipio na internet, a colocagio de um palco na avenida, para celebragdo da
eucaristia, som, cadeiras e limitagdo do trinsito durante a ceriménia €, ainda, o som para
um momento musical, no final da eucaristia, a ser transmitido por meios digitais, -------
Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Cémara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:

“Vem a Diocese de Vila Real, através do Vigario Geral, Reverendissimo Padre Sérgio
Tome, solicitar 4 Cdmara Municipal ajuda para a realiza¢io do “Dia da Diocese de Vila
Real”, que decorrera na vila de Mesao Frio no préximo dia 06 de junho.

Devido ao combate & doenga Covid-19, as celebragBes alusivas ao dia referido serdo
encurtadas, restringindo a participagdo presencial e decorrendo também pelos meios
telematicos, sendo o apoio solicitado meramente logistico.

Este evento reveste-se de extrema importancia para a Paréquia de Mesdo Frio, uma vez
que acolhera as comemoragdes, representantes de todas as Par6quias do Distrito, uma
delegagéio do Episcopado e Sua Exceléncia Reverendissima, o Bispo de Vila Real, D.
Anténio Azevedo, que se associard as celebracdes.

A celebragio do “Dia da Diocese de Vila Real” permitira exaltar a identidade eclesial, a
valorizagdo da cidadania, a convivéncia fraterna e a cooperagdo com todos.
Considerando a importincia deste evento proponho que a Camara Municipal, no uso das
competéncias atribuidas, nos termos da alinea u) do n° 1 do art. 33° da lei n° 75/2013, de
12 de setembro, delibere no sentido de apoiar as comemoragdes do “Dia da Diocese de
Vila Real”, através da cedéncia gratuita do Auditério Municipal para a realizacio de
uma conferéncia on-line, bem como colaborar com a transmissio da mesma através da
pagina do Municipio; a disponibilizagdo de um palco na Avenida Conselheiro José
Maria Alpoim para a celebragdo da Eucaristia; som para a mesma e para um momento
musical no encerramento das comemoragdes; cadeiras para acomodar os participantes e
limitac8o de transito durante a cerimoénia.”

DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.
3. (E. 2886 a 2889-c): Do Presidente da Assembleia Municipal a dar conhecimento das

deliberagGes aprovadas na sua ultima sessdo, realizada no passado dia 30 de abril. ------
DELIBERACAOQ: Tomado conhecimento.
3. REQUERIMENTOS E PROCESSOS DIVERSOS:

1. Utilizacio de viaturas:

1. (E. 2867-c): Da Diretora do Agrupamento de Escolas Prof. Anténio da Natividade a
solicitar a cedéncia de transporte gratuito para 4 alunos, as segundas e sextas-feiras,
entre as 18h00 e as 20h00, no periodo de 3 até 28 de maio, a fim de participarem numa

formagio.
Sobre este assunto, proferido pela senhora vereadora Cristina Major, no passado dia 30
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de abril, foi presente o seguinte DESPACHO:
“Vem o Agrupamento de Escolas Professor Anténio da Natividade de Mesio Frio, no
ambito do Projeto “Formagdo Digital para Pais” solicitar a esta Cémara Municipal, o
transporte gratuito para 4 alunos durante o més de maio, as 18h00 e 20h00.
No contexto atual, a rede de transporte escolar padece de constrangimentos varios
provocados pelos desdobramentos dos itinerarios, impostos pelas normas de seguranca
no combate & doenga Covid-19. Atendendo a este facto, s6 seria possivel garantir a
chegada dos alunos por volta das 18h30-18h45.

Como forma de ultrapassar esta dificuldade, foi sugerido que os alunos permanecessem
no AEPAN durante as tardes respetivas, evitando, nio s6, mais um circuito de
transporte, como também, a garantia de iniciar a sessdo s 18h00, como desejavel.

Esta indicagdo obteve a anuéncia por parte do AEPAN. O regresso dos alunos as suas
casas podera ser assegurado as 20h00.

A solicitagdo de transporte para o aluno Rui Henrique Oliveira Pereira, no pode ser
satisfeita, dado que o aluno nfio possui passe e a sua localidade ndo & contemplada nos
circuitos disponibilizados pela Autarquia.

Assim, considerando que a Camara Municipal de Mesdo Frio sempre foi um parceiro
ativo e colaborante na concretizago de todas as atividades que se realizam no ambito
do AEPAN, premissa essa reforgada apés a transferéncia de competéncias efetivada em
janeiro de 2020, e atendendo ao espago temporal que medeia a realizacfio do transporte
solicitado e a reunifio camararia, autorizo, no uso das competéncias que me foram
delegadas pelo Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal, por seu despacho de 21
de Outubro de 2017, o transporte para 3 alunos, a iniciar na proxima segunda-feira, dia
03 de maio, as 20h00 e durante todas as segundas-feiras do mesmo més, com 0 mesmo
horério, devendo o presente ato ser submetido a ratificagdo da Cdmara Municipal na sua
reunido ordinéria, do dia 06 de maio, conforme o n.° 3,do art.° 35.°, da Lei n.° 75/2013,

de 12 de setembro.”
DELIBERACAO: Ratificado, por unanimidade.
4. RECURSOS HUMANOS:

1. Mobilidade intercarreiras:

Sobre este assunto, subscrita pelo senhor Presidente da Céamara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:

“A mobilidade, independentemente das modalidades que possa vir a adotar, constitui
uma manifestacdo do ius variandi“ no dominio do emprego publico, 0 qual encontra a
sua explicacdo na supremacia da Administragdo e na eficicia necesséria 3 prossecugdo
do interesse puiblico. A mobilidade enquanto vicissitude modificativa apenas ¢ aplicavel
aos trabalhadores titulares de um vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
ndo podendo, portanto, os trabalhadores nomeados transitoriamente ou contratados a

termo resolutivo serem objeto daquele expediente.
A constitui¢do da mobilidade tem sempre por base a existéncia de interesse publico na
alteragdo da relagdo juridica, de tal forma que terfio de ser razdes de eficiéncia dos



servigos ou de economia para o erério publico a justificar o recurso a uma situagdo de

mobilidade.
Atento a tal e nos termos do disposto nos artigos 92.°a 94.° € 97.° da Lei n.° 35/2014, de

20 de junho, na sua redagdio atual (Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,

doravante designada, abreviadamente LTFP), foi constituida a mobilidade interna

intercarreiras da Carreira e Categoria de Assistente Operacional para a Carreira e

Categoria de Assistente Técnico dos trabalhadores abaixo descritos, detentores de

contrato de trabalho em fungSes publicas por tempo indeterminado:

Data do despacho de constituicdo da mobilidade internas

Nome do trabalhador
intercarreiras

Ana Luisa Correia de Carvalho Alves Despacho de 27 de julho de 2020

Ana Claudia de Oliveira Correia Teixeira

Catarina Sofia da Silva Custédio

Rafael Arcanjo Marques Despacho de 30 de outubro de 2020

Ricardo Jorge Nogueira Teixeira

Virginia da Conceicdo Teixeira Nunes

Assim e verificando-se a esta data que:

1.

Os trabalhadores evidenciaram mérito suficiente para o exercicio de fun¢des piblicas
na carreira, razoabilidade objetiva no segmento normativo que permite que, por
raz0es de eficacia, de eficiéncia e de ordem econdémica, o Municipio opte por essa
forma de preenchimento de lugares piblicos vagos no seu Mapa de Pessoal, ao em
vez de recorrer a um sempre mais moroso € oneroso procedimento concursal;

Por se tratar de uma mobilidade funcional dentro do mesmo 6rgio ou servi¢o ¢
dispensado o acordo do servigo de origem e do trabalhador nos termos do artigo 96.°
e alineas a) e b) do artigo 99.°-A da LTFP;

Encontram-se acauteladas as vagas no Mapa de Pessoal em vigor na autarquia para o
ano de 2021, nos locais para onde se pretende a consolidacio das mobilidades
existentes, dando-se cumprimento ao previsto na alinea c) do n.° 1 do artigo 99.°-A
da LTFP;

Decorreu o prazo exigido para o periodo experimental para ingresso na carreira e
categoria de Assistente Técnico, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 49.° da
LTFP ¢ alinea d) do n.° 1 do artigo 99.°-A;

Os trabalhadores sdo detentores das habilitagdes literarias obrigatGrias minimas para
o ingresso na carreira de Assistente Técnico (12.° ano), cfr 0 n.° 2 do citado artigo
99.°-A;

O impacto financeiro da consolidagdo das supramencionadas mobilidades encontra-
se devidamente acautelado através das RED n.° 135/2021e n.° 136/2021, insertas na
Orgamentagio e Gestdo do Pessoal para 2021, aprovado em sede de reunifio ordiniria
da Camara Municipal de 21 de janeiro (Ata n.° 2/2021).



Na decorréncia do exposto, tenho a honra de propor a esta dignissima Camara
Municipal a aprovagdo da consolidagio da mobilidade na carreira e categoria de
Assistente Técnico dos trabalhadores Ana Luisa Correia de Carvalho Alves, Ana
Cliudia de Oliveira Correia Teixeira, Catarina Sofia da Silva Custédio, Rafael
Arcanjo Marques, Ricardo Jorge Nogueira Teixeira e Virginia da Conceicido
Teixeira Nunes, com efeitos a 01 de Jjunho de 2021, os quais serdo remunerados, nos
termos do artigo 153.° da LTFP, pela 1.2 posi¢éo, nivel remuneratério 5, da Carreira e
Categoria de Assistente Técnico incluida Tabela Remuneratéria Unica, aprovada pela
Portaria n.® 1553-C/2008, de 31/12, correspondente a 703,13€ (valor atualizado para

2021).”
DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.




