CORTA DO DoERG

MESAO FRIO l

1.2 Alteracgio
(Artigos 282 e 29¢ da LTFP)

Gabinete de Apoio ao Presidente e Versadores

MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE MESAO FRIO - ANO DE 2022

Assessoria administrativa aos eleitos locals, designadamente, nos dominios do
secretariado, informaclio e relaglies pablicas; ligacio aos organismos e entidades

em gue o Municipio ou a Cimara participam; impl #o dos procedi Téenico 1 1 1
drios para a lizacsio de reunibes do Presidente e Vereadores,
audiéncias & cumpri de acghes dad:
Sub-total E 1 1

servigo Municipal de Protecdio Civil

Desenvolvimento de fungdes na drea da protegdo civil; plano municipal del
emergéneia e dos planos espectais sobre riscos especifices; informacio e
formacdo das populages visando a sua sensibilizagio em matéria de
autoprotecio e de colaboragio mm as autoridades; colaboracio na elaboragio e

execugdio de treinos e simulacros; ¢30 de projetos de gio de|Ténico Superior = - 1a}
prevengdo e seguranga; coord do i de outras agBes no
dmbito da protecdo civil; promogio e das medidas e agdes a
desmvohver no dmbito do Sistema Nacnnil de Defesa da Floresta Contra
bilidade sobre o ol | Municipal.
Sub-total | = = =
Divis3o Administrativa e iy
Chefe de Divisio 1 Gestio de Emprasas 1 1
2 Direito 2 3
1 Gastio de Empresas 1 B8]
|Expediente e arquivo, atendimento integrado ao Municipe (inclui fungio *Tem&lnerim 1 Seciologia 1 ic)
portaria e telefones), secretaria geral (inclul reprografia e apoio aos Orgdos 1 Turme 1 1
Autﬁw}. :e?tlo de Prssoal, gest.ao'e T;r:w:jc::a:as Instalac&:c; = Clonclas Histess i %
acdo 3 ¢ nai
+ = e S i % wmm‘ 1 Cineios da Comunicasio 1 1
\%‘ patracinio judicirio, contencioso tributdrio, turlsmo e prospeccio, Contabilidade [CC0TdEnsdor Téanico 3 2 3 ]
geral e analitica, aprovisi | ¢do publica - aquisicio de bens e Técnico 2 17 0 [E]
servicos, armazéns e economato), ratriménio. Arquive Municipal, Assistente Operacional 14 7 14 | [FERLIN)
Técnico Informitica i 1 1
Especiallsta de Informatica 1] 1
Sub-total| 46 13 48
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MESAO ERIO | MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE MESAO FRIO - ANO DE 2022

1.2 Alteragio
(Artigos 28° e 292 da LTFP)

mmdewﬂlmdamnmmmdnaw
a5 08 BEUpar P Gres das carre
Op das ionai da ACES que integram o Sistema i ’ i : 8 s
de Saide [Centro de Siude de Mesdo Frio) resultante da aceitaglo da £
transferéncia de competéncias na drea da Sadde, prevista no artigo 139 da Lel ne
[50/2018, de 30 de agosto e concretizada com a publicacio do Decreto-Lei n2 Subtatsl| 8 & &
23/2019 de 30 de janeiro,
de C: na Area da Agdio Social na dependéneia da DAF
2 Servico Sodal 2 1 3
Técnico Superior
Postos de trabalho a ocupar pelos trabalhadores com exercicio de fung 1 Psicologia 1 1 o
relacionadas com os Servigos de atendimento, acompanhamento e apaios _
socials e Acordos de insercdo que integram o de Seguranga Social, IP e L2 2 2 2
que transitam para o Mapa de Pessoal do Municipio de Mesdo Frio, decorrente
da aceitacio da ia de competencias na drea da Agdo Soclal, Subtstll 3 2 3 Bl s
promaovida pelo Decreto-Lei n.? 55/2020, de 12 de agosto. [ A E = Y e e
50 % ar il adiline i
Divisfio de Administrac3o e Conservagdo do Territdrio
Chete de Divisdo 1 Engenharia Syl 1 1
- & Engenharia Produclc Agricols 1 1
Técnico Superior 3 Engenharia ChllfArguiteiura 3 3
1 Eng. do Amblente e do Territdrio | 1 1
uowciamenm nn nmhlho do Reame Juridico da Urhanlucao e da Edificacio, lCoordenador Témico 2 2 >
fic ¢d0, topogr formacio geografica, obras
g dminstracs d:ma, i i de dgus, Assl Téenica 1 1 1
de dguas residuais, parque de maqulnas e viaturas, manutengio de zonas mds,mm Geral 1 1 1
parques, jardins e outras infi as e i 5
contratagio pablica - empreitadas. EncHrId g Cyarin il 4 2 1 s sl
Assistente Uperacional 40 27 13 a0 I (51
Flscal 2 1 1 2
Flszal de Dbras 1 1 1
_,-PJ Totalda DACT| 57 | & 57




MESAO FRIOD l

MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE MESAO FRIO - ANO DE 2022

Em 20 de obril de 2022
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1.2 Alteracio
{Artigos 289 e 29¢ da LTFP)
Unidade de Educagio e Desenvolvimento Social
1 Sendign Soee) 1 1 2
2 Pricologia 1 1 2 =
‘Benico Superior 1 Portuguis/Frances 1 1
Ac30 social, educaclo, patrimdnio histérico, cultural e museus, animagio 1 Histérla vartante arquesiogia 1 1
cultural, desportiva e tempos Iwru a.smjlatiuifn'n. Bestio de equipamentos e 2 Educagio Fisica 2 2
o025 A Témnien & s 1 3 ™
Assistante Operacional 50 37 13 50 IFL: [
Sub-total 53 a8 5 1 64
Transfi de G na Area da Educaglio na dependéncia da UEDS
€onico Superior 1 Secretarlado e Administragho | 1 1
[Coordenador Téenico 1 1
Pastos de trabalho a ocupar pelos trabalhaderes das carreiras de b s 2
Op e Assj: Téenico || | ndo d ) per anmapa |4 Técnlco [ a 2 6 104
de passoal dos Estabelecimentos de Ensino Locais (Agrupamento de Escolas Prof,
|Anténio da de) i da aceitaglio da transferéncia de Encarregade Operacional 1 1 z
peténcias na drea da Educagio, prevista ng artigo 117 da Lei n® 5042018, de
30 de agosto e concretizada com a publicagBo do Decreto-Lei n® 212019, de 30 [ASSistente Operacional e ® 6 32 u
e Janglro, Sub-total 41 5 8 L] o a1
Totalda Unidadel 100 al | I O I [ [
TOTAL in 158 B3 L] 1 24
0 (rgao Executiva 0 firgdo Deliberative

Em Hdcabzfd'c 022

e i

\L\u I m&h.‘ @h\_u..

A i

JJ:;_, e e e vt

C}-rﬁnm E dﬂQ: [ <Y
L) rebyet Sidy prage—




