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Municipio de Mesao Frio

PROPOSTA CAMARA MUNICIPAL

Prestacdo de Contas do Exercicio de 2023 com Incluséo do Inventdrio de Bens, Direitos e

Obrigacées Patrimoniais do Municipio de Meséo Frio e respetiva avaliacio assim como a

aplicacdo do Resultado Liquido do Exercicio

1. Do Enquadramento Conceptual e regras de elaboracdo da Prestacdo de Contas decorrente da

aplicagdo do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP)

O SNC-AP, cuja implementacdo ocorreu por via da publicagdo do Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de
setembro, impondo uma reforma na contabilidade e contas publicas, visou promover a harmonizacio
contabilistica, fomentando o alinhamento entre a contabilidade publica e as contas nacionais,
uniformizar procedimentos, melhorar a transparéncia das contas publicas, contribuir para a satisfacdo
das necessidades dos utilizadores da informagdo e relato orcamental e financeiro das entidades

publicas.

Os documentos de prestagdo de contas, sendo fundamentais para o controlo e gestdo dos Municipios,
devem, assim, incidir no reporte de informagao dtil (orgamental, econémico-financeira e nio financeira)
que reflita, de forma dinamica, tanto as mudangas que ocorrem nas entidades publicas, como as

necessidades sentidas pelos utilizadores dessa informagao.

A Prestacdo de Contas 2023, numa ldégica preconizada pelo SNC-AP, engloba as demonstracdes
orcamentais e financeiras que proporcionam uma imagem verdadeira e apropriada da execugio
orcamental, da posi¢ao financeira, das alterages na posigdo financeira, do desempenho e dos fluxos de

caixa (NCP 1 do SNC_AP).

Neste seguimento, o presente relatdrio de gestdo consiste num documento que interpreta e explicita as
demonstra¢des orcamentais e financeiras, bem como o desempenho da gestdo na execu¢do da sua
estratégia, com a finalidade de proporcionar uma imagem verdadeira e adequada das contas publicas,

através de informagdo compreensivel.

De forma geral espelha, publica e transparentemente, a execu¢do orcamental, durante o ano de 2023 e
a situacao financeira e patrimonial da autarquia no final desse periodo, demonstrando as tendéncias do
desempenho financeiro do Municipio de Mesao Frio em diferentes 6ticas, nomeadamente Or¢amental,

Econdmica e Financeira, tendo por base a comparagdo com o exercicio anterior, cfr NCP 26 do SNC_AP.
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O documento de prestagdo de contas é organizado tendo por base as normas de contabilidade publica
(NCP) contantes do Decreto-Lei n.2 195/2015, de 11 de setembro, na sua redagao atual, a Instrugdo n.2
1/2019, de 06 de marco do Plenario Geral do Tribunal de Contas, o Ponto 7 da Resolugdo n.2 3/2023, de
12 de janeiro, da 2.2 Secgdo do Tribunal de Contas e artigo 65.2 da Lei de Enquadramento Orgamental,
aprovada pela Lei n.2 151/2015, de 11 de setembro, na redacdo resultante da republicagdo feita pela Lei

n.2 41/2020, de 18 de agosto, alterada pela Lei n.2 10 -B/2022, de 28 de abril.

Na decorréncia do exposto o documento da prestacdo de contas, relativo ao exercicio de 2023, tendo

em conta os normativos aplicaveis inclui:

I. Relatério de Gestdo (Reporting Financeiro, Reporting de atividades, Anexo as demonstragdes
financeiras e Anexo as demonstragées orgamentais);

Il. Patrimonio.

Do Relatdrio de Gestdo é possivel apurar que o Municipio de Mesdo Frio alcangou uma taxa de execugao
orcamental da receita (dotagGes corrigidas) de 78,21% e da despesa (73,08%). Com efeito, a
arrecadagdo da Receita Bruta em 2023, atingiu os 7.865.183,99€ que com a inclusao do saldo de
execugdo Orgcamental, no montante de 104.916,57€, perfaz um total global de 7.970.100,56€. No caso

da Despesa, evidencia-se a execucdao do montante global de 7.447.416,85€.

O Reporting de atividades evidéncia as principais atividades concretizadas pelos diferentes servigos
municipais ao longo do ano de 2023, dando énfase aquilo que de mais relevante foi promovido no
ambito das suas competéncias e atribuicdes nos dominios da educacdo, da cultura, da acdo social, do
desporto, do ordenamento do territdrio e urbanismo, da protecao civil, do ambiente, das comunicagdes

e transportes, da modernizagdo administrativa e dos recursos humanos.

2. Aplicacdo do Resultado Liquido do Exercicio
A Assembleia Municipal aprova sob proposta da Camara Municipal a aplicacdo do Resultado Liquido do

Exercicio apurado no ambito da Prestagdo de Contas.

Na decorréncia da elaboragdo deste documento orgamental, conclui-se que o Municipio de Mesao Frio,
apresenta um resultado liquido do exercicio, com saldo negativo, no montante de 1.235.762,65%€,

propondo-se que o mesmo seja aplicado em Resultados Transitados.

3. Da aprovacgdo da prestacdo de contas do exercicio de 2023 com inclusdo do inventario de
bens, direitos e obrigaces do municipio e sua avaliagdo e aplicagdo do resultado liquido do
exercicio

Decorrente do exposto e de acordo com o estabelecido no .2 1 e 3 do artigo 76.2 da Lei n.2 73/2013, de
03 de setembro, na sua redagao atual, conjugada com a alinea i) do n.2 1 do artigo 33.2 e alineal) don.2

2 do artigo 25.2, ambos da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo atual, propde-se a
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aprovacdo da Presta¢dao De Contas do Exercicio de 2023 com Inclus3o do Inventario de Bens, Direitos e
Obrigagdes Patrimoniais do Municipio De Mes3o Frio e respetiva avaliagdo assim como a aplicagio do
Resultado Liquido do Exercicio para Resultados Transitados, para que posteriormente e até 30 de abril,
sejam remetidos ao Tribunal de Contas e se cumpra o dever de informagdo e reporte a8 DGAL — Dire¢do
Geral das Autarquias Locais, nos termos previstos no artigo 78.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro,

na sua redagdo atual.

Mesao Frio, 12 de abril de 2024.

O Presidente da Camara Municipal,

\\
T T e e e e o e e

(Paulo Jorge Peres Teixeira da Silva)
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MENSAGEM DO PRESIDENTE

O relatério de atividades e de presta¢do de contas referentes ao ano de 2023 para efeitos do cumprimento do
disposto na alinea i) do n.2 1 do artigo 33.2 do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo
atual, documentos que deverdo ser submetidos a aprecia¢do e deliberagdo da Assembleia Municipal ao abrigo da
alinea l), do n.2 2, do artigo 25.2, do citado Anexo |, da referida Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, revelam que,
ndo obstante a forte tendéncia inflacionista com que nos deparamos em 2023, continuaram em bom ritmo os
esforcos coletivos tendo em vista o desenvolvimento econémico e social do nosso concelho. As contas
apresentadas no Relatério de Gestdo demonstram que as GOPO para 2023, foram elaboradas com rigor e
parciménia, evidenciada pelo nivel de execugdo orgamental da receita, que atingiu os 78,21%, e a execucdo

orcamental da despesa que atingiu os 73,08%, face as dotacbes corrigidas.

O presente documento pretende, assim, refletir e demonstrar, com exatiddo e transparéncia, a caracterizacdo da
autarquia, a atividade desenvolvida pelo Municipio de Mesdo Frio, os meios empenhados para a sua realizacdo,

bem como o resumo final de todos os dados financeiros resultantes do exercicio econémico do ano de 2023.

O Municipio de Mesdo Frio, como é sabido, foi ao longo dos ultimos anos, assumindo mais competéncias por parte

da Administracdo Central (Estado), para a sua esfera de atuag3o.

Tais transferéncias, obrigam a uma adaptacdo continuada por parte dos servigos da autarquia, por forma, a ndo sé
manter, como a melhorar o servigo prestado. Tal facto determinou entre outros, a restruturagdo do Mapa de
Pessoal, com vista a espelhar naquele documento os recursos humanos que transitaram com a transferéncia de
competéncias na area da Saude e da Educagdo, bem como as necessidades de recrutamento que foram sendo

manifestadas com vista a assegurar o normal funcionamento dos servigos da autarquia.

O exercicio das competéncias da autarquia no ambito do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua
redagdo atual, a que se acresceram em 2020, as competéncias nessa drea da Educagdo, em 2022, a area da Agdo
Social, e em 2023, a drea da Saude, determinou um aumento exponencial do nimero de trabalhadores a cargo da
autarquia. Este movimento de recursos humanos associado as alteragdes obrigatdrias de posicionamento
remuneratério, atualizagdo de remuneragdo minima mensal garantida refletem um aumento exponencial das

despesas com o pessoal neste Municipio, componente com forte impacto nas contas municipais.

Uma anadlise ao documento, permitira verificar o grande nimero de atividade desenvolvidas que no ano de 2023
marcaram o seu regresso a uma certa “normalidade”, enfatizando-se aqui as atividades relacionadas com as areas
da cultura, desporto, educagdo, turismo, desenvolvimento econdmico, e que visaram, entre outros objetivos, a
promogdo e realizagdo de iniciativas e eventos que sdo a expressdo singular da nossa identidade sociocultural e ‘/\/
ainda pela atengdo a necessaria protegdo, promogdo e valorizagdo do nosso rico e multifacetado patriménio

cultural, material e imaterial.

Outro ponto fulcral da atuagdo deste Municipio tem sido a captagdo de investimento em todos os financiamentos

possiveis, verificando-se uma especial incidéncia demonstrada pelas elevadas taxas de execucdo, na utiliza¢do dos |
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apoios concedidos no ambito do PT 2020 e cuja meta se manteve e se prevé em exercicios econdmicos futuros

nomeadamente no acesso aos fundos do PRR e PT 2030.

O desenvolvimento de todo este trabalho faz-se, obviamente, com parcerias de sucesso e com a dedicagio de
todos. Por este motivo sdo, devidos os agradecimentos a todos aqueles que propiciam o desenvolvimento

continuado do Concelho, que nos propusemos servir.

A toda a sociedade mesdo-friense, pela sua entrega abnegada e pela critica que nos impele a fazer mais e melhor
todos os dias. A todo o movimento associativo, pelo seu papel, na promogio do apoio social as familias e as
pessoas mais vulneraveis, bem como a promogdo da pratica do desporto e do lazer, continuaram a beneficiar de
apoios significativos tendentes a reforgar a sua inabalavel resiliéncia, dado que a sua atuagdo constitui fator de
promogado do bem-estar e da qualidade de vida das populagdes. A todos os atores, que ndo sendo locais, ajudaram
e ajudam ao desenvolvimento do concelho e da sua proje¢do externa, com especial destaque para a CIMDOURO,

no ambito da Cidade Europeia do Vinho e da Vinha 2023.

A todas as Freguesias concelhias, tantas vezes propiciadoras do primeiro contacto por parte dos municipes e que,
com todo o seu trabalho vdo melhorando determinantemente a vida de todos aqueles que servem. A todos os
servidores publicos, com especial destaque para os trabalhadores do Municipio de Mesdo Frio, eles que,
permanecendo na sombra do anonimato, contribuem sobremaneira para alcangar os objetivos a que nos

propusemos.

Continuamos a Gerir pela nossa gente e para a nossa gente!

O Presidente da Camara Municipal de Mesdo Frio,

«
/z————-——\‘

(Paulo Jorge Peres Teixeira da Silva)
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Introdugao

O SNC-AP, cuja implementagdo ocorreu por via da publicagdo Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro,
impondo uma reforma na contabilidade e contas publicas, visou promover a harmonizagdo contabilistica,
fomentando o alinhamento entre a contabilidade publica e as contas nacionais, uniformizar procedimentos,
melhorar a transparéncia das contas publicas, contribuir para a satisfagdo das necessidades dos utilizadores da

informagao e relato orgamental e financeiro das entidades publicas.

Os documentos de prestacdo de contas, sendo fundamentais para o controlo e gestio dos Municipios, devem
traduzir fielmente a execugdo orgamental, patrimonial e econdmica dos documentos inicialmente aprovados, os
documentos previsionais, que consubstanciam os fundamentos para o desenvolvimento da atividade autarquica.

Estes documentos facultam informagdo aos cidaddos sobre a atividade desenvolvida pelo Municipio no ano

econémico a que se reportam.

E da competéncia do érgdo executivo, a elaboracdo e a aprovagdo dos documentos finais, que devem ser

submetidos pelo respetivo Presidente a apreciacdo e votagdo pelo érgio deliberativo.

No conjunto de mapas e demonstragdes financeiras que integram as contas anuais, e projetada a imagem real da

situagdo econdmica, financeira, patrimonial e de gestdo, bem como dos resultados obtidos pelo Municipio.

No dmbito do SNC-AP, os objetivos do relato financeiro do Municipio sdo sobretudo:
(i) para proporcionar informagao util aos utilizadores das demonstracdes financeiras determinada
pelas suas necessidades;
(ii) para efeitos de responsabilizagdo pela prestacdo de contas; e

(iii) para a tomada de decisdes.

A Prestagcdo de Contas 2023, numa légica preconizada pelo SNC-AP, engloba as demonstragbes orgamentais e
financeiras que proporcionam uma imagem verdadeira e apropriada da execucdo orcamental, da posicdo

financeira, das alteragdes na posigdo financeira, do desempenho e dos fluxos de caixa.

Neste seguimento, o presente relatério de gestdo consiste num documento que interpreta e explicita as
demonstragdes or¢camentais e financeiras, bem como o desempenho da gestdo na execugdo da sua estratégia,
com a finalidade de proporcionar uma imagem verdadeira e adequada das contas publicas, através de informacdo
compreensivel por parte dos diversos “stakeholders”, que sendo um documento publico tem subjacente uma

enorme responsabilidade, necessidade de prestacdo de contas e transparéncia.

Assim, o presente relatério analisa a execugdo orcamental no ano econémico de 2023 e a situagdo econémico-
financeira do Municipio de Mesdo Frio a 31 de dezembro de 2023, permitindo a analise comparativa com

exercicios anteriores.

Em anexo a este documento, apresentamos as demonstracdes financeiras individuais, orgamentais e outra

documentacdo, organizadas de acordo com a normas de contabilidade publica (NCP) contantes do Decreto-Lei n.2
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195/2015, de 11 de setembro, na sua redagdo atual, a Instru¢do n.2 1/2019, de 06 de marco do Plendrio Geral do
Tribunal de Contas, o Ponto 7 da Resolugdo n.2 3/2023, de 12 de janeiro, da 2.2 Sec¢ido do Tribunal de Contas e
artigo 65.2 da Lei de Enquadramento Orgamental, aprovada pela Lei n.2 151/2015, de 11 de setembro, na redacdo
resultante da republicacdo feita pela Lei n.2 41/2020, de 18 de agosto, alterada pela Lei n.2 10 -B/2022, de 28 de

abril.

As contas do Municipio foram auditadas, ao abrigo do disposto no artigo 77.2 da Lei n.2 Lei n.2 73/2013, de 3 de

setembro, na sua redagdo atual, pela C&R Ribas Pacheco, SROC.

Dada a complexidade do processo, e devido a escassez de recursos humanos qualificados, a aplicacdo na integra
da informagdo prevista na NCP 27, ndo foi implementada, carecendo, por conseguinte, de um periodo mais

alargado para a completa adogdo do SNC-AP.
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1. Organizacdo do Municipio
Nos termos do artigo 235.2 da Constituicdo da Republica Portuguesa, “a organizagdo democratica do Estado
compreende a existéncia de autarquias locais”, as quais se caracterizam por serem “pessoas coletivas territoriais

dotadas de 6rgdos representativos e que visam a prossecucdo de interesses proprios das populagdes respetivas”.

Em Portugal existe uma diferenga entre os conceitos de “Concelho” e “Municipio”. Concelho é uma “divisdo

territorial, administrada por um Municipio”, enquanto Municipio é uma “autarquia local, constituida por

diferentes 6rgdos”.

Os 6rgdos representativos do Municipio sdo a Assembleia Municipal (6rgdo deliberativo) e a Camara Municipal
(érgdo executivo). A constituicdo, competéncias e regime juridico de funcionamento dos érgios que constituem o
Municipio, encontram acolhimento na Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo atual e na da Lei n.2

169/99, de 18 de setembro, na sua redagdo atual (partes ndo revogadas).

1.1. Assembleia Municipal — Orgdo Deliberativo
Decorrente do ato eleitoral ocorrido em setembro de 2021, a Assembleia Municipal passou a ser
composta/constituido por 8 membros do Partido Socialista (PS), 5 membros do Movimento Mais Mesdo Frio
(MMMF) e 2 membros do Partido Social Democrata (PSD). A composicdo completa-se com o acréscimo, por
ineréncia de fungdes e nos termos do n.2 1 do artigo 42.2 da Lei n.2 169/99, de 18 de setembro, na sua redacdo
atual, de 5 Presidentes de Junta de Freguesia, todos eleitos pelo Partido Socialista, que se retrata no quadro
seguinte:
COMPOSICAO DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL A 31.12.2023

Mesa da Assembleia

Presidente: Carlos Manuel Pombo Soares Silva
1.2 Secretaria: Ana Cristina Alves Rodrigues da Costa

2.2 Secretario: Luis Miguel da Silva Marques

@PS
2 MMMF

@PSD

1.2. Camara Municipal — Orgdo Executivo
A Camara Municipal de Mesao Frio, 6rgao executivo do Municipio, é constituida, nos termos dos artigos 56.2 e 57.2
da Lei n.2 169/99, de 18 de setembro, na sua redagdo atual, por cinco membros, um Presidente e quatro
Vereadores (1 em regime de permanéncia e a tempo inteiro e 3 em regime de ndo permanéncia). Na sequéncia da

Eleicdo dos Titulares dos Orgdos das Autarquias Locais ocorrido no passado dia 26 de setembro de 2021, este

6rgdo executivo é composto por 3 membros do Partido Socialista e 2 membros do Movimento Mais Mes&o Frio.
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Constituicao grafica da Camara Municipal

Vereador
tempo Ingejr,

le‘r::::I Vereadores eleitos, sem regime de
o
esquity P permanéncia
Correia {Ps) Presidente da
Mara
Pay - . -
o Jorge Madrio Luis Mendes de Sousa Pinto

Peres Teixei
> 1€ixeirg
da Sllva (ps)

Diogo Miguel Figueiredo Rocha

2. Recursos Humanos
Parte fundamental do conceito do NPM — New Public Management na Administracdo na Administracdo Publica
Portuguesa, define que os Recursos Humanos sdo fundamentais para o prosseguimento da missdo e dos objetivos
de qualquer organizagdo. A Ggstéo Estratégica dos Recursos Humanos permite que uma organizagdo alcance os
seus objetivos, através do aumento da probabilidade de realizagdo dos mesmos. Esta ldgica de Gestdo dos
Recursos Humanos, revela-se como uma promessa explicita de eficacia organizacional, que pode ser alcangada
pelo desenvolvimento do conjunto de praticas de RH internamente consistentes e adequadas aos contextos

organizacionais.

A concretizagdo de uma Gestdo Estratégica dos Recursos Humanos nas organizagdes da Administracdo Publica,
considerando a complexidade humana e o valor inerente, é uma via para o desenvolvimento a todos os niveis. Nas
Camaras Municipais, a Gestdo Estratégica dos Recursos Humanos torna-se um investimento necessario e

imprescindivel para a melhoria continua na prestagdo de servigos publicos.

O Municipio de Mesdo Frio, para o exercicio das atribuicbes que Ihe estdo cometidas, designadamente nas areas
de equipamento rural e urbano, energia, transporte e comunicagdes, educagdo, patriménio, cultura e ciéncia,
tempos livres e desporto, salude, acdo social, habitagdo, protegdo civil, ambiente, salubridade, defesa do
consumidor, promogdo do desenvolvimento, ordenamento do territério, urbanismo e cooperagdo externa e ainda
em resultado da transferéncia de competéncias na drea da Educagdo, Salde e Agdo Social, operadas,
respetivamente, pelo Decreto — Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, Decreto-Lei n.2 23/2019, de 30 de janeiro e
Decreto-Lei n.2 55/2020, de 12 de agosto, em 31 de dezembro de 2023, contava com 175 trabalhadores,

N
distribuidos pelas diferentes unidades organicas. [

‘A‘.
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GENERO F

N.2 EFETIVOS
MEDIA DE IDADES

DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA - DAF

31 11

8 30

39 41
46,10 52,93

UNIDADE DE EDUCAGAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - UEDS

- UEDS
(AEPAN)
GENERO F 34 24
(V] 21 7
N.2 EFETIVOS 55 31
MEDIA DE IDADES 45,39 48,80
UNIDADE DE SAUDE FAMILIAR SAAS/RSI
GENERO F 6 2
M 1 0
N.2 EFETIVOS 7 2
MEDIA DE IDADES 47,50 41,50
RECURSOS HUMANOS
180
175
170
165 2022
155 =E
150
145 e :
2022 2023

Movimentacao de Recursos Humanos concretizados no ano de 2023

Mobilidades Intercarreiras

DIVISAO DE ADMINISTRACAO E CONSERVACAO DO
TERRITORIO - DACT

UNIDADE DE EDUCAGAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Mobilidades Intercategorias

Mobilidades entre Orgdos ou Servigos

Novos Recrutamentos

Transferéncia de competéncias na drea da satide

4 Licenga s/remuneragdo

0 Cedéncia Interesse Publico

0 Mobilidades entre Orgdos ou Servicos
20 Aposentagdo/Reforma
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I. Reporting Financeiro

1. Nota Pévia
O SNC-AP trouxe uma nova visdo de prestacao de contas que integra, para além do cumprimento legal, também, a
harmonizagdo, a credibilidade, a transparéncia e a comparabilidade das contas publicas, tanto a nivel interno,
como a nivel internacional. O foco esta cada vez mais no reporte de informagao util (financeira e ndo financeira),
que traduza, de forma dinamica, as mudangas que ocorrem nas entidades publicas e nas necessidades sentidas
pelos utilizadores. Este normativo é constituido pelos subsistemas de contabilidade orcamental, de contabilidade

financeira e de contabilidade de gestao.

A contabilidade orgamental visa permitir um registo pormenorizado do processo orgamental. A contabilidade
financeira, que tem por base as normas internacionais de contabilidade publica, permite registar as transagdes e

outros eventos que afetam a posigdo financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa.

O Relatorio de Gestdo que integra o documento de geral da Prestacdo de Contas relativa ao exercicio econdmico
de 2023, do Municipio de Mesdo Frio, evidencia o grau de concretizagdo/execugdo do orgamento, explicitando os
aspetos mais relevantes do desempenho da atividade econémica e financeira municipal, concedendo assim, uma
imagem credivel do Municipio perante as entidades externas que avaliam o grau de controlo financeiro, da

legalidade, economia, eficiéncia e eficacia dos gastos publicos.

2. Or¢amento Inicial versus Final e Execugdo
A comparagdo entre orcamento inicial, final e executado permite avaliar a exequibilidade das atividades
programadas, assim como, a capacidade financeira da sua execugdo face ao volume de receitas efectivamente

arrecadadas pelo Municipio.

De seguida, podemos analisar, em detalhe, a receita (orcamentada,corrigida e cobrada) e a despesa

(orcamentada, corrigida e paga) no ano de 2023.

Orgamento Execugao Desvio Taxa Execugdo
Designagao
Inicial(a) Final (b) (c) (c)-(b) (%)
Saldo de Execugdo Orgamental 104 916,57 € 104 916,57 € 0,00 €
78,21%
Receitas 13 215 000,00 € 10085 199,76 € 7 865 183,99 € -2 220015,77€
Correntes 8001340,00€ 6885974,00€ 5448727,14€ -1437 246,86 € 79,13%
Capital 5213660,00€ 3199220,76€ 2416322,51€ -782 898,25 € 75,53%
Outras 0,00 € 5,00 € 134,34 € 129,34 € 2 686,80%/\
Despesas 13 215 000,00 € 10190 116,33 € 7447 416,85 € <2742 699,48 € 73,08% ;
7
Correntes 7597 340,00€ 6552024,00€ 5468507,43€ -1083516,57 € 83,46%
Capital 5617 660,00€ 3638092,33€ 1978909,42 € -1659182,91 € 54,39%

\J”
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Importa referir que na apreciagdo do presente capitulo, a taxa de execucdo da receita reporta-se & taxa de

cobranca efetiva e a taxa de execucdo da despesa respeita as obrigacdes efetivamente pagas e ndo a despesa

realizada.

O orgamento, inicialmente, aprovado para 2023 totalizava 13.215.000,00€, tendo sido realizadas no decurso do
exercicio econémico, 15 alteragbes orgamentais, entre as quais 13 alteracdes orcamentais permutativas e 2
alteragdes orcamentais modificativas, obtendo a dotagdo global do orgamento e grandes op¢des do plano no

montante total de 10.190.116,33€.

Conforme se pode constatar quando comparados os valores previstos no orcamento inicial e final com os valores
executados da Receita e da Despesa, obtém-se uma taxa de execugdo de Receita de 78,21% e de Despesa de

73,08%.

O orcamento municipal sendo um documento previsional, a sua concretizagdo acarreta, naturalmente, desvios,
como poderemos constatar através dos graficos que sdo demonstrativos das diferencas apuradas entre o

orgamento inicial, final e executado, da Receita e da Despesa.

Comparagdo entre a Receita Inicial, Final e Executada
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Comparagao entre a Despesa Inicial, Final e Executada
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2.1. Alteragdes Orgamentais as Grandes Opgoes do Plano e Orgamento para 2023
As Grandes Opg¢oes do Plano e Orgamento, até pelo seu carcater de previsibilidade, determina a mutabilidade das
disposigdes financeiras, corrigindo-se os valores, inicialmente, previstos através do refor¢o e/ou anulagio das

respetivas dotagoes.

No exercicio de 2023, realizaram-se quinze altera¢des orgamentais que foram concretizadas da seguinte forma:
=  Treze alteragbes orgamentais permutativas;

= Duas alteragdes orgamentais modificativas.

O orcamento municipal final, face ao previsto inicialmente, reflete para além dos reforgos e anulagGes as rubricas
orcamentais, a inscricdo do valor correspondente a contratualizacdo do Empréstimo a Curto Prazo no valor de
200.000,00€, cuja utilizagda serviu para pagamento de faturas relativas a despesas correntes e de capital e a

introdugdo do saldo da geréncia anterior (104.916,57€).

2.2. Principio do Equilibrio Orgamental
Estipula a regra do “Equilibrio orgamental” que as entidades do setor local nas suas previsdes orgamentais
identificam as receitas necessarias para cobrir todas as despesas, sendo que, a receita corrente bruta cobrada
deve ser pelo menos igual a despesa corrente acrescida das amortizagdes médias de empréstimos de médio e

longo prazos, cfr estipula o artigo 40.2 da Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro, na sua redacdo atual.

Esta imposicao legal em termos de execugdo orgamental funciona como um instrumento de contengdo de deficite

or¢amental e de formagao da poupanga corrente bruta.

Aquando da elaboragdo dos documentos previsionais (previsdo), esta regra encontra-se validada, contudo no que
diz respeito a execugdo cfr Mapa de Fluxo de Caixa, esse principio ndo se verifica, uma vez que as receitas
correntes brutas cobradas (5.448.727,14€), sdo inferiores para acomodar as despesas correntes liquidadas

(5.468.507,43€), acrescidas das amortizagdes médias de empréstimos de médio e longo prazos 402.145,03€.

2.3. Movimentos Or¢camentais
No resultado dos movimentos financeiros efetuados durante a geréncia de 2023, que aparecem consubstanciados
no quadro seguinte, verifica-se que os recebimentos ascenderam em 7.916.112,05€, dos quais 7.865.183,99€, sdo
provenientes de receitas orgamentais e 50.928,06€ correspondentes ao recebimento de verbas classificadas por

Operagoes de Tesouraria.

Por sua vez, constata-se que sendo a despesa global paga 7.583.173,07€, dos quais 7.447.416,85€ sdo
provenientes da despesa orcamental e 135.756,22€ corresponde ao pagamento de verbas classificadas por

Operagdes de Tesouraria.

-
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Resumo da Conta de Geréncia do ano de 2023

Operacgdes Operagoes de
Designagdo TOTAL
Orgamentais Tesouraria
(1) Saldo Transitado de 2022 104 916,57 € 209 017,27 € 313933,84 €
(2) Receitas Arrecadadas 2023 7 865 183,99 € 50 928,06 € 7916 112,05 €
(3) Despesas Realizadas 2023 7447 416,85 € 135 756,22 € 7583 173,07 €
Saldo a transitar para o ano 2024 522 683,71 € 124 189,11 € 646 872,82 €

3. Processo Orgamental
3.1. Receita

3.1.1. Evolucdo Global da Receita

No que concerne a Evolug¢do das Receitas Globais, face ao ano de 2022, constata-se que as receitas totais
registaram um aumento, na importancia de 1.001.935,45€, justificada sobretudo, pelo aumento das receitas de
capital que se consubstanciam mormente com aumento do FEF — Fundo de Equilibrio Financeiro, do Excedente
resultante da participagdo dos Municipios nos impostos do Estado (Artigo 35.2, n.2 3 da Lei n.2 73/2013, 03 de
setembro e artigo 52.2 da Lei n.2 82/2022, de 29 de dezembro - LOE 2023) assim como da rececdo de fundos
originadas na subscrigdo de Acordos de Cooperagdo Técnica e Contratos de Programa, de onde se destaca a obra

“Reconstrugdo e Reabilitagdo do Posto Territorial da GNR de Mes&o Frio”.

Receita 2022 2023
Corrente 5220175,31€ 5448 727,14 €
Capital 1644 406,69 € 2416 322,51 €
Outras 18,00 € 134,34 €
Saldo da Geréncia Anterior 103 565,11 € 104 916,57 €
TOTAL 6968 165,11 € 7 970 100,56 €
RECEITA
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3.1.2. Receita Corrente

3.1.2.1. Estrutura e Execugdo das Receitas Correntes
O saldo orgamental positivo das receitas correntes (5.448.727,14€) demonstrada através da taxa de execugdo
79,13%, face as receitas globais previstas (corrigidas) nas Grandes Opg¢des do Plano e Orgamento para 2023,
(6.885.974,00€) a que se acresce, com a mesma natureza econdmica, o Saldo da Geréncia anterior da Execugdo
Orcamental, no montante de 104.916,57€, permite entre outras e até a data, produzir meios suficientes para

financiar as despesas correntes.

Receita Corrente 5.448.727,14€

Saldo de Execugdo Orgcamental 104 916,573 €
Total 5553 643,71€

Despesa Corrente 5468 507,43€

Da analise detalhada da receita no exercicio de 2023, destaque para as rubricas de Impostos Diretos e
Transferéncias Correntes, juntas representaram 91,31% do total da receita arrecadada. De realgar ainda outros
grandes agregados com um peso significativo no total do orgamento executado, como a Venda de Bens e Servicos
Correntes e Rendimentos de Propriedade, que totalizam 7,73%. Nas rubricas com menor expressao, destacamos as
Taxas, Multas e Outras Penalidade, cuja receita cobrada representa 0,93% do total, bem como as Outras receitas

correntes, com um peso de 0,03%.

Na composi¢do da receita corrente, destaca-se como os seus elementos primordiais as transferéncias correntes
(Fundo de Equilibrio Financeiro - FEF, Fundo Social Municipal - FSM, Participacdo Financeira no IRS e Participagdo
no IVA, Transferéncia de competéncias nas dreas da Educagdo, Satde e Agdo Social), os impostos diretos (Imposto
Municipal sobre Imdveis, Imposto Municipal sobre Transmissdo Onerosa de Iméveis e Imposto Unico de
Circulagdo) e a venda de bens e servigos correntes, que corresponde a cobranga dos residuos sélidos urbanos,
transportes escolares, rendas de edificios municipais, cemitérios entre outros, e os Rendimentos de Propriedade

cujo valor correspondente a receita proveniente do contrato de concessao de servigos.

Receita Corrente 2022 2023
Impostos diretos 475388,83 € 454 748,24 €
Impostos Indiretos 0,00 € 0,00 €
Taxas, Multas e Outras Penalidades 50249,10 € 50 546,85 € Q’V
Rendimento de Propriedade 96820,15€ 157594,52 € P?v
Transferéncias Correntes 4344 721,07 € 4520587,25€ W
Venda de bens e servigos correntes 252 014,94 € 263 869,20 € / %\
Outras receitas correntes 981,22 € 1381,08 € W

TOTAL 5220175,31€ 5448727,14€ / i

‘X%
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3.1.2.2. Receitas Fiscais
A receita tributdria arrecadada no ano de 2023, apresenta uma diminui¢do na importancia total de 20.640,59€,
face ao ano de 2022 decorrente essencialmente da receita relativa ao Imposto Municipal sobre as Transmissdes

Onerosas de Imdveis e do Imposto Municipal sobre Iméveis.

Impostos Diretos 2022 2023 Varia¢do

Imposto Municipal s/ Iméveis 234 873,05€ 231896,79€ -2976,26 €
imposto Unico de Circulagio 83208,62€ 89294,16€ 608554 €
Imposto Municipal sobre as

157 307,16 € 133557,29€ -23749,87 €
Transmissdes Onerosas Iméveis

TOTAL 475 388,83€ 454748,24€ -20640,59 €
IMPOSTO UNICO DE CIRCULACAO IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS
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3.1.2.3. Transferéncias Obtidas

3.1.2.3.1. Transferéncias Correntes
As transferéncias correntes sdo a principal receita financiadora da despesa corrente do Municipio de Mes3o Frio.
Decorre da definicdo deste conceito contabilistico a integracdo da receita liquida proveniente das subvengdes e

impostos, que sdo anualmente inscritos na Lei do Orgamento do Estado.

A reparti¢do dos recursos publicos entre o Estado e os Municipios, tem em vista atingir os objetivos de equilibrio
financeiro horizontal e vertical, e é obtida, entre outras, através da subvengdo geral, determinada a partir do
Fundo de Equilibrio Financeiro (FEF), da subvengdo especifica, determinada a partir do Fundo Social Municipal

(FSM), da participagdo varidvel de 5 % no IRS, dos sujeitos passivos com domicilio fiscal na respetiva circunscri¢do
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territorial, de uma participa¢dao de 7,5 % na receita do IVA cobrado nos setores do alojamento, restauragao,
comunicagdes, eletricidade, dgua e gas, cfr. artigo 25.2 da Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro, na sua redacdo
atual (RFALEI). A data de transferéncia destas receitas municipais obedece aos limites temporais previstos non.2 1

do artigo 31.2 da RFALEI.

A mesma disposicdo legal prevé no seu n.2 3 que cabe a cada Municipio, através do seu érgdo executivo, decidir
quanto a reparticdo dos montantes referidos do FEF entre receita corrente e de capital, ndo podendo a receita
corrente exceder 90%, daquela subveng¢do. Os Municipios informam a DGAL - Dire¢do Geral das Autarquias Locais,
anualmente, até 30 de junho do ano anterior ao ano a que respeita o orcamento, de qual a percentagem do FEF
que deve ser considerada como transferéncia corrente. No caso do Municipio de Mesao Frio, desde 2013, que se
tem aplicado a percentagem de 90% do FEF nas transferéncias correntes. Acresce ainda, os montantes
correspondentes as Transferéncias de competéncias nas areas da Educagdo, A¢do Social e Salde, concretizadas
pelos respetivos diplomas legais, participagdo em projetos cofinanciados, Instituigdes sem Fins Lucrativos e

Familias.

Comparagao
Transferéncias Correntes 2022 2023

(2022-2023)

Fundos Municipais 3313571,82€ 3250554,64 € -63017,18 €
DGAL-Fundo Descentralizacdo / IGEFE 719 601,87 € 1048 346,30 € 328 744,43€
DGAI 1.203,26€ -€ -1.203,26€
ISS, IP 11 849,52€ 11849,52 € -€
OUTROS 219718,22 € 145946,45 € -73.771,77 €
Estado - Participagao em Projetos 38 743,53 € 17 817,50 € -20.926,03€
InstituigGes Sem Fins Lucrativos 2239,86 € 1358,15€ -881,71€
Familias 3779299 € 44 714,69 € 6921,70 €
TOTAL 4344721,07€  4520587,25 € 175 866,18 €

3.1.2.4. Venda de Bens e Servigos Correntes
A rubrica “Venda de Bens e Servigos Correntes” regista um aumento face ao ano de 2022, no montante total de
11.854,26€, proveniente da receita relativa a cobranca da taxa de Residuos Sdlidos e Urbanos, cobrada pela

empresa intermunicipal ”Aguas do Interior Norte, E.I.M, SA” aos municipes.

[»

Venda de Bens e Servigos Correntes 2022 2023 Variagdo (2023-2022) M
Venda de Bens 17 569,83 € 22104,63 € 4 534,80 €
Servicos 206 165,40€ 211729,89€ 5564,49 € \/\/
Rendas 28 279,71 € 30034,68 € 1754,97 €
TOTAL 252014,94€ 263 869,20€ 11 854,26 €

W
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3.1.2.5. Outras receitas correntes
Esta conta tem uma utilizagdo meramente residual, uma vez que apenas é utilizada para receitas n3o tipificadas
em rubricas especificas, agregando, a data, os montantes resultantes dos servicos com taxa realizados no Espaco

do Cidaddo (Acesso ao SIPOL, para renovagio dos titulos de condugio).

Receita 2022 2023
Outras receitas correntes 981,22 € 1381,08 €
Total 981,22 € 1381,08 €

3.1.3. Receitas de Capital
A Receita de capital é a receita proveniente de dotagdo para investimentos ou inversdes financeiras que outras
pessoas de direito publico ou privado devam realizar, independentemente de contraprestagdo direta em bens ou
servigos. Incluem, ainda, recebimentos de verbas ocasionais, como é o caso de vendas de imdveis/mdveis em
hasta publica, ou de fundos da Unido Europeia para apoiar o investimento em infraestruturas e a assung¢do de

empréstimos bancarios de curto, médio e longo prazo.

Receita de Capital 2022 2023

Vendas de Bens de Investimento 112 101,00 € 0,00 €
Transferéncias de Capital 981 193,52 € 2028093,95 €
Passivos Financeiros 539201,25€ 385618,75€
Outras Receitas de Capital 11910,92 € 2 609,81 €
Total 1644 406,69 € 2416 322,51€

Outras Receitas 0,00 € 0,00 €
Reposi¢bes ndo abatidas nos pagamentos 18,00 € 134,34 €
Subtotal 18,00 € 134,34 €

Total 1644 424,69€ 1416456,85€

3.1.3.1. Transferéncia de Capital
A transferéncia de capital representa 83,93% da totalidade das receitas de capital. O acréscimo registado nas
transferéncias de capital deve-se essencialmente as verbas do Fundo de Equilibrio Financeiro (FEF) e do Fundo de
Financiamento da Descentralizagdo (Transferéncias de competéncias nas areas da Educagdo, Satde e A¢io Social),
e o excgdente resultante da participagdo dos municipios nos impostos do Estado, nas precentagens
previstas/estipuladas no Orgamento do Estado para 2023. Integra este valor ainda o montante relativo ao

financiamento decorrente dos acordos de cooperagdo técnica e financeira susbscritos pela autarquia.

O montante total de transferéncias obtidas (correntes e de capital) registou um crescimento de 22,96% em relagio

ao periodo anterior.
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Transferéncias Obtidas

Variagao %
Receita 2022 2023
(2023 - 2022)
Transferéncias Correntes 4 344 721,07 € 4520587,25€ 4,05%
Transferéncias de capital 981 193,52 € 2028093,95¢€ 106,70%
TOTAL 5325914,59 € 6548 681,20 € 22,96%

3.1.3.2. Passivos Financeiros
No que se refere a financiamentos obtidos, o Municipio contratualizou com a Caixa Geral de Depdsitos, S.A,
(deliberagdo tomada na reunido da Cadmara Municipal de 29.11.2022 e na sessdo da Assembleia Municipal de
28.12.2022), o empréstimo de curto prazo, até ao montante de 200.000,00€. A fixa¢do do seu montante atendeu a
sazonalidade da receita, aos picos de constrangimentos dos meios de caixa disponiveis versus os montantes
exigiveis em igual periodo, tendo sido salvaguarda a necessidade legalmente exigida de garantir, ao longo do
exercicio, os meios necessdrios a liquidagdo total do crédito contratado. Do montante contratualizado esta

autarquia apenas utilizou o montante de 156.292,93¢€.

Este financiamento a curto prazo, integralmente amortizado no exercicio de 2023, n3o é relevante para o stock da

divida do final do ano, tal como dispde o n.2 1 do artigo 50.2 da Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro.

No que se refere a financiamentos a médio e longo prazo obtidos, 0 Municipio contratualizou com a Caixa de
Crédito Agricola Mttuo de Tras-os-Montes e Alto Douro, CRL, um EMLP destinado a financiar a aquisi¢do de trés
viaturas (duas para afetar ao Transporte Escolar de Criangas e uma para apoio aos servicos gerais), até ao
montante de 239.700,00€, dos quais apenas foram utilizados 229.324,82€, em resultado do processo de

contratagdo publica.

Empréstimos Obtidos

Natureza do Empréstimo Valor Contratado Valor Utilizado
Empréstimo a Curto Prazo 200 000,00 € 156 292,93 €
Empréstimo a Médio e Longo Prazo (Aquisi¢do de Viaturas) 239700,00€ 229324,82€
TOTAL 439700,00€ 385617,75 €
3.2. Despesa , \f
3.2.1. Execugdo Orcamental da Despesa b4 o,kv
O total geral da despesa paga pelo Municipio apresenta o montante de 7.447.416,85€, dos quais 5.468.507,43€, }g/

sdo despesas correntes e 1.978.909,42€ corresponde a despesas de capital. Tendo por base as dotacdes corrigidas
do Orgamento da Despesa (10.190.116,33€), verificamos uma taxa de execugdo de 73,08%. Neste ponto,

efetuar-se-a a analise da despesa na dtica econdmica. A referéncia aos valores orgamentados e da sua comparacgio

G

com valores executados, permitira examinar o nivel de realizagdo das despesas e apurar os eventuais desvios. &

BN
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Despesa 2022 2023
Despesa Corrente 4739 628,33 € 5468 507,43 €
Despesas com o Pessoal 2994 863,11 € 3524119,48€
Aquisi¢ao de Bens e Servicos 1253 486,69 € 1462922,62 €
Juros e Outros Encargos 95 389,71 € 176 878,59 €
Transferéncias Correntes 338 558,29 € 267 511,88 €
Outras Despesas Correntes 57 230,53 € 37 074,86 €
Despesa Capital 2123620,21 € 1978 909,42 €
Aquisigdo de Bens de Capital 1708 596,49 € 1406 384,79 €
Transferéncias de Capital 41 950,00 € 21 000,00 €
Ativos Financeiros 0,00 € 0,00 €
Passivos Financeiros 373 073,72 € 551 524,63 €
Outras Despesas de Capital 0,00 € 0,00 €
TOTAL 6 863 248,54 € 7447 416,85 €
Execucgdo da Despesa
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3.2.2. Despesas Correntes
As despesas correntes sdo compostas principalmente pelas despesas com pessoal e pela aquisicdo de bens e
servigos, que assumem um comportamento pouco flexivel face as pressdes que sobre elas possam ser praticadas,
uma vez que se tratam de despesas fixas que comportam o normal funcionamento dos servigos da autarquia. No

ano de 2023, as despesas correntes ascenderam ao montante de 5.468.507,43€.
3.2.2.1. Despesas com Pessoal

= Recrutamento de Trabalhadores
Com a entrada em vigor da Lei do Orcamento de Estado para 2023, aprovada pela Lei n.2 24-D/2022, de 30 de

dezembro, continuam a verificar-se limitacGes quanto ao recrutamento de trabalhadores nos Municipios em

situagdo de saneamento ou de rutura, cfr dispde o artigo 30.9, da referida Lei.
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Contudo o Municipio de Mesdo Frio desde 31 de dezembro de 2017, que ndo se enquadra, na limitagdo prevista
no ponto anterior, uma vez que, a Assembleia Municipal de Mesdo Frio aprovou em 30 de abril de 2018 a
suspensdo do plano de saneamento financeiro, em vigor nesta autarquia desde o ano de 2010, apos ter verificado
os condicionalismos legalmente impostos para o efeito, concretamente no que respeita ao cumprimento dos
limites constantes do artigo 52.2 conjugado com o artigo 58.2 da Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro, na sua
redagdo atual, cfr. a Ficha do Municipio de Mesdo Frio, extraida aquela data da aplicagdo do SIIAL — Diregdo Geral
das Autarquias Locais, razao pela qual deixa de ser caracterizado como um Municipio em situagdo de saneamento

ou rutura financeira, facto que permite, o recrutamento de pessoal.

De salientar que a LOE 2023 ndo impde, diretamente, qualquer limitagdo ao recrutamento para os Municipios que
nao se enquadrem na situacdo do artigo 30.2, daquela disposi¢cao orgamental, no entanto tal facto ndo isenta os
municipios da obrigatoriedade, nos termos do artigo 40.2 do RFALEI, do cumprimento de regras de equilibrio
orcamental e demais obriga¢des de sustentabilidade das respetivas finangas locais (imposi¢do legal que no ano

econdmico se encontra suspenso também de aplicabilidade).

= Encargos com o Pessoal
A rubrica dos “Encargos com o Pessoal” alcangou, no ano de 2023, a importancia de 3.524.119,48€, montante
alcangado através da agregacdo das componentes “remuneracdes certas e permanentes”, “abonos varidveis e

eventuais” e obrigagdes contributivas para a Caixa Geral de Aposentagdes e Seguranca Social.

Da andlise efetuada verifica-se que os custos com o pessoal, registam um aumento significativo quando
comparados com o exercicio de 2022 provenientes, essencialmente, da rubrica “Seguranga Social”, relacionadas
com a movimentacdo dos recursos humanos durante o ano de 2023, (constituicdo de mobilidades Intercarreiras e
novos recrutamentos, integragdo no mapa de pessoal de 6 assistentes operacionais no ambito da transferéncia de
competéncias na area da Satde), alteragbes obrigatérias de posicdo remuneratéria, em consequéncia da
conclusdo do periodo avaliativo do biénio 2021/2022, aceleracdo da progressio do posicionamento

remuneratdrio, aumento da remuneracdo minima mensal garantida, entre outros de relevancia residual.

Realca-se ainda que, na rubrica orgamental correspondente as despesas com o pessoal, encontram-se refletidos os
encargos com a saude dos trabalhadores da autarquia e seus dependentes, despesas, que atento ao seu caracter

imprevisivel, ndo sdo passiveis de controlo.

N\

Despesas com o Pessoal 2022 2023
A
Remuneragoes certas e permanentes 2273767,37 € 2730679,00 €
Abonos variaveis ou eventuais 65913,91 € 48 850,16 €

Seguranga Social / CGA 655181,83€ 744590,32€
Total 2994 863,11€ 3524 119,48€

\

|
o
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Execucdo da Despesa com o Pessoal
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e Limites dos Encargos com Pessoal

O regime juridico da organizagdo dos servigos das autarquias locais, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23
de outubro, estabelece no seu artigo 17.2 a revogacdo do Decreto — Lei n.2 116/84, de 6 de abril, assim como a
alinea d) do n.2 1 do artigo 2.2 do Decreto — Lei n.2 93/2004, de 20 de abril, diplomas nos quais se consagrava a
limitagdo dos encargos com o pessoal. Estabelecia aquele regime que os encargos com pessoal nio poderiam
exceder 60% das despesas correntes do ano anterior, para o pessoal do quadro e 25% para pessoal em qualquer
outra situagdo. A revogacdo daqueles diplomas determina por esse facto e a data a ndo obrigatoriedade da

realizagdo do célculo do limite dos encargos com pessoal.

3.2.2.2. Aquisi¢cdo de Bens e Servigos
A “Aquisicdo de Bens e Servigos” é uma das componentes que regista um impacto relevante nas despesas
correntes, assumindo 26,75% da Despesa Corrente paga. No ano de 2023, ascenderam ao montante global de
1.462.922,62 €, destacando-se aqui os valores relacionados com a “aquisicio de servicos”, no montante de
965.998,07 €, com um impacto nesta componente da despesa de 66,03%. A rubrica “Alimentacdo (Géneros para
Confecionar)” e “Alimentagdo (Refei¢gdes Confecionadas)”, perfazem um montante de 158.638,84€,
correspondente a 10,84% (valores com origem nas refeigbes escolares e outras atividades). No que concerne as
rubricas “Material de Educagdo, Cultura e Recreio” e “Outros Bens”, no montante global de 121.003,69€
registando-se 8,27% (bens e materiais adquiridos para as atividades municipais e Programa Municipal “Atelieres
(Re)Viver”), e ainda a rubrica “Combustiveis e Lubrificantes” com a importancia de 115.063,36€, correspondente a

7,87% desta componente.
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Aquisi¢do de bens e servigos 2022 2023

Aquisi¢do de bens

Matérias-Primas e Subsidiarias 4 946,50 € 1484,87 €
Combustiveis e Lubrificantes 112338,68 € 115063,36 €
Municdes, Explosivos e Artificios 1500,00 € 0,00 €
Limpeza e Higiene 12 875,74 € 16 237,34 €
Alimentacao (Refeigoes Confecionadas) 9321,50€ 23 825,78 €
Alimentagdo (Géneros para Confecionar) 94 266,30 € 134 813,06 €
Vestudrio e Artigos Pessoais 1073491 € 4 092,59 €
Material de Escritério 15424,32 € 12 785,37 €
Material de Consumo Clinico 226,25 € 193,86 €
Material de Transporte - Pegas 23 445,56 € 30920,92 €
Prémios, Condecoragdes e Ofertas 3282,31€ 8910,45 €
Agua 6122,66 € 9692,04 €
Ferramentas e Utensilios 19639,11 € 17 820,20 €
Livros e Documentagao Técnica 51,57 € 0,00 €
Artigos Honorificos e de Decoragdo 0,00 € 81,02 €
Material de Educagdo, Cultura e Recreio 4 507,84 € 14 697,99 €
Outros Bens 87 160,36 € 106 305,70 €
Aquisigdo de Servigos 847 643,08 € 965 998,07 €

Total 1253 486,69 € 1462 922,62 €

3.2.2.3. Transferéncias Correntes
Durante o ano de 2023, e ao abrigo do disposto no RFALEI, o Executivo camarario deliberou conceder apoios a
entidades e organismos legalmente constituidos para o incremento do desenvolvimento de atividades sociais,
culturais, educativas, desportivas, recreativas ou outras de interesse para o municipio. Acresce ainda a esta rubrica
a atribuicdo de Bolsas de Estudo e Prémios de Mérito para os alunos, que na sua agrega¢do apresenta uma
diminui¢do de 71.146,41€ face ao ano transato. A rubrica da “Administra¢do Local” inclui as transferéncias
efetuadas para as Freguesias, Associagdo de Municipios e outras, e a rubrica “Instituicbes sem fins lucrativos”
inclui as transferéncias efetuadas a AHBVMF (despesas de funcionamento + EIP), Sport Club de Mes&o Frio e Unido

Futebol de Barqueiros.

Transferéncias Correntes 2022 2023 {

/

Administragdo Local 145537,86 € 60923,14 € {
Inst. Sem fins lucrativos 172 390,09 € 188 638,74 € ‘

Familias 20730,34 € 17 950,00 € L\ | ‘
TOTAL 338 658,29 € 267 511,88 € /
{ o

3.2.2.4. Juros e Outros Encargos
Os juros e outros encargos da divida publica constam do Mapa de Empréstimos Obtidos, documento anexo a &

Prestagdo de Contas. Na analise aquele documento é possivel apurar, a discriminagdo dos encargos financeiros por \

NN©



b Relatorio de Gestao 2023

natureza e finalidade, podendo constatar-se que a rubrica “juros da divida publica” totalizou o montante de
157.608,59€, cuja origem se reporta aos encargos emergentes da contratualizagdo de empréstimos de curto,
médio e longo prazos. O montante de 17.657,38€, correspondente a liquidacdo de “Outros Juros” relacionados
com o acordo de pagamento com as Aguas do Norte, SA. celebrado em 01.03.2019 e ao BEI — Banco Europeu de
Investimento, resultante da cedéncia de créditos, também da Aguas do Norte, SA., efetuada em 13.08.2020,

comunicada a esta autarquia em 27.08.2020 e aceite em 10.09.2020.

Com uma expressao residual temos ainda a rubrica “Outros Encargos Financeiros”, cujo montante resulta da
agregacao das despesas relacionadas com a mensalidade e taxa de servigo do TPA - Terminal de Pagamento

Automatico e ainda manutengao de contas bancarias da autarquia.

No exercicio econémico de 2023, totalizou-se, a este titulo, 0 montante de 176.878,59€, registando-se um

aumento no montante de 81.488,88€, face ao ano de 2022.

Juros e Outros Encargos 2022 2023
Juros da Divida Publica 43449,12 € 157 608,59 €
Juros de Locagdo Financeira 0,00 € 0,00 €
Outros Juros 50163,04 € 17 657,38 €
Outros Encargos Financeiros 1777,55 € 1612,62 €
Total 95 389,71€ 176 878,59 €

3.2.2.5. Subsidios
Esta rubrica ndo teve qualquer movimento no exercicio, devido a reclassificagdo da mesma. A sua reclassificagdao
determinou que os movimentos outrora associados a rubrica se expressem, a esta data, na rubrica “Transferéncia

correntes”, com a classificagdo econdmica 040701 — Institui¢des sem fins lucrativos.

3.2.2.6. Outras despesas correntes
Esta rubrica agrega as despesas pagas, de natureza residual e que ndao se enquadram em rubricas anteriores. Em
2023, refletem as despesas associadas a liquidagdo de taxas relacionadas com a emissdo de licengas TCC, para os
veiculos afetos aos transportes escolares, taxa Ecovalor, inerente a aquisigdo de pneus para as viaturas municipais,

assim como as relacionadas com as taxas de gestdo de residuos — TGR.

Despesa 2022 2023
Outras Despesas Correntes 57 230,53 € 37 074,86 €
Total 57 230,53 € 37 074,86 €
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3.2.3. Despesas de Capital
As despesas de capital incluem as rubricas de aquisicdo de bens de capital, transferéncias de capital e passivos
financeiros. No exercicio econémico de 2023, observou-se o montante de 1.978.909,42€, representando 26,57%

da despesa paga.

Despesas de Capital 2022 2023
Aquisicao de Bens de Capital 1708 596,49 € 1406 384,79 €
Transferéncias de Capital 41 950,00 € 21 000,00 €
Ativos Financeiros 0,00 € 0,00 €
Passivos Financeiros 373073,72 € 551524,63 €
Outras Despesas de Capital 0,00 € 0,00 €

Total 2123 620,21 € 1978909,42 €

3.2.3.1. Aquisi¢ao de Bens de Capital
A rubrica aquisicdo de bens de capital, atingiu em 2023, a execugdo no montante de 1.406.384,79€, representando
71,07% do total das Despesas de Capital. Faz-se constar nesta rubrica o investimento realizado pela autarquia que
se abordam pela sua relevancia no valor global da componente da “Aquisigdo de Bens de Capital”. Assim com
maior impacto temos a rubrica “Edificios” (Reabilitacdo do Castro de Cidadelhe e Reabilitagdo e Reconstrugdo do
Posto da GNR de Mesdo Frio, e outros), que representa 45,50%, a rubrica “Bens de Dominio Publico” (Via¢do Rural,
lluminagdo Publica, Sinalizagdo e Transito, Parques e Jardins) que representa 39,85%, a rubrica “Equipamento
Basico” (aquisicdio de maquinas e outros equipamentos), que representa 5,74% e a rubrica “Material de
Transporte” (inventariagdo da carrinha ligeira de mercadorias decorrente da conclusido do procedimento de
contratagdo publica — Concurso Publico n.21/2023) que representa 3,45%. Com impacto menos relevante as
rubricas “Construgdes diversas”, “Equipamento Informatico”, “Outros Investimentos”, que representam, 2,10%,

1,84% e 1,42%, respetivamente da componente e ainda a rubrica “Equipamento Administrativo”, com o impacto

residual de 0,10%. l/
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Aquisi¢ao de Bens de Capital 2022 2023
Terrenos 0,00 € 0,00 €
Habitagoes 0,00 € 0,00 €
Edificios 453 581,88 € 639944,93 €
Construgdes Diversas 403 398,72 € 29542,52 €
Material de Transporte 131371,66 € 48 563,86 €
Equipamento de Informatica 22281,68 € 25857,75 €
Equipamento Administrativo 9192,99 € 1438,82 €
Equipamento Basico 177 328,12 € 80 688,23 €
Ferramentas e Utensilios 3209,64 € 0,00 €
Artigos e Objetos de Valor 0,00 € 0,00 €
Outros Investimentos 114 454,59 € 19922,90 €
Locagdo Financeira 0,00 € 0,00 €
Bens de Dominio Publico 393777,21€ 560 425,78 €

Total 1708 596,49 € 1406 384,79 €

3.2.3.2. Transferéncias de Capital

As transferéncias de capital traduzem-se nas atribuicbes de apoios a entidades e organismos legalmente

estabelecidos, para auxilio no desenvolvimento das atividades sociais, culturais, educativas, desportivas,

recreativas ou outras de interesse para o Municipio. Configura ainda a natureza de transferéncia de capital, as

transferéncias de competéncias para as Juntas de Freguesia, concretizada pelo Decreto — Lei n.2 57/2019, de 30 de

abril, que no ano de 2023, se traduz na atribuigdo do montante global de 21.000,00€.

Despesa de Capital 2022 2023
Transferéncias de Capital 41 950,00 € 21 000,00 €
41 950,00 € 21 000,00 €

3.2.4. Servigo de Divida

3.2.4.1. Passivos Financeiros

Os “Passivos Financeiros” sdo operagdes financeiras, englobando as de tesouraria e as de médio e longo prazos,

que envolvam pagamentos decorrentes quer da amortizagdo de empréstimos, titulados ou ndo, quer da

regularizagcdao de adiantamentos ou de subsidios reembolsaveis, quer ainda da execugdao de avales ou garantias.

(neste vide o Glossdrio da Transferéncia disponivel em https://transparencia.gov.pt/pt/glossario/#P ).

Da andlise ao quadro abaixo, constata-se que a rubrica “Passivos financeiros”, no montante de 551.524,63€, cfr.

quadro abaixo, corresponde aos encargos decorrentes da amortizagdo dos empréstimos de curto, médio e longos

prazos, e ainda da subvencdo aprovada para a obra “Remodelagdo da Rede de lluminagdo Publica no Concelho de

Mesao Frio”.

O impacto financeiro dos “Passivos Financeiros” corresponde a 27,87% do total da componente “Despesas de

capital” efetivada e paga durante o ano de 2023.
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Passivos Financeiros 2022 2023
Empréstimos a Curto Prazo 0,00 € 156 292,93 €
Empréstimos MLP 373073,72 € 353461,34€
Outros Passivos Financeiros 0,00 € 41770,36 €
Total 373073,72 € 551524,63 €

4. Principais Indicadores Orgamentais
Os indicadores sdao uma ferramenta auxiliar a monitorizagdo e acompanhamento do desenvolvimento da gestdo da
autarquia que visa alcangar objetivos sociais e a satisfagdo das necessidades dos municipes, com os recursos
disponiveis. No quadro seguinte apresenta-se um conjunto de indicadores orcamentais para o exercicio de 2023, e

a sua evolugdo tendo como referéncia o periodo anterior.

INDICADOR RACIO 2022 2023
Peso das despesas com pessoal nas
Despesas com pessoal (pagas/despesas totais pagas) 43,64% 47,32%
despesas totais
Arrecadagao de Impostos e taxas por
n.2 de habitantes */Impostos e taxas cobradas 0,67% 0,70%
habitante
Grau de execugdo da receita Receita executada/receita orgamentada 79,42%  78,21%
Grau de execugdo da receita corrente Receita corrente executada/receita corrente orgamentada 89,27%  79,13%
Despesas de investimento Despesas de investimento/despesas totais 19,16% 11,36%
Grau de cobertura da despesa Receita total/ despesa total 101,53% 107,02%
Independéncia financeira Receitas proprias/receitas totais 87,65% 85,87%
Peso dos impostos e taxas no total da
Impostos e taxas/receitas correntes 10,07% 9,27%
receita corrente
Peso das transferéncias correntes no
Transferéncias correntes/ receitas correntes 83,23% 82,97%
total da receita corrente
Prazo médio de pagamento em dias - 52 dias 38 dias
*Fonte do INE Censos 2021
5. Compromissos/Fundos Disponiveis A

A publicacdo da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro — Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA), veio

estabelecer um conjunto de procedimentos administrativos, contabilisticos e financeiros que visam o controlo dos

compromissos assumidos pelas entidades publicas e, assim, interromper a acumulagdo de pagamentos em atraso. w
antecipado para o momento da assung¢do do compromisso (que nasce aquando da outorga do respetivo contrato, |
L}

Desta forma, o controlo da execucdo orgamental, que era essencialmente exercido através dos pagamentos, é w

emissdo da ordem de compra, nota de encomenda ou documento equivalente), passando a ser exercido um
controlo financeiro e ndo apenas orgamental como anteriormente sucedia.

S

Resulta de tais diplomas legais o perentério dever do Municipio, nos 5 dias posteriores ao inicio de cada més,

E

(
Z

K

efetuar o célculo dos fundos disponiveis por forma a ndo haver assungdo de compromissos em montante superior

ao valor apurado. A concretizagao do cumprimento desta obrigagdo impde as autarquias a existéncia de suporte \

O
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informdtico que permita a agregacdo de dados financeiros como os fundos disponiveis, os compromissos, 0s
passivos, as contas a pagar e os pagamentos em atraso, especificados pela respetiva data de vencimento.
Recapitulando neste ponto que os responsaveis que efetuarem a assuncdo de compromissos em desconformidade
com as regras e procedimentos previstos naqueles diplomas, respondem pessoal e solidariamente perante os

agentes econdmicos quanto aos danos por estes incorridos.

A obrigacdo em apreco, tal como imp&e o artigo 10.2 da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro e o artigo 16.2 do

Decreto — Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, foi impreterivelmente, cumprida pelo Municipio até 2017.

A entrada em vigor da LOE 2018 (Lei n.2 114/2017, de 29 de dezembro), veio permitir as autarquias locais que, a
31 de dezembro de 2017, cumprissem as obrigacées de reporte ao Tribunal de Contas e a DGAL e os limites de
endividamento previstos nos artigos 52.2 e n.2 8 do artigo 55.2 da Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro, poderiam
ficar excluidos do ambito da aplicagdo da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro e do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21
de junho, sendo que a sua concretiza¢do estava dependente da aprovacdo dos documentos da prestagio de
contas e efetivava-se a partir da data da comunicacdo a DGAL do cumprimento dos referidos limites. Perante a
excecdo ora apresentada procederam os servicos as devidas demonstracdes do cumprimento dos requisitos
estabelecidos, o que permitiu a inser¢dao do Municipio de Mesdo Frio no leque dos municipios que beneficiariam

da exclusdo prevista no n.2 5 do artigo 82.2 da LOE 2018.

A exclusdo do calculo de fundos disponiveis por parte do Municipio de Mesdo Frio manteve-se nos econémicos
seguintes (2019, 2020, 2021 e 2022), através do mecanismo da manutengdo. Esta premissa permitia que os
municipios ficassem desobrigados daquele célculo desde que em 31 de dezembro daqueles anos econémicos,
“cumpram os limites de endividamento previstos, respetivamente, no artigo 52.2 e no n.2 8 do artigo 55.2 da Lei

n.2 73/2013, de 3 de setembro, na sua redacdo atua”.

Neste pressuposto, 02.01.2023, tendo por base as orientagdes financeiras e legais previstas no artigo 62.2 da Lei
n.2 24-D/2022, de 30 de dezembro (LOE 2023), foram os servigos incumbidos de verificar, se a data, o Municipio de
Mesdo Frio se mantinha no elenco das autarquias abrangidas pelo beneficio da exclusdo do célculo dos fundos

disponiveis.

Para tal e tendo em conta o disposto no n.2 5 do artigo 62.2 da Lei n.2 24-D/2022, de 30 de dezembro (LOE 2023), e
ainda que a manutencdo da exclusdo do calculo dos fundos disponiveis, apenas se faga depender do
“cumprimento dos limites de endividamento previstos, respetivamente, no artigo 52.2 e no n.2 8 do artigo 55.2 da
Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, na sua redagdo atual, a 31 de dezembro do ano econémico anterior”, ficou
demonstrado a verificagdo dos requisitos necessdrios a manutengdo do beneficio do mecanismo da exclusdo do
ambito da aplicagdo da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro, e do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, ficando
0 Municipio de Mesdo Frio, dispensado do calculo dos fundos disponiveis, assim como do envio do mapa dos
fundos disponiveis através do SIIAL e do SISAL da DGAL, cfr. reportado e aceite em sede da reunido da Camara

Municipal de 04.01.2023 (Ata n.2 1/2023) sem se dispensar, no entanto a obrigatoriedade de reporte dos

pagamentos em atraso.
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6. Analise Econémico-Financeira
No ambito do SNC-AP, os objetivos do relato financeiro das entidades publicas passam, sobretudo, por
proporcionar informagdo Util aos seus utilizadores, para efeitos de responsabilizacdo pela prestacdo de contas e
para a tomada de decisdes. As demonstracdes financeiras foram preparadas e apresentadas segundo a
contabilidade na base do acréscimo, a semelhanga do que ja acontecia no normativo anterior (POCAL), de acordo
com a estrutura concetual e as normas de contabilidade publica do sistema de normalizagdo contabilistica para as

administragdes publicas (SNC-AP).

A execugdo orcamental reflete a receita e a despesa de determinado exercicio econdmico, o Balango e a
Demonstracdo de Resultados espelham a comparagdo entre o passivo e o ativo do patriménio do Municipio e a
evidéncia dos custos e proveitos incorridos e obtidos em cada exercicio econémico, apresentando-se de seguida

uma breve analise ao balango e a demonstracdo de resultados.

6.1. Balango
O Balango é um mapa contabilistico que apresenta a posi¢do financeira e patrimonial da autarquia, reportado ao
final do exercicio econémico, comparando-a com a do exercicio anterior. Assim, procede-se a analise do Balanco,

evolugdo da estrutura do mesmo e apreciacdo das principais contas.

6.1.1. Ativo
Em 2023, o Ativo do Municipio de Mes&o Frio atingiu o montante de 22.359.671,59€, registando um crescimento,
face ao periodo homdlogo (exercicio econdmico de 2022) de 997.580,43€ e fixando em termos relativos, um

incremento do ativo na ordem dos 4,46%.

O incremento verificado levar-nos-a a encetar uma abordagem pela andlise as variagdes da estrutura do Ativo que
se decompde em Ativo Nao Corrente (Ativos Fixos Tangiveis, Propriedades de Investimento, Ativos Intangiveis e
Participagdes Financeiras) e Ativo Corrente (Inventdrios, Devedores por transferéncias e subsidios n3o
reembolsaveis, Clientes, contribuintes e utentes, Estados e outros entes publicos, Outras contas a receber

Diferimentos, Caixa e depdsitos).
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= COMPONENTES DO ATIVO

ANOS VARIACAO %
RUBRICAS
2023 2022 (2023-2022)
ATIVO
Ativo Nao Corrente 20989 323,37€ 20 153 520,52€
Ativos fixos tangiveis 17 164 055,34€ 16 310576,52€
Propriedades de investimento 536 525,05€ 547 961,05€
Ativos intangiveis 39764,98€ 46 004,95€
Participagdes financeiras 3248978,00€ 3 248978,00€
Ativo Corrente 1370 348,22€ 1208 570,64€
Inventarios 81572,84€  7682573€ 6%

Devedores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis 222 991,86€ 210925,33€
Clientes, contribuintes e utentes 38 159,77€ 68 100,82€
Estados e outros entes publicos 59 371,58€ 56 852,79€
Outras contas a receber 320 458,42€ 478 240,02€
Diferimentos 920,93€ 3692,11€
Caixa e depdsitos 646 872,82€ 313 933,84€
Total do Ativo 22359 671,59 € 21362 091,16 €

6.1.1.1. Ativo Ndo Corrente
O “Ativo ndo Corrente” apresenta uma variacdo positiva de 3,98%, relativamente ao ano anterior. £ agregado
nesta componente do Ativo, a rubrica relativa aos “Ativos Fixos Tangiveis”, que representam 81,78% do total do
ativo ndo corrente o que representa, em 2023, um acréscimo de aproximadamente 4,97% relativamente ao
periodo homdlogo, decorrente da inventariagdo das empreitadas concluidas em 2023. E possivel ainda demonstrar
a predominancia desta rubrica no global do “Ativo” Municipio, atendendo a que representa 76,76% do seu valor
global. De ressalvar ainda ligeiras diminui¢des nas rubricas “propriedades de investimento” e “ativos intangiveis”,

mas que representam um reduzido impacto no valor total daquela componente.

6.1.1.2. Ativo Corrente
O Ativo corrente é todo o ativo da entidade que, em situagBes normais, é convertido em disponibilidades (ou
meios de pagamento) num prazo igual ou inferior ao tempo que dura o ciclo de exploragdo. Distingue-se assim do
Ativo ndo corrente cujo objetivo é a produgdo ou o apoio as diversas operagdes internas da entidade e ndo a sua

conversao direta em meios de pagamento.

A separagdo dos ativos correntes relativamente aos restantes ativos tem especial importancia na anadlise da
estrutura financeira da entidade num horizonte de curto prazo, nomeadamente na andlise da liquidez. Fazem

parte do ativo corrente rubricas do ativo como os inventdrios (incluindo matérias-primas, subsidiarias e de
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consumo e mercadorias), dividas de curto prazo de clientes, contribuintes, utentes e de outras entidades externas

e ainda as proprias disponibilidades (caixa e depdsitos bancarios).

Da andlise do quadro supra verificamos que o “Ativo Corrente” registou uma subida na ordem dos 11,81% relativo
ao periodo homdlogo. Com destaque nesta componente temos as variagdes positivas relativas as rubricas
“Inventdrios” (5,95%), Devedores por Transferéncias e Subsidios Ndo Reembolsdveis” (16,27%), “Estados e Outros

Entidades Publicas” (4,33%) e Caixa e Depdsitos a Ordem (47,20%).

6.1.2. Passivo
O termo passivo é utilizado, numa perspetiva contabilistica, para designar o conjunto de valores que representam
dividas e outros compromissos financeiros da entidade para com terceiros. Além das dividas a terceiros
(fornecedores, entidades financeiras, Estado, entre outros), sdo também passivos as provisdes financeiras
constituidas para fazer face as despesas futuras na medida em que também constituem obrigacdes perante
terceiros. O Passivo é geralmente dividido em Passivo Corrente e em Passivo ndo Corrente. O Passivo Corrente é

respeitante as obrigac6es cujo prazo de liquidagdo é inferior a um ano.

Quanto ao Passivo ndo Corrente, é respeitante as obriga¢Ges cujo prazo de liquidacdo é superior a um ano. A
separacdo do Passivo por graus de maturidade é de extrema utilidade na avaliacdo da situacdo de liquidez na
medida em que, por comparagdo com Ativos de maturidade semelhante, permite verificar se existem ou nio
meios financeiros liquidos suficientes para honrar os compromissos financeiros perante terceiros.

Neste sentido, observaremos a analise da estrutura do passivo que se segue.

= COMPONENTES DO PASSIVO

ANOS VARIAGAO %
RUBRICAS
2023 2022 (2023-2022)
PASSIVO
Passivo Nao Corrente 4222 014,11 € 4458 210,30 €
Provisdes 0€ 0€
Financiamentos obtidos 3603275,12€ 3770085,10 €
Diferimentos 30918,60 € 44 995,32 €
Outras contas a pagar 587 820,39€ 643 129,88€
Passivo Corrente 1813520,36€ 1111031,64€ 7,73%

Fornecedores 457 312,71 € 104 226,19 € t/\
Estado e outros entes publicos 109 411,60 € 73918,44 €

Financiamentos obtidos 386269,85€ 385364,86 € /

Fornecedores de investimentos 61688,37 € 12 018,85 €

Outras contas a pagar 798 837,83€ 535503,30€
Diferimentos 0€ 0€
Total Passivo 6035534,47€ 5569 241,94 € Y\'
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No que respeita a componente do passivo, 0 Municipio de Mesdo Frio encerrou o ano econémico de 2023, com
um valor de 6.035.534,47€, sendo constituido por 69,95% a componente do passivo nao corrente e por 30,05% da

componente do passivo corrente e conflui para uma variagao global de 7,73% em relagdo ao periodo homélogo.

6.1.3. Patriménio Liquido
De acordo com SNC-AP, o patrimdnio liquido de uma entidade constitui o interesse residual nos ativos da entidade
apos a dedugdo de todos os seus passivos, isto é, a diferenga entre os seus ativos (conjunto de todos os bens e
direitos) e os seus passivos (obrigagdes financeiras perante terceiros), representando, por isso, o valor liquido do

patriménio da Autarquia.

Assim definido, o Patriménio Liquido corresponde a diferenca entre tudo aquilo que a entidade possui e tudo

aquilo que deve a terceiros.

Da andlise ao exercicio econdmico de 2023, verifica-se o apuramento de um resultado liquido negativo no
montante de 1.235.762,65€, traduzindo-se numa variacdo de 78,31%, face a 2022. Sustenta este resultado
exponencial, no ano de 2023, o aumento dos “Gastos com o Pessoal” (relacionadas com a movimentagao dos
recursos humanos, relativa a constituicdo de mobilidades Intercarreiras e novos recrutamentos, integra¢dao no
mapa de pessoal de 6 assistentes operacionais no ambito da transferéncia de competéncias na area da Saude,
alteragdes obrigatdrias de posigdo remuneratdria, em consequéncia da conclusio do periodo avaliativo do biénio
2021/2022, aceleragdo da progressdo do posicionamento remuneratdrio, aumento da remuneragdo minima
mensal garantida, entre outros de relevancia residual, aumento das contribui¢cdes da entidade patronal), e o

aumento dos Fornecimentos e Servigos Externos.

Destaca-se nesta componente as rubricas “Outras variagdes do Patrimdnio Liquido” cujo aumento derivou das
regularizagdes anuais dos subsidios ao investimento e os “resultados transitados” que passou de valor negativo em
2022 para um valor positivo em 2023. Esta alteragdo de paradigma diz respeito a necessidade de se efetuar, no
ano econémico de 2023 regularizacdes de anos transatos relacionados com o subsidio ao investimento das
empreitadas “Construgdo da Zona de Lazer — 1.2 fase — Infraestruturas” (NTL n.2 954/2023) e “Construgdo de Zona
de Lazer — 2.2 fase — Piscinas” (NTL n.2 958/2023), que se verificou ndo estar a amortizar no mesmo periodo

temporal da depreciagao do bem.

Resulta dos dados apurados que os fundos préprios do Municipio de Mesao Frio, no exercicio econémico de 2023,

ascenderam a 16.324.137,12 € e representam uma variagado positiva de 3,25% face a 2022.
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= COMPONENTES DO PATRIMONIO LIQUIDO

RUBRICAS ANOS
PATRIMONIO LIQUIDO 2023 2022
Patrimdnio/Capital 4206870,89€ 4206870,89 €
Reservas 321374,76 € 321374,76 €
Resultados transitados 549493,41€ -271558,99 €
Ajustamentos em ativos financeiros 0,00€ 0,00€

Outras variagdes no patriménio liquido 12 482 160,71 € 11 804 160,68 €
Resultado liquido do periodo -1235762,65€ -267998,12 €
Total Patrimoénio Liquido 16 324 137,12 € 15792 849,22€

6.1.4. Demonstracdo de Resultados
A demonstragdo de resultados permite-nos uma visdo econémico-financeira do Municipio no exercicio em causa,
apresentando os resultados das operagGes econdmicas (gastos e rendimentos). A situacdo econdmica do
Municipio de Mesdo Frio, no exercicio de 2023, em termos de rendimentos e gastos, reflete a atividade do
Municipio, orientada na concretizagdo dos objetivos e linhas estratégicas de atuacdo, definidas aquando da

aprovagao dos Documentos Previsionais.

O resultado do exercicio antes das depreciagdes e gastos de financiamento regista um resultado negativo na
importancia de 58.984,77 €, que ap6s a realizagdo dos movimentos contabilisticos respeitantes as depreciagdes do
exercicio e juros e gastos similares suportados, determina um resultado liquido do exercicio negativo de

1.235.762,65€.
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Datas
Rubricas Notas
2023 2022
Impostos, contribuiges e taxas 14 505933,11 € 529 428,33 €
Vendas 13 14 635,52 € 12 225,22 €
Prestages de servigos e concessdes 13 384 562,91 € 338413,83 €
Transferéncias e subsidios correntes obtidos 14 4552 455,61 € 4222706,93 €
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 10,23.3 -153837,47€ -110427,26 €
Fornecimentos e servigos externos -1617 871,99 € -1220285,73 €
Gastos com pessoal -3561441,76 € -2988 169,01 €
Transferéncias e subsidios concedidos -299 359,41 € -347 474,37 €
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 9 4 395,09 € 566,30 €
Provisdes (aumentos/redugdes) 1122,00 €
Outros rendimentos 13,14 432 141,27 € 500 357,36 €
Outros gastos -320 597,65 € -54 799,56 €
Resultados antes de depreciagdes e gastos de financiamento -58984,77 € 883 664,04 €
Gastos/reversdes de depreciacdo e amortizacdo 3,58 -1012861,14€ -1079800,75€
Resultado operacional (antes de resultados financeiros) -1071845,91€ -196136,71€
Juros e gastos similares suportados 7 -163916,74€  -7186141€
Resultado antes de impostos -1235762,65€ -267998,12 €
Resultado liquido do periodo -1235762,65€ -267998,12 €

Indicadores Econémico-Financeiros

Os racios estabelecem relagdes entre as contas e agrupamentos de contas das demonstragdes financeiras, balango
e demonstragdo de resultados, para quantificar factos, detetar anomalias, e fazer comparagbes no tempo. Assim,

apresenta-se seguidamente os principais indicadores econdmicos e financeiros.

INDICADORES RACIO 2023 2022
Autonomia Financeira Patrimonio Liquido/Ativo 73,00% 73,93%
Solvabilidade Patriménio Liquido/Passivo 270,47% 283,57%
Liquidez Geral Ativo Corrente/Passivo Corrente 75,56% 108,78%
Liquidez Reduzida (Ativo Corrente — Inventario) /Passivo Corrente 71,06% 101,86%
Liquidez Imediata  Disponibilidades (Caixa e Depdsitos) /Passivo Corrente  35,67%  28,26%
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7. Endividamento Municipal
A Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, na sua redagdo atual, que estabelece o Regime Financeiro das Autarquias
Locais e das Entidades Intermunicipais (RFALEI), determina no seu artigo 52.2 o conceito no que concerne o
endividamento municipal, que é o de divida total de operagdes orgcamentais, regendo-se pelos seguintes

normativos:

e n.21do artigo 52.2 - Definigdo do limite da divida total que ndo pode ultrapassar, em 31 de dezembro de
cada ano, 1,5 vezes a média da receita corrente liquida cobrada nos trés exercicios anteriores;

e n.2 2 do art.2 52.2 - A divida total de operagdes orgamentais do municipio engloba os empréstimos, os
contratos de locagdo financeira e quaisquer outras formas de endividamento junto de instituicGes

financeiras, bem como os restantes débitos a terceiros decorrentes de operages orcamentais.

Por forga da aplicagdo do n.2 1 do artigo 52.2 conjugado com o artigo 54.2 do RFALEI, o limite de endividamento do
Municipio de Mesao Frio, para o ano de 2023, assenta na importancia total de 7.420.908,11€, que em resultado da
divida apurada em 31 de dezembro de 2022, fixou a margem absoluta do endividamento para aquele ano

econdmico (2023) na importancia de 3.031.045,97€.

Realizados os movimentos contabilisticos no decorrer do exercicio econémico, o apuramento da divida total do
Municipio de Mesao Frio, em 31 de dezembro de 2023, fixa-se no montante total de 4.851.626,69¢€, valor esse que
reflete a assun¢do de compromisso respeitante a atividade do Municipio deduzida das importancias
correspondentes as vdrias disposi¢cGes legais em vigor no que respeita ao cdlculo da divida total das autarquias
locais. Ressalva-se que no montante apurado se encontram refletidos a percentagem de participagdo da autarquia
na divida da CIMDOURO (25.118,70€ - 5,26%), Fundagdo Museu do Douro (1.218,33€ - 0.88%), Associa¢do de
Municipios Portugueses do Vinho - AMPV (158,08€ - 0,68306%), Associagdo Portuguesa de Municipios com Centro
Historico - APMCH (7,355€ - 0,00511%) e a Associagdo de Municipios do Vale Douro Norte — AMVDN (113.761,36€
- 14,29%). No que diz respeito ao montante da divida da AMVDN, ressalva-se que é nosso entender que o mesmo
ndo reflete a verdadeira divida da autarquia, em relagdo aquele terceiro, uma vez que o montante apurado agrega,
também, o valor de divida relacionado com a prestagdo de servigos para a remogao de lixos e outros residuos
urbanos a empresa “SUMA — Servigos Urbanos e Meio Ambiente, SA”, assunto sob tratamento e algada judicial e
no qual o Municipio de Mesao Frio, ndo se encontra como devedor. Assim até ao ano de 2022 e abrigo do disposto
no n.2 4 do artigo 54.2 da Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro, ndo foi tida em consideragdo a comparticipagdo na
divida da AMVDN. Contudo como até 31.12.2023 ndo foi por aquela associagdo remetidas as notas de
transferéncias relativo ao contrato de prestagdo de servigos para a Gestdao do Centro de Recolha e Prote¢do Animal
do Vale do Douro-Norte (CRPAVDN), determinou que esta autarquia tivesse de reconhecer o montante global de

113.761,36€. U '
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Referéncia Descrigdo 31/12/2022 31/12/2023

20.4 Credores por empréstimos bonificados e subsidios reembolsdveis 198 409,21 € 156 638,85 €
221 Fornecedores Conta Corrente 104 226,19€ 457312,71 €
24 Estado e Outros Entes Publicos 73918,44€ 109411,60 €
25.1 Empréstimos Obtidos 3957040,75€ 3832906,12€
27.1 Fornecedores de Imobilizado 12 018,85 € 61 688,37 €
27.5.1 Fundo de Apoio Municipal 0,00 € 0,00 €
27.7.1 Fornecedores com caugdo 209017,27€ 124189,11€

27.8.9.2 Outros Credores Diversos- Orgamental 452324,21€ 481842,88¢€
Entidades participadas 2110,87€ 140263,83€
5009 065,79 € 5364 253,47 €

619203,65€ 512626,78 €

4389 862,14 € 4851626,69 €

Totais da divida a terceiros, com orgamentais
Montantes que ndo relevam para o célculo da divida total

Totais da divida a terceiros, sem orgamentais e FAM

8. Contabilidade de Gestdo
No Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro que criou o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais —
POCAL, em vigor até ao final de 2019, a implementagdo de um sistema de contabilidade de custos no Municipio
era obrigatdrio no apuramento dos custos, das fungdes e dos custos subjacentes a fixacdo de tarifas e precos de

bens e servigos (Ponto 2.8.3.1).

A partir de 2020, com o inicio da aplicagdo do Sistema de Normalizagio Contabilistica para as Administracdes
Publicas (SNC_AP) pelos municipios, passa a vigorar, nesta matéria, a Norma de Contabilidade Ptblica (NCP 27 —

Contabilidade de Gestdo).

De acordo com o n.2 4 do artigo 4.2 do SNC-AP, a contabilidade de gestdo permite avaliar o resultado das
atividades e projetos que contribuem para a realizagdo das politicas publicas e o cumprimento dos objetivos em

termos de servicos a prestar aos cidadaos.

Por sua vez, a NCP27 (§ 1), estabelece a base para o desenvolvimento de um sistema de contabilidade de gestdo
nas administragdes publicas, definindo os requisitos gerais para a sua apresenta¢do, dando orienta¢des para a sua

estrutura e desenvolvimento e prevendo requisitos minimos obrigatérios para o seu contetdo e divulgacio.

Esta norma refere, ainda (§2), que o tratamento contabilistico do custo corresponde a reclassificagdo dos gastos
por fungbes, atividades, programas, objetivos ou outra finalidade de interesse para a entidade e utilizadores

externos.

Ao que acresce que a contabilidade de gestdo se destina ndo s6 a produzir informac3o relevante e analitica sobre
custos, mas também e sempre que se justifique, sobre rendimentos e resultados, para satisfazer uma variedade de
necessidades de informacao dos gestores e dirigentes publicos na tomada de decisdes, nomeadamente no que aos

municipios diz respeito, na determinagdo de pregos, tarifas e taxas cujos pregos e taxas devem estar justificados

pelo seu custo.
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A implementacdo desse sistema, no que concerne ao Municipio de Mesdo Frio, ainda ndo se encontra a funcionar
na sua plenitude, por vicissitudes vdrias, destacando-se neste ponto a falta de recursos humanos. Contudo, a esta
data, ja dispde, através de aquisicdo software, da recolha de dados relacionadas com os custos das maquinas e
viaturas municipais, recursos humanos e aquisi¢ao de bens e servigos.

Face ao exposto, a aplicagdo da Norma Contabilistica Publica 27 ainda se encontra em fase de implementacio,

pelo que ndo nos permite ainda apresentar no Relatério de Gestdo de 2022, conforme previsto no §34 da Norma.

9. Proposta de Aplicagdo de Resultados
A Assembleia Municipal aprova sob proposta da Camara Municipal a aplicagdo do Resultado Liquido do Exercicio

apurado no ambito da Prestacdo de Contas.

Na decorréncia da elaboragdo deste documento orgamental, conclui-se que o Municipio de Mes3o Frio, apresenta
um resultado liquido do exercicio, com saldo negativo, no montante de 1.235.762,65€, propondo-se que 0 mesmo

seja aplicado em Resultados Transitados.
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Il - Reporting de atividades
Neste relatério, desenvolvemos as principais atividades das diversas areas municipais, sendo que, e neste ano em
concreto, é impossivel ndao referir as adaptagdes que cada uma delas teve de superar para que, de forma

exemplar, tenha continuado a servir os Mesao-frienses.

Em dreas como a educagdo, a cultura, o desporto e a juventude, mas, também, o ambiente, a seguranga e a
protecdo dos cidaddos, demonstramos aqui, com o contributo direto de cada uma das areas e dos seus
colaboradores, o trabalho efetuado em 2023, ndo esquecendo nunca as areas transversais e que, apesar de menos
visibilidade, tanto contribuem para que todos os projetos se concretizassem, nomeadamente a comunicagao, a

informatica e a drea financeira.

Este aturado e permanente trabalho de definicdo e de concretizagcdo de intervengdes estratégicas para a
capacitacdo do territério e para que todas as familias, institui¢des, associagdes e empreendedores aqui encontrem
recetividade, entusiasmo e empenho determinantes para que os seus projetos prosperem, saiu todos os dias
reforgado com a dedicagdo impar dos decisores politicos que sempre apresentaram disponibilidade e dedicagdao
quando se tratou de potenciar o desenvolvimento das suas terras e, principalmente, de proporcionar melhores
condigdes de vida as suas gentes. Uma vez mais provou-se que, quando todos estdo genuina e afincadamente
focados no que verdadeiramente importa, torna-se mais facil vencer os desafios e fazer das dificuldades

oportunidades de progresso e de bem-estar.

Educacao

O reconhecimento da extrema e insubstituivel relevancia da educagdo na preparagdo de cidaddos ativos e
empreendedores nas diferentes facetas da sua vida, suscitou uma renovada aposta neste setor estruturante,
tendo em vista a melhor capacitagdo de criangas e jovens, para que o concelho continue a percorrer o caminho da

modernizagdo e da consistente elevagdao da competitividade das atividades econémicas.

Com efeito, com a assuncdo, a partir do ano de 2020, das novas competéncias no setor da educagdo, previstas no
Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, com implicagdes na gestdo dos estabelecimentos e equipamentos
educativos, dos recursos humanos, da agdo social escolar, bem como a implementagio e/ou o apoio a projetos e
iniciativas de carater educativo, destinados a comunidade escolar dos varios graus de ensino, suscitou novos
desafios em termos de planificagdo e execucdo de um mais intenso e exigente trabalho nesta sensivel e

estruturante area da intervengao municipal.

A valorizagdo humana e social da populagdo Mesdo-friense é o objetivo central assumido pela autarquia na
condugdo das politicas e dos investimentos, em ordem a constru¢cdo de um concelho em que a inclusdo, a
equidade e a justica social se afirmem como carateristicas dominantes. Neste sentido, o desenvolvimento da
crianga, o apoio a juventude e o acesso de todos e todas a novas oportunidades e a desafios aliciantes, sem perder
de vista uma odtica de interagdo geracional, sdo prioritarios num concelho nitidamente com os olhos postos num
futuro de progresso e bem-estar generalizado. O Programa pretende criar as condigbes e assegurar as ferramentas

para contribuir para o desenvolvimento das comunidades, tanto no presente como no futuro. Uma das medidas é
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o reforgo da perspetiva de direitos da crianga na cultura organizacional do Municipio e das entidades com
responsabilidades em areas relacionadas com as criangas, estimulando também a participacdo das criangas na vida

da comunidade.

O Municipio de Mesao Frio tem desenvolvido vdrias iniciativas e projetos que refletem estes pressupostos e que
tém na sua génese a premissa de envolver, gradualmente, os cidaddos e cidadds na tomada de decisdes que lhes
respeitam, bem como, a implementagdao de agdes tendentes ao crescimento econdmico, social e cultural do

concelho e consequentemente de cada individuo.

0 ano de 2023 ficou marcado pelas comemoragdes do 1.2 Centendrio do nascimento do Patrono do Agrupamento
de Escolas de Mesdo Frio, Professor Anténio da Natividade (AEPAN). A denominagdo atual do AEPAN resulta de
uma iniciativa do poder local, que em concordancia do entdo Conselho Diretivo da Escola Preparatéria e
Secundaria de Mesdo Frio, deram o seu nome como Patrono, em homenagem ao seu valor como professor assim
como do papel interventivo que teve neste setor, enquanto autarca. A denominagdo veio a ser confirmado pelo

Despacho n.2 8653/97, de 03 de outubro de 1997.

Paralelamente, a Camara Municipal nos ultimos anos celebra um Acordo de Colaboragdo com o Agrupamento de
Escolas Professor Antdnio da Natividade, no qual se podera verificar na sua clausula 11.2 que a cdmara Municipal,
compromete-se a contribuir com a importancia de 100,00€ para o 1.2, 2.2 e 3.2 Ciclo do ensino basico e 500,00€
para o secundario, destinado a incentivar e a premiar o melhor aluno, através da atribui¢cdo do Prémio de Mérito,

Professor Antdnio da Natividade.

“Todos os dispositivos sofisticados e WiFi do mundo ndo véo fazer a diferenca se néo

tivermos grandes professores em sala de aula.” — Barack Obama
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Agao Social Escolar

No ambito da agdo social escolar, para além dos servigos internos, desenvolveu-se um intenso trabalho em rede,
concretizando-se proficuas parcerias com o agrupamento de escolas, as Juntas de Freguesia e outras entidades,
assim como as familias. Uma palavra também para o esforgo de reformulagdo dos canais de comunicagdo, visando

a otimizacdo dos niveis de eficiéncia dos servigos prestados.

A este propésito, foi elaborado e aprovado pelo executivo municipal o Acordo de Colaboragdo celebrado com o
Agrupamento de Escolas Professor Antdénio da Natividade com o objetivo de definir e clarificar os varios
procedimentos no ambito dos Apoios e Complementos Educativos prestados pela Camara Municipal de Mes3o
Frio, para o ano letivo de 2022/2023 e 2023/2024, tendo por base as competéncias exercidas pelo Municipio na
area da educacdo. Nele estdo vertidas as seguintes medidas de apoio:

a) Colaborar para a boa execugdo do plano anual de atividades e do projeto educativo do Agrupamento de
Escolas Professor Anténio da Natividade para todos os niveis de ensino, ao nivel do transporte escolar,
transporte para visitas de estudo (que ndo podera exceder a distancia de 100km e distribuidas por ano
escolar), logistica entre outras;

b) Comparticipagdo total ou parcial no valor da refeicdo escolar (criancas da educagdo pré-escolar e alunos
dos 1.9, 2.2 e 3.2 ciclos do ensino bdsico e ensino secundario) em fungao do respetivo escaldo de apoio;

c) Comparticipar financeiramente o material didatico necessario para as atividades definidas no plano de
atividades, integrantes no projeto educativo do Agrupamento de Escolas Professor Antdnio da Natividade
para o 12 CEB, assegurando despesas nos valores de referéncia definidos no Despacho da Senhora
Secretaria de Estado Adjunta e da Educagdo, n.2 8452-A/2015, de 31 de junho, alterado pelo Despacho n.2
7255/2018 de 31 de julho, que regula as medidas de ag3o social escolar, ou seja:
aa) Escaldo 1 do abono de familia — comparticipagdo de 16 € / aluno;
bb) Escaldo 2 do abono de familia — comparticipagéo 8 € / aluno;
cc) Paralelamente, a Autarquia comparticipara despesas no valor de referéncia de 4€, para todos os

alunos, para material escolar de utilizagdo conjunta.

d) Compromete-se também a comparticipar financeiramente o material didatico necessario para as
atividades integrantes do projeto educativo do Agrupamento de Escolas Professor Antdnio da Natividade
para o Pré-Escolar, independentemente dos apoios definidos no Despacho do Senhor Ministro da
Educagdo n.2 9787-A/2021, de 07 de outubro (DR n. 195 — Il série — 07.10.2021), assegurando despesas no
valor de referéncia de 7,5€ por aluno/ano letivo, para todos os alunos;

e) Compromete-se a assegurar as necessidades em termos de impressdo e fotocépias, decorrentes do plano
de atividades e do projeto educativo para o Pré-Escolar e 12 CEB, garantindo o equipamento necessario,
alocado no Centro Escolar de Mesdo Frio, até um montante global de 3000 cépias/més;

f) Compromete-se a assegurar a disponibilizagdo de uma Técnica de Psicologia, para colaboragdo no ambito
do GACE — Gabinete de Apoio a Comunidade Educativa do Agrupamento de Escolas Professor Antdnio da

Natividade, concretamente para os alunos do Pré-Escolar e 12 CEB;
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g)

h)

i)

k)

m)

Igualmente, poderdo ser disponibilizados pela Autarquia, recursos humanos nas areas de Servigco Social e
Informatica, durante uma manhia ou tarde por semana, mediante disponibilidade dos técnicos;
Compromete-se a assegurar a possibilidade de utilizacdo de instalagdes do Municipio, o Auditério
Municipal e instalagdes desportivas, para cumprimento de atividades inseridas no projeto educativo e
plano de atividades do Agrupamento de Escolas Professor Anténio da Natividade, desde que previamente
confirmadas e validadas pelos servigos da Autarquia;

Reafirma a sua disponibilidade para assegurar a utilizagdo da Piscina Municipal Coberta, pelo
Agrupamento Escolas Professor Anténio da Natividade para desenvolvimento do seu Projeto Educativo e
Plano Anual de Atividades;

A Camara Municipal de Mesdo Frio, compromete-se a contribuir com a importancia de 100€ para o 1.9, 2
e 3 Ciclo de Ensino, (num total 300€), e 500€ para o Secundario, destinada a incentivar e premiar o
melhor aluno, através da atribuicdo do Prémio de Mérito, Professor Antonio da Natividade. Em caso de
igualdade de média, o prémio seréa atribuido ex aequo, aos alunos referenciados pelo AEPAN;

A Camara Municipal podera igualmente assegurar, o transporte necessario, no Distrito de Vila Real, para
estudantes com necessidades de deslocagdes para terapias e acompanhamento qualificado;

A Camara Municipal de Mesdo Frio, colocara a disposicdo da comunidade educativa do Centro Escolar, o
Projeto “Escola Virtual” da Porto Editora, que permitira a professores, alunos e pais, explorar ferramentas
diferentes no processo de ensino e aprendizagem;

A Camara Municipal de Mesdo Frio, parceiro no ambito do projeto da responsabilidade da Fundagdo
Calouste Gulbenkian, liderado pelo Agrupamento de Escolas Professor Antonio da Natividade - Nucleo
Museoldgico e Experimentdrio - mantera a sua colaboragdo através dos meios previstos na prossecugao

do projeto. A Camara Municipal de Mesdo Frio assegura o espago fisico do Nucleo Museoldgico e

Experimentario.
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1. Transportes Escolares
O indeclinavel propdsito de proporcionar a todos os alunos uma educa¢ido de elevada qualidade justificou a
existéncia de respostas céleres e eficazes a todas as solicitacdes e necessidades legalmente enquadradas, tendo o
Municipio assumindo neste dominio a total gratuitidade do transporte de todos os alunos que dele necessitam,

incluindo o ensino secundario — modalidade regular, na perspetiva de promover a universalidade do acesso a

educagdo.
Numero de alunos transportados no ano letivo 2022/2023
Passes Secundario Passes Escolares 2.2 e 3.2 Passes Escolares 1.2 Passes Escolares Pré-
Ensino Regular Ensino Ciclos Ciclo escolar
Profissional
Transporte Transporte Pago Transportes Gratuitos
Gratuito a)
42 28 58 128 54

310

a)  Este transporte é pago atendendo ao facto de que os alunos s3o ressarcidos pelos Fundos Comunitérios da despesa total.

Os transportes escolares constituem, desde sempre, um dos maiores investimentos do Municipio no setor da
educacdo, decorrente, sobretudo, da existéncia de um nimero considerdvel de circuitos especiais. O investimento
efetuado tem-se demonstrado na aquisigdo de novas viaturas, sendo exemplo disso, a aquisi¢io, em 2023, de um
autocarro com a lotagdo de 31 lugares, a ser entregue até ao limite maximo de 240 dias, apds a data de
ajudiucacdo, o que levou a necessidade de celebragdo de um Protocolo de Colaboragio com a Santa Casa da
Misericérdia de Mesdo Frio para a cedéncia de uma viatura pesada de passageiros, dada a indisponibilidade de

operadores privados na drea do municipio.

2. Refeicoes Escolares
O Municipio garante o servigo de refeicdo para todos os alunos do Centro Escolar do Agrupamento de Escolas
Professor Anténio da Natividade, e desde 01 de janeiro de 2020, e de acordo com a transferéncia de competéncias
na drea da Educagdo, operada pelo Decreto — Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, aos alunos que frequentam o
Refeitério Escolar do Edificio Sede. Sempre com a preocupagéo de prestar um servigo de qualidade, que responda

as necessidades de nutrigdo das criangas e que ao mesmo tempo induza comportamentos alimentares cada vez
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mais equilibrados. Os alunos com escaldo 1 de rendimentos tiveram acesso a refeigdes completamente gratuitas e
os do escaldo 2 de rendimentos pagaram apenas 50% do valor por refeicdo, conforme preco estipulado pelo

Ministério da Educagao.

Na educacgdo pré-escolar, as atividades de apoio e animagdo a familia (refeicdo e prolongamento de horario) que
decorrem no Centro Escolar de Mesdo Frio, permitem um acompanhamento sistematico dos alunos que
frequentam aquele nivel de ensino e surgem como uma necessidade manifestada pelas familias. Nos niveis de
ensino, Pré-escolar e 1.2 CEB, o numero médio de refeigdes servidas diariamente, no ano letivo 2022/2023, foi de
69 e 128, respetivamente. A afluéncia nos restantes niveis de ensino apura-se numa base mensal tal como

demonstrado nos quadros infra.

Numero de alunos por escaldo na Educagao Pré-escolar

ANO LETIVO ESCALAO 1 ESCALAO 2 SEM ESCALAO TOTAL

2022/2023 17 20 32 69

Numero de alunos por escaldo no 1.2 CEB

ANO LETIVO ESCALAO 1 ESCALAO 2 SEM ESCALAO TOTAL

2022/2023 39 25 64 128

Numero de refei¢des servidas por escaldo no 2.2 CEB

ANO LETIVO ESCALAO 1 ESCALAO 2 SEM ESCALAO TOTAL

2022/2023 2282 1804 3313 7399

Numero de refeigoes servidas por escaldo no 3.2 CEB

ANO LETIVO ESCALAO 1 ESCALAO 2 SEM ESCALAO TOTAL

2022/2023 3243 2946 3918 10107

Numero de refei¢oes servidas por escaldo no Secundario - Ensino Regular

ANO LETIVO ESCALAO 1 ESCALAO 2 SEM ESCALAO TOTAL

2022/2023 573 1078 2246 3897

Numero de refeigdes servidas por escaldo no Secundario — Ensino Profissional

ANO LETIVO ESCALAO 1 ESCALAO 2 SEM ESCALAO TOTAL

2022/2023 1642 930 1518 4090

Numero de refeigbes servidas a Outros Utentes

ANO LETIVO TOTAL

2022/2023 2
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3. Escola a Tempo Inteiro
Visando proporcionar um cada vez melhor servigo as familias, o Municipio desenvolve um verdadeiro programa de
apoio a familia que permite uma melhor conciliagdo entre a vida profissional e os horarios de funcionamento dos

estabelecimentos de ensino da educacdo pré-escolar e do 1.2 ciclo do basico do ensino basico.

Com efeito, sdo promovidas as Atividades de Animacdo e Apoio a Familia (AAAF), na educagdo pré-escolar, e a
Componente de Apoio a Familia (CAF), no 1.2 ciclo do ensino basico, permitindo, o acolhimento das criangas entre
as 8.00 horas e o inicio das atividades curriculares, bem como o prolongamento do horario entre o fim das

atividades letivas e as 19.00 horas.

Tendo em conta a Portaria n.2 644-A/2015 as Atividades de Animacdo e Apoio a Familia (AAAF) destinam-se a
assegurar o acompanhamento das criancas na educagdo pré-escolar antes e ou depois do periodo diario de
atividades educativas e durante os periodos de interrupgdo destas atividades. O projeto de AAAF é implementado
sob proposta do Municipio de Mesdo Frio, no ambito do protocolo de cooperagdo, de 28 de julho de 1998,
celebrado entre o Ministério da Educagdo, o Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social e a Associa¢do
Nacional de Municipios Portugueses, no ambito do Programa de Expansdo e Desenvolvimento da Educagéo Pré-
Escolar, e visa responder a necessidade que os pais e encarregados de educagdo tém demonstrado, relativamente

a incompatibilidade dos horarios escolares com os atuais horarios de trabalho.

As AAAF s3o planificadas pelos érgdos competentes dos agrupamentos de escolas, tendo em conta as
necessidades dos alunos e das familias, articulando com os municipios da respetiva area a sua realizagdo de acordo
com o protocolo de cooperagdo. E da responsabilidade dos educadores titulares de grupo assegurar a supervisio
pedagégica e o acompanhamento da execucdo das AAAF, tendo em vista garantir a qualidade das atividades

desenvolvidas.

Nesses periodos as criangas poderdo brincar e divertir-se em seguranga, realizando atividades de uma forma
organizada, ludica, e estimulante a varios niveis. Apesar de direcionadas, a principal finalidade é a aprendizagem a
brincar, pelo que ndo se pretende cumprir um programa rigido mas sim transmitir nogdes basicas ao ritmo de cada
um, “proporcionando um ambiente agradavel e harmonioso, onde com espirito critico e criativo as criangas

possam tirar prazer desse tempo..

Devera existir a possibilidade de algumas criangas repousarem sempre que necessitem e os pais julgarem

conveniente.

A animagdo sdcio-educativa surge como estratégia complementar do sistema educativo e da ac¢do pedagdgica e

procura reforgar essencialmente o processo de socializagdo infantil e juvenil.

Durante o tempo curricular pretende-se proporcionar a crianga o estimulo e desafio para que possa progredir,
atingindo niveis de desenvolvimento e aprendizagem a que nao chegaria por si s6. Por seu turno, o tempo de
animagdo socio-educativa sera marcado por um processo educativo informal. Por informal quer-se dizer que se

trata de um tempo em que a criang¢a tem inteira liberdade de escolher o que deseja fazer. Embora o contexto e as
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actividades escolhidas pela crianga possam proporcionar aprendizagens, ndo ha a mesma preocupag¢do com a sua

necessidade e pertinéncia, como devera acontecer em tempo curricular.»

Tal como previsto na legislagdo em vigor, cabe aos municipios apoiar a educagdo pré-escolar e promover as AAAF

que integram atividades socioeducativas, designadamente o servigo de refei¢des e o prolongamento de horario.

Este prolongamento de hordrio da educacdo Pré-escolar ira promover atividades lidicas com as criangas com a
finalidade de complementar a acdo pedagdgica/educativa, procurando essencialmente reforcar o processo de
socializagdo infantil, ou seja, funcionard como um complemento de experiéncias ndo contempladas no curriculo,
mas igualmente estimulantes, ndo sendo uma continuidade da sala de atividades educativas, como se pode

verificar nos objetivos que se seguem.

Os principais objetivos do prolongamento de horario sdo:
v O fruir por parte da crianga, aliado a sua seguranca e bem-estar;
v" Quebra de rotina;
v Prazer de estar e conviver das criangas.
Mais especificamente visa-se:
v" Desenvolver atividades nas mais diversas expressdes;
v/ Estimular as criancas através de atividades, diversificadas, lidicas e de animacdo, inovadoras e/ou
tradicionais;
v' Proporcionar momentos de lazer e distrag3o;
v' Proporcionar o bem-estar as criancas;

v Incentivar a socializa¢do e ao respeito pelos outros.

Com a concretizagdo da transferéncia de competéncias na drea da Educacdo, operada pelo Decreto-Lei n.2
21/2019 de 30 de janeiro, passou para a esfera da Camara Municipal a responsabilidade pela organiza¢do das

Atividades de Enriquecimento Curricular.

A implementagdo das AAAF importa num custo para a autarquia que ascende a um montante global de cerca de
20.000,00€. Em 2023, e tendo em conta o Projeto Pedagdgico aprovado foi deliberado em sede de reunido do
Conselho Municipal de Educagdo, a implemntagdo das atividades ludicas de cariz desportivo, a literacia digital e

ainda a iniciacdo a lingua inglesa.

4. Subsidios Escolares
A atribuigdo de bolsas de estudo aos alunos do ensino superior do Concelho visa incentivar e apoiar a elevagdo dos
niveis de instru¢do dos jovens Mesdo-frienses, promovendo, em simultineo, a melhoria da qualificagdo
profissional dos mesmos, de modo a desenvolver os quadros técnicos do territdrio, suporte humano indispensavel
ao desenvolvimento socioecondmico e cultural do meio local. Pretende-se, por outro lado, proporcionar apoio
aqueles que, em face da vulnerabilidade econdmica dos respetivos agregados familiares, teriam mais dificuldades

em prosseguir os seus estudos no ensino superior.
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A tabela seguinte apresenta o nimero de estudantes que tem beneficiado deste apoio salientando-se que até ao
ano de 2023, foram apoiados mais de duas centenas de estudantes universitarios.

O numero de candidaturas desde a implementagdo deste apoio, que a tabela seguinte apresenta é bem
significativo do interesse e do impacto que a atribuigdo deste apoio tem para os jovens estudantes e respetivas

familias, tendo disso atribuidas 14 bolsas no primeiro ano da sua implementag¢&o e 32 no ano de 2023.

Atribuigdo de Bolsas de Estudo

ANO CANDIDATURAS SUBMETIDAS  CANDIDATURAS APROVADAS MONTANTE ATRIBUIDO
LETIVO (N.2) (N.2)
2013/2014 19 14 4.750,00€
2014/2015 21 20 6.750,00€
2015/2016 23 23 7.250,00€
2016/2017 33 31 9.750,00€
2017/2018 37 33 18.750,00€
2018/2019 34 28 16.000,00€
2019/2020 38 34 18.750,00€
2020/2021 36 31 18.000,00€
2021/2022 38 31 17.250,00€
2022/2023 38 32 17.250,00€

Teve, ainda, continuidade o apoio no que concerne as fichas de trabalho complementares aos manuais escolares,

estendendo a sua abrangéncia a todos os alunos do 1.2 ciclo que frequentam o Centro Escolar de Meséo Frio.

Atendendo a crescente evolugdo das novas tecnologias e sustentado na existéncia da plataforma digital designada
“Escola Virtual” da Porto Editora, a mesma voltou a ser disponibilizada aos alunos do estabelecimento de ensino

local (Centro Escolar), cujo encargo foi assumido na integra pela autarquia.

5. Programas/Projetos ENCONTRA 0S BAUS A SOLTA

“Regime de Fruta Escolar” EM CARTAZES ESPALHADOS NO HOSSO MUHIEiPIOA
Através do projeto “Regime de Fruta Escolar” (RFE), que consiste na distribui¢do
de pegas de fruta ou horticolas a todas as criangas que frequentam a Educagdo
Pré-Escolar e o 1.2 Ciclo do Ensino Basico, da escola plblica do concelho, o

Municipio visa promover o consumo destes produtos junto da populagdo escolar
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no ambito de um projeto mais amplo de promogdo da saide da comunidade escolar, induzindo e fomentando

habitos alimentares mais saudaveis.

“Eco-Escolas”
Mesdo Frio, através do Agrupamento de Escolas Professor Anténio da Natividade voltou pelo segundo ano

consecutivo a aderir ao projeto “Eco-Escolas”, tendo lhe sido atribuido o galarddo em outubro de 2023.

A atribui¢do do galardao Eco-Escolas resulta da avaliagdo da qualidade de implementacdo da metodologia
internacional e visa reconhecer o trabalho de qualidade desenvolvido pela escola, em colaboragdo com o

Municipio, no ambito da Educagdo Ambiental para a Sustentabilidade.

O Municipio de Mesdo Frio foi distinguido com o certificado de municipio parceiro na implementagdo do Programa
Eco-Escolas e o Agrupamento de Escolas também foi presenteado com uma mencgdo honrosa fruto de um trabalho

desenvolvido sobre a sustentabilidade.

O programa tem tido resultados muito positivos ao nivel da sensibilizagdo das novas geragbes para a pratica de
atitudes e habitos mais positivos no que respeita a reciclagem / reutilizagdo de materiais, separacdo de residuos,

reciclagem de materiais organicos, criagdo de hortas pedagdgicas e uso mais eficiente da dgua e da energia.

A

R

Eco-Escolas

ATL “Aprender Feliz”

De acordo com o fildsofo tedrico da area da pedagogia René Hubert, a educagdo é um conjunto de agdes e
influéncias exercidas voluntariamente por um ser humano noutro, normalmente de um adulto para um jovem.
Essas a¢des pretendem alcangar um determinado propésito no individuo para que ele possa desempenhar alguma

fungdo nos contextos sociais, econédmicos, culturais e politicos de uma sociedade.

Segundo o Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, que concretiza a transferéncia de competéncias para os
érgdos municipais no dominio da educacdo, compete as Camaras Municipais promover e implementar medidas de
apoio a familia, que garantam uma escola a tempo inteiro, designadamente: dinamizar atividades de animagio
destinadas a assegurar o acompanhamento das criangas na educagdo pré-escolar antes e/ou depois do periodo
didrio de atividades educativas e durante os periodos de interrupgdo destas; dinamizar atividades destinadas a
assegurar o acompanhamento dos alunos do 12 ciclo do ensino basico antes e/ou depois das componentes do
curriculo das atividades de enriquecimento curricular, bem como durante os periodos de interrupgdo letiva;

dinamizar atividades de enriquecimento curricular no 12 ciclo do ensino basico, de caracter facultativo e de

natureza eminentemente ludica, formativa e cultural que incidam, nomeadamente, nos dominios desportivéc,\

artisticos, cientifico e tecnoldgico, de ligacdo da escola com o meio, de solidariedade e de voluntariado (...) (artigo

392 do Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro). Q‘-

S %
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Foi neste pressuposto que surgiu a necessidade da criacdo de um programa, designado de ATL “Aprender Feliz”,
que visa dar resposta aos pais que se encontrem a trabalhar, no periodo pds atividades curriculares e na época das
férias escolares, nomeadamente Natal, Pascoa e Verdo. E um programa que permite unir e enriquecer relagdes
com os pares e outros, tempo para brincar, criar, jogar e sonhar, tornando as criangas mais criticas, comunicativas,

imaginativas e criativas.

As atividades a desenvolver no ATL “Aprender Feliz” baseiam-se na transmissdo de aprendizagens e no
desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais, promovendo habitos de vida saudaveis, potenciando um

maior crescimento das capacidades psicossociais num ambiente de respeito e aceitagdo.

O programa ATL “Aprender Feliz”, promovido pelo Municipio de Mes&o Frio, pretende responder as familias (que
procuram respostas na esfera social desenvolvidas pela educagdo e pela escola), que manifestam dificuldade em
conseguir conciliar a vida profissional com a vida familiar e escolar, procurando, assim, dar resposta a esta

mudanga no paradigma da familia e da sociedade.

Constituem objetivos do Programa de ATL “Aprender Feliz”:

a) Organizar e promover atividades destinadas a criangas do Pré-escolar e do 12 Ciclo do Ensino Basico, de
natureza ludica, formativa e cultural que incidam, nos dominios, nomeadamente, desportivos, artisticos,
cientifico e tecnoldgico, de ligagdo da escola com o meio, de solidariedade e de voluntariado;

b) Proporcionar um conjunto de atividades pedagdgicas e ocupacionais que sirvam de complemento a missdo
educativa dos pais e/ou encarregados de educacdo e da escola;

c) Fomentar a cooperagio, a entreajuda e espirito de equipa entre as criangas;

d) Proporcionar vivéncias/experiéncias diferentes;

e) Estimular a autonomia, iniciativa e criatividade das criancas e jovens, apelando a uma participacdo ativa nas
atividades;

f) Estimular o respeito e aceitagdo das diferencas e o apelo a cidadania;

g) Promover o desenvolvimento pessoal, cognitivo, fisico, emocional e social;

h) Dar resposta as necessidades das familias, no que diz respeito a incompatibilidade entre os horarios de
“trabalho dos pais e/ou encarregados de educagdo, durante o ano letivo, bem como durante o periodo de
férias letivas das criangas;

i) Manter as criancas em espagos estruturados e vigiados, onde os pais possam deixar os seus educandos em

seguranga, fora do periodo escolar.

Assim, o ATL “Aprender Feliz” que teve a sua operacionaliza¢do nas férias de verdo, mais concretamente no més
de agosto, resultou numa resposta que se achou eficaz, com a participa¢do de 30 criangas, num programa muito

diversificado.
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Associa¢do Bagos D’Ouro
A regido do DOURO é uma das regides mais pobres da Unido Europeia. Indicadores de pobreza da regido,
conjugados com fatores de risco como o alcoolismo, a violéncia doméstica e o desemprego, tornam premente uma

intervengao no territdrio, com uma visdo sustentavel, de longo prazo.

Nos termos da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, compete as autarquias locais apoiar atividades de natureza

social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o municipio (...).

A 05 de dezembro de 2022, veio a Associagdo Bagos D'Ouro, com sede no concelho de Sdo Jodo da Pesqueira,
convidar esta Camara Municipal a aderir a parceria de colaboracdo no projeto de apoio a educagdo de criangas e

jovens carenciados da regido do Douro.

A Associagdo Bagos D'Ouro, fundada em 2010 por Luisa Amorim e pelo Padre Amadeu Castro, € uma Instituicdo
Particular de Solidariedade Social, de ambito nacional, que tem como Missdo promover a educagdo de criangas e
jovens da regido do Douro, que vivem em situagdo de caréncia econdmica, como forma de inclusdo social no

territdrio.

Para a realizagdo do seu objetivo, a Associagdo Bagos D’Ouro propde-se, nomeadamente:

1) Fomentar o sucesso escolar através de um acompanhamento de proximidade, em contexto escolar, das
criangas e jovens apoiados, assim como promover a respetiva orientagdo profissional até a inclusdo na
vida ativa;

2) Potenciar a ocupagdo de tempos livres;

3) Trabalhar competéncias que facilitem o desempenho adequado das fungbes parentais (alimentacdo,
seguranga, higiene, gestdao doméstica) e estratégias de procura de emprego, através de visitas
domiciliarias;

4) Promover comportamentos saudaveis no combate ao alcoolismo e a violéncia doméstica;

5) Permitir o acesso a atividades, livros, materiais e equipamentos pedagdgicos;

6) Suprir caréncias alimentares, de vestuario e calgado, entre outras necessidades basicas.

Assim, atento a importancia que o trabalho desenvolvido por esta Instituigdo Particular de Solidariedade Social
(IPSS), poderia representar para a populagao residente no concelho de Mesdo Frio, a 11 de janeiro de 2023 foi

celebrado um Protocolo de Colaboragdo entre a Associagdo Bagos D'Ouro e Camara Municipal.

Desde a celebragao do referido Protocolo de Colaboragdo, a Associagdo Bagos D'Ouro acompanhou um total de 10

criangas e jovens, com uma intervengdo em proximidade a 10 familias do concelho.

A Associagdo Bagos D’Ouro, consciente da necessidade da promogdo de uma educagdo inclusiva, nomeadamente
de criangas e jovens que vivem em situagdo de caréncia econédmica e da importancia e proficuidade da estreita
cooperagdo entre a Autarquia, o Agrupamentos de Escolas Professor Anténio da Natividade e Comissdo de
Protecdo de Criangas e Jovens, por vezes confrontados com situagdes de alcoolismo, violéncia doméstica ou falta
de competéncias parentais, que as respostas as necessidades das familias alvo de intervengdo, devem ser

realizadas em parcerias locais envolvendo as varias instituicbes representativas e intervenientes na comunidade
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local, da missdo social em que estdo investidas (..), veio através da proposta de Protocolo de Colaboracdo
apresentado, a esta Camara Municipal, refor¢ar a cooperagdo mutua para promover o apoio a Educagdo de
criangas e jovens carenciados da Regido do Douro, como forma de inclusdo social no territério, no ambito de uma

intervengdo regular de apoio social as familias oportunamente identificadas.

No dmbito do Protocolo de Colaboragdo, ao Municipio cabe a obrigagdo de:
e Prestar um apoio financeiro, com a atribuicdo de um subsidio no montante anual de 7.200,00€ (sete mil e
duzentos euros), a disponibilizar em prestagcées mensais, iguais e sucessivas de 600,00€ (seiscentos euros);
e Apoiar a atividade da Associagdo Bagos D'Ouro, através da cedéncia de um espago de trabalho para o
gestor de concelho da Associagdo Bagos D'Ouro, afeto ao concelho de Mes3o Frio;
¢ Disponibilizar os meios de transporte necessdrios as deslocagées das familias do concelho para participacédo

nas atividades ou eventos organizados pela Associagdo Bagos D'Ouro.

Férias Desportivas

A organizagdao de campos de férias destinados a criangas e jovens é uma das atividades centrais da politica da
Camara Municipal de Mes@o Frio na area da juventude e procura proporcionar uma ocuipag¢do saudavel dos seus
tempos livres, onde a educagdo pela arte e cultura, as componentes desportivas e ambientais tém um papel
fundamental no estimulo a aquisicdo de novas aprendizagens e descobertas, provomendo assim o conhecimento e

o desenvolvimento de competencias pessoais e sociais, mas também habitos e praticas de vida saudavel.

Durante o ano de 2023, o programa de férias desportivas denominado de “Férias D’ Ouro” decorreu de 3 de julho

a 25 de agosto, subdividido em 4 quinzenas, com a participagdo de cerca de 240 criangas e jovens.
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6. Ensino Profissional/Formac3o Profissional
Os cursos profissionais possuem diversas mais-valias. Afinal, os seus conteidos e métodos sdo desenvolvidos
especificamente de acordo com a profissdo escolhida. Inclusive, estas formagbes contemplam, também, o

mercado especifico no qual estdo inseridas, para assim poder formar pessoas ainda mais qualificadas.

A aposta no ensino profissional, com um papel relevante na formagao dos jovens de Mesdo Frio tem vindo a
consolidar-se e a apresentar-se como uma excelente alternativa aos denominados cursos de via de ensino para

todos aqueles que almejam preparar-se para a entrada no mercado de trabalho.

O Agrupamento de Escolas Professor Anténio da Natividade assegura duas vias de ensino: prosseguimento de
estudos — entrada no ensino superior e ingresso na vida ativa com os cursos profissionais, sendo o seu suporte a

formacao inicial de jovens.

A Escola tem uma oferta formativa consolidada para a Tipologia de Cursos Profissionais. No ano letivo 2023/2024
estiveram a funcionar 4 cursos Profissionais (Técnico de Desporto, Técnico de Multimédia, Técnico de Gestdo de
Equipamentos Informaticos e Técnico Comercial) tendo a autarquia assumido a aceitagdo de estagios, em contexto

de trabalho, como entidade parceira do projeto assim como o transporte daqueles alunos para os locais de

estagio.
ANO N.2 de Turmas N.2 de Alunos
10.2 g 17
11.¢ 1 11
12.2 1 14
TOTAL 3 42
Cultura

O desenvolvimento cultural assume foros de primazia no seio das comunidades e na efetiva promocdo do bem-
estar das pessoas, na medida em que fortalece a identidade local e conduz a uma mobilizagao coletiva em torno
de valores e tradigGes seculares. lgualmente ancorada no propdsito de proporcionar experiéncias enriquecedoras
aos Mesao-frienses e a quem visita o concelho, assim como na perspetiva de criar oportunidades de recriagao de
habitos, usos e costumes ancestrais e de suscitar desafios catalisadores da imaginagdo e do talento criativo, a
cultura potenciou o crescimento do turismo e acrescentou um importante valor nos esforcos de projec¢dao do

territdrio concelhio no exterior.

1. Preservacao e Valorizagdo do Patriménio Cultural
Foi a 15 de junho de 2022, em Bruxelas, na Bélgica, que o Douro foi distinguido como "Cidade Europeia do Vinho
2023". O Douro Patriménio da Humanidade foi, assim, uma referéncia europeia no vinho, na vinha, na cultura e na

celebragdo harmoniosa da natureza e da obra secular realizada por geragdes de durienses.

/
"All Around Wine, All Around Douro" é o lema do Douro Cidade Europeia do Vinho 2023, que a regido ostentou

como um desiderato primordial na garantia do presente e do futuro do territério. _K\'
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Pretendeu-se com esta candidatura apresentada pela Comunidade Intermunicipal do Douro, doravante designada
por CIM Douro, que o territério transmita, represente e seja uma marca econdmica, social e cultural com

notoriedade, um exemplo de interagdo harmoniosa do Homem com a Natureza.

A Cidade Europeia do Vinho é um concurso anual langado pela Rede Europeia das Cidades do Vinho (RECEVIN) cujo

objetivo é a promogdo turistica e a divulgagdo das regides europeias produtoras de vinho e as suas cidades.

Assim, a Agenda Cultural de Mesdo Frio desenvolvida no ano de 2023, reforcou a promogio das atividades
programadas pelos diversos agentes culturais, desde o prdprio municipio aos estabelecimentos de ensino,
passando pelas associagbes culturais, recreativas e desportivas e movimentos informais de promogao artistica e
cultural e os municipios que compdem a CIM Douro, com os seus mais de 600 eventos que englobaram

conferéncias, workshops, espetaculos e eventos enoturisticos.

2. Animagao Sociocultural
As Festas concelhias retomaram a sua normalidade, e foram mais um ponto alto na promog3o e divulga¢io das

nossas tradigdes culturais e religiosas.

Para além das reportadas festas houve, ainda, lugar a realizacdo do Dia do Municipio, feriado municipal, celebrado
no dia 30 de novembro. As restantes festas que constituem também elas o elenco da programacdo cultural
municipal, como é o caso da Feira Anual do Santo André e da Feira do Petisco, pelo elemento aglutinador de
populagdo que lhes é associado, demonstrou ser o ponto alto da autarquia, face ao programa diversificado

apresentado que abranger os publicos das mais variadas faixas etarias.

Coros nos Claustros

Mesdo Frio realizou a 2.2 edigdo do evento «Coros nos Claustros», no dia 6 de maio, com as presencas do «Coral
Mille Voci» e do «Grupo Coral Mesdo E(n)canto e a Orquestra Alio Virio». Devido a instabilidade meteoroldgica, a
localizagdo do evento inicialmente prevista para o Claustro do Convento de Sdo Francisco de Varatojo, foi alterada

para o Auditério Municipal.

O grupo da casa, «Mesdo E(n)canto e a Orquestra Alio Virio», abriu o espetdculo com um concerto inédito, ao

interpretar um novo alinhamento musical.

Com plateia lotada, o ‘Coral Mille Voci’, oriundo da cidade do Porto e composto por cerca de 35 elementos, fez

ecoar a musica coral polifénica cantada a capela.

Este evento é uma das apostas do programa cultural do Municipio de Mes3o Frio e no préximo ano terd uma nova

edicdo.
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Mostra do Livro/ Concertos na Avenida
Mesdo Frio acolheu em junho a «Mostra do Livro» e os «Concertos na Avenida», com muita musica, literatura e

cultura a mistura.

Em programa preenchido o Claustro do Convento de Sdo Francisco foi palco para a feira do livro, apresentag¢des de

obras literarias e programagao complementar.

A Avenida Conselheiro José Maria Alpoim foi agraciada com a estreia em palco do grupo Douro Collective. Cinco
jovens musicos durienses apresentaram um reportério de grandes éxitos, com musicas das décadas de 80 e 90 e

do pop mais atual, com temas de artistas nacionais e internacionais.

O fim de semana cultural, dedicado a Literatura e a Musica terminou da melhor forma, com o grande concerto dos

‘Abba Mia — Tributo a Abba’, que recordaram uma das bandas mais emblematicas dos anos 70 e 80.

As atividades musicais reportadas decorreram no ambito dos ‘Concertos na Avenida’ em simultineo com a

‘Mostra do Livro’.
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Feira do Petisco, Vinho e Produtos Regionais
A Feira do Petisco, uma das maiores referéncias festivas organizadas pelo Municipio de Mes3o Frio regressou este

ano, integrada no programa do Douro Cidade Europeia do Vinho 2023, como um evento ancora.

A 12.2 edi¢do da Feira do Petisco apresentou o que de melhor se produz no concelho e na Regido Demarcada do
Douro. Ndo faltou musica popular portuguesa, gastronomia, vinhos e artesanato, que atrairam vérias centenas de

visitantes.

Foi com um misto de satisfacdo e alegria que os nossos produtores e os nossos comerciantes da area da

restauracao estiveram presentes e cujo sucesso se manifestou perante a grande afluéncia de visitantes.

Os concertos ocorreram com grande participagdo popular e foram protagonizadas por: Fungdo Publika, Tiago

Bettencourt e Zé Amaro.

Festa Branca
Mesao Frio acolheu e organizou a maior Festa Branca de que ha memdria no concelho, abrindo a Porta do Douro
aos seus visitantes, confirmada pela elevada afluéncia na noite da Super Especial Noturna do 13.2 Rali Municipio

de Mesao Frio, ambas integradas no programa do Douro Cidade Europeia do Vinho 2023, como um evento ancora.

A Festa Branca realizou-se na zona de lazer do Rio Teixeira, com muita animagcao, convivio, musica e zonas de bar.
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O recinto abriu ao publico, com muita luz e decoragdo a preceito, proporcionando espacos perfeitos para o registo

fotografico dos seus visitantes.

Feira Anual de Santo André
A tradicional Feira de Santo André remonta a sua muito provavel origem para além da ocupagéo visigética, porém

a mais coesa referéncia documental, aparece no texto medieval do Foral Afonsino, datado de fevereiro de 1152.

A pensar na dinamizacdo e na procura da afirmagdo da Feira Anual de Santo André, como um evento de grande
importancia para o concelho e para a regido, a Cdmara Municipal no ano de 2023, elaborou um programa
diversificado, para ir ao encontro a todo o tipo de publico, a qual foi integrada no programa do Douro Cidade

Europeia do Vinho 2023, como um evento ancora.

A Feira Anual de Santo André de 2023 foi um enorme sucesso em Mesdo Frio. Durante o evento, houve uma
intensa participagdo nos eventos culturais e recreativos, além de uma grande procura pela feira tradicional por

parte de expositores e moradores locais.

A diversidade de atividades animou os dias de festa e os dias da Feira Tradicional, o que enche de orgulho todos os
habitantes do municipio. A realizagdo deste grande evento s6 é possivel gracas ao empenho, dedicacdo e

entusiasmo de todos os trabalhadores da Camara Municipal, que estiveram envolvidos em todas as etapas/tﬂe
-

organizagdo, montagem e desmontagem. 2
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€ importante destacar o compromisso desses trabalhadores, que abriram mao do convivio com suas familias em
feriados e finais de semana para garantir o sucesso da festa. Por fim, os Grandes Concertos trouxeram ao
municipio dois artistas de renome nacional, Toy e Ivandro, proporcionando momentos de muita musica e

entretenimento.

Mercado Medieval
A segunda edigdo do fim de semana de Mercado Medieval confirmou e reforgou a participagédo ativa da populacédo

nesse evento que transporta Mesao Frio para o passado, com muita animagao e diversao.

O Mercado Medieval da Feira Anual de Santo André de Mesdo Frio decorreu durante dois dias, espalhando-se ao
longo de todo o casco histérico da Vila. Numa viagem de regresso ao passado, as ruas desde o Largo do Cr.uzeiro
até a Avenida Conselheiro Alpoim foram tomadas por barraquinhas com gastronomia alusiva a época, artesaos,
mercadores, artifices, dangas e musicas orientais, trajes, personagens medievais e teatro de rua, em grande

ambiente de animagao.

Associagdes, instituicdes, empresas e particulares do concelho envolveram-se na iniciativa num total de 17

expositores locais.
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Teatro nas Aldeias
A Camara Municipal de Mesdo Frio pelo segundo ano, levou o teatro as freguesias, no dmbito da iniciativa «Teatro
nas Aldeias», com o objetivo de descentralizar a cultura, fruto do Protocolo celebrado com a companhia Filandorra

— Teatro do Nordeste.

A digressdo pelas freguesias teve inicio no dia 14 de outubro. As pegas de comédia, que os atores da companhia
Filandorra levaram a palco foram inspiradas em obras escritas por Pires Cabral, um dos maiores poetas e escritores
transmontanos da atualidade, Alexandre Parafita, escritor e etndgrafo de Sabrosa, com obras publicadas sobre o
patrimoénio, tradigdo oral portuguesa e Literatura infantojuvenil e ainda, Gil Vicente, grande dramaturgo e poeta

nacional.

As pegas de teatro nas freguesias de Oliveira e Cidadelhe sdo realizadas anualmente, de forma alternada, por

razoes logisticas e demograficas.

A Casa do Povo de Barqueiros foi palco do arranque da iniciativa do Municipio, com a comédia «A Vindimeira
Portuguesa...e outros contos nordestinos» do autor transmontano, Anténio Manuel Pires Cabral. O espetaculo
divertiu a plateia com a personificagdo da maravilhosa memdria de Tras-os-Montes, repleta de histdrias felizes d‘e

namoro e seducdo, e também de histérias de bruxas que continuam a alimentar a oralidade das nossas aldeias. |

O ‘Teatro nas Aldeias’ voltou a lotar, Cidadelhe, o edificio da Junta de Freguesia acolheu a comédia inspirada na

obra literdria «Pranto de Maria Parda», de Gil Vicente, num serdo muito divertido, em que o publico foi convidado

X
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a participar, dando asas a sua imaginagao e criatividade. Na freguesia de Vila Marim, a pega de teatro “Diabos e

Diabritos num saco de mafarricos” teve lugar no Saldo Paroquial de Vila Marim.
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O movimento associativo reveste-se de grande vitalidade em todo o concelho, assumindo um papel relevante nas

dindmicas socioculturais e ludico-desportivas das freguesias e, bem assim, na adogdo de estilos de vida saudaveis

pela populagdo.

A este nivel impde-se, igualmente, uma especial referéncia ao excelente trabalho de formagdo desportiva

desenvolvido pelos clubes concelhios, mobilizando centenas de criangas e jovens e que, além de os prepararem,

do ponto de vista desportivo, para significativas performances competitivas, em varias modalidades, constituem

verdadeiras escolas de valores que também e, principalmente, se empenham na formagdo de cidaddos

responsdveis e proativos na prossecucdo de uma sociedade tolerante, justa, solidaria, livre e plural.

O atual executivo camarario apoiou durante o ano de 2023 todas as associagbes legalmente constituidas, quer

monetariamente quer ao nivel logistico, com a cedéncia de equipamentos/outros.

ASSOCIACAO MONTANTE ATRIBUIDO
Os Alio-Virio-Associacdo Da Juv. Cultural, Rec. E Desportiva De Mesao Frio 2 000,00 €
Associagao Cultural E Desportiva De Vila Marim 1 500,00 €
Associagdo Castrinhos - Associagdo Civica De Cidadelhe 2 500,00 €
Clube De Caca E Pesca De Mesao Frio 1500,00 €
Corpo Nac. De Escutas C N E Escutismo Catdlico Portugués — Agrup. N2 852 Vila Marim 1 000,00 €
Festas Religiosas E Outras 5 450,00 €

TOTAL

13.950,00€




Relatorio de Gestao 2023

4. Biblioteca Municipal
A Biblioteca Municipal de Mesdo Frio, tem como missdo permitir o acesso aos recursos de informagdo necessarios
ao desempenho das fungdes de ensino, investigagdo, aprendizagem e lazer, mantendo o compromisso com a

democratizagdo do acesso a informagdo de forma equitativa, respeitando a ética e os valores humanos.

A Biblioteca Municipal, é atualmente, mais do que um repositério de informagdo, é um espago de encontro e de
convivio, de desenvolvimento interpessoal e de intercambio entre a comunidade e um polo de divulgagdo e
promogao do territério.

Neste sentido, a Biblioteca Municipal desenvolveu diversas atividades, tentando sempre abarcar diversas areas do
saber/conhecimento, diversificando as atividades realizadas em volta da leitura e do livro, para além da
dinamizagdo dos seus ateliers, nomeadamente o Atelier Municipal de Artes, e as Oficinas de danga “Bibliodance” e

“Biblioritmos”.

AMA - Atelier Municipal de Artes
A pensar na dinamizagdo das atividades do Atelier Municipal de Artes, realizaram-se duas exposigdes de trabalhos
artisticos das quase trés dezenas de formandos que frequentaram aquele atelier, dinamizado pela Camara
Municipal de Mesao Frio em articulagdo com a empresa “Niumeros Altruistas, Lda”.
Nestas mostras, foram possiveis ver as diversas pinturas em tela, desenhos e trabalhos artisticos elaborados a
partir de materiais reciclados, bem como os pins artesanais alusivos a todas as freguesias do Concelho.

BIBLIOTECA Mww ?i MESAQ FRID

1* EXPOSIGAO
ATELIER MUNICIPAL DE ARTES

04 DE FEVEREIRO - 18 HORAS
FORMADOR: LIS CORTEZ

§ asm

Dando seguimento ao plano de atividades cultural da Biblioteca Municipal, organizou-se a exposi¢ao de pintura
coletiva «Todos por aqui no Douro», de vérios artistas convidados. As obras exibidas, foram uma saudagdo a
memodria identitdria de alguns artistas da regido, que se dedicam a pintura contemporanea e ainda, uma pequena

mostra de escultura.
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Oficinas de Dangas “Bibliodance” e “Biblioritmos”

No contexto da dinamizacdo das atividades oficinas de danga “Bibliodance” e “Biblioritmos” da Biblioteca
Municipal, organizou-se o VIII Sarau de Danga, cujo tema foi o amor. O sarau combinou diferentes geragdes em
palco, num evento Unico. Este grande espetaculo de ritmos variados contou ainda com a participagdo especial da
Universidade Sénior de Mesdo Frio. Através das coreografias e da proje¢do de filmes, com testemunhos recolhidos
de pessoas do Concelho, o ptblico foi convidado a fazer também uma reflexdo sobre este sentimento no més em

que lhe é prestado tributo.

11 DE FEVEREIRD | 21430
MULTIUSDS MUNICIPAL

MESAD FRIO

Outras Atividades
No dia Nacional do Contador de Histdrias, cerca de 200 criangas do Pré-Escolar e do 1.2 Ciclo do Ensino Basico, do
Centro Escolar do Agrupamento de Escolas Prof. Anténio da Natividade, receberam os contadores de histérias da

Biblioteca Municipal de Mesao Frio.

Os trabalhadores da Biblioteca Municipal brindaram as centenas de criangas com o conto da obra infantil «Sofia e

o Caracol», de Maria Rosa Colago.

No ambito das comemoragdes do Dia Mundial do Teatro, proporcionou-se uma atividade destinada aos idosos da

Santa Casa da Misericérdia de Mesao Frio, numa tarde diferente, com muita interatividade e boa disposigdo.

As colaboradoras da biblioteca dramatizaram um ‘teatrinho’ de fantoches, iniciativa que culminou com os idosos a

realizarem trabalhos manuais alusivos ao conto encenado, «Achei a Felicidade» de Bruno Soares.

7
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Apresentagdo a regido e a comunicagdo social da XIll Mostra de Teatro do Douro, uma organizagdo da Associagdo
Vale d’Ouro com a colaboragdo do Municipio de Mesdo Frio. A iniciativa marcou o arranque da 13.2 edi¢do do

Festival, composto por oito espetaculos, que teve inicio em Mesdo Frio e que percorreu a regido até final de maio.

Na comemoragdo do Dia Mundial do Livro Infantil, foram apresentadas duas obras da escritora Ana Ventura. Os
alunos do pré-escolar, do Centro Escolar de Mesdo Frio, puderam ver a encenagdo da obra "O menino que gritou
para dentro", a histéria de um menino que tinha um grito preso na garganta e com uma narrativa que ensina os

mais pequenos a lidarem com as suas emogdes.

Os alunos do 1°ciclo ouviram atentamente uma das histérias de "Lendas portuguesas contadas de novo", uma
narrativa que retrata a Lenda do Galo de Barcelos, ilustrada através de um caldeirdo de onde sdo retirados varios

elementos representativos desta tdo célebre lenda.

A Biblioteca Municipal de Mesdo Frio, dinamizou ainda vérios ateliers pedagdgicos e muito divertidos,

direcionados aos alunos e ndo s, durante a interrupgao letiva da Pascoa.

A leitura do conto «O coelho Joaquim» despertou o interesse das criangas do pré-escolar do Centro Escolar, do
Agrupamento de Escolas Prof. Anténio da Natividade, que assistiram a hora do conto e realizaram trabalhos

manuais alusivos a Pascoa.

Os utentes da Santa Casa da Misericérdia de Mes&o Frio, foram igualmente desafiados a realizar trabalhos manuais
alusivos a Pascoa. De sorriso no rosto, os idosos foram brindados com ovos de chocolate, améndoas e o Biscoito

de Vila Marim.
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As criangas do ATL da Santa Casa da Misericérdia de Mesao Frio, assistiram a hora do conto «Dona Galinha e o Ovo
da Pascoa» dramatizada pelas colaboradoras da Biblioteca Municipal. Seguiu-se a atividade pratica que consistiu
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