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DATA |

HORA 2026.02.16 INICIO 11h00m FIM 13h00rm

Procedimento concursal comum de recrutamento para
preenchimento de 2 postos de trabalho na carreira/categoria de
técnico superior, drea do desporto, aberto na sequéncia da
deliberagao da Camara Municipal tomada em reunido realizada no
dia 7 de maio de 2025.

ORDEM DE PONTO UNICO: Validagio da matriz de corregio da Prova de
TRABALHOS Conhecimentos Escrita (PC).

LOCAL Saldo Nobre - Edificio dos Pagos do concelho deul\.llésﬁo Frio.
Presidente:

André Filipe Cardoso Osério, Técnico Superior, afeto a Unidade de
Educagdo, Cultura, Desporto, Juventude e Turismo;

Vogais Efetivos:

PRESENCAS
Carlos Manuel Pombo Soares Silva, Técnico Superior/jurista

responsavel pela Unidade de Recursos Humanos e Apoio Juridico da
Camara Municipal de Mes3o Frio da Cadmara Municipal de Mesdo Frio.

Nelson Manuel Morais da Fonseca, técnico superior afeto a Unidade de

Educacdo, Cultura, Desporto, Juventude e Turismo;

AUSENCIAS N3o aplicavel.

ANEXOS Matriz de corre¢do da Prova de Conhecimentos Escrita (PC);

PONTO UNICO: VALIDACAO DA MATRIZ DE CORRECAO DA PROVA DE
CONHECIMENTOS ESCRITA (PC).

O juri deliberou, por unanimidade, validar a matriz de corregdo da prova de
conhecimentos escrita anexa. — -

Mais deliberou o juri que, considerando que a prova de conhecimentos sera realizada
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apenas por um candidato, serd de todo inutil adotar-se quaisquer procedimentos
especiais com vista a garantir o seu anonimato para efeitos de corre¢do, nos termos da
alinea a) do n.¢ 2 do art.2 20.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09 de setembro.—------—----

Mais se consigna que a presente ata sera disponibilizada em www.cm-mesaofrio.pt.------

E nada mais havendo a registar, deu-se por encerrada a reunido da qual se lavrou a
presente ata que, depois de lida e aprovada, vais ser assinada por todos os membros do
juri.

André Filipe Cardoso Osdrio;
g -~

Carlos Manuel Pombo Soares Silva;

{

Nelson Manuel Morais da Fonseca;
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Anexo

MATRIZ DE CORRECAO DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESCRITA {PC).

Procedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento de 2 postos de
trabalho na carreira/categoria de técnico, area do desporto, em conformidade com o
Aviso (extrato) n.2 19892/2025/2 — DR n.2 151/2025, Série I, de 2025-08-07(BEP —

Cadigo de Oferta 0E202508/0334)

1]

| 3 PARTE |
 QUESTOES RESPOSTA FUNDAMENTAGAO LEGAL

[1 VALOR CADA) CORRETA bl : NN
1 d) Art.2 5.2 DL 141/2009, 16.06
2 Falsa Art.2 32.2/1 Lei 5/2007, 16.01
3 a) Art.2 46.2/3 Lei 5/2007, 16.01
4 a) Art.2 9.2/1 Lei 5/2007, 16.01
5 a) Art.2 8.2/2/c) DL 141/2009, 16.06
6 Falsa Art.2 4.2/3/a) DL 141/2009, 16.06
7 d) Art.2 6.2 Lei 5/2007, 16.01
8 c) Art.2 33.2/1/hh) Lei 75/2013, 12.09
9 b) Art.2 35.2/2/a) Lei 75/2013, 12.09
10 Verdadeira Art.2 24.2/1/a) DL 18/2008, 29.01
11 a) Art.2 5.2/2 Lei 75/2013, 12.09
12 b) Art.2 45.2 Lei 75/2013, 12.09
13 c) Art.2 46.2/1 LTFP
14 a) Art.2 1352 LTFP
15 d) Art.2s 131.9/1/2 e 186.2/c) LTFP
16 d) Art.2 135.2/1 LTFP

PARTE Il

- Caso Prético (4 valores)

‘Elaborar uma proposta técnica

a

Sera valorizado a apresentacio de uma solugdo clara e objetiva, organizada de forma

l6gica, com identificagdo precisa dos factos relevantes, enquadramento juridico
adequado e argumentagdo fundamentada.

Objetivos gerais e especificos 1 valor
Caracterizagdo do publico-alvo 0,5 valores
Tipos de atividades 0,5 valores
Recursos humanos e materiais 0,5 valores
Calendariza¢do 0,5 valores
Indicadores de avaliagao 0,5 valores
Estimativa basica de custos 0,5 valores

Mesdo Frio, 16 de fevereiro de 2026.

André Filipe Cardoso OSOI’IO , /;’:;{:’ //7 //Z\

Carlos Manuel Pombo Soares Silva

e e

—

Nelson Manuel Morais da Fonseca
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