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:jf NS MUNICIPIO DE MESAO FRIO
CAMARA MUNICIPAL

MESAO FRIO

EDITAL

(N.° 50/ 2017)

ALBERTO MONTEIRO PEREIRA, Licenciado em Biologia e Presidente da Camara
Municipal do Concelho de Mesao Frio:

FAZ SABER, em cumprimento do que dispde ¢ n°1 do artigo 56°, da Lei n.° 75/2013,
de 12 de Setembro, que, na reuniao ordinaria do passade dia 7 de dezembro, foram
tomadas as deliberagbes constantes das folhas 1 a 13, que vao apensas a este
edital e, nos termos daquela disposigao legal, se destinam a ter eficacia externa,

independentemente das oportunas notificagbes aos respetivos interessados.-----------

Para constar se publica este e outros de igual teor que vao ser afixados nos lugares
publicos do costume, durante 5 dos 10 dias subsequentes a tomada das
deliberagdes, em cumprimentos do estipulado no n° 1, do art.® 56.°, da Lei n°
75/2013, de 12 de Setembro, bem como publicado no sitio da internet www.cm-
mesaofrio.pt.

Mesao Frio, 11 de dezembro de 2017.

O Presidente da Camara Municipal,
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Alberto Monteiro Pereira, Dr.
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ATA N.° 24/2017

REUNIAO ORDINARIA DO DIA 7 DE DEZEMBRO DE 2017
2. EXPEDIENTE GERAL:
I. (E. 9972-c): Da Delegacio de Saide Regional do Norte a solicitar a emissio de
parecer sobre a proposta do mapa de turnos das farmdcias deste concelho para o
proximo ano de 2018,
DELIBERAGAO: Decidido, por unanimidade, emitir parecer favordvel. ---------e-eeeem-
2. (E. 10335-c): Da diregio do Sport Clube de Mesio Frio a solicitar a cedéncia das
instalagdes do salio multiusos do mercado municipal, no préximo dia 13 de dezembro,
para a realizagio do jantar de Natal.
Sobre este assunto, pelo senhor Presidente da Cimara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:
“No dmbito das comemoragdes e tradigdes préprias da época natalicia, muitas sio as
iniciativas promovidas pelas associa¢des locais para as suas comunidades, em especial
os jovens e criangas que delas fazem parte. Os convivios na época do Natal, sdo
carreadas de um importante contributo no desenvolvimento pessoal e cultural dos
Jovens e criangas, sendo de salutar, todas as iniciativas nesse sentido.
Na sequéncia de tal, vem o S. C. de M. Frio, solicitar, a titulo gratuito, a cedéncia do
Pavilhio Multiusos do Mercado Municipal, a fim de realizar o seu jantar de natal, no dia
13/12/2017, a partir das 14H30, com Dirigentes, Técnicos e Atletas do clube.
Atendendo que a autorizagiio de cedéncia de edificios piiblicos é da competéncia da
Camara Municipal, no dmbito das competéncias que lhe sdo conferidas pela alinea ee),
do n°] do art.® 33°, do RUAL, aprovado pela Lei n®75/2013 de 12 de Setembro, na sua
atual redagio, proponho a cedéncia do espago para o dia proposto, devendo 0 mesmo ser
entregue nas condi¢des disponibilizadas.”
DELIBERAGAOQ: Aprovada, por unanimidade.
3. REQUERIMENTOS E PROCESSOS DIVERSOS:
1. Utilizacao de viaturas:
I. (E. 9686-c): Da Junta de Freguesia de Oliveira a solicitar a cedéncia gratuita de um
autocarro, no préximo dia [7 de dezembro, para transportar criangas a Peso da Régua, a
fim de assistirem & projeg¢io de um filme infantil.
Sobre este assunto, pelo senhor Presidente da Cimara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:
“No dmbito das comemoragdes e tradigdes préprias da época natalicia, muitas siio as
iniciativas promovidas pelas autarquias locais para as suas comunidades em especial as

criangas que delas fazem parte. Os convivios na época do Natal, sfio carreadas de um
importante contributo no desenvolvimento pessoal e cultural das criangas, sendo de
salutar, todas as iniciativas nesse sentido.

Na sequéncia de tal, vem a Junta de Freguesia de Oliveira, solicitar, a titulo gratuito, a
cedéncia de uma viatura municipal, a fim de transportar as criangas da freguesia ao
municipio vizinho de Peso da Régua, com o intuito de assistirem a uma sessdo de
cinema do filme “COCO” da Disney, para o préximo dia 17/12/2017, a partir das
14H30.



Assim, demonstrada que estd a importdncia social da atividade a realizar e por forma a
dar continuidade ao proficuo trabaltho executado em prol das camadas mais jovens da
populagio, proponho & Cimara Municipal, no dmbito das competéncias que lhe sio
conferidas pela alinea u) do n.° | do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro na
sua atual redagao, delibere no sentido de ceder transporte gratuito, a Junta de Freguesia
de Oliveira, nos termos e condiges solicitados.”
DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.
2. (E. 9818-c): Da direcio da associagio “Os Alio-Virio” a solicitar a cedéncia gratuita
de um autocarro, no proximo dia 9 de dezembro entre as 17:00 e as 24:00 horas, a fim
de transportar cerca de 30 elementos do seu grupo de cantares para uma atuagio, em
Vila Chj, Viseu.
Sobre este assunto, pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:

“A Associagio “Os Alio Virio” € uma instituigio associativa que desenvolve a sua
atividade através da promogdo de iniciativas com intuito de promover os saberes e
cantares de Mesdo Frio, através do seu grupo de cantares Mesdo e(n)canto.

Neste sentido, solicitam a cedéncia, a titulo gratuito, de uma viatura municipal, para o
transporte de 30 elementos do seu grupo de cantares para realizarem uma atuagio
musical em Vila Cha de Sd em Viseu no préximo dia 9 de dezembro. Das diligéncias
efetuadas, verifica-se a disponibilidade da viatura municipal e motorista para a
realiza¢do do transporte no dia e hordrio solicitado.

O local de embarque serd a antiga escola Primdria Prof. Maria Angélica, sita na Av.
Domingos Monteiro, no hordrio das 17H, e o regresso far-se-4 as 24H.

Mais se informa que mediante andlise do processo administrativo ¢ financeiro da
Associagdo “ Os Alio- Virio” existente nestes servicos € possivel confirmar que a
mesma lem a sua situagdo regularizada perante Autoridade Tributdria e Seguranga
Social, bem como procedeu & entrega no passado dia 24/05/2017, do Plano de
Atividades 2017 e Relatério de Contas 2016.

Assim, demonstrada que estd a importincia social das atividades realizadas por estas
associagdes e por forma a dar continuidade ao proficuo e vantajoso trabalho executado,
proponho a Cimara Municipal, no dmbito das competéncias que lhe sdo conferidas pela
alinea u} do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.” 75/2013, de 12 de setembro na sua atual
redagio, delibere no sentido de ceder transporte gratuito & Associagio “ Os Alio-Virio™,
nos termos e condi¢Ges solicitadas.”
DELIBERACAQ: Aprovada, por unanimidade.
3. (E. 10151-c): Do Centro de Emprego e Formagio Profissional de Vila Real a solicitar
a cedéncia gratuita de transporte, no préximo dia 14 de dezembro, para 34 formandos de
trés acGes de formagdo que tem a decorrer neste Municipio, a fim de participarem na
Festa de Natal dos Formandos.
Sobre este assunto, pelo senhor Presidente da Cimara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:

“No proximo dia 14 de dezembro, ird realizar-se, a festa de natal para os formandos que
frequentam as vdrias ages de formagdo promovidas pelo [EFP.
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Esta forma de convivio visa promover a integragio e fomentar a troca e a partilha de
experiéncias, estimulando um desenvolvimento sauddvel, contribuindo também para a
autoestima dos participantes.

Neste sentido vem o Instituto de Emprego e Formacio Profissional, solicitar 4 Cimara
Municipal, a cedéncia de transporte gratuito, para que 34 formandos das formagdes que
decorrem neste Municipio, para a participagio no referido evento, no préximo dia 14,
tendo sido estabelecido o horirio de partida s 09HOO e o de regresso as 16H00.

Assim, proponho & Céimara Municipal, no dmbito das competéncias que lhe sio
conferidas pela alinea u) do n.° | do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro na
sua atual redagdo, delibere no sentido de ceder transporte gratuito, nos termos e
condi¢des solicitadas.”
DELIBERAGAOQ: Aprovada, por unanimidade.
2. Intervencoes na via piiblica:

1. (E. 4341-c): Da empresa Derivados e Segmentos, S.A. a solicitar autorizagiio para a
realizagdo de trabalhos na via piblica relacionados com ligagoes a rede de fibra dtica
(servigos de telefone, televisio e internet).
Sobre este assunto, pelo senhor Presidente da Cimara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:

“A empresa "Derivadas e Segmentos, S.A /DSTelecom”, tem vindo a ser confrontada
com dificuldades para procederem a intervencSes na via publica relacionadas com
ligagbes de clientes i rede de infraestruturas de Redes de Comunicagdes Eletrénicas.
Fundamentado com a expectativa de continuarem a melhorar a qualidade do servigo
prestado e para obviar as dificuldades muitas vezes colocadas pelas autoridades
policiais, a empresa ™ Derivadas e Segmentos, S.A/DSTelecom”, pretende uma
declaragdo que permita a execugiio de trabathos operacionais.

Face & anilise técnica serd de emitir uma declaragio que salvaguarde a gestdo do
dominio publico, nomeadamente o cumprimento das disposi¢des legais e
regulamentares aplicdveis & execugdo dos trabalhos, bem como a garantia da seguranga
dos utentes da via piblica.

Assim, nos termos da alinea qq), n.°l do artigo 33° do Decreto-Lei n.° 75/2013 de 12 de
dezembro, proponho que a dignissima Camara Municipal aprove o seguinte teor da
declaracio:

DECLARACAO

Declara-se para os devidos efeitos tidos por convenientes, que a empresa Derivadas e
Segmentos, S.A /DSTelecom com sede na cidade de Braga e os seus prestadores de
servigos contratados, estio autorizados a utilizar as vias pdblicas que sdo da jurisdigio
deste Municipio, bem como os respetivos subsolos, para o estabelecimento e
conservagio de obras e canalizagdes aéreas e subterrineas para ligagio de rede de fibra
Gtica (servicos de telefone, televisdo e internet). Dispensam, por isso, essas obras do
respetivo licenciamento com excegéo:

-As obras em redes subterrineas que envolvem abertura de vala, sendo estas sujeitas a
licenciamento municipal especifico.




Mais declara que a presente autorizagio ¢ prorrogivel anualmente ¢ a empresa
Derivadas e Segmentos, S.A /DSTelecom € responsivel pelo cumprimento das
disposicoes legais e regulamentares apliciveis 4 execugfo dos trabalhos, a sinalizagio
temporiria de obras e obstdculos na via piblica e i garantia da seguranga dos utentes da
via ptiblica.”
DEL[BERACAO: Aprovada, por unanimidade. --------------
2. (E. 9730-c): Da empresa DDI — Diregiio de Desenvolvimento de Infraestruturas da
NOS Comunicagdes, S.A. a solicitar autorizagdo para realizar trabalhos na via publica,
relacionados com a oferta de servigos de televisio, internet e telefone, por cabo. -—--—---
Sobre este assunto, pelo senhor Presidente da Cimara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:

“A NOS Comunicagdes, S.A. tem vindo a ser confrontados com dificuldades para
procederem a intervengGes na via publica relacionadas com ligagdes de clientes a rede
de infraestruturas de Redes de Comunicagdes Eletrénicas.

Fundamentado com a expectativa de continuarem a melhorar a qualidade do servigo
prestado e para obviar as dificuldades muitas vezes colocadas pelas autoridades
policiais, a NOS Comunicagdes, S.A, pretende uma declaragiio que permita a execugio
de trabathos operacionais, em infraestruturas no subsolo, nomeadamente em condutas
existentes.

Face & andlise técnica serd de emitir uma declaragio que salvaguarde a gestio do
dominio publico, nomeadamente o cumprimento das disposi¢des legais e
regulamentares aplicdveis & execugio dos trabalhos, bem como a garantia da seguranga
dos utentes da via publica.

Assim, nos termos da alinea qq), n.°l do artigo 33° do Decreto-Lei n.° 75/2013 de 12 de
dezembro, proponho que a dignissima Camara Municipal aprove o seguinte teor da
declaragdio:

DECLARACAO

Declara-se para os devidos efeitos tidos por convenientes, que @ NOS Comunicagdes,
S.A e os seus prestadores de servigos contratados, estiio autorizados a realizar trabalhos
nas vias pdblicas que siio da jurisdigiio deste Municipio, bem como os respetivos
subsolos, com o fim de proceder a ligagdes de Rede de Comunicagdes. Dispensam, por
isso, essas obras, do respetivo licenciamento, exceto:

-As obras em redes que envolvem abertura da vala, sendo estas sujeitas a licenciamento
municipal especifico.

Mais declara que a presente autorizagio € prorrogivel anualmente e a NOS
Comunicagdes, S.A, € responsdvel pelo cumprimento das disposigdes legais e
regulamentares aplicaveis a execugiio dos trabalhos, a sinalizagio tempordria de obras e
obstdculos na via publica e & garantia da seguranga dos utentes da via piblica.” ---------
DELIBERAGAO: Aprovada, por unanimidade.
4. RECURSOS HUMANOS:

1. Mobilidade intercarreiras:

Sobre este assunto, pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:



“Atento o disposto no artigo 92.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de Junho, que aprovou a Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas (doravante LTFP) propde-se a realizagio da
mobilidade do trabalhador Manuel Fernando Mesquita Correia, com contrato de
trabatho por tempo indeterminado com a carreira de Fiscal Municipal, para a
Carreira/Categoria de Assistente Técnico.

A presente proposta mais niio pretende do que formalizar uma situagfio que na prdtica jd
existe, desde 01/09/2010 (c¢fr Despacho do Exmo. Presidente da Cimara de
31/08/2010).

O trabalhador, desde o referido despacho tem desempenhado, unicamente, fungdes de
natureza executiva de aplicagio de métodos e processos, atendendo as diretrizes e
instrugbes gerais que lhe sdo confiadas, alcancando de forma eficiente e eficaz os
objetivos de complexidade média que lhe sio propostos. Desde a sua reafectagiio de
fungdes que tem demonstrado elevada capacidade de desempenho, espirito de equipa e
lideranga, iniciativa e capacidade de adequagio s sitwagdes e obsticulos que vio
surgindo no exercicio das fungdes que lhe estdo adstritas.

A verdade é que o trabalhador jd demonstrou, durante este periodo (2010 a 2017), que
retine as compeléncias e qualidades necessdrias ao desempenho de fungdes inerentes ao
conteiido funcional da carreira de assistente técnico.

Este trabalhador, nas dltimas avaliagdes de desempenho, tem obtido a classificagdo de
Relevante, tendo sempre demonstrado um elevado grau de cumprimento na realizagio
das tarefas que lhe siio propostas, razdio pela qual se considera ser dtil & Cimara
aproveitar os conhecimentos € competéncias do trabalhador em toda a sua plenitude.
Ora, sendo o trabalhador indicado para a mobilidade, previamente detentor de relagio
juridica de emprego piblico por tempo indeterminado e tendo ji demonstrado mérito
suficiente para o exercicio de fungdes publicas daquela carreira e categoria para onde se
pretende operar a mobilidade, demonstra-se razoabilidade objetiva e suficiente no
segmento normativo que permite que por razdes de eficécia, de eficiéncia ou de ordem
econdémica, o Municipio de Mesdo Frio opte por essa forma de preenchimento de
lugares piblicos vagos no seu Mapa de Pessoal, ao em vez de recorrer a um sempre
mais moroso e oneroso procedimento concursal.

Mais se refere que o trabalhador estd habilitado com o 12.° ano, habilitacdo exigida para
0 ingresso na carreira de assistente técnico.

De salientar que a data o trabalhador € detentor da carreira ndo revista de Fiscal
Municipal, de 1.* classe, cujo requisito de entrada € a detencio do requisito
habilitacional do 12.° ano acrescido de um curso especifico a ministrar pelo Centro de
Estudos ¢ Formagao Autdrquica, (art.® 4.°/1, al. ¢) do DL n.® 412-A/98, de 30/12. Atento
a tal, e tendo em conta o requisito habilitacional de ingresso na carreira, entendemos
estarmos perante carreias equivalentes de grau de complexidade funcional.

Nestes termos, atendendo a que o trabalhador se encontra habilitado com a escolaridade
obrigatdria correspondente ao grau de complexidade funcional 2 [artigo 86.°, n.° 1, al. b)
da LTFP], considera-se que a mobilidade interna dentro do mesmo érgdo ou servigo, da
carreira ndo Revista de Fiscal Municipal para a carreira geral de Assistente Técnico, na
categoria de Assistente Técnico, nos termos e para os efeitos dos artigos 92.°, n.% | e 2,



al. b), 93.%, 0. 3, 94.°, n.° 1, al. d) da LTFP, se reveste de interesse ¢ releviincia para a
melhoria do funcionamento do servico da Cimara Municipal de Mesio Frio,
designadamente por motivos de economia, eficdcia e eficiéncia, tendo em conta a mais-
valia do exercicio de fungdes de assistente técnico, ao abrigo do acordo de mobilidade,
quando comparado com o custo de admissdo de um trabalhador com idéntica carreira,
bem como de eficdcia e eficiéncia que tal mobilidade representa.

Estando preenchido o requisito formal para a realizacio desta mobilidade - escolaridade
obrigatdria correspondente ao grau de complexidade funcional 2 [artigo 86.°, n.° 1, al.
b)], — propGe-se que, por decisdo da Camara Municipal de Mesio Frio, se proceda &
mobilidade interna do trabalhador Manuel Fernando Mesquita Correia para a carreira
de Assistente Técnico, pelo periodo de 18 meses (cfr. art.® 97.°), com inicio em 01 de
dezembro de 2017, passando a desempenhar as funges inerentes 3 categoria de
Assistente Técnico.

Por ainda se tratar de uma mobilidade dentro do mesmo 6rgio ou servigo, € dispensado
o acordo do trabalhador (cfr art.® 94/1, al. d) e 95.° da LTFP).”
DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade.
5. FINANCAS:

2. Documentos previsionais para o ano de 2018 e propostas anexas:

Sobre este assunto, pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:
“O presente documento apresenta uma estratégia de progresso alicergada em vetores

estruturantes como o desenvolvimento econémico, o emprego, a educagio, a acio
social, a cultura, o ambiente e a qualidade de vida.

As linhas de desenvolvimento sustentado do Municipio de Mesdo Frio que
apresentamos, expressam de forma clara o nosso compromisso no sentido de canalizar
todos os recursos e sinergias disponiveis para continuar a fazer de Mesdo Frio uma
localidade moderna, atrativa e competitiva.

O nosso objetivo € colocar toda a nossa determinagdo ao servigo dos Mesdo-Frienses e
das suas instituigoes.

Num quadro de grande exigéncia e rigor, mormente em matérias de natureza financeira,
pretendemos ultrapassar as intimeras dificuldades impostas do exterior, convictos de
que o contributo de uma boa gestio, solidamente ancorada em processos de governagio
caraterizados pelo rigor e pela transparéncia, serd determinante para permitir que o
concelho de Mesio Frio prossiga na senda do progresso, do desenvolvimento e do bem-
estar geral da sua populagio.

O Municipio de Mesio Frio atingiu um equilibrio financeiro que queremos manter. Se
por um lado pretendemos alocar os recursos para as pessoas, para a drea social, para a
educacdo e para a cultura, por outro lado, queremos dar prioridade a projetos que
consideramos estruturantes para a estratégia de desenvolvimento municipal.

Sabemos que os recursos financeiros municipais sio limitados. Por isso, tal como no
passado, envidaremos todos os esforgos na procura de financiamentos disponiveis no
idmbito do quadro comunitdrio Portugal 2020, relacionados mormente com a eficiéncia
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energética, quer nos edificios quer a nivel da iluminagfio pdblica e para a reabilitagio
urbana.

Iremos manter a aposta na drea desportiva pelo impacto que ela tem na qualidade de
vida dos nossos municipes.

Contamos com as Juntas de Freguesia para continuarmos a promover o
desenvolvimento integrado de todo o territério municipal, contribuindo para a melhoria
da qualidade de vida das nossas populagdes.

Apoiaremos o associativismo € empreendedorismo locais, como forma de garantir o
apoio ds nossas criangas, aos jovens e aos mais carenciados, e trabalharemos lado a lado
com todos os que promovam o bem-estar social, a nossa cultura e o nosso patriménio.
Continuaremos a promover um conjunto de eventos municipais como polos
dinamizadores de uma regiio, como encontro € partilha de saberes da populagiio,
reforcando a estreita ligacdo a terra, as raizes, promovendo a atratividade turistica e
apoiando a divulgagdo e valorizagiio dos produtos locais.

Continuaremos a apostar na manutengio € melhoria da rede vidria, e lutaremos para que
a construcdo do IC26 seja uma realidade, na valorizagio dos nossos recursos naturais e
paisagisticos, bem como na reabilitagdo urbana e urbanistica.

Para que estes objetivos sejam alcangados, contamos com todos os Mesio-Frienses,
todas as instituigdes e todas as empresas do concelho, e com todos os profissionais do
Municipio que, ao servigo das populagdes, dario certamente o seu melhor para
responder com eficicia, e cada vez mais eficiéncia, as necessidades e anseios de todos.
O Orcamento para o ano de 2018, elaborado de acordo com as regras previsionais
definidas no Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais e demais legislacdo
aplicivel e com base numa estratégia de racionalizagio de despesas e de consolidagiio
orgamental, visa promover o desenvolvimento sustentado e alcangar reflexos positivos
quer no que concerne A valorizagio do patriménio da autarquia quer ao progresso
econdmico e social que se preconiza para o Concelho.

As Grandes Opgdes do Plano e Orgamento para o ano de 2018, integram os projetos,
acdes e investimentos a desenvolver pela autarquia, direta ou indiretamente, com
financiamento assegurado no Orgamento de exercicio, correspondendo ao primeiro ano
do mandato 2017-2021.

Tendo como base os Documentos Previsionais de gestio em anexo, elaborados nos
termos da Lei n.® 73/2013, de 03 de Setembro, fica a Camara Municipal autorizada a
cobrar, no ano econdmico de 2018, os impostos diretos e indiretos, taxas, licengas,
coimas e outras receitas previstas no Orgamento, para fazer face as despesas inscritas no
mesmo.

Nos termos do artigo 28.° e seguintes, da Lei Geral do Trabalho em Fungoes Piiblicas,
aprovada pela Lei n.® 35/2014, de 20 de Junho, acompanha a proposta de Orcamento o
Mapa de Pessoal para 2018, o qual contém a indicagio do nimero e a caraterizagdo dos
postos de trabalho nele contido de que o O6rgdo ou servico carece para o
desenvolvimento das respetivas atividades, sendo a gestdo dos recursos humanos
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efetuada em fungio dos postos de trabalho constantes no referido mapa de pessoal.

As previsGes das receitas para o ano de 2018 estimam-se em 8.840.000,00€, assim

discriminadas:

Receitas Correntes: 5.737.860,00€

Receitas de Capital: 3.102.140,00€

As previsdes das despesas para o ano de 2018 estimam-se em 8.840.000,00€, assim

discriminadas:

Despesas Correntes: 5.267.860,00€

Despesas de Capital: 3.572.140,00€

Na angariagiio das receitas e na realizagio das despesas deverd ser observado o

articulado contendo as medidas para orientar a execugdo orcamental, em anexo.

Assim, ao abrigo do disposto na alinea c), do n.° 1, do artigo 33.°, da Lei n.° 75/2013, de

12 de Setembro e do n.° I, do artigo 45.°, da Lei n.° 73/2013, de 03 de Setembro,

proponho que o Executivo aprove e delibere submeter & aprovagio da Dignissima

Assembleia Municipal, para efeitos do disposto nas alineas a), m) e 0), do n.° 1, do

artigo 25.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro as Grandes Opgdes do Plano e

Orgamento para o ano de 2018, que a seguir se discriminam:

|- Orgamento Municipal (Receita e Despesa) para o ano de 2018;

2- Grande Op¢des do Plano (PPl e PAM) para o ano 2018;

3- Relatério da Politica Or¢amental;

4- Articulado com as Normas de Execugio Orgamental, incluindo o pedido de
Autorizagio Genérica para dispensa de Autorizagio Prévia para Compromissos
Plurianuais, entre outras;

5- Atualizagiio da Tabela de Taxas e Licengas, que faz parte integrante do Regulamento
de Liquidagdo e Cobran¢a de Taxas Municipais, em fungdo da taxa de inflacdo
publicada pelo INE — Proposta de Aprovacio;

6- Mapa de Pessoal para 2018;

7- Mapa dos Encargos Anuais — Empréstimos de Médio e Longo Prazo;

8- Empréstimo de Curto Prazo.

DELIBERAGAO: Aprovada, por maioria com a abstengio do senhor vereador Eduardo
Miranda, tendo todos os pontos da proposta sido aprovados pela mesma expressdo. -----

3. Plane e Orcamento Participativo:

Sobre este assunto, pelo senhor vereador Eduardo Miranda, foi presente a seguinte
PROPOSTA:

“No @mbito das competéncias que me incubem como membro do executivo Camardrio
de Mesdo Frio, venho propor & Cdmara Municipal que adopte para o Plano de
Actividades e Orgamento de 2018 um PLANO E ORCAMENTO PARTICIPATIVO,
cabendo definir ao Presidente do Executivo as medidas necessdrias e cabimentagio
orcamental para a sua prossecugio.”
DELIBERAGCAQ: Aprovada, por unanimidade, devendo esta decisio comegar a

produzir efeitos a partir da elaboragio do or¢camento para o ano de 2019, —————aseeee———



6. DIVERSOS:

1. Feira Anual de Santo André — Edicio 2017:
Sobre este assunto, pelo senhor Presidente da Cimara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:

“Atendendo a que, por motivo da invocagiio, por dois vereadores, na reunido deste
executivo realizada no passado dia 2 de novembro, do seu impedimento aquando da
discussiic e votaciio da proposta relativa 3 Feira Anual de Santo André — Edigiio 2017,
insita na ata n.° 22/2017, item 4.2, ocorreu uma situag@o falta de quérum deliberativo,
que veio a ser apurada apenas mais tarde mas compromete, determinantemente, a
validade daquela deliberagio, proponho que, comprovada que esteja a maioria do
nimero legal dos seus membros, a Camara delibere a aprovacio daguela proposta bem
como lhe seja atribuida eficécia retroativa, reportada aquela data.”
DELIBERAGAO: Aprovada, por unanimidade, sendo que os senhores Presidente e
Vice-Presidente niio participaram na discussio e votagiio deste assunto por motivo de o

primeiro, ser presidente da assembleia geral e o segundo, membro da diregio e
comandante, da Associa¢io Humanitdria dos Bombeiros Voluntirios de Mesdo Frio,
instituicdo parceira na realizagio deste evento e se considerarem abrangidos pelo
disposto na alinea b), subalinea iv), do art.® 4° do Estatuto dos Eleitos Locais, aprovado
pela Lei n® 29/87, de 30 de junho, alterada e republicada pela Lei n® 52-A/2005, de 10
de outubro, bem como pelo disposto na alinea a) do n° | do art.® 69° do Cédigo do
Procedimento Administrativo e no n° 6 do art.® 55° do anexo I & Lei n® 75/2013, de 12
de setembro.
2. Alienacio de viatura:

Em resultado do procedimento instruido para a alienagdo da viatura ligeira de
mercadorias, de marca Renault 5, com a matricula 69-64-L.C, publicitado a partir de 13
de novembro de 2017, através de aviso publicitado nos locais de estilo habituais, foram
presentes dois subscritos fechados, com entradas n.” 10137-c, apresentados pela
empresa “Reboques Azevedo, Lda.”, NIF: 509078575 e n.” 10278-c, por Agostinho
Carvalho, NIF: 1943482 10.

Apés se proceder a abertura dos subscritos, apurou-se que o primeiro oferece a
importéncia de € 259,00 (duzentos e cinquenta e nove euros) e o segundo a importincia

de € 151,29 (cento e cinquenta e um euros € vinte € nove céntimos).
DELIBERACAOQ: Decidido, por unanimidade, adjudicar a viatura referida & empresa
que apresentou a melhor proposta, “Reboques Azevedo, Lda.””, pelo indicado preco de
€ 259,00 (duzentos e cinquenta e nove euros),

5. Integracao da nova edicio _da Monografia de Mesdo Frio, denominada

‘MEIGION FRIQ — nove séculos de histéria”, no leque das ofertas promocionais
do concelho, no Posto de Turismo de Mesao Frio:

Sobre este assunto, pelo senhor Presidente da Camara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:




“A questdo da cultura das pessoas, da cultura local e mais especificamente rural, deve

colocar-se no contexto da mundializagdo. Hoje, qualquer que seja a sua originalidade,

uma cultura estd sujeita a mensagens de uma informagdo simultaneamente imediata e

mediatizada, impregnando-se daquilo a que podemos chamar a cultura de massa.

A cultura também se faz de artes e de letras, bem como de modos de vida, de valores, de

tradigdes e no desenvolvimento de uma comunidade através dessa cultura.

A cultura das pessoas e a cultura para as pessoas niio pode separar-se na reflexdo a fazer

sobre o desenvolvimento local. O desenvolvimento local, resulta da sinergia das forgas

e capacidades locais com os meios exdgenos, investimentos privados ou créditos

publicos. Na dinimica do sistema de desenvolvimento, o sector cultural estd

estreitamente ligado aos outros, 4 iniciativa local, ao potencial humano, ao turismo entre

outros.

A cultura, para dizer as coisas stmplesmente, €, a este nivel, o patriménio, a natureza e a

criagiio. E cada um concorda em considerar que o patriménio deve ser preservado, como

primeira condigido da agiio cultural.

Nido podemos pois minimizar a¢des de desenvolvimento cultural, literdrio e de turismo

que permitam a expansiio econdmica do concelho nio s6 a nivel local como nacional e

internacional.

Entende este Municipio que a divulgagio deste tipo de patrimdnio através da cedéncia

de meios elucidativos da existéncia do mesmo se coaduna com as agdes de

sensibilizagio necessdrias para o efeito.

Quinze anos apds a publicagiio da “Monografia do Concelho de Mesdo Frio”, a edigiio

de 100 exemplares encontra-se esgotada.

Atendendo aos novos achados arquivisticos do autor da obra, Bernardino Vieira de

Oliveira, tornou-se obrigatdrio di-los a conhecer publicamente.

Assim tornou-se fundamental para o Municipio a execucio de uma nova edigio da

Monografia de Mesdo Frio, denominada “MEIGION FRIO - Nove Séculos de

Historia™.

No seguimento dessa premissa e por forma a divulgar os resultados alcangados com as

acoes de desenvolvimento do potencial cultural, turistico, intelectual e paisagistico do

concelho, os exemplares impressos seriio distribuidos da seguinte forma:

a) 200 exemplares, para ofertas a entidades e individualidades, cuja gestio estard a
cargo do Gabinete de Apoio ao Presidente;

b) 100 exemplares, para venda (PVP 98,76€}, no Posto de Turismo do Municipio de
Mesio Frio.

Assim e tendo em conta os fins a alcangar com a disponibilizagio dos supracitados

exemplares, proponho que a Cimara Municipal, no uso das competéncias que lhe sio

conferidas pelas alineas e) e t) do n.° | do artigo 33.° da Lei n.® 75/2013, de 12 de

setembro, na sua redagdo atual, delibere no sentido da integragio de 200 exemplares no

leque de ofertas promocionais do concelho e 100 exemplares para venda no Posto de

Turismo de Mesdo Frio.
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DELIBERACAQ: Aprovada, por unanimidade. s

6. Reconhecimento de divida, acordo e plano de pagamentos — Aguas do Norte, S.A.:
Sobre este assunto, pelo senhor Presidente da Céimara, foi presente a seguinte

PROPOSTA:

“O DL n.° 93/2015 de 29 de maio, publicado no DR, 1.* Série, n.° 104, de 29 de maio de
2015, criou o sistema multimunicipal de abastecimento de dgua e saneamento do Norte
de Portugal. Este DL constituiu a sociedade Aguas do Norte, S.A. e atribuiu-the a
concessdo da exploragiio e da gestdo do sistema multimunicipal de abastecimento de

dgua e de saneamento do Norte de Portugal que consubstancia um servigo piblico a
exercer em regime de exclusividade.

Este sistema resultou da agregaciio de quatro sistemas, no qual se incluiam o sistema
multimunicipal de abastecimento de dgua e de saneamento de Tris-os-Montes e Alto
Douro, criado pelo DL n.® 270-A/2001, de 6 de outubro, e o sistema multimunicipal de
abastecimento de dgua e de saneamento do Noroeste, criado pelo DL n.° 41/2010, de 29
de abril, transferindo-se para esta sociedade o anterior patrimoénio global da sociedade
Aguas de Trds-os-Montes e Alto Douro, S.A. e f\guas do Noroeste, S.A.,
respetivamente.

A sociedade Aguas do Norte, S.A., nos termos do artigo 4.°, n.° 3, do DL n.® 93/2015 de
29 de maio, sucedeu em todos os direitos e obrigagdes das sociedades concessiondrias,
que foram extintas, nomeadamente no que concerne aos contratos de fornecimento e
recolha com os municipios.

O Municipio de Mesdo Frio € devedor a empresa “Aguus do Norte, SA”, de diversas
faturas e notas de débito respeitantes a servigos prestados de fornecimento de dgua, de
saneamento de dguas residuais e de juros moratdrios, durante o periodo de junho a
novembro do corrente ano 2017, totalizando, nesta data, a importincia de 175.922,67€
(cento e setenta e cinco mil e novecentos e vinte e dois euros e sessenta e sete
céntimos), cuja liquidagiio tempestiva se afigura impossivel de realizar (Anexo I e II).
Apos negociacOes encetadas com a empresa credora foi possivel estabelecer as bases de
um acordo, de forma a diluir ao longo de 60 meses o seu pagamento, com redugiio dos
encargos com juros e ouiras penalizagGes.

A celebragdo do presente acordo permitird ao Municipio uma poupanga significativa no
que respeita aos juros de mora por atraso de pagamento, uma vez que deixario de ser
calculados nos termos previstos no Aviso n.° 8544/2017 da Diregéio Geral do Tesouro e
Finangas Pdblicas, publicado em DR n.° 147, 2 Série, de 01/08/2017, que para o
segundo semestre de 2017 se encontram a 7% (Anexo III) e passardo a ser calculados
com base no spread de 3,5%. Para tal deverd ser remetida aquela entidade a confissdo
de divida a fim de se obstar o cdlculo dos juros de mora nos moldes anteriormente
citados.

No que diz respeito ao acolhimento legal deste acordo, versa o artigo 65.° da Lei n.°
42/2016, de 28 de dezembro (LOE 2017), que permite as “autarquias locais que tenham
dividas vencidas as entidades gestoras de sistemas multimunicipais de abastecimento
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de dgua, saneamento ou residuos urbanos, ou resultantes de parcerias entre o Estado e
as autarquias locais nos termos previstos no Decreto - Lei n.° 90/2009, de 9 de abril,
devem apresentar aquelas entidades, no prazo de 60 dias, um plano para a sua
regularizacdo com vista a celebragdo de um acordo de pagamentos que ndo exceda um
prazo superior a cinco anos”'.

Relembramos aqui que atento ao prazo estabelecido no presente acordo (60 meses), este
ird ultrapassar o ano econémico em curso, acarretando para 0 municipio encargos
plurianuais. Sobre tal, detém este Municipio uma autorizagiio genérica da Assembleia

45

Municipal, na qual sdo “ (...) autorizadas as despesas plurianuais decorrentes de
contratos {...) e que em cada 3 anos seguintes néo ultrapassem 99.759,58€, (artigo 30.°,
n° 2 das Normas de Execugio Orcamental das GOPO 2017).

Contudo e atendendo a que o valor do acordo € superior, proponho que sob proposta da
Cimara Municipal, o presente acordo, cuja minuta se apensa conjuntamente com o0s
Anexos I e [I, seja submetido & aprovacdo da Assembleia Municipal, nos termos do
artigo 30.° das Normas de Execugido Orgamental das GOPO 2017 e da al. ccc) do n.° |
do artigo 33.° da Lei n.” 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagio atual.” --------------
DELIBERACAO: Aprovada, por unanimidade. --------=---------
7. Contratos Interadministrativos de delegacao de competéncias:

Sobre este assunto, pelo senhor Presidente da Cimara, foi presente a seguinte
PROPOSTA:

“As Camaras Municipais € permitido, nos termos do n.° | do artigo 133.° do Anexo I &
Lei n.° 75/2013, 12 de setembro (RJUAL), no prazo de 180 dias apds a respetiva
instalacdo, celebrar acordos de execucdo com as juntas de freguesia, onde poderid prever

expressamente os recursos humanos, patrimoniais e financeiros necessarios e suficientes
ao exercicio de todas ou algumas das competéncias, cfr al. h) do n.° 1 do artigo 9. e
alineas i) e j) do n.” I do artigo 16.” do RJUAL).

Face a tal procedeu o Municipio de Mesdo Frio A delegacdo de competéncias, nas
freguesias do concelho, no que concerne a limpeza das vias e espagos publicos, sarjetas
e sumidouros, dos caminhos e estradas municipais, de acordo com o teor do Anexo I, ao
Contrato Interadministrativo, celebrado entre as partes, em 29 de janeiro de 2015.

Nos termos do supracitado acordo, a vigéncia do mesmo coincide “com a duragdo do
mandato da Assembleia Municipal (...)", de acordo com a Clausula 5.%, conjugado com
o disposto no n.” 1 do artigo 134.° da RIUAL.

Estabelece a Clausula 6.%, n° 2, que o acordo se considera renovado apds a instalacio do
6rgdo deliberativo do municipio, sem prejuizo, de os outorgantes poderem promover a
dendncia do presente contrato, no prazo de seis meses apds a instalagdo daquele 6rgio
(n.° 3).

Com o ato eleitoral do passado dia 01/10/2017, foram sufragados os titulares dos orgiios
das autarquias locais, facto que levou & instalagdo daqueles d6rgios no passado dia
15/10/2017.
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Face 4 instalagiio daqueles drgdos, proponho a4 Cdmara Municipal a renovagio dos
acordos nos termos em que foram celebrados em 29/01/2015 e nos termos das alineas
m) e n) do n.° 1 do artigo 33.° do RJUAL, submeta este assunto a deliberagio da
Assembleia Municipal, érgio competente para o efeito, de acordo com o disposto na al.
k)don.° I, artigo 25.° do RJUAL.

A renovagiio destes acordos nos termos constante do Anexo I e II, que se anexam,
importa despesa na ordem dos 21.000,00€ anuais cfr quadro abaixo:

FREGUESIA DE BARQUEIROS 3.000,00€
FREGUESIA DE CIDADELHE 3.000,00€ !
FREGUESIA DE OLIVEIRA 3.000,00€ |
% FREGUESIA DE MESAD FRIO [SANTO ANDRE} 6.000,00€ I:
| FREGUESIA DE VILA MARIM 6.000,00€ l
| TOTAL 21.000,00€ _]

A renovagio dos acordos, faz recair sobre cada Junta de Freguesia, a obrigatoriedade de
elaborar e submeter & apreciagiio da Camara Municipal os Relatérios Semestrais de
Acompanhamento, até ao final dos meses de junho e dezembro, para que sejam

discutidos e aprovados na sessio seguinte da Assembleia Municipal.”
DELIBERACAOQ: Aprovada, por unanimidade.
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