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MESAO FRIO

Regulamento Municipal “Bombeiro — Valoriza Mais”

Predmbulo

Os bombeiros portugueses, fortemente assentes no regime de voluntariado, sdo a espinha dorsal
do sistema nacional de protecdo civil. Da pratica das a¢des de prevencao que prestam, para a
educacdo da populacdo em situacGes de catastrofe, contribuindo para uma sociedade mais
responsavel e preparada, a funcdo sociocultural na promocdo e apoio em festas populares e de
seguranca, determinam que os bombeiros sejam o grupo profissional mais respeitado e confidvel
na sociedade portuguesa.

Os Voluntarios, sdo ainda uma reserva moral da sociedade. Tratam-se de homens e mulheres que
expdem a propria vida para salvar bens publicos e particulares, assim como a vida dos seus
concidaddos, o que por si s6, impdoem uma valorizagao publica do seu empenhamento, pois
constituem uma das expressdes mais elevadas da solidariedade humana.

Os Bombeiros Voluntarios sdo assim reconhecidos como uma estrutura bdsica indispensavel a
sociedade portuguesa.

Contudo a crise econémica que assola o pais, obrigando a que muitos homens e mulheres tenham
abandonado as suas fungdes na Corporacdo, procurando encontrar sustento financeiro para as suas
familias em territérios distantes das suas zonas de residéncia, juntamente com a crise de valores
que se tem verificado na nossa sociedade, tem dificultado o recrutamento de homens e mulheres
para a causa dos bombeiros.

O Municipio de Mesdo Frio, apesar das fortes restricdes orcamentais que o afetam propde um
conjunto de medidas de apoio ao voluntariado no Corpo de Bombeiros Voluntarios de Mesao Frio,
designado “ Bombeiro — Valoriza Mais” que visa o reconhecimento do papel dos bombeiros de
Mesao Frio no socorro a populagdo do concelho, um incentivo ao voluntariado nos bombeiros e um
apoio a estes e as suas familias em tempos de dificuldade que atravessamos.

Com estas medidas, de apoio social, espera o Municipio de Mesdo Frio, ndo sé reconhecer o
trabalho dos nossos bombeiros, bem como incentiva-los a sua permanéncia nos quadros da nossa
corporacgao e a adesao de novos homens e mulheres a esta nobre causa social.

Nestes termos e considerando que o disposto nas alineas h) e j) do n.2 2 do artigo 23.2 do Anexo | 4
Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, determina que as autarquias dispdem de atribuicbes no
dominio da ac¢do social e da protecdo civil, e para os efeitos do disposto no artigo 241.2 da
Constituicdo da Republica Portuguesa e na alinea k) do n.2 1 do artigo 33.2 e alinea g) do n.2 1 do
artigo 25.2 da referida lei, propbe-se a Assembleia Municipal a aprovagdo do presente
regulamento.
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CAPITULO |
Disposi¢des Gerais

Artigo 1.2
Legislacdo Habilitante
Constitui legislacdo habilitante do presente regulamento, o disposto no artigo 241.2 da Constituicao
da Republica Portuguesa, nas alineas h) e j) do n.2 2 do artigo 23.9, e na alinea k) do n.2 1 do artigo
33.2 e alinea g) do n.2 1 do artigo 25.2 do Anexo | & Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 2.2
Objeto
O presente regulamento estabelece os critérios de atribuicdo de apoios sociais extraordindrios aos
Bombeiros Voluntarios de Mesdo Frio e que se traduzirdo na reducgdo do valor das tarifas fixas de
agua, saneamento e residuos, bem como da ligacdo de acesso aos seus ramais, reducdo de tarifas
em atividades e ateliers dinamizadas pelo Municipio, comparticipacdo no IMI de casa propria e
permanente, reducao de tarifas na alimentacdo escolar, livros escolares e isencdo de pagamento de
tarifas no acesso a equipamentos municipais de lazer, redu¢do no pagamento no acesso a
modalidades de desporto aquatico.

CAPITULO Il
CondigOes de Acesso

Artigo 3.2
Ambito de Aplicagdo

1. Beneficiam destas medidas de apoio social, os elementos pertencentes aos seguintes quadros
do Corpo de Bombeiros e que cumulativamente sejam residentes no concelho de Mesao Frio:

a) Quadro de Comando;

b) Quadro Ativo, sem inclusdo dos estagiarios;
2. Os bombeiros ndo residentes na area territorial de Mesao Frio, apenas beneficiardo dos apoios
previstos no presente regulamento para a area da cultura, educacdo, desporto e lazer.
3. Para além de integrarem os quadros referidos no ponto anterior estes elementos deverao fazer
parte integrante da relacdo validada pelo CDOS, que deverd ser enviada, trimestralmente pelos
servicos administrativos da Corporacdo de Bombeiros ao Municipio através do email
recursoshumanos@cm-mesaofrio.pt.

4. 0 acesso a estas medidas de apoios social serd suspenso ou vedado aos elementos que, embora
integrem os quadros referidos no n.2 1 do presente artigo, sejam sujeitos a procedimento
disciplinar interno.
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Artigo 4.2
Beneficios

1. Os municipes que se enquadrem nas alineas referidas no n.2 1 do artigo anterior, poderao

beneficiar dos seguintes apoios:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

j)

k)

m)

Redugdo em 50% das tarifas fixas de disponibilidade de dgua, saneamento e residuos,
para consumidores domésticos;

Reducdo em 50% nas tarifas fixas municipais devidas pela ligagdo a rede de
abastecimento de dgua e a rede de drenagem de aguas residuais domésticas;

Redugdo em 50% das taxas municipais das licengas de construgdao, ampliagdo ou
modificacdo de habita¢des proprias ou permanentes;

Redugao de 75% no pagamento da mensalidade de alimentagdao escolar para
descendentes diretos que frequentem o pré-escolar e 1.2 ciclo do Centro Escolar de
Mesao Frio e que, cumulativamente, se enquadrem no escaldo 2 de rendimentos;
Redugao de 25% no pagamento da mensalidade de alimentagdao escolar para
descendentes diretos que frequentem o pré-escolar e 1.2 ciclo do Centro Escolar de
Mesdo Frio e que, cumulativamente, se enquadrem no escaldo 3 ou superior de
rendimentos;

Comparticipacdo em 75% nos manuais escolares incluindo os livros de fichas, aos
descendentes diretos dos bombeiros que frequentem o 1.2 ciclo e que,
cumulativamente, se enquadrem no escaldo 2 de rendimentos;

Comparticipacdo em 25% nos manuais escolares incluindo os livros de fichas, aos
descendentes diretos dos bombeiros que frequentem o 1.2 ciclo e que,
cumulativamente, se enquadrem no escaldo 3 ou superior de rendimentos;

Redugdao em 50% no valor da inscricdo para os descendentes diretos de bombeiros nas
férias desportivas e ateliers promovidos pela Camara Municipal, limitados ao nimero
de vagas existentes;

Acesso gratuito de bombeiros e seus descendentes diretos até a um limite de idade de
18 anos, no acesso a Piscina Municipal Descoberta e Coberta;

Redugdo de 25% do pagamento da taxa de inscricdo e da mensalidade, nas aulas de
natacao levadas a cabo nas Piscinas Municipais Cobertas ao bombeiro e descendentes
diretos;

Reembolso de 25% do montante de IMI liquidado relativo a casa prépria e permanente
do bombeiro;

Acesso gratuito ao bombeiro em todos os eventos de natureza cultural e desportiva,
organizados pela Camara Municipal de Mesao Frio;

Prioridade em caso de igualdade de circunstancias no acesso ao programa social de
apoio a habitacdo.

2. A atribuicdo dos beneficios constantes do presente Regulamento é da competéncia do

Presidente da Camara.
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Artigo 5.2
Procedimento

1. Caso pretendam usufruir dos beneficios previstos no presente regulamento, os municipes que

renam os requisitos constantes do artigo 3.2, deverdo preencher o requerimento de acesso aos

beneficios, que podera ser solicitado e entregue posteriormente no Balcdo Unico de Atendimento,

juntamente com a apresentagdo dos seguintes documentos:

a) Declaragdo do Comandante do Corpo de Bombeiros, a atestar como o elemento em causa
tem direito a usufruir dos apoios sociais referidos neste regulamento e ndo estd sujeito a
nenhuma ac¢do disciplinar interna;

b) Documentos de identificacdo do préprio e dos descendentes diretos;

c) Fotocdpia do cartdo de bombeiro atualizado;

d) Declaragdo do Instituto de Seguranca Social, IP a atestar o escaldo de rendimentos em que
esta inserido.

e) No caso de reembolso do IMI o bombeiro devera apresentar documento comprovativo da
propriedade da habitagao.

2. O Municipio de Mesdo Frio, atendendo a natureza do beneficio, podera solicitar outros

documentos e informagdes que se mostrem necessarios para a respetiva concessao.

3. Sempre que o processo esteja devidamente instruido com os documentos referidos no n.2 1 do

presente artigo, o Municipio de Mesdo Frio comunica aos interessados o resultado da sua

apreciagao.

4. Caso os beneficios sejam concedidos, os mesmos deverao refletir-se do seguinte modo:

a) Tarifas fixas de disponibilidade de &gua, saneamento e residuos, para consumidores
domeésticos — aplicagdo direta de 50% no valor da fatura;

b) Tarifas fixas municipais devidas pela ligacdao a rede de abastecimento de dgua e a rede de
drenagem de 4guas residuais domésticas - aplicagdo direta de 50% no valor da fatura;

c) Taxas municipais de licenciamento de obras em casa propria e/ou permanente do
bombeiro - aplicacdo direta de 50% no valor da fatura;

d) Comparticipacdo nos manuais escolares incluindo os livros de fichas de acordo, aos
descendentes diretos dos bombeiros que frequentem o 1.2 ciclo — aplicacdo de 75% sobre a
fatura para os alunos que se enquadrem no escaldao 2 de rendimentos e de 25% para aqueles
que se enquadrem no escaldo 3 ou superior de rendimentos. O remanescente devera ser
liguidado pelo encarregado de educagao na papelaria a quem seja adjudicado o fornecimento
dos livros escolares para o ano letivo em referéncia;

e) Comparticipacdo na taxa de inscricdo e mensalidade no acesso a pratica desportiva com
presenca de monitor na Piscina Municipal Coberta para o bombeiro e descendentes diretos —
aplicagdo direta de 25% sobre o montante a pagar;
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f) Comparticipacdo no pagamento mensalidade da alimentagdo escolar - aplicagdo direta de
75% sobre a fatura, para o escaldo 2 de rendimentos e de 25% para o escaldo 3 de rendimento
ou superior;
g) Reembolso de 25% do montante de IMI devido e relativo a casa prépria e permanente do
bombeiro — aplicavel apds apresentacdo de documento comprovativo de liquidagao.
5. O apoio previsto na alinea g) do nimero anterior, aplicar-se-4 ao montante de IMI devido a
partir de 31 de dezembro de 2017.

CAPITULO I
Disposigoes Finais

Artigo 6.2
Encargos Financeiros
Os encargos financeiros a suportar pela Camara Municipal de Mesdo Frio em resultado da execugdo
do presente Regulamento serdo cobertos pela rubrica da Protec¢do Civil, a inscrever, anualmente,
no Orcamento Municipal.

Artigo 7.2
Seguro
A Camara Municipal assume o pagamento dos encargos dos seguros de acidentes pessoais dos
qguadros de comando, ativo, de reserva e de honra e ainda dos infantes e cadetes e dos elementos
gue integram os seus o6rgdos executivos, nos termos e condi¢cBes constantes de diploma
governamental.

Artigo 82
Duragao dos beneficios
1. Os beneficios serdo concedidos pelo periodo de 1 ano, a contar da data de deferimento da
pretensdo e apenas enquanto se verificarem as condi¢des do deferimento.

2. Os beneficiarios ficam obrigados a comunicar ao Municipio de Mesdo Frio, quaisquer alteracdes
as condi¢Ges que conduziram a atribuicdo do beneficio.

3. Findo o prazo constante do n.2 1, o beneficio concedido sera renovavel, mediante a
apresentacdo de novo pedido.

4. No caso do Municipio de Mes3o Frio tomar conhecimento, por parte do Corpo de Bombeiros, da
alteragdo das condicdes que levam a atribuicdo do beneficio, este serd imediatamente anulado, até
esclarecimento cabal da situagdo, podendo ser o entdo beneficidrio responsavel pela devolugao dos
montantes indevidamente recebidos.

Artigo 9.2
Duvidas e Omissoes
As duvidas e os demais casos omissos suscitados com a interpretacdo e aplicacdo do presente
regulamento, serdo resolvidos por deliberacdo do executivo municipal.
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Artigo 10.2
Entrada em Vigor
O presente regulamento entra em vigor no dia Util do més seguinte ao da sua publicacdo em Diario
da Republica.

Aprovado em reunido ordindria da Cdmara Municipal, realizada em 15 de dezembro de 2016 e 16
de agosto de 2018.

Aprovado em sessdo ordindria da Assembleia Municipal, realizada em 26 de dezembro de 2016 e 28
de setembro de 2018.

Foi republicado pelo aviso n.2 16447/2018, DR Il série, n.2 218, de 13 de novembro de 2018.
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