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Mensagem da Presidente da CPCdle Mesdao Frio

As Comissées de Protecido de Criancas e Jovens (CPCJ) compete intervir em situacdes de
perigo, mas também trabalhar na prevencédo dessas situacdes. As Comissdes estdo sempre
na linha da frente, apesar de ser um trabalho invisivel e silencioso, é de extrema
importancia na defesa dos DIREITOS d@&RIANCAS @0VENS.

Ao longo dos anos a CPCJ de Mesao Frio tem vindo a desenvolver a sua intervencdo com
grande sentido de responsabilidade, apostando no conhecimento e capacitag&onica

paraum melhor trabalho e comunicacaacom as familias.

Foi neste ambito que a Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens ( CNPCJ) de Meséao Frio
prontamente acarinhou o convite dirigido pela Comissdo Nacional de Promoc¢éo dos
Direitos e Protecéo de Gancas e Jovens para desenhar o seu Plano Local de Promocgéo e

Protecdodos Direitosdassuascriancas gjovens.

A elaboracédo do Plano Local de Promocéo e Protecdo dos Direitos das Criangas e Jovens de
Mesdao Frio, desenvolvido sob a coordenacdo do Projefalélia 7 Apoio a Parentalidade
Positiva, revela uma licida consciencializacdoda importancia relevante do interesse
publico na interiorizacdo e na promocgao dos DIREITOS das CRIANCAS e JOVENS, ndo como

adultos do amanhamascomosujeitos de plenos DIREITOShoje.

O Plano que aqui se apresenta tem as criangas, 0s jovens e as suas familias como parceiros
e como objeto de trabalho, ndo podendo, contudo, descurar a importancia do contributo
das parcerias e dasentidades locais edistritais que se considerafundamental, quer na

areada saude, da segurancsocial, daeducacao, etc.

O sucesso deste Plano depende desta REDE, cujo trabalho j& conheco e valorizo. Acredito
na acao articulada e eficaz da sua intervencgéo protetiva junto das criancas e dos jovens do

conceho de Mesao Frio.

Em nome desta Comissédo que presido, agradeco a todas as pessoas, familias e Instituicdes
gue, pela sua participagdo no processo, contribuiram para adquise um conhecimento

contextualizadoe aprofundado sobre asrealidadesdascriancase jovens desteconcelho.
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Um agradecimento, igualmente, especial para os/as comissarios/as que de forma
empenhadae persistente trabalharamna construcaodeste documentoestratégico que

aqui Vosdeixamos.
ContemA T 1 1 1 OdhthnBosconvosco.

T@b@SSOMOSCPCJ!

Maria JoséBarrosa Pinto Fontdo Secundino
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O 0 Amirh ser crianca € brincar, ter amigos, ser mimado e ter
AAI pl EA8O

Crianca,com11 anos deidade

O0AOA 1T Ei OAO ET OAl prochirér& pefcéberdT | Ae Al
gueremos para o hossofuturo. Achoque é nesta idade que
comecamosater maisi AOOOEAAAAS8G

Jovemcom 16 anosde idade
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INTRODUCAO:

O /Projeto Adéliaz Apoio a Parentalidade Positivad € um projeto promovido pela CNPDCJ
e cofinanciado pelo Programa Operacional Insercdo Social e Emprego (POISE),
desenvolvido até junho de 2022 nos territérios geogréficos correspondentes a zona Norte,

Centro e Alent¢o da Nomenclatura das Unidades Territoriais para Fins Estatisticos (NUTS

).

Este projeto tem como intuito promover a autonomia e participacéo da crianca e do jovem
ao nivel biopsicossocial de acordo com a sua fase de nivel de desenvolvimento,
capacitando as familias para o exercicio de uma Parentalidade mais Positiva, Protetora e
responséavel nas diversas dimensfes da vida familiar, melhorando o desempenho parental

no efetivo exerciciodos direitos e na protecdodascriancase jovens.

Também se pretende com este projeto potenciar a intervencdo das Entidades com
Competénciaem Matéria de Infancia e Juventude (ECMIJ)e das CPCJgcapacitando e
especializando os técnicos para a promog¢do de uma Parentalidade mais protetora,
gualificando a sua intervencdo junto das familias na prevencéo das situagbes de

risco/perigo.

Esteé um projeto que tem como populagéo-alvo:
A CPCJ;
A Criancasejovens;
A Familiascom criancase jovens;
A Técnicose outros profissionais de ECMIJjue desenvolvemintervencao direta com
asfamilias;

A Acomunidade.

OProjeto Adéliacontém 4 eixosde intervencao que seinterligam:
Mais Protec@o: Com o objetivo de tornar as familias mais responsaveis para o exercicio de

uma Parentalidade Positiva, Protetora e mais eficaz, serdo elaborados e desenvolvidos
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Planos Locais de Promocéo eProtecdo dos Direitos das Criancas eJovens(PLPPDCJ),
garantindo uma participacdo mais efetiva de criancas e familias através de atividades que

permitam aobtencdo demelhores competénciasparentais.

Mais Capacitacdo: Capacitacdode técnicos/as das CPCJx das ECMIJna melhoria das
competéncias e desempenho parental, particularmente, capacitagdo no ambito dos

00T COANA® &1 AOp OAE-OHEO O TAGM & MeipdoEdkdi®ise D EThi
ainda, criado o Conselho Nacional de Criangas e Jovens (CNCJ)com o intuito duma
participacdo social e politica, especialmente em teméticas tratadas na CNPDCJ, como por

exemplo,os Mireitos dasCriangase Jovené 8

Mais Familias Positivas: Na realizacdo de agfes de sensibilizagdo, seminarios, workshops
e campanhas para populacdalvo (familias e comunidade), relacionadas com as tematicas,

ParentalidadePositiva eProtetora dosdireitos dascriangase jovens.

Mais Inovagéo Social: No desenvolvimento de Programas de Ideagéo e Aceleracdoz
Design Thinking para a Inovacdo Social, bem como concurso de ideias e solugdes

inovadoras para a promogao d&arentalidadePositiva.

Nesteambito a CPCdle Mes&oFrio foi convidadapela CNPDPCd aderir aoProjeto O! Ai 1 E A
z! BT ET U 0AOAT GAqudt dbikve pareder @verdEl @A Eomissido Alargada
(Artigo 18° - Competénciasda Alargada) na reunido del7/06/2019.

Nesta reunido os comissarios foram informados sobre em que consiste o0 projet o que se
pretende com 0 mesmo. A primeira reunido do grupo de trabalho constituido para a
elaboracdo do Plano Local realizou-se a 02/09/2019 fazendo parte 0s seguintes
comissarios: Ana Filipa Amaral Pinheiro, Manuel Fernando Mesquita Correia, Maria
Leonor Amaro da Rocha Calisto, Maria José Barrosa Pinto Fontao Secundino, Marco

Aurélio Correia de AraujoFerro e PauloCésarde Barros Ribeiro.

Posteriormente, o grupo de trabalho foi redefinido tendo integrado a Comissaria Inés

Ferreira Monteiro a 10/02 /2021, integrando uma reunido do Projeto Adélia com a Dra.
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Nazaré Loureiro (Coordenadora do Projeto Adélia Norte) e dando-se conhecimento a

ComissaoAlargada,integrou igualmente acomissariaCatarinalsabeldos SantosGarcias.

Na fase inicial da implementacdo do projeto foi realizado um autodiagndstico
organizacional, no qual, os comissarios participaram. Foram aplicados os seguintes
instrumentos:
- Propostade Questionarios:

A CPCJPresidéncia;

A CPCZ Modalidade Restrita;

A CPCZ ModalidadeAlargada;
- Matriz SWOT.
Na segunda fase de recolha de dados para a constru¢do do Plano Local de Promocéo e

Protecaoforam aplicadosos seguintesnstrumentos:

- Propostade Questionariospara o PlanoLocalde Promocgaoe Protecgéo:
A Ferramentade Diagnosticopara Criangas;
Ferramentade Diagndsticopara Jovens;

Participacdodasfamilias no DiagnésticoLocal;

> > >

Autodiagnéstico para Entidades com Competénciaem Matéria de Infancia e

Juventude.

Estedocumentofoi subdividido nos capitulos:
A Partel 7 AutodiagnésticoOrganizacionalda CPCdle Mes&oFrio;
A Partell z DiagnosticoLocal daRealidadelnfantojuvenil;
A Partelll z Analisedos Questionarios;
A PartelV z PlanoLocal de Promog&oe Protec&o;
A ParteV z Avaliacdodo PlanoLocal de Promog&oe Protecao.

E de salientar, que durante todo o trabalho desenvolvido para a realizacdo do Plano Local
foram envolvidas diversas entidades locais, tais como: Municipio de Mes&o Frio.
Associacdo Cultural e Desportiva de Vila Marim; Associacdo Humanitaria de Bombeiros

Voluntarios de Mes&oFrio; Sport Clubede Mes&oFrio; AssociacdodsAlio6 E O& | 6 N
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Agrupamentode Escolasde Professor Antonio da Natividade (AEPAN);CorpoNacionalde

Escutasz Agrupamento 852 Vila Marim e SantaCasada Misericérdia de MesaoFrio.
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METODOLOGIA

Na realizacdo do autodiagnostico e do Plano Local de Promocgao e Protecéo utiligeua
seguinte metodologia: recolha de dados quantitativos (utilizacdo de questionarios como

instrumento) respondidos através deum link de acesso em variognomentos.

Para a realizacdo do autodiagnostico organizacional foram realizados trés questionarios
como instrumentos de autodiagnéstico: CPCJz Presidéncia (18 questdes); CPCJz
Modalidade Restrita (89 questdes); CPCJk Modalidade Alargada (34 questbes). Estes
instrumentos foram enviados aos comissarios e respondidos via online, através dum link
de acesso. Os questionarios foram elaborados e disponibilizados pelo Centro de Estudos

paraalntervencédo Socia(CESIS).

Em relacdo ao Rno Local de Promocéo e Protecdo foram utilizados quatro questionarios
como instrumentos de recolha de dados: 6B-erramenta de Diagndstico para Criancas (49

guestdes); 6Az Ferramenta de Diagndstico para jovens (74 questdes); Participacao das
Familias no Diagndstico Local (67 questdes) e Autodiagndstico para entidades com

Competénciaem Matéria de Infancia eJuventude (37 questdes).

Para obtencéo dos resultados foi igualmente usado o envio de link de acessoe uma
O$ AATl AOAepi A RenviadoTadAERARQ Bd Mebad Frid para ser distribuida aos
Encarregados de Educacao pelos respetivos Diretores de Turma, para obtencdo do

consentimentodestes.

Foi enviado da mesma forma um instrumento a aplicar aos Encarregados de
Educacao/Figuras Parentais. Emelacdo ao Autodiagndstico para ECMIJ foi utilizado o
mesmo procedimento. As respostas aos questionarios constam numa base de dados no

GoogleDrive do correio eletronico criado por estaComissdacom esteobjetivo.

Na elaboragéo do Plano Local foram consultados alguns sites estatisticos relativos ao

municipio e documentos doAEPANrelacionadoscom asvivéncias dasfamilias e respetivo
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meio, oferta educativa e saidasprofissionais, tais como: Pordata, Censos2021, Carta

Educativado Municipio de MesaoFrio, PlanoEducativodo AEPANentre outros.
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1.1 Analise dos Instrumentos do Autodiagndstico

Para a realizacdo do Autodiagnostico foram aplicados trés instrumentos: Questionario a
CPCX Presidéncia; o Questionario a CP@JModalidade Alargada (6 participantes) e o
Questionarioa CPCZ Modalidade Restrita (4 participantes).

Ap6s andlise as respostas aos questionarios constatase que 0S comissarios sao
conhecedores da estrutura, lideranga, funcionamento, lei, misséo, visdo e principios
orientadores para a intervencdo da CPCJEm relacdo aos direitos fundamentais das
criangas, 0s comissarios estdo plenamente cientes da sua importancia na formagéo pessoal

eintelectual dascriancase dos jovens.

Em relacdo a atividade da CPCJ é promovido um espirito de partilha do conhecimento da
CPCJ entre os comissérios, identificando e colaborando na sua agdo enquanto membros da

mesma.

No que diz respeito, aos recursos e logistica da CPCJo volume e a complexidade do
trabalho requer tempo, disponibilidade, perfil adequado ao trabalho a desenvolver, o que
por vezes, ndo acontece, dificultando assim os objetivos a atingir. Em relag&o a intervencao
da CPCJ, apos avaliacéo da situacdo de cada crianavem, comtemplados os fatores de
risco do ambiente social/familiar, bem como os fatores de protecdo e resiliéncia
(individuais, na familia e na comunidade) esta Comissdo considera eficaz e

adequado/ajustadoo trabalho que desenvolve nharesolucdodassituacdessinalizadas.

A CPCJ realiza um trabalho de carater verdadeiramente multidisciplinar, em colaboragéo
com as entidades locais (Agrupamentos de Centros de Saude (ACES) Marao e Douro Norte,
AEPAN, Municipio, Associa¢cdes Desportivas Culturais, Santsa da Misericordia, entre

outras).

Em relacdo a outras dificuldades sentidas, os comissarios referem que seria uma mais

valia, profissionais de outras areas integrarem esta Comissao,para um maior
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criancas ejovens (ex: Psicologia,emprego e direito).

1.2 Analise Matriz SWOTda CPCJdle Meséo Frio

Para a realizacdo do diagnéstico organizacional da CPCJle Mesao Frio recorreu-se a
ferramenta de analise matrizSWOT. Ao utilizarse esta ferramenta conseguise definir o
Ambiente Interno/Fatores Internos (forcas/fraquezas) e o Ambiente Externo/Fatores
Externos (Oportunidades/Ameacas). Ao realizase esta metodologia 0 grupo conseguiu
refletir sobre todo o trabalho de cooperacdo que tem sido desenvolvido entre todos os

comissarios eo caminhoque aindatem queser percorrido anivel interno e externo.




Ambiente interno

Fatores internos
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Quadro 1: AnaliseMatriz SWOT daCPCdle MeséaoFrio

ANALISE MATRIZ SWOT

Forgas

Facilidade de comunicacéo e articulagédo
formal e ndo formal com as instituicdes
(Intra e extra concelhia)

Capacidade de gerar sinergias com 0s
servigos/projetos existentesno territorio
Capacidade da Comissdo emobilizar os
recursoscomunitarios

Dimensé@o geogréafica do concelho, de
reduzida densidade populacional, que
permite um conhecimento mais rapido e
proximo darealidade

Conhecimento da realidade social por
parte doselementosda CPCJ

Capacidade de conhecimento das
situacgdes sinalizadas (histérico e familiar),
a CPCJpelos Comissarios representados
na modalidaderestrita

Conhecimento generalizado das familias
ouvizinhos
Conhecimento da
existénciada CPCJ
Espirito de equipa e entreajuda entre a
comisséaorestrita e acomissao alargada
Bomrelacionamentointerpessoal

Forte disponibilidade de trabalho da
comisséo restrita e comisséo alargada e
dinamismo daCPCJ

Existénciade umaequipacoesa

Partilha de boas praticase ideias
Multidisciplinariedade e
multisectoriedade profissional dos
membros (nas duasmodalidades)
Empenho dos comissérios na resolugédo
dos casos sinalizados e na implementaga
de atividades

Participacédo de todos os comissarios na
maioria dasreunites

Criatividade e variedadede ag6es
Solidariedadee compreensao

Plano de Acdo da CPCXom iniciativas
diversas

Formac&odos comissarios nas mais
diversasareas

Instalag6esautébnomas de outros servigos
quegarante aprivacidade das familias
Elevados conhecimentosnformaticos, por
parte dealguns elementos

Discusséoe avaliagdodo diagndstico para
aimplementacdode medidasno amblto
da®G0 AOAT GAITC

comunidade da

> >
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>

Fraquezas

Equipada CPC&om carénciade membrosespecializadosha areajuridica e de psicologia
Poucoconhecimentopor parte da populagdo emgeral sobre aatuagaoda CPCJ
Ocultagdoe omissdode casospor parte de familiares das vitimas, populagéovizinha e
profissionais deinstituicdes e entidades

Fracoenvolvimento dasfamilias nasatividades propostas

Poucoconhecimentoe receio da populagédo,emfazer umasinalizagdoou dendncia
Populagdocom baixos niveis académicose sociais e com dificuldade em compreender as
responsabilidades parentais

Recursosalternativos aosexistentes

Excessivadependénciada comissdoalargadaem relacdoarestrita

Temporeduzido, em nimero de horas,dos elementosda comissé@opara executartrabalho
Disponibilidade doscomisséariospara participar emtodasasacoes

Dificuldade em apresentaro projeto asfamiliase comunidadeem geral pelavia presencial
Desinteresseevidenciadopor um elevadontmero de familiasrelativamente a estasquestdes
Desigualdadeno envolvimento entre osmembros

0 %O O EnadioAabgeneralizadodasiglaO# 0 # * &

(Des) conhecimentototal e/ou parcial do funcionamentoda CPCJ
Geografiaconcelhiague potenciao conhecimentodetalhadoda (s) realidade (s)

guando traduzidaem perda de formalismo

Redesde vizinhangaquandodisforme, ao nivel do Inter -relacionamento pessoal
Sentimentode pertengae/ou envolvimento nacausa(interna e externa)




Ambiente externo

Fatores externos
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Oportunidades
Tecnologias/Redes Sociais: Maior poder
de difundir informacdo e campanhas
locaise nacionais
Oundowebddisponivel
Maior informagé&o/consciencializacdo das
familias sobre osdireitos dascriancas
Através da implementagdo e divulgagao
do 00 O EADT pgtoindver junto das
familias e comunidade em geral uma
maior consciencializagdo dos direitos
humanose dosdireitos dascriangas
Projetos/Programas comunitarios
implementados no territério
Articulacdo préxima com a escolana
sinalizac@oe acompanhamentode casos
Participacdo assiduada comunidadenas
atividades daCPCJ
Recursosdisponiveis na comunidade que
podem serrentabilizados
Realizagdo de AcbGes de Formagao,
Workshops e Seminarios por forma a
garantir uma maior capacitagdo dos
técnicosdaCPCJ
Existéncia de uma Rede Social eficaz e
eficiente
Maior divulgagdo junto da comunidade da
importancia da CPCJ na defesapeotecéo
dascriancas
N&o discriminagéo das criancas e jovens
emacompanhamento
Conhecimentodasdificuldades daCPCJ
Promover agdes potenciadoras e
estimuladoras da participagdo civica da
comunidadenasinalizagdoe prevencéo
Investimento nacriagdode estratégias
Pandemia COVID19, como agregador,
geogréfico, de individuos suscetiveis de
OOAAAAAOGATI 6 AO AAIE
através daweb
Investimento na criacdo de estratégias
envolvendo todos os membros da CPCJ, 1
plano anualde agéo
Cooperativismo
Sociabilidade
Dimenséo geografica do concelho que
permite um conhecimento mais rapido da
realidade
Entidades locais abertas/sensiveis aos
problemasdaCPCJ
Disponibilidade dos parceiros locais em
colaborar nos diversos  projetos,
TT1 AAAAT AT OA! AT i EA®
Implementacdo de programas/agdes parg
a prevencgdo de comportamentos de riscc
e promocgdo de estilos de vida saudavei
que anulem os consumos de Alcool, Drog:
Tabaco,a Gravidez na Adolescénciae o
usoindevido da Internet
Forte sentido de vizinhanca

_—
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Ameagcas
Desempregofraco tecido empresarial, fracasacessibilidades
Familiascom poucosrendimentos e poucaescolaridade
Dificuldade em envolver as familias identificadas como alvo de intervencéo em
acdes/atividades
Individualismo nasrelagbesinterpessoais
Atendimento/acompanhamento deficitario no concelho de Mes&oFrio a nivel dos servigos
do ISS).P
Ausénciade autonomiaecondmicofinanceiros, dependentede uma 32 entidade
Necessidadeale recursos de 13inha
Grandedesconhecimentosobre aconvengdodos direitos dacrianca
Inexisténciade entidadeslocaiscom competéncianasareas dainfancia e juventude
Dificuldade de colaboragéodasfamiliascomaCPCJ
Pouca disponibilidade demonstrada pela comunidade em geral e pelas familias para
participar ativamente no Projeto, designadamente,participar em atividades, Workshops
Seminarios,A¢desde Sensibilizagaogtc.
Desconhecimentada Missdoda CPCJ/MitosComunitarios associadosaMissdoda CPCJ
Ocultagdoe omissdode casospor parte de familiares, das vitimas, populagéo vizinha e
profissionais deinstituicdes e entidades
Cultura comunitaria associadaaosmodelosde educacéodascriangas
Ausénciade respostassociaisno concelhopara ocupagaodos temposlivres dos jovens(+ de
12 anos)
Agregadosfamiliares com habitos de consumo/dependénciade substanciasaditivas
Baixoindice de escolaridadee formagaoda populacédo
Desemprego
Familiaspara acolhimento temporéario
Residénciaparaacolhimento de criangasemrisco
Falta de informacao por parte de algumasinstituicdes e da comunidade relativamente as
funcdese composigaoda CPCJ )
Conhecimentoda realidade do concelho,como O E T E Adk dgdoOeXisténciade
preconceitos
Falta de estratégias eficazespara promover o envolvimento dos jovens e dos adultos nas
atividades eprogramasdinamizados

CPCJ
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2.1. Caracterizacdo Geografica

Enquadramento territorial

Localizado no centro norte de Portugal, 0 Municipio de Meséo Frio pertence a Regido
Norte (NUTS 1), a sukregido do Douro (NUTS IIl) e ao distrito de Vila Real, concentrando,
apenas, cerca de 2% da populacdo portuguesa. Comparativamente com a regido onde se
insere (Tras-os-Montes e Alto Douro), o Municipio de Mesédo Frio ndo foge &endéncias

que se evidenciam, onde a regressdo demografica € jA uma realidade e constitui uma quase

fatalidade para a maioriados municipios que aconstituem.

O Municipio de Mesao Frio esta limitado a Norte e a nascente pelo concelho de Peso da
Régua, asul pelos concelhos de Lamego e de Resende e a poente pelo concelho de Baido.
Em termos de extensao territorial, 0 concelho possui uma area aproximada de 26,65 km?
que conta com cerca de 3555 habitantes (censos 2021), distribuidos por cinco freguesias

designadamente:Barqueiros, Cidadelhe Mes&oFrio (SantoAndré), Oliveira e Vila Marim.

O Municipio de Mesao Frio esta protegido a Norte pela Serra do Mardo. A quota mais alta
do concelho fica situadaem Vale Garcia na freguesia de Vila Marim, a 108bde altitude.
Esta altitude é registada a medida que se guia para Sul, uma acentuada diminui¢do
altimétrica, atingindo os valores mais baixos na regido do rio. Este Municipio é banhado

por 3 rios: o rio Douro, aio Teixeira, e, poriltimo, o rio Sermanha.

A vila de Meséo Frio esta localizada na freguesia de Meséo Frio (Santo André), ocupando

umaarea de 7,4 kmz2.

#1 1 EAAEATPorfaidd Dourdh O1 - O1 EApPEI AA - AOpPiI &OET AA
geografica a importantes eixos rodoviarios, permitindo a facil ligacdo a importantes

centros urbanos, designadamente a Area Metropolitana do Porto (81Km, 1h do Porto) e a

Vila Real (45,9Km, 40min).




adefia

@

UNIAD EUROPEIA

TRABALHO, SOLIDARIEDADE 0 V GPERAGDNA ‘J Fundo Social Europeu
£ SEGURANCA SOCIAL ‘ presionsiy a

Cofinanciado por:
REPUBLICA i - ®
PORTUGUESA \' po IS| PORTUGAL .

O patrimoénio natural e paisagistico de Mesao Frio € uma das suas principais marcas
identitarias e turisticas, estando inserido na Paisagem do Alto Douro Vinhateiro, elevada a
Patriménio Mundial da Organizacdo das Nacfes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a
Cultura (UNESCO) em 2001. Apesar da sua relativa pequena dimensdo, o Municipio de
Mesédo Frio caacterizase pela presenca de areas com distintos elementos paisagisticos
que enriguecemasuaidentidade.

No Municipio de Mesado Frio encontram-se os Miradouros (verdadeiras atracoes
turisticas), Monte de S&o Silvestre, Lugar do Imaginario (Imaginario d*‘Rei) e o Lugar de

Donsumil.

A economia do concelho é substanciada pela agricultura, com particular incidéncia para a
vitivinicultura, sendo esta a principal forma de ocupacéo do solo em Meséo Frio, chegando

quasea 60% dasuaocupacao (159558 ha).

2.2. Demografia e Familias
O Municipio de Meséao Frio, a semelhangcada maioria dos municipios localizados no

interior Norte do pais, apresenta uma tendéncia decrescente da populacéo residente. A
data dos Censos de 2011, a populacdo residente era de 4.4@ditantes, que, face aos
Censos de&001 e 1991, representavaum decréscimode 10% e 19,7%, respetivamente.

Neste sentido, esta perda populacional tem mantido alguma constancia, ja que a diferenca
populacional entre 1991 e 2001 foi na ordem dos 10,7% (-593 habitantes), entre 2001 e
2011 essadiferenca correspondeu a 10,0% (-493 habitantes) e entre 2011 e 2021
(resultados preliminares dos Censosde 2021), regista-se uma perda populacional de

19,8% (-878 habitantes),aterceira mais elevada,em termosrelativ os,daregiao Norte.

A tendéncia decrescente da populagdo residente no concelho de Mesédo Frio mans&m
registando-se um total de 3.555 habitantes. Mes&o Frio encontse, assim, marcado por

umadinamicaregressivabastanteacentuadado ponto de vista demografico.

Ao nivel das freguesias, a populagédo residente no Municipio, em 2011, concentraga
sobretudo nas freguesias de Meséo Frio (Santo André) e de Vila Marim, correspondendo a

43,5%ea 28,0% do totalda populacdodo concelho, respetivamente.
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72 Barqueiros:
E uma freguesia com 538 habitantes (248 do sexo masculino e 290 do sexo

feminino), com umaareade 476 hectares ede distanciaa 7Km deMesaoFrio.

73 Cidadelhe:
E a freguesia mais antiga e histdrica do concelho com 1Babitantes (64 do sexo
masculino e 67 do sexo feminino), com uma area de 255 hectares e dista 6,6 km de

MeséaoFrio.

74 MesaoFrio (SantoAndré):

E uma freguesia constituida em 2013, a partir da agregacéo das antigas freguesias
de Santa Cristina, Sao Nicolaa Vila Jusa, no cumprimento da Lei n.°14/2013, de

28 dejaneiro z | Série D.R. (LeReformadasAutarquias).

Esta freguesia tem 1620 habitantes (742 do sexo masculino e 878 do sexo

feminino) euma &rea deB98 hectares.

¥ Oliveira:
E uma freguesia com 349 habitantes (181 do sexo masculino e 168 do sexo

feminino), com umaareade 340 hectares ecom distanciade 12 Km deMes&oFrio.

72 Vila Marim:
Tem 917 habitantes (427 do sexo masculino e 490 do sexo feminino), uma area de

1243 hectarese dista 3,3km de Meséo Frio.

As freguesias de Barqueiros, Cidadelhe, Vila Marim e Oliveira registaram uma diminui¢céo
em termos demograficos. A desertificacdo rural e o despovoamento sdo mais evidentes
nestas freguesias. Estas séo freguesias isoladas, fortemente condicionados pela baixa
acessibilidade em termos rodoviarios, fruto de uma dificil orografia e afastados das
principais vias intermunicipais z EN101 e EN108. Estas freguesias assumema cada vez
menos atrativas, nas quais dificilmente se poderao reunir ogdicdes para uma inversao do

declinio demografico atéentdo registado.
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Em termos comparativos com 0s anos anteriores, verifiecee uma tendéncia para que os
habitantes se concentrem cada vez mais na freguesia sede de concelki@sao Frio(Santo
André), contribuindo, efetivamente, para que todas as outras freguesias percam
representatividade em termos da populacao total residente no Municipio, o que é sinal da

procura dapopulacdo porlocaiscom maioroferta de servicos eequipamentos.

Naimagem 1 poder-se-& verificar geograficamente as 5 freguesias do Municipio de Mesao
Frio e no Quadro 2 os dados dos censosde 2021 comparando com os de 2011 nas

freguesias do Municipio de Mesao Frio.

Freguesias 2021 HM 2021 H | 2021 M | 2011 HM  Var. % HM
Cidadelhe 131 64 67 17 -23.4%
Oliveira [Mesao 349 181 168 391 -107%
Frio)
Barqueiros 538 248 290 701 -233%
[Mesao Frio]
Vila Marim 917 427 490 1243 -262%
[Meséo Frio]
Mesao Frio 1620 742 878 1927 -15.9%
(Santo André)
Total 3555 1662 1893 4433 -198%
Freguesias do Concelho de
\
Imagem 1: Mapa das Freguesias do Municipio de | Quadro 2: Variagcdodapopulagdoresidente 2011-2021
MesaoFrio

No que diz respeito aos resultados preliminares dos Censos de 2021, importa destacar que
a freguesia que registou menor perda populacional, face a 2011, foi Oliveira com menos
10,7% da suapopulacdo residente, e a que registou uma maior variagcdo negativa foi Vila
Marim, com uma perda populacional de 26,2%, apresentando as restantes freguesias uma
variacdo populacional também consideravel, Cidadelhe (23,4%), Barqueiros (23,3%) e
MesaoFrio (Santo André)(-15,9%).
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Estrutura etaria

A reducéo populacional do concelho é acompanhada pelo envelhecimento da estrutura
demografica, resultado da diminuicdo da natalidade, da diminuicdo da populacdo jovem e

do aumento daesperancamédia devida.

A populagdo residente por grupos etérios era de 9,7% jovens, 66,9% em idade ativa e
23,3% de idosos. Por cada 100 habitantes residentes ha 10 jovens com idade inferior aos
15 anos, 67 adultos e 23 idosos. De tal modo, havia 239 idosos por caff jpvens, mais

98 em relacdo ao ano de 2009. Em relagédo ao indice de longevidade, no ano de 2020, no
Municipio de Meséo Frio por cada 100 residentes com 65 anos ou mais, 47 tinham mais de

75 anos.

Em 2011, de acordo com os Censos,0s habitantes com 65 ou mais anos de idade
representavam 21,0% da populagéo residente, valores acima dos de Portugal (19,0%) e da
Regido NUT Il Norte (17,1%) mas que estavam abaixo da média da regido NUT IIl Douro
(23,2%). Nesta perspetiva, importa destacar que o indice de Envelhecimento neste
territério denota uma tendéncia de crescimento, com particular dimensdo quando

comparadocom oindice de EnvelhecimentoNacional edaregido Norte (NUT I1).

Em relacdo a taxa de mortalidade sénior, entre os individuos de 70 a 79 anlesidade foi
de 3,8% (2,7% em 2019) comparando comos individuos commais de 80 anos foi de
12,6% (14,3%em 2019).

No ano de 2020 nasceram em Meséo Frio 27 bebés (mais 10 em relagdo ao ano de 2019),
ndo obstante a baixa natalidade temse acentuado nodiltimos anos. Esta tem sido uma
realidade que se tem refletido negativamente, no que respeita ao aumento do nimero de
criangas. Esta situagdo terse vindo a verificar na diminuigdo de criangas existentes na

comunidadeescolar.

As estimativas do Instituto Nacional de Estatistica (INE) para 2021 apontam para a
continuagéo da tendéncia de decréscimo populacional em Meséo Frio, destacasdauma

diminuicdo da populagaojovem e da idade ativa acentuada:-34,4% para a faixa etaria dos
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0-14 anos -15,3% para a faixa etaria 1824 anos e-8,9% para a faixa etaria 254 anos.
Concluise, assim, que estamos perante um fendmeno de duplo envelhecimento: no topo,

com oaumentodaesperanca médiade vida, e nabasecom areducéo danatalidade.

Ao nivel das freguesias constatae que aquelas que tém a percentagem mais elevada de
populagéo jovem sdo a0 mesmotempo as que tém menor percentagem de populacéo
idosa. Desta forma, a freguesia de Mesao Frio (Santo André) e a de Barqueiros sdo aquelas
em que exise maior representatividade local da faixa etaria infantil (614 anos) e menor
representatividade da populagéo acima dos 65 anos. Antagonicamente,é de destacar o

caso de Cidadelhe, uma vez que, da sua populacao, apenas 9,4% corresponde a faixa etaria

infantil, ao passoque 35,7% diz respeito a representatividade da populacéoidosa.
Perfil dasfamilias

Em termos de caracterizagcdo das familias, no ano de 2019, no Municipio de Mes&o Frio,
registaram-se 25 casamentos e 5 divorcios. No ano de 2020 a déeca entre o nascimento
e 0 numero de 6bitos foi negativo, verificand@e um saldo natural de 32 individuos. O

saldomigrat6rio foi positivo (mais 7 individuos).

A caraterizacdo das familias residentes no concelho de Meséo Frio permite identificar as
estruturas dos agregados familiares e a existéncia de populacdo vulneravel e isolada. Em
2011, segundo dados censitarios, existiam no concelho 1.536 familias classicas, com uma
dimensdo média de 2,8 pessoas, menos 12 familias que em 2001. Neste contexpmita
destacar que a percentagem de familias classicas unipessoais era, em 2011, de 15,9% das
familias classicas, mais 9,0 p.p. que em 2001, sendo que a representatividade dos
individuos destas familias com idade igual ou superior a 65 anos registou tambéamm

aumentode0,5 p.p.

Importa, ainda, destacar que, no que diz respeito aos resultados preliminares dos Censos
2021, registou-se uma diminuicdo do numero de agregados, face a 2011 (-9,6%),

registando-se uma maior diminuicdo nas freguesiasde Cidadelhe(-14,9%) e Vila Marim (-
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14,1%), e uma menor variacao negativa do niumero de agregadosnas freguesiasde Meséao
Frio (SantoAndré) (-5,9%) e Oliveira(-8,8%) de acordocom os dadosdo INE (2021).

2.3 Educacéo

O AEPAN, criado em 2003, resultéa fusdo da escola EB 2,3/S com os jardide-infancia e
escolas do 1° ciclo do concelho, integrando nesta data 521 alunos. No ano de 2019, neste
Agrupamento, havia 583 alunos inscritos nos ensinos piéscolares, basico e secundario

(menos 378alunosemrelacdo acanode 2009 e menos 24em relagdoao anode 2018).

Os indicadores relativos a populagéo revelam um Municipio que se encontra em declinio
demogréfico, fruto de baixa natalidade que nos ultimos anos se tem acentuado, realidade
gue se reflete negativamente na evolugdo dum ndamero de criangas e alunos que

constituem apopulagéo escolar.

Comooferta educativa, para além da educagéopré-escolar,ensino basicoregular do 2° e
3° CEB e ensino secundario dos cursos Cientifittumanistico (Ciéncias eTecnologias e
Linguas e Humanidades), este Agrupamento de Escolas oferece os cursos profissionais nas
areas de Informatica, Comércio e Desporto, no sentido de manter os jovens a estudarem na

Unica escola doconcelho.

\

A equipa multidisciplinar desenvolve um trabalho de apoio a educagéo inclusiva,
mobilizando medidas de suporte a aprendizagem dos alunos. Continuam a ser
referenciados alunos para uma avaliagdo técniquedagodgica e psicologica por revelarem
dificuldades de aprendizagem, problemas comportamentais e de integracdo. Existem
(ainda) situacdes de instabilidade familiar, nomeadamente pela emigracdo (sazonal ou de
longa duracgdo), ficando os jovens entregues a familiares, refletindo-se tal opcédo

negativamenteno aproveitamento escolar.Haainda algumassituagdesde absentismo.

Muitas das situacdes descritas sdo o resultado das condicionantes, sociais, econémicas e
familiares, agravadas pelo alcoolismo, violéncia doméstica, familias disfuncionais e

negligentes no acompanhamento daseusfilhos.
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A agroeconomia predomina no concelho, caracterizando-se pela vitivinicultura, dado
situar-se na Regido Demarcada do Douro. Trasg de um concelho bastante pobre, rural,
sendo a maioria das familias desfavorecidas,com parcos recursos econémicos o que

implica que um elevado nimerode alunos aufira deacaosocialescolar(ASE).

A maioria dos Encarregados de Educacédo tem escolaridade baixa. O grau de analfabetismo
€ de 4%. Uma grande parte das familias é beneficiaria do Rendimen® ldsercdo Social
(RSI).

Os projetos, em desenvolvimento no AEPAN; Projeto de Desenvolvimento Pessoal, Social e
Comunitario (PDPSCY Mentorias interpares; Projeto de Educacdo para a Saude (PES);
Programa de Alimentacdo Saudavel em Saude Escolar (PASBE)jeto de Monitorizagéo,
Acompanhamento e Investigacdo em Avaliagdo (MAIA); Plano Integrado e Inovador de
Combate ao Insucesso Escolar (PIICIE) (terminado em dezembro do ano de 2021);
Erasmus + (terminou, nova candidatura); Desporto escolar comprometem e vinculam
todos os membros da comunidade educativa huma construgdo coletiva, em torno de um
designio comum: reduzir o insucessoe melhorar as aprendizagens,tornando-as mais
qualificantes; reduzir o abandono escolar (Cursos Profissionais quando estdo fora da
escolaridade obrigatéria melhorar as competéncias profissionais, promovendo

perspetivas de futuro para a vida ativa.

2.4 Protecéo Social

A Constituicdo da Republica Portuguesa consagra um conjunto de direitos e deveres
direcionados para a infancia guventude, aos mais diversos niveis, nomeadamente ao nivel
da protecao social, pelo que incumbe ao Estado organizar, coordenar e subsidiar um
sistema de seguranca social unificado e descentralizado para todos os cidadaos, através da
criacdo de um conjuntode programas, apoios, respostag politicas sociais que visam

prestar assisténcia apessoas/familias.

Das politicas de protecéo social de apoio as familias destacamos que, em 2020, 10,2% da

populagdoMesécFriensescom idades entres os 15 e os 64 anos de idade se encontrava
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inscrita no Centro de Emprego e Formacdao Profissional (IEFP), dos quais 1,3% beneficiava

de subsidio dedesemprego e 0,2%le subsidiosocialde desemprego.

Abordando as respostas existentes e que se direcionam parandéncia e juventude em
Meséo Frio destacamos que em 2020, de acordo com os dados do Pordata, 429 criancas e
jovens auferiram de abono de familia da seguranca social. Por outro lado, em 2020, 5,3%
dos MesaeFrienses beneficiaram da politica social d&kSI (Pordata, 2022). Sendo que
destes 30% tinham menos de 25 anos de idade. Em 2021, 147 beneficiarios Mesao
Frienses foram abrangidos pelo Rendimento Social de Insergdo, correspondente a 4,1% da
populacéo total (atentos os dados dos censos 2021), dos quais 20% tinham idade

compreendidaentre O eos 18 anosde idade.

Mas a protec¢do social vai além da atribuigcdo de subsidios econémicos as familias, pelo que
o Estado tem protocolado com a Santa Casa da Misericérdia de Mesao Frio respostas
sociais de apoio a ifancia e juventude que visam apoiar as familias e garantir o normal e
harmonioso desenvolvimento das criancas e jovens, nomeadamente: Creche com
capacidade para 32criancas entre 0os 0 e o0s 3 anos de idade e centrode atividades e
tempos livres comcapacidade para 30 criangas e jovens com idades compreendidas entre

0s 6e 0sl11 anosdeidade.

2.5 Saude

Ao nivel da saude o Municipio de Meséo Frio disponibiliza os seguintes servicos: a
Unidade de Salde (USF) de Meséo Frio, a Unidade de Cuidado£omunidade (UCC)
Douro) e trés postos farmacéuticos. Na USF de Meséo Frio, a 30 de abril de 2022, como

recursos humanoscontinha: 5 médicos,4 enfermeiros e3 secretarios clinicos.

Na carteira de servicos da USF de Meséo Frio, direcionada mais as criarggsvens e

respetivas familias, é abrangidpela:

A Consultade Saudelnfantil/Juvenil;
Durante os dois primeiros anosde vida da crianga(a primeira consultado Recém

nascido efetua-se na primeira semanade vida e consultasnos seguintesmesesde
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vida; 1°, 2°, 4°, 6°, 9°, 12°, 15°, 18° e 23°). A partir dos dois aos dezoito anos de
idade (efetuamse consultas aos 3, 4, 5, 6, 8, 10, 12/13, 15/18). Também existe
consultas de ExameGlobal de Saldeaos cinco anos de idade (antes da ertrada

para aescolaridadeobrigatéria) e entre os dozee trezeanosde idade.

A Consultas de Planeamento Familiar realiza-se uma consulta médica e duas
consultas de enfermagem por ano, incluindo consulta Pgbncecional (antes de
engravidar a mulher deverater uma consulta médica de avaliagdo do estado de

saludee do estadade imunidade).

A Consultas de Saide Materna ocorre a primeira consulta nas primeiras 10 semanas
de gravidez. Nesta primeira consulta havera articulagdo com o servico de
Obstetricia doCentro Hospitalar de Trasos-Montes e Alto Douro. Numa gravidez
normal a marcacao de consultas sera mensal até as 35 semanasde gestacao.
Depois sera quinzenal, até ao parto. A Consulta de Revisdo de Puerpério devera ser
feita a sexta semana, apds o partéd enfermeira de familia visitard no domicilio

cadapuérpera, nosprimeiros 15 dias,ap0so parto.

A Programa de vacinacéo sera realizado sempre que possivel. A vacinacdo é
agendada no préprio dia, das consultas de rotina. As vacinas que nao coincidam

com consultasde rotina devemser agendadas.

Em relagcdo ao Nucleo de Apoio a Criangas e Jovens em Risco (NACJR) do ACES Maréo
Douro Norte, a USF de Meséo Frio contém uma interlocutora (Enfermeira) que acompanha

algunscasos.

A UCC Douro além do concelho ddesao Frio também abrange o concelho de Peso da
271 COA8 %OOA O EAAAA OAIl Al Prdjeto AcARGepakead parafoA
Parto e Parentalidaded &ste curso esta suspensono Municipio de Meséo Frio, desde
fevereiro de 2020, mas teve inicio en2009. A suspensdo do curso devese a canalizacdo

do recurso humano existente para prestar apoio & Equipa de CuidadosContinuados
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Integrados (ECCI) da UCC Douro, com o surgimento da pandemia C@MDO Curso é

ministrado por uma Enfermeira especialistaem SaudeMaterna e Obstétrica.

A fase inicial do curso teve bastante adesdo, mas ao longo do tempo a aderéncia ndo era a
mesma (originada pela falta de disponibilidade das gravidas e respetivos companheiros
muitas vezes a entidad patronal ndo compreendia essa necessidadeecurso humano em

falta no horario laboral. A maioria das gravidas que frequentavam o curso encontravesa
desempregadas ou com baixa médica. O curso continha cerca de 13 sessfes (aulas praticas

etedricas), duasvezespor semana.

Esta previsto o curso retomaminda no ano de 2022.

A UCC Douro também contém como carteira de Servigos a Intervencdo Precoce na Infancia
(IP1), tendo técnicos na Equipa Local de Intervengéo (ELI) de Santa Marta de Penaguiéo.
Estaequipa local tem como &rea de intervencéo 4 concelhos, ao qual o concelho de Meséo

Frio éum deles.A ELI acompanhacriancasdos 0-6 e respetivas familias doconcelho.

O Concelho de Meséao Frio ndo contém nenhum Centro Hospitalar. O mais proximo é o
Centro Hospitalar de Trasos-Montes e Alto Douro (CHTMAD} unidade hospitalar em
Lamego, Vila Real e Chaves. Este hospital tem como resposta consultas de Pediatria a 3.2 e

52 feira.

A distancia da unidade hospitalar de Lamego dista do municipio cerca de 25,20km.
Todavia, a urgéncia pediatrica esta instalada na unidade hospitalar de Vila Real com uma

distancia de 46km do Municipio deMeséo Frio.

2.6 Habitacao e condicfes de vida

Entende-se que a caracterizagdo do parque edificado do Municipio de Mesao Frio tos&a
necessariaafim de melhor conhecero contexto dassuas condicdes habitacionais.

De acordo com os dados partilhados pelo INE nos resultados preliminares dos Censos
2021, existem no concelho de Meséo Frio 2.210 edificios, registarsi® uma variacédo de
0,2%face aogegistadosnos Censosle 2011 (2.215).
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A idade média dos edificios, em 2011, era de 51,5 anos, superior a realidade nacional (37,9
anos), regional (36,5 anos) e sub-regional (38,8 anos), traduzindo-se tal fator na

consequent necessidade deggrandesreparacdes.

Adicionalmente € de mencionar o elevado indice de envelhecimento (relacdo entre o
namero de edificios construidos até 1945 e o numero de edificios construidos apos
19991), dos edificios do concelho (400,8). Nesteeguimento, o concelho de Meséo Frio
apresentava, em 2011, uma elevada taxa de edificios com necessidade de grandes
reparagfes ou muito degradados, representando 15,4%, sobretudo quando comparados
com 4,4%, a nivel nacional, 4,6% na regido Norte e 6,9%, na sub-regido do Douro.

(EstratégiaLocal de Habitagdo déleséo Frio, pag.50).

De acordo com os resultados preliminares dos Censos 2021, partilhados pelo INE, existem
no concelho de Meséao Frio 2361 alojamentos, menos 31 alojamentos do que em 2011. Dos
2392 alojamentos existentes no Municipio (Censosde 2011), 2383 correspondiam a
alojamentos familiares e os restantes 9 a alojamentos coletivos, todos correspondiam a
tipologia de alojamentos familiares classicos, sendo que 1515 diziam respeito a residéncia

habitual, 577 tinham usosazonale 300 encontravam-se vagos.

Ao efetuarmosuma analise ao regime de ocupacdo de alojamentos familiares, no que
concerne a caracterizagdo dos alojamentos classicos familiares utilizados como residéncia
habitual, de acordo com s dados censitarios de 2011, num total de 1.515, 1.161 eram
propriedade do residente e apenas180 estavamem regime de arrendamento, sendo que

0s restantesseencontravamem outra situa(;éo.
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Quadro 3: Regimede ocupacédode alojamentosfamiliares (2011)

MESAO FRIO

Fonte: INE z Recenseamentala populagdoe habitacdoz Censo2011

Torna-se necessario analisar, igualmente, a propor¢cdo de alojamentos sobrelotados, por
um lado porque sdo estes que originam maior preocupacao do ponto de vista social, e por
outro porque a sobrelotagéo,juntamente com a precariedade,insalubridade, inseguranca

einadequacgédo saandicadores de habitabilidadeindigna.

De acordo com os resultados censitarios de 2011, verifis# que no Municipio de Meséo
Frio, a proporcdo de alojamentos sobrelotados ultrapassa a das unidades territoriais
superiores (12%), nomeadamente no contexto da sufegido do Douro (7,8%), sendo que

as freguesias de Barqueiros e Mesédo Frio (Santo André) sdo as que apresentam maior

preocupacdocom 38 (15,8%) e 84 alojamentos (13,5), respetivamente.
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Quadro 4: Proporgéode alojamentossobrelotados(%) (2011)

Fonte: INE z Recenseamentala populacéoe habitacdoz Censos 2011

No que concerne ao arrendamento no concelho, o intervalo do valor mensal da renda mais

OAAT OOAT OA U AAOGA AT O #AJd ©bOwAB8 ¢!miphIhE ALOIAATA AT ¢
mensal das rendas dos alojamentos fanmalres classicos arrendados entre 2001 e 2011, é

possivel observar que o valor em Mesdo Frio se encontrava bastante abaixo,
nomeadamentedo Pais, daRegidoNorte (NUTSII) edo Douro (NUT 1I1).

Considerando, ainda, a dimensédo do custo econdémico kHabitacdo, no que respeita aos
encargos médios mensais de aquisicdo ou arrendamento, este Municipio registava, em

2011, 0 segundo valor maishaixo daregido NUTIII do Douro.

O Municipio nas ultimas décadas tem desenvolvido agfes de diferentes indoles aista a
melhoria da qualidade de vida dos mesafsienses, nomeadamente no que concerne a
medidas de apoio a habitacdo. Ndo obstante as mesmas revelam-se insuficientes as
necessidades diagnosticadas, particularmente ao nivel da oferta em regime de

arrendamento apoiado.
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A data da elaborac&o do presente documento, o Municipio de Mes&o Frio dispde de 3 fogos

1

3
]
3
8

em regime de arrendamento apoiado, localizados no Bairro Dr. Francisco S4 Carneiro, na
freguesiasededo concelho,destinadasa alojamento familiar, cujo valor médio dasrendas
édec¢ Y 8 ® nduma taxa deocupacéo del00%.

Do total de habitagBes sociaisocupadas,25% € por agregadosfamiliares com criangas

e/ou jovens.

Tal como ja referido, o Municipio de Meséo Frio, disp6e de um programa de apoio a
habitacdo, como principal instrumento de intervencéo, designado por Programa Social de
Apoio a Habitacdo (PSAH), cujo objetivo visa a melhoria das condi¢gfes béasicas de
habitabilidade das familias carenciadas, residentes no Municipiatravés da qualificagdo
habitacional. Podem candidataisse ao PSAH, os municipes cujas habitacbes apresentam
condicdes degradadas e/ou indignas. Até a presente data foram realizadas 31

intervencgoes.

Gréfico 1: Programa Social de Apoio a Habitacdo pdreguesias do Municipio de Mesao

Frio

ProgramaSocialde Apoio a Habitacac
12

10

6 -

4 - H N°delntervencbes 2011/201
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BarqueirosMesaoFrioVilaMarim Oliveira Cidadelhe
(Santo
André)
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Em agosto de 2021, foi elaborada e aprovada a Estratégia Local de Habitacdo de Mesao
Frio, na qual é apresentado o diagnostico global das caréncias habitacionais assim como a
estratégia e as solucdes ehtificadas para o territério em matéria de habitacdo. Neste
documento foram identificados os agregados constituidos por individuos mais vulneraveis
como criangas e jovens, idosos ou pessoas com deficiéncia, uma vez que estes integram

pessoasdependentes evulneraveis,torna-seurgente aresolu¢doda suacondicao.

Salientamos que dos 64 agregados identificados como vivenciando uma situacdo de

habitabilidade indigna, 14séo casais confilhos e 9 monoparentais.

Assim, com a sua Estratégia Local de Habitacdo o Municipio pretende, OB OT | 6 OA O
equilibrio entre a oferta e a procura habitacional de modo a que toda a populacéo tenha
acessoa uma habitacdo condigna, evitando-se situacdes de exclusdo socioterritorial e
garantir a adequacaoda habitac@o as necessidads especificasda populagéo,tendo em
especial atencdo a populagdo mais vulneravel, com dificuldades varias, contribuindo para a

acessibilidadenabitacional universab(Municipio de MesaoFrio, 2019, pag.84).

2.7 Emprego e Mercado de Trabalho

O Municipio deMeséo Frio, como a grande maioria dos concelhos do interior do pais, tem
perdido populacéo residente nos ultimos anos. Com cerca de 3952 residentes em 2020,
uma maioria dos habitantes com faixa etaria idosa, com tendéncia a aumentar nos
proximos anos, pre-se que 0s jovens existentes procurem lugares com melhor qualidade

devida eoferta de trabalho.

Os jovens que terminam os estudos, tém pouca oferta de trabalho, um concelho, onde as
ofertas de emprego incidem maioritariamente nos Servigcos Publicos, Santa Casada
Misericordia, Comercio Local, Trabalho Agricola e Construcdo Civil. Nos ultimos anos,
verifica-se um aumento significativo do Turismo Rural, e o nosso conselho ja conta com 35
casas de oferta de Alojamento local, onde uma parte dos nossosejos recémformados

podeter algumasaida profissional.
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Os jovens que abandonaram o0s seus estudos ou formacdo e que estdo a procura de
emprego podem enfrentar grandes obstaculos devido a uma série de razbes. Além disso, a
crise financeira e econdmica deu origem a niveis de desemprego muito elevados neste

setor.

Tem-se assistido, cadavez mais, ao aumento do fendmeno de emigragdosazonal.No ano
de 2020, dos 3952 residentes do Municipio, 16 eram estrangeiros (menos 6 do que no ano
de 2009).

Em relacdo ao numero de desempregados, no ano de 2020, estiveram em média, por més,
269 desempregados inscritos no Centro de Emprego (menos 32% em relacdo ao ano de
2009, que foram 398), 0 que significa de decréscimo, mas em trabalhos temporarios, onde

ndo chegamater vinculo, pelo que ndo se podem fixar no concelho.

2.8 Administracdo Local

Considerado um elemento fundamental da democracia representativa, o sufragio
universal € o meio que os cidadaos tém ao dispor para intervir diretamente na escolha dos
seus representantes nas instituicbes democraticas e, assim, expressar 0 seu acordo ou

desacordocom as propostas politicas que Ihesdoapresentadas.

O decréscimo dos niveis de participacdo eleitoral observado nos ultimos anos é fonte de
naturais preocupacdes para a propria legitimidade da democracia. Em particular, o
tradicional e elevado abstencionismo observado entre os mais jovens suscita dois tipos de
inquietacdes. Em primeiro lugar, a desmobilizagdo geracional, um arrefecimento geral na
participacdo eleitoral observado de geracdo em geracdo. Em segundo lugar, as
especificidades préprias de uma fase de vida em que a politica ndo parece ser

particularmente entusiasmante.

As exigéncias de democratizagdo da sociedade colocam & Administragdo Local a
necessidade de aprofundar a participacdo dos cidadaos nas decisdes politicas,

particularmente das criancas e jovens, de forma a poderem influenciar mais de perto os
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processose as decisdes que lhes dizem respeito, em particular os relativos a esfera politica

e administrativa.

Contudo, um melhor funcionamento da Administracdo Local e uma possivel mudanca dos
jovens, face ao poder politico, ndo podem ser desligados da implementacdo de
mecanismos de insercdo dos mesmos na coisa publica. Neste sentido, torna-se
fundamental uma boa politica de comunicacdo municipal, com especial énfase para a

modernizagaodigital, pela suaquestdoapelativaa camadada populagdoem questéo.

Esta camada da populacdo necessita, sobretudo, de perceber os beneficios que podem
advir da sua participagdo na vida local. Por outro lado, é preciso que existam incentivos e

sejam reduzidasasbarreiras asua participacao.

A Administracao Local devera auscultar estes intervenientes, fazendo-os participar na
definicdo do caminho para as novas formas de organizagéo de vida em sociedade.O
exercicio dos direitos fundamentais, a melhoria das condi¢cdes de participacdo dos jovens
na tomada de decisdes, 0 reforgo da transparéncia na administracdo local, s6 serdo
efetivados se for potenciada uma nova cultura de utilizagdo dos instrumentos da
sociedade de informacdo, aos quais 0s jovens estdo completamente recetivos e

familiarizados.

Coisas tdo simples como #acilidade de acesso e a compreensdo da informacdo sobre
atividades e servigos das autarquias locais, cuidados basicos e campanhas de saude

publica, programas municipais direcionados para as suas idades, envolvimento no poder
de decisdo, entre outros, ter@ de ser passados a esta camada da populagcéo de forma clara

etransparente, principalmente, pelavia digital, captandoa assim asuaatencéo.

Seréo estas as diretrizes que o poder local tera de adotar para mobilizar a participacédo dos

jovens na vida poliica ativae participativa.
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2.9 Turismo

Meséo Frio, é um dos mais antigos concelhos da regido duriense. De acordo com Oliveira
(2002; 19), recebeu 00 j Bdthl emFevereirode 1152 por ordemdeD.Afonso( AT OENOA 08 6
O desenrolar do tempodefiniu os contornos do primitivo concelho de Mesé&o Frio, cuja
OEOB8T AEA OA ruiEcd &kbuips ddtesQila &OGd do pritheiro foral em Fevereiro

de 1152 por D. AfonsoHenriquese queviria a serconfirmado por D. Afonsoll, em Trancoso

(a 15 deOutubro de 1217). Trés dias antes do dia de Santo André do ano de 1513, o rei D.
Manuel | concedethe “foral novd. A Histéria deste concelho confundse entdo com a

propria Histdria de Portugal, sendo queexistem registos da sua existéncia, anos ante®de

Afonso Henriques haver sido reconhecido como rei pelo Papa Alexandre jJl $ EAOd p wwwi
Nesta época davase o home de Meijoffrio, nome que se mantém na época em que D.
Afonso Henriques, em Fevereiro de 1152, Ihe outorga o seu primeiro Foral. Natatto,

Pinho Leal afirma queMesao Frio jéexistia no tempodos godos.

A derivagdo da toponimia sofrera alteracdes ao longo dos tempos, bem como a grafia,
consequéncia da evolugdo da lingua portuguesa, a qual, muitas vezes por comodismo ou

aglutinagdo,originam a alteracao.

Este é um concelho predominantemente rural, onde os sectores de atividade econémica se
concentram na producéo e comercializacdo de produtos agricolas. Os produtos agricolas

com maior relevoséo, ovinho, o azeitea fruta,legumes, conpotase o mel.

O concelho alcancou o seu maior periodo de prosperidade apos a demarcacgdo, no século
XVIII, por decreto do Marqués de Pombal. O comércio dos vinhos generosos prosperou
rapidamente, originando um crescimento na producédo vinicola, o que beneficiou as
condi¢Bes socioecondmicaslocais e ainda hoje, é uma das principais industrias do

concelho e tém na sua AdegaCooperativa a sua maior expresséo.Sendoesta Oj 8 &

primeira Cooperativa Vinicola em toda a regido duriense, com o correr dos tamnrnouse

numa das mais prestigiadas Adegas Cooperativas do Pais. Atualmente, conta com mais de
cinco centenas de associados, pequenos e médios lavradores do concelho. Os seus vinhos sao

reconhecidosnternacionalmente atravésda conquistade diversasmedalhasd
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O concelho mantém uma forte ligacdo a agricultura, nomeadamente a producao e comércio
dovinho que representao maisimportante produto agricola.

Meséo Frio, fica localizado no extremo stdudoestedo Distrito de Vila Real, na provincia
de Trasos-Montes e Alto Douro, situandese o centro da vila num pequeno planalto a 380

metros de altitude, sobranceircaosrios Douro e Teixeira.

O Concelho de Mesao Frio tem uma pequena area de 2685 hectadéestribuidos por uma

populagdocom cerca de 4000 habitantes.

Avila de MesaoFrio situa-se nasfaldas da serra do Marao e defronte da serra das Meadas

e é banhada pelorio Douro, assimcomo,pelos afluentes Teixeira eSermenha.

Enquadrada por vinhas, aila estendese pelos socalcos da Serra do Mardo até as margens
do Rio Douro, numa paisagem salpicada de solares e igrejas que refletem amplamente a

épocamais préspera do Douroz o séc. XVIII.

Geograficamente, Mesdo Frio marca o inicio da Regido Demagcatb Douro Vinhateiro,
considerado pela UNESCO (Organizacdo das Nacdes Unidas para a Educacdo, Ciéncia e

Cultura), como patriménio dahumanidadeem 14 de Dezembro de2001.

Tal como o restante territério do pais, Mesao Frio ndo foge a regra, e € também
caraterizado pela baixa densidade, condicionada sobretudo por aspetos econémicos,

urbanos,socioculturais, entreoutros.

Atualmente, o objetivo do Municipio, centrese na estratégia de valorizagéo do concelho,
consolidada na sua identidade patriménio edificado, natural e culturalz direcionada para
a valorizacdo e promogdo do concelho, através do reforco da atividade turistica. Os
recursos enddgenos, a competitividade, a sustentabilidade e a coesdo sdo fatores
fundamentais para a construcao participadale uma reflexdo/estratégia e definicdo de

formas deintervencéo adequadas.

Estando o Municipio direcionado para uma forte aposta, na area do Turismo, em tempos,

reuniram-se esforcos,junto do AEPANpara a formacéo e qualificacdodos jovens na area,
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na esperancade os fixar e abrir portas ao mercado de trabalho, devido ao elevado
acréscimo de oferta turistica com o que o concelho se tem deparado ao longo dos ultimos

anos.

Atualmente o Municipio mantém esse compromisso, proporcionando variadissimos
estagios, junto das mais diversas entidades e desenvolvendo dindmicas e atividades que
estimulem a participacdo e o envolvimento dos jovens, dos visitantes e da propria

comunidade.

2.10 Ambiente

Meséo Frio é uma vila do norte de Ptargal, pertencente ao distrito de Vila Real, integrada

nasub-regido do Douro.

E uma zona marcadamente rural, que esta longe de grandes focos de poluicdo e onde é
possivel usufruir do sossego e da tranquilidade da vida em contato com a natureza. Entre
montes e vales de vegetacdo densa, entretanto moldados pela agédo do homem, que
transformou as encostas em socalcos, possui caminhos surpreendentes onde se podem
encontrar recantos para repousar e miradouros de beleza impar que proporcionam

momentosinesqueciveis.

Quando as criangas e jovens interagem com a natureza, aumenta o seu-bstar fisico,
emocional e social. Além disso, os especialistas dizem que, ajuda a prevenir quadros de
obesidade infantil, depressado, ansiedade, hiperatividade e estinaub convivio social, a
pratica de exercicios fisicos e a preservacdo do meio ambiente, bem como habitos

saudéaveis engeral.

Em contato com a natureza, as criancas sentese mais livres e existe mais espaco para

diverséo,brincadeiras e descobertasque sé 0 meio ambiente pode oferecer.

Outro aspeto importante a transmitir aos nossos jovens € o cuidado com o meio ambiente,
pois é essencial para que sejam mais cuidadosos com este, e para que entendam que o

mundo de amanh&pode ser melhor que o mundo de hoje. A transmissdodessesvalores e
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comportamentos irdo acompanhar os jovens até a idade adulta e vao ajudar a defirs
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comocidadaos.

Passearno campo, fazer uma horta e plantar uma é&rvore, por exemplo, sdo 6timas
atividades para depoisdas aulas ou para os fins de semana. No @idlia, cuidar de animais
de estimacéo, juntar e separar o lixo, economizar agua e luz sao atos que vao reforcar a
ideia do cuidado que é preciso ter com 0 meio ambiente. Todas estas atividades podem ser
feitas com a familia e amigos, reforcando assim os lagos afetivos necessariosao bom

desenvolvimento.

No préximo capitulo, iremos proceder a analise dos questionarios aplicados as familias,

criancas/jovens e ECMIJ.
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PARTEIIl z ANALISEDOSQUESTIONARIOS

3.1Andlise do Questionario 6 Az Ferramenta de diagnostico para jovens
Estequestionario estasubdividido por 6 dimensdes:
A Brincadeira e Lazer(9 perguntase 1 de respostalivre);
A minha participacao e cidadania(11 perguntase 1 de respostalivre);
A minha segurancae protecéo (7 perguntase 1 de respostalivre);
A minha salde(8 perguntas el de respostalivre);

Aminha educacao(21 perguntase 1 de respostalivre);

> > P> > >

A minha vida pessoal(12 perguntase 1 de respostalivre).

3.1.1 Participantes e a sua caraterizagao
Neste questionério participaram 141 jovens com idades compreendidasentre os 13 e 0s
18 anos de idade, do 5.° ano de escolaridade ao Ensino Superior, numa distribuicdo de

52,5% do sexomasculino e de47,5% do sexo feminino.
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3.1.2 Analise do questionario por dimensdes
Quadro 5: DimensdoO" OE 1 AeA AAEAGO@uestionario 6 A 7 Ferramenta de

diagnésticoparajovens

Brincadeira e Lazer

Aspetos 92,6% dos/das participantes tem contactocoma natureza.

positivos

referenciados

Aspetos mais A maioria dos/das participantes (42,6%) respondeu que na localidade ond
negativos residem existem espacos publicos para que possam brincar ou fazer atividad
referenciados aoar livre comoutros jovensda mesmaidade.

No que diz respeito, as criangas com deficiéncia 46,8% dos/das jovens
participantes afirmaram que usam 0s mesmos espagos que as outras crian
i Aed PAONOAO ET £A1 OEOh Al OAAOG AA A}
(30,5%) de participantes respondeu que na localidade onde residem nao
existem espacos publicos para que possam brincar ou fazer atividades ao
livre com outros jovensda mesmaidade.

Em relacdo a frequéncia de desporto 66,8% néo frequentam um clube de
desporto. Uma grande percentagem (42,6%) dearticipantes respondeu que a
familia ndo conseguepagar amensalidadedo clube de desporto.

Empatado com a mesma pontuacéo 46,1% dos/das jovens responderam q
nem sempre ou é completamente verdade haver tempo suficiente para
descansara aproveitar oseutempo livre.

41,1%tem programasou atividadesfora da escola.

Comentarios Nos comentérios livres, os/as participantes referiram que deveriam ter mait
tempo livre para descansar apos uma semana de e que a nova geragdo ja n
como as anteriores. Tambénfoi realcado a importancia de se brincar mais a«
ar livre em vez do uso das tecnologias.Passartempo com as pessoasque se
amamtambém foi destacado.
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Quadro 6: Dimensé&o O !minha participacdo e A E A A A dol Qadstionario 6 A 7

MESAO FRIO

Ferramentade diagnéstico parajovens

A minha participagdo e cidadania

Aspetos Em relacdo ao falarem sobre tudo conos responsaveis houve um totade
positivos 66,7% de respostas, tal como, é tido em consideracdo as suas opinides ¢
referenciados 75,2%. Os/as participantes tém conhecimento que o Concelho de Jovens

representa criancas com problemas ou com dificuldades especiais com 66,7
no numero de respostas.Os/as participantes ja ouviram falar sobre os direitos
das criancas com mais de 80% do numero de repas, tal como, como en
relagdoaoacessoainternet e sobre o queacontececom avizinhanga.

Aspetos mais No que se refere as atividades do fim de semana, férias e os locais para pas
negativos 46,8% dos participantes responderam que apessoas responsaveis por elas o
referenciados questionam sobre o que pretendem. Os/as participantes quando

questionado/as se participam em grupos para discutir sobre o que existe bol
na escola ou sobre as coisas que podem ser melhoradas 34,89% respondeu
participam, no entanto, 34% respondeu que ndo é completamente verdade. E
relacdo a preocupacdo dos professores face aos que os alunos gostariarr
fazer de maneira diferente em relacdo as aulas e como corre dentro da sala
aula 45,4% dos/as participantes afirmam que nem sempre os professores
perguntam.
J& na cidadania mais de 80% dos jovens ndo participam em projetos da
comunidade.Com mais de 60% do numero de respostas ndo fazem parte do
Concelhode Jovensdo municipio como nunca deram a suaopinido em relagao
aprojetos ou atividades na CamaraMunicipal.

Comentarios A analise aos comentarios livres permitiu identificar que alguns dos/as
participantes consideramque a cidadania é importante para os cidadaose que
éimportante aprenderemaviver na comunidade.
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Quadro 7: Dimens&o0 Iminha segurancd® B O GoQéadstiorrio6 Az Ferramenta de

MESAO FRIO

diagnésticoparajovens

Aspetos No que diz respeito, & pergunt® %O -& & dedlifo/a quando uso autocarro ou

positivos outros transportes publicos v yhcbkb OAODPT T AAOAT NOA

referenciados | O mesmo aconteceem caminhar ou andar de bicicleta narua com 66%. Na
escola mais de 50% dos/das participantes reponderam que ndo sentem medc
gue ndo ha muitas lutas entre outras criangas/jovens. 77,3% dos/das
participantes quando sentem perigo sabem a quem dirigise ou pedir ajuda. Em
semelhanca,na utilizacdo da internet 75,2% dos/das participantes ja
conversaram com 0s pais sobre como utilizar e 95% tem contienento que ha

riscos.
Aspetos mais | 30,5% dos/das participantes responderam na escolah& muitas lutas entre
negativos criangas/jovens.

referenciados

Comentarios Os comentérios proeminam em sentise seguros e que ndo deverdo convers:
com estranhos. Também tem nocgdo dos perigos e que quando se sentem
ameacados que deverdo procurar ajuda (ex: psicéloga da escola). Em relagéc
uso das novas tecnologias um dos/das participantes destacou a ndo partilha d
palavras passe e outro a ndo exposicdo nas redes sociais. Ainda os/as
participantes referem que a utilizacdo da internet deve ser utilizada com atencé
(sites eredessociais),pois nuncasaberdoexatamentecomquem poderdo estar a
conversar. Nao falar com pessoas desconhecidas e ter cuidado parale vao
também sdoaspetosreal¢cados.

Quadro 8: Dimens&oO Iminha O AT AcdQuestionario 6 A z Ferramenta de diagndstico

parajovens

Aspetos 85,1% dos/das inquiridos/as cujas pessoas responsaveis por elas conversa

positivos sobre o0 que tem que fazer para se manterem saudaveis. No que diz respeit:

referenciados alimentac@o mais de 60% das respostas incidem numa alimentacdo sauda
em casa como conseguem controlar a quantidade de doces ou outros alimen
que nado sdo considerados saudaves. Quando os/as participantes adoecem
85,8% desses as pessoas que estdo responsaveis por elas lemasiao médico.
Na consulta o/a médico/a ou o/a enfermeiro/a falam diretamente com eles
com o total de 64,5% das respostas. Mais de 70% dos/das participantes
informam que ja foram ao médico/a sozinhos/as. Também 84,4% dos/das
participantes referem que nao temnenhuma doengacronica ou outra condi¢do
de saudeque necessitamde tratamento constante.

Aspetos mais Emrelagédoao atendimento especializadopara adolescentessé 19,1% das

negativos respostasindica ser completamenteverdade.

referenciados

Comentérios Nos comentarios livres maioria dos/das participantes referem ter consciéncia

gue se sentemsaudaveise que quando ndo o saotentam mudar 0s seus
comportamentos/habitos.
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Quadro 9: Dimens&o0 IminhaA A O A Adé ®ueslionario6 Az Ferramenta de
diagnésticoparajovens

A minha educacdo

Aspetos
positivos
referenciados

Aspetos mais
negativos
referenciados

90,1% dos/das participantes sentem que o/a encarregado/a de educacéo
sempre apoiaram na escola. Quase a totalidade dos jovens referem quu
familia consegue pagar o material escolar. Mais de metades dos jovens

reponderam que os professores ja Ihes ajudaram numa situagdo em que

necessitaram de ajuda. Em relacao asvadades de educagédo sexual na esco
mais de 70% dos inquiridos/as responderam que é completamente verdade

0 mesmo acontecesobre estarem informados dos direitos das criancascom

83% de repostas. Uma esmagadoramaioria dos jovens (80,9%) referiu que

naescolaexistem pessoascomquem podem falarse precisarem.

Numa avaliagdo global de cercale 70% das respostas incidem que os/a
participantes nem sempre gostaram da escola ou ndo é verdade ou néo

acontece. Mais de 40%los/das participantes indicam que o/a encarregado/a
de educacdo ndo vai sempre as reunifes da escola. O mesmo acontec
participagéo das atividades na escola com 43,3% nem sempre 0s pais va
com 29,8% que ndo é verdade ou ndo acontece. Quase metade phwens
responderam que nem sempre ou ndo é verdade ou ndo acontece que
professores déo atencéo suficiente quando precisam. Em relacdo a promog
de atividades na escola sobre a salde mais de 40% dos jovens respondet
que existem tal como, no envolvimento dos jovens nas decisdes sobre a

organizacdo da escola. Com 31,9% das respostas 0s jovens consideram
tempo suficiente de recreio para estarem com os seus amigos. Em relacéo
tempo de estudo menosde metade dos jovens considerater tempo de escola
e estudo ser adequado. Somente 16,3% consideram que as casas de be
estdo sempre limpas. Apenas 42,6% dos jovens tem a perce¢do de que o
professores/as tratam todas as criangas/jovens da mesma maneira e co
46,8% sao sempre respeitadas as que contenham deficiéncias. Menos de

metades das repostas, o0s jovens referem que na comunidade existe uma

biblioteca que costumam utilizar. Sé6 um pouco mais de metade que 0s jove
consideram que os/as professores/as ndo batem nos alunos/as e que apen
21,3% ndo gritam. Em relagéo ao tempo de férias ou durante o tempo da

escolal9,9% dos/das inquiridos responderamaque costumamtrabalhar.
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Quadro 10: DimensdoO minhavida® A O Odo Auestionario 6 A z Ferramentade

diagnosticoparajovens

A minha vida pessoal

Aspetos Maioria dos jovens responderam que a sua casaesta sempre limpa, como tem
positivos aguaquente e que se sentem seguros.?7,1 % dos jovens ja tiveram contacto
referenciados comuma Comissace 90% gostoudo acompanhamentopelos profissionais.
Aspetos mais Apenas 71,6% referem que as pessoas que séo responsaveis por si nao bate
negativos 35,5% que nunca gritam. Somente 9,2% dos jovens que nunca tiveram ur
referenciados situagdo onde outros/osjovens bateram fora da escola. No que diz respeito ¢

drogas, 42,6% afirmam que nunca |lhes ofereceram drogas na escola e fora
mesma. Somente 40% dos jovens refere que o acompanhamento da comis
ajudourealmente a melhorara sua vidae 60% é queforam informados sobre o
que estavaacontecere puderam dar a suaopinido.

Comentarios Relativamenteaoscomentarioslivres, maioria respondeuque asuavida é
dificil.

3.2 Andlise do Questionario 6B - Ferramenta de diagndstico para criancas
Estequestionario estasubdividido por 6 dimensdes.

A Brincadeira e Lazer(7 perguntase 1 de respostalivre);

>

A minha participagéo e cidadania(5 perguntase 1 derespostalivre);

>

A minha segurancae protecéo (5 perguntase 1 de respostalivre);

>

A minha salude(7 perguntas el de respostalivre);

>

A minha educacao(18 perguntase 1 de respostalivre);

>

A minha vida pessoal(7 perguntase 1 de respostalivre).

3.2.1 Participantes e a sua caraterizacao
Participaram neste questionario 140 criangas com idades compreendidas entre os 6
12 anos de idade, do 4° ao 6° ano de escolaridade, sendo que 50,7% sé&o rapazes e 49,3%

saoraparigas.
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3.2.2 Analise do questionario por dimensdes
Quadro 11: DimensdaoO" OE1 A\ AAMIEAIOSuestionario 6B - Ferramenta de
diagnosticoparacriangas

Brincadeira e Lazer

Aspetos
positivos
referenciados
Aspetos mais
negativos
referenciados

Comentarios

A maioria das criangas refere que na sua terra, bairro ou freguesia existem
parques para brincarem (70%) A maioria refere ainda que tém tempo para
brincar e descansarguando regressandaescolae aofim de semana.

A maior parte das criangas referem que quando vao ao parque infantil ou
guando regressam da escola e ao fim de semana as pessoas adultas da fal
0OuU 0s seusresponsaveis, nem sempre brincam com elas e 62,9% das crian
responderam que nem sempre vao passear/sair com a sua familia ao fim de
semana.

Nos comentarios livres os/as participantes referiram, que gostamde brincar e
passear,que édivertido e que sdo atividadesmuito importantes para umavida
saudavel, mas escolaocupalhes muito tempo, reduzindo assimo tempo para
brincar e passear.

Quadro 12: Dimens&oO IminhaparticipacdoeA E A A Adb Qiedtionario6B -
Ferramentade diagnéstico paracriangas

A minha participacdo e cidadania

Aspetos
positivos
referenciados
Aspetos mais
negativos
referenciados

Comentarios

A maior parte das criancas que responderam (55%) referem que gostamde
ajudar a familia nas tarefas domésticasou outras e que sedivertem a fazé-lo.
Referemainda (90%) que ja ouviram falar dosdireitos dascriangas.
Uma parte significativa das criancas que participaram (35%) refere que néo
sdoconsultadasquanto ao que fazer ao fim de semanae locais para passarem
férias ou passearem.Na ajuda prestada a familia (37%) das criancas referem
ndo participarem narealizacdode tarefasdomésticas.
Nos comentarios livres, as criancas tém consciéncia da sua participacao
enquanto cidadaos autbnomos e responsaveis, respondendo uns, que se
portam bem e cumprem as regras e outras que ndo se portam assim tao be
Contudoachamque € um temainteressanteque deveser bem trabalhado.
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Quadro 13: Dimens&oO minha segurancae ® O O Alé @uleshionario 6B - Ferramenta

de diagnéstico paracriancas

Aspetos A maior parte das criancas referem que vao de autocarro ou outros transporte

positivos publicos para aescolae uma pequena parte dasriancas, (13,6%)costumair

referenciados | para a escola a pé ou de bicicleta, referindo que se sentem seguras ao-faz
Referem ainda sentirem-se seguras na escola, (55,7%)e quando se sentem
ameagadaspor algo costumam falar com as pessoasresponsaveispor elas

(68,6%).
Aspetos mais Apesar da maior parte das criancas se sentirem seguras ao deslocarsenpara a
negativos escola e na escola, ainda existe uma parte (29,3%)que referem, nem sempre s

referenciados | sentirem seguras na escola e 25% das criangas referem que nem sempre falan
comaspessoagesponsaveispor elas.

Comentarios Nos comentarios, a maior parte das criancas referem que se sentem segurase
protegidas pelas pessoasresponsaveispor elase que issoé muito bom, contudo
ainda ha quem refira que ndo se sente segurae outras referem que poderia ser
melhor.

Quadro 14: DimensdoO Iminha O AT AddQuestionario 6B - Ferramenta de diagndstico

paracriancas

Aspetos Cerca de 77,9% das criancas que responderam ao questiondrio referem qui

positivos familia fala com elas sobre o que é ser saudavel. A maioria das criancas

referenciados (75,7%)que responderam aos questionarios, referem jantar juntos com a
familia e falarem muito. Referem ainda que as pessoas responsaveis por €
levam-nos ao médico, quando estdo doentes (87%) e que o médico(a) ou
enfermeira(o) falam com eles sobre a doenga e explicam-lhes como fazer o
tratamento paraficarem melhores(86,4%).

Aspetos mais Apesar da maioria das criancas referirem que o(a) médico(a) ou

negativos enfermeiro(a)lhes explica a sua doenga e tratamento para ficarem melhore

referenciados uma parte significativa (51,4%)diz que nem sempre percebeo que lhe é
explicado

Comentérios Acerca deste dominio as criancas tém consciéncia da importancia da saude, |

suas vidas e referem o que devem fazer para se manterem saudaveis,mas
reconhecemque por vezesexageramnos docese refrigerantes.
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Quadro 15: Dimens&o0 minhaA A O A Ade @ueslionario6B - Ferramenta de

diagnésticoparacriancas

A minha educacdo

Aspetos Mais de metade das criancas referem que gostam da escola e de aprendel
positivos coisas novas. Referem ainda que 0s seus responsaveis 0s ajudam nos traba
referenciados de casa (70,7%) e que (72,1%) lhes costumam perguntar o gaprenderam na

escola. 80,7% dasriancas referem que na escola realizam atividadespara
aprenderem a ser saudaveis e 88,6% como proteger o ambiente. Quase a
totalidade das criancas (93,6%) refere que na escola aprendeu o que sao
direitos da crianca.Grande parte das criancas(84,3%) referem que na escola
ha pessoas com quem podem falar se precisarem. Registaainda que 70,7%
dos professorestratam todas ascriancasda mesmamaneira.

Aspetos mais Neste dominio salientase ofacto de 29,3% das criangas responderem que nel

negativos sempre gostam da escola. Pouco mais de metade das criancas (54,3%)refer

referenciados que os/as seus/suas encarregados/as de educacao participam nas atividad
daescola.

Apenas 26,4% das criancas refere que percebe sempre quando os/as
professores/as explicam as coisas. Quanto ao tempo suficiente de recreio pe
biricarem ou fazerem jogos, 52,9% diz que é suficiente, mas 30,7% refere
gue nem sempre é suficiente e apenas 30% das criangas considera que as Ci
de banho estdosemprelimpas.
Registase que 65% dos criancas responderam que os professores nunca
batem nos alunos e apenas26,4% nuncagritam.

Comentarios Emrelagdoaoscomentarios,as criancasreferem que todos tém direito a
educacgéaorealcando o quanto é importante aprender. Dizem, serem bem
educadasno entanto reconhecemque por vezesfazemalgunsdisparates.
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Quadro 16: Dimens&o O ! minha vida B A O O loAQuéstionario 6B - Ferramenta de

diagnésticoparacriancas

A minha vida pessoal

Aspetos Relativamentea este dominio, 80% dascriancasrefere que a casaestasempre
positivos limpa e quasea totalidade das criancas(97,1%) referem que tem aguaquente,
referenciados assimcomo livros e brinquedos (87,9%). A maioria das criancas (92,9%) diz
gue gosta da sua casa.

Aspetos mais Apenas48,6% das criangasresponderam que as pessoasqjue saoresponsaveis
negativos por si hunca batem e 21,4% que nunca gritam e  65% referem, que nunca
referenciados aconteceu outrascriancaslhes baterem fora da escola.

Comentarios No que diz respeito a este assunto,as criancas referem que sdofelizes com a

suavida, e que gostamdas pessoasue os rodeiam; familia, amigos,
professores e auxiliares. No entanto, registam-se comentarioscomo O | b |
posso, @A OOT Al 68

3.3 Andlise do Questionario 7- A participacdo das familias no diagndstico

local

Estequestionario estasubdividido por 6 dimensoes.

A

> > > > >

Brincadeira e Lazer(8 perguntase 1 de respostalivre);
Participacdoe cidadania(8 perguntase 1 derespostalivre);
Segurancee protecao (10 perguntase 1 de respostalivre);
Saude(13 perguntase 1 de respostalivre);

Educacaa(19 perguntas el de respostalivre);

Conciliagaoentre avida e familiar (9 perguntas).

3.3.1 Participantes e asua caraterizagao
O presentequestionario tem como objetivo efetuar o diagnéstico local com vista a uma

melhor implementacdo da Convencdo sobre os Direitos da Crianga e a identificacdo de

medidas possiveis para o Plano Local de Promocéo e Protecdo dos Direitos das Criangas e

Jovensno qualparticiparam 155 familias.
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3.3.2 Analise do questionario por dimensdes
Quadro 17: Dimensd00" OE 1 AeA AAIBED®estionario 7 7 A participacdo das

familias no diagndstico local

Brincadeira e Lazer

Aspetos
positivos
referenciados

Aspetos mais
negativos
referenciados

Comentarios

47,7% das familias participantes responderam que na sua comunidade existe
sitios para as criancgas e jovens de varias idades fazerem jogos ou praticar
desporto, sendo que 59,4% afirma que costuma levar as suas criancas ao

parque infantil com frequéncia ou acompanhdas em outras atividades (se jé
sdo mais velhos), respondendo, ainda, que quando vao ao parque infantil ol
outras atividades, tém oportunidade de falar com outros pais e

maes/responsaveis (54,2%). No que concerne a questdo "Quando levo as
minhas criangas ao parque infantil, gosto de brincar com eles/ag4,2% das
familias responderam ser completamente verdade. Relativamente a

organizarem atividades que possam fazer enquanto familia, no fim de sema
52,9% familias responderam ser completamente verdade. Ainda, 76,8% dz
familias responderam deixar as suascriancasbrincarem com areia, paus,lama

e outros elementos e ndo vejo como um problema se eles/as se sujam; basta

gue sedivirtam.

Uma percentagem significativa (56,1%) de familias respondeu que nem

sempre sobra tempo para as suas criangas brincarem, descansarem e

aproveitarem o seu tempo livre. Ainda e no que concerne a questdoepois da
escolae do meutrabalho, ainda tenho tempo para brincar ou passartempo com

asminhascriancas",65,2% dasfamiliasresponderamque nemsempre.

Nos comentérios livres foi referido pelos/as participantes (familias), acerca d.
brincadeira e lazer que todas as criancas témadireito a serem felizes e livres
para brincar, que as criangas devem divertir -se a0 maximo e aproveitar

enquanto sdo jovens. Brincar faz parte do crescimento saudavel de uma

crianca, quer seja com a familia, quer com os ¢ Al E C O Enhag hufcé
esquecendo as suas tarefas diarias, como os estudos...As criancas devem

brincar sempre, o melhor da infancia é o brincar, sujarem e fazer "asneiras
uma brincadeira fica sempre na memoéria. O tempo "gasto" a brincar com un
crianca nuncaé tempo desperdicado (ou deado ao lixo). Brincar e passar
tempo de lazer com as criancas é importantissimo, infelizmente nem sempre

h& tempo, durante a semana no final do trabalho e da escola existem trabalf
de casa, ndo sobrando tempo para praticamente mais nada. "Os meus fill
adoram brincar com a terra e ao ar livre, acho que isso lhes d4 uma gran
capacidade de imaginacdo". Perante a identificacdo da importdncia de um

crescimento saudavel com muitas brincadeiras, com os pares e com as famil
foi referida a necessidadeda existéncia de mais espacosde lazer (parques

infantis), commaiores dimensdesde mais atividades.
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Quadro 18: DimensdaoO0 AOOE A E b A é Rib qudstiodaBor A Aparticipdcao das

familias no diagnosticdocal

Participaca o e cidadania

Aspetos Relativamente a questad'desde que as minhas criancas sao pequenas, ser

positivos falei muito com elas", 96,1% das familias responderam ser completamente

referenciados verdade, ndo obstante, em menor percentagermmas, igualmente, significativa,
67,1% familias responderam que a partir do momento em que as suas criang
conseguiam realizar pequenas tarefas, foram envolvidas na cozinha,
jardinagem ou outrastarefas, que faziam juntos/as. Em iguapercentagem,
67,1% das familias participantes, dizem ser completamente verdade ter o
costume de perguntar as suas criangas o que gostariam de fazer no fim
semana e nas férias (passear ou ir ao cinema). No que concerne a questa
gostam de ouvir a opinido das suas criancaobre varios assuntos e tém en
consideragdoo que pensame sentem,87,7% das familias afirma ser
completamente verdade, afirmando, igualmente, (91,6%), terem ja ouvido fale
sobre os direitos dascriancasnatelevisdo,no radio, hainternet ou outra fonte.

Aspetos mais As familias, quando questionadas se no municipio existe um Conselho
negativos Municipal de Jovens, 54,2%esponde ndosaber, sendoque 24,5% responde
referenciados ser completamente verdade. Relativamente ao facto das criancas terem

vontade de fazer parte de associa¢des, mas ndo conhecerem nenhumas no !
onde moram, a percentagem obtida foi, aproximadamente, igual nas quat
possiveis questdes, ou seja, 29,7% das familias responderam nao ser verd.
ou ndo acontece, 29% diz descomter, 20% respondeu nem sempre, e apen:
21,3% afirma ser completamenteverdade. Ainda e relativamente & questaose
"As minhas criangas participam em atividades associativa38,1% das familias
respondenem sempree 34,2%n&o é verdade ou nacacontece.

Comentarios A analise dos comentarios livres, nesta dimensao, permite identificar que
alguns dos/as participantes (familias) consideram que a participacdo e
cidadania é muito importante. E importante as suas criangas e 0s Seus jove
aprenderem a viver em comunidade, permitindo-as/os participar em
atividades associativas, referindoser, igualmente, importante conviverem e
saberemlidar comasregras.Ajudaater a percecidade comoestarelidar coma
sociedade.
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Quadro 19: Dimensdao O3 ACO@ADE A Adé puesiionario 7 7 A participacdo das
familias no diagnéstico local

Aspetos Mais de 66,5% das familias participantes, afirmaram ser completamente verdac

positivos gue sentem que as suas criangas podem usar em seguran¢gao autocarro ou

referenciados | outros transportes publicos para irem para a escola. 47,7% das familias costur
levar as suas criancas a escola a pé ou de mota/carro. No que respeita a que!
"Eu sinto que as minhas criancas vém ter comigo quan&m um problema, ou tén
medo de alguma coisa’, 78,1% das familias responde ser completamente
verdade. Numa percentagem significativa, 47,7% das familias responde que
guando era crianca, era normal os pais/mées baterem nos/as filhos/as, senc
que em igualpercentagem (47,7%), responderam que nunca bateram nas sui
criancas. Uma grande maioria das familias (72,9%), responderam ser totalmen
verdade, relativamente ao facto de em momentodificeis, ja gritaram com as
suas criangas, mas que lhes pediram descuba e tentaram encontrar outras
solucBes para o exercicio da sua autoridade/regras. Ainda, 58,1% afirmam
costumar ler sobre questdes relacionadas com as criangas. A pergutial limito
0 acessm@Uu conversocomas minhascriangassobreosriscosque podemencontrar
na internet”, a esmagadora maioria das familias (91%), responde ser totalmen

verdade.
Aspetos mais = Mais de metade das familias (60,6%), relativamente a questdo se as suas
negativos criangas costumam ir para a escola a pé ou sozinhos ou com os colegas,

referenciados | responderam ndo ser verdade ou ndo acontece. Apenas 26,5% das familias
ser completamenteverdade, nuncater havido uma situacdoem que outras
criangasbatessemnassuascriangas,dentro ou fora da escola.

Comentarios Oscomentarios proeminam em que as suas criangas e 0s seus jovens devem
protegidos e mantidos em seguranga, alertandos para os riscos da vida, ma
dando-lhes, igualmente, liberdade e confianga para serem auténomos. E mu
importante terem nocdo dos riscos que correm sobretudo na internet e
sentindo-se ameacados que deverdo procurar ajuda. Salientam a importancia
uma maior vigilancia junto das escolaspor parte da GNR- "Escola Segura".
Referem, ainda, a importancia de uma maior seguran¢a no transperescolar,
bem como uma maior atengdo para os sinais de violéncia a que as suas crian
por vezes,estao sujeitas..."o meu filho mais novo tem 6 anos queixase que as
vezedhe batemna escolaglefaz queixae ainda fica de castigo”
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Quadro 20: DimensdoO 3 A T d& duéstionario 7 7 A participacéo das familias no
diagnésticolocal

Saude

Aspetos Relativamente a questdd'Eu levei as minhas criancas a todas as consultas

positivos saude infantil previstas;' 94,8% referemser totalmente verdade. Igualmente,

referenciados numa percentagem bastante significativa, 98,7% das familias participantes
responderam que as suas criancas tém todas as vacinas contempladas [
Plano Nacional de Vacinacdo. Mais de 50% responde ser totalmente verde
gue conseguiu amamentar os/as filhos/as em exclusivo até aos 6 meses
idade. 96,1% das familias afirmam que sempre se preocuparam com a
alimentagcdo das suas criancas, sendo que 80,6% refere que tenta preparar
refeicdes das suas criancas de modo saud&we92,3% fazem pelo menos umi
refeicdo por dia em familia, sentados & mesa, referindo que quando comen
mesa, sentem que falam todos/as (83,2%). Ainda e numa grande maioria,
familias participantes (93,5%), afirmam ser completamente verdade que
guando levam as suas criangas ao/a médico/a, as/os profissionais de sauu
costumam falar consigo, mas também diretamente cows seus filhos ou com
as suasfilhas. 87,7% refereque quando o/a médico/a decide o tratamento
para a doenga das suas criancas, costuragplicar-lhes o que devem fazer pare
ficar melhor ou como tomar os medicamentos e, ainda, que o/a médico/a
costumadeixar a vontade para fazer perguntas ou falar de preocupagdesque
tém sobre as suas criancas, percebendo sempre tudo o que ele/a explica

(88,4%).
Aspetos mais No que concerne a questddAs minhas criangas s6 comem doces ou alimer
negativos menos saudaveis em situacdes excecionais,como por exemplo festas de
referenciados aniversario", apenas e numa percentagem muito reduzida de familié32,9%),

responde ser totalmente verdade. Relativamente a questd@Quando eu (ou a
minha mulher esteve)estive gravida, participei no curso de preparacaopara o
parto, promovido pelo Centro de Saudelpenas 41,9% das familiagndica ser
completamenteverdade e apenas44,5% consideradtil o curso.

Comentarios Nos comentarios livres maioria das familias referem nao terem nada a aponte
porque as suas criangas s seus jovens foram semprebem atendidos em
todas as situacdes vivenciadas nesta arganto no particular como no publico.
Tiveram sempre toda a atencdo e cuidados necessarios por parte dos
profissionais de salde. N&o obstante foi referida a necessidade da existéncia
especialidade de pediatria nos Centros de Saude e nas Unidades de Saude
Familiar. A salde é muito importante para o bem estar de todas as criancgas,
semumaboasaudendo estamosbem.
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Quadro 21: Dimensdo O %A O A Al@ duéstionario 7 z A participacéo das familias no

diagnosticolocal

Aspetos
positivos
referenciados

Aspetos mais
negativos
referenciados

Comentarios

Uma esmagadora maioria das familias (81,3%), confirmam ter gostado ¢
todas as escolas que as suas criancas frequentaram e mais de metade
(62,6%) referem ser totalmente verdade que as atividades e dinamicas ¢
escola vao de encontr@s suas escolhas enquanto pai/mae/responsavel. N
concernente a questdo "Eu sempre apoiei as minhas criangas nos estudos,
dentro do que sei e consigo fazer com eles/as’, 97,4% das familias
responderam ser totalmente verdade, 0 mesmo acontece com iresempre as
reuniées nas escolas para as quais sao convocadas, com 77,4% de respo
52,3% das familias participam nas atividades que a escola abre a sua
participagdo. Ainda, 67,7% das familias sentem que as matérias escolares !
relevantes e 52,9% sentengue a escola corresponde ao que as suas criang
gostam de fazer. A perguntdEu costumo perguntar as minhas criangas o q
fizeram na escola"92,9% das familias responderam ser totalmente verdade
com igual resposta, 87,1% costuma perceber quando algantoisa ndo corre
bem na escola. 69% das familias refere ser completamente verdade, no ¢
respeita a se sentirem apoiadas enquanto pai/mae/responsavel pelos
professores e professoras das suas criancas. Relativamente a quest&a
consigo pagar todo o material escolar que as minhas criangcas precisam’,
78,1% das familias referem ser totalmente verdade. Com igual resposta, 71
das familias considera que a escola das suas criancas promove atividac
para a protegcdo do meio ambiente, 76,8% que promowaividades sobre a
promoc¢éo da salde e 61,9% que promove educacao sexual. Por ultimo,
54,8% das familias respondem ser totalmente verdade que sentem que
professorese professorase auxiliares respeitam todas as criangcas,sem
discriminagéo.

Apenas 44,5% das familias responderam nao é verdade ou ndo acontec
questdo"Eu coloquei as minhas criangas na creche com poucos meses de i
pois tinha que trabalhar'e apenas 34,8% responde ser totalmente verdad
que fizeram questdo de ficar em casacom as suas criancas até estesterem
2/3 anos de idade, porque consideraram importante para 0 seu
desenvolvimento e educacgdo". Com 48,4% de respostas as familias
consideram que nem sempre sentem que na escola os/as professores/as
apoiam os/as alunos/as individualmente. Em relacdo a se as suas criang
utilizam a biblioteca municipal para estudar, fazer pesquisas ou outras
atividades, somente 25,2% das familias respondem ser completamente
verdade.

Relativamente aos comentéarios na dimenséo * %A O A Agalleritaésé a
importancia da educacdo como um direito que faz parte da vida de todos.
educacdo deve comecgar em casa, cabendo a cada familia educar os seus
escola ndo serve para educar, serve para ensinar". Petlueacao formamse
bons cidadaos, forma-os para a vida. As escolas devem dinamizar mais
atividades sobre alimentagcéo saudavel e educacaosexual. Foi, igualmente,
referido que os professores andam desmotivados e como tal ndo tém
paciénciapara ensinar e falar da melhor forma com os alunos, sendo muitas

CPCJ
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Quadro 22: DimensdoO# | 1T A Eehtie ¥ida Rainiliar e O O A A Alb duidstionario 7 z A
participacao dasfamiliasno diagnésticolocal

Conciliagcdo entre vida familiar e trabalho

Aspetos No concernente a questddTem conhecimento se no seu concelho existe L
positivos Comisséo de Protecao de Criancas e Joy@R£J)"89,7% das familias responde
referenciados ser completamente verdade e com igual resposta, 61% diz ter conhecimen

das campanhas de Promoc¢do dos Direitos e Protecdo das criancas e jov
dinamizadas pela CPCJ da sua éarea de residéncia. Ainda, 58,4% das fan
participantes referem que derivado & pandemia que atualmente estdo a vive
conseguemacompanharastarefas/atividades das/dos suas/seus
criangas/jovens como seutrabalho (teletrabalho).

Aspetos mais Apenas 7,1% das familiasesponderam ndo € verdade ou ndo acontece no qt
negativos concerne a questad'Na minha vida do disa-dia raramente tenho tempo para
referenciados fazer tudo o que querig"com a mesma resposta 8,4% confirma que na sua Vil

pessoal e familiar durante o fim de semana (ou dias deescanso), ndo tem
tempo para fazer tudo o que gosta. 40,6% das familias respondem ser
completamente verdade que normalmente se sentem apressadas. No que
respeito & questdo "O meu horario de trabalho adapta-se aos meus
compromissosfamiliares enquanto mae/pai/responsavel’; apenas 48,4% das
familias respondem ser totalmente verdade e apenas 19,4% respondem néac
verdade ou ndo acontece,a se sentirem cansadasdepois do trabalho para
usufruirem da vida familiar, com as suas criancas. 43,9% ddamilias afirma
ser completamenteverdade que o trabalho asimpede de dedicar as suas
criangaso tempo que gostaria.

Comentarios Na dimensdaoO# 1 1 AEI EAé bl Al OOA , madakoirefetidoie/BU
comentado.

3.4 Analise do Questionario 8 - Autodiagndstico para entidades com
intervencao na infancia e juvenil
Estequestionario estasubdividido por 5 dimensoes.
A AConvencacsobre os Direitos da Crianca:formac&oe informac&o (6 perguntas);
A Participacdodascriancas(11 perguntas);
A Principio dan&odiscriminac&o (4 perguntas);
A Trabalho comasfamilias (4 perguntas);
A Politicade protecéo (12 perguntas).

3.3.1 Participantes e a sua caraterizacao
Nestequestionario participaram 6 ECMIJ.
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Quadro 23: Dimensdo@\ Convenca®@obreosDireitosda Crianca:formacdoeET £ O Aé b1 6

do Questionario 8- Autodiagnosticopara entidadescom intervencao nainfancia e juvenil

A Convencgédo Sobre os Direitos da Crianca: formacgéo e informacao

Aspetos Analisando o graficoverificamos que a maioria das Entidades que responde
positivos ao questionario (83,4%) assume implementar a convencdo dos direitos d¢
referenciados criangas na sua pratica de atividade, sendo que destas 66,7% concorda

inteiramente, revelando o interesse e a importancia da mesma maioria das
instituicbes (83,3%) que respondeu ao questionario considera que 0s

profissionais que desenvolvem a sua atividade na area da infancia e juventu
tém formacéao sobre os direitos das criangas, o que demonstra que 0s mesn
percebem aimportancia da Convencdo na sua prética diaria de trabalho. £
Entidades respondentes consideram maioritariamente que a Instituicdo

reconhece a crianca como sujeito de direitos, uma vez que 66,7% respond
concordar inteiramente e 16,7% respondeu concordar. A maioria das
Entidades respondeu que a Instituigcdo dissemina informag&o sobre os direitc
das criangas, uma vez que 66,7% respondeu concordar inteiramente e 16,7
respondeu concordar. Das respostas obtidas pode verificage que 50% das
Entidades responde concordar que a Instituicdo realiza com regularidade

atividades com criangas danddhes a conhecer os seus direitos, enquanto qu
16,7% concorda plenamente que esta é uma pratica. A maioria das Entidades

(66,7%) respondeu que produz materiais informativos sobre os direitos das

criangas.
Aspetos mais Sendo que o questionario apenas foi aplicado a Instituicbes que tenham
negativos intervencdo ou desenvolvam atividades na area da Infancia e juventude
referenciados evidenciamos que, destas, ainda hé instituicbes que nao implementam a

convencéo sobre os direitos das criancas (16,7%), considerando que tal ndo
aplica a Entidade. Do grafico constatamos que 16,7 % das Entidades que
responderam ao questiondrio consideran que a formagé&o sobre os direitos d:
crianga, dos seus profissionais, hdo se aplica aos seus profissionais. 16,7%
Entidades, que desenvolvem atividade na &rea da infancia e juventude no
concelho de Mesdao Frio, respondeu ndo se aplicar a sua Entidade o
reconhecimento da criangca como sujeito de direitos. 16,7% das Entidades
respondentes considera que a disseminacdo sobre os direitos da crianca nac
aplica a Instituicdo. 16,7% das Entidades, respondeu ndo saber se a Instituig
realiza regularmente atiidades com criangas danddhes a conhecer os seu:
direitos e 16,7% respondeu ndo se aplica. 16,7% das Entidades, respondeu t
saber se alnstituicdo produz materiais informativos sobre osdireitos das
criancase 16,7% respondeundo seaplica a Instituicao .
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Quadro24: $Ei AT ©OROOBAE D A é b Ido Gustiondhidaenitbdedgnsiico
para entidadescomintervengéo nainfancia e juvenil

Participacdo das Criancas

Aspetos A maioria das Entidades (66,7%) respondeu que as criancas tém, na
positivos Instituicdo, oportunidade de falar sobre a sua vida passadasobre as suas
referenciados expectativas de futuro, sendo que 33,3% concorda inteiramente com esta

afirmacdo e 33,3% concorda. Relativamente a existéncia de materiais

informati vos sobre a Instituicdo, suas regras e atividades desenvolvidas,
acessiveis e adequadas as criancas, a grande maioria das Entidades respor
concordar inteiramente (50%) ou concordar (50%). Relativamente a questas
gue se coloca se as regras da instituic&do elaboradas com a participagéo da
criangas,50% dasentidadesrespondeuconcordar.

Quando abordada a possibilidade de as criangas poderem dar a sua opin
sobre as atividades que se dirigem a si, 83.4% das Entidades respondeu

afirmativamente, sendo que destas66,7% concorda inteiramente com esta

premissae 16,7%concorda.

33.3% das Entidades respondentes concorda inteiramente que as criangas té
a possibilidade de dar a sua opinido sobre as atividades e que estas podem
organizadas e implementadagelas criancas, sendo ainda que 50% concorc
comestaafirmacéao.

Todas as entidades responderam positivamente que a instituicdo participa el
iniciativas / projetos da responsabilidadede outras entidades que promovem

a participagdo da crianca na vida daomunidade, sendo que 66,7% concordi
inteiramente e 33,3%concordacoma afirmacao.

Questionadas se as criancas participam nos processos de tomada de deci
que lhes dizem respeito, 50% respondeu afirmativamente, com 16,7% a

concordar inteiramente e 33,3% a concordar.

Questionadasas Entidades se as criangcas sdoinformadas sobre a sua situagcéo

e sobre como decorrerd o processo de tomada de decisdo nas questdes que
dizem respeito, 33.3% respondeu concordar inteiramente e 16,7% a

concordarcom o questionado.

66,7% das Entidades respondeu que as entrevistas/comunicacdes / convers
com as criancas sao feitas em ambiente adequado, garantindo dessa form
suaprivacidade, protecéoe outras necessidadesietetadas.

50% dasEntidades respondeu que a instituicdo tem mecanismos de avaliagi
da satisfacdo dos servicoglirigidos as criangas, dasquais 33,3% concorda

inteiramente com estaafirmacéo.

Aspetos mais 16,7% dasEntidades, respondeu discordar completamente que que as criang,
negativos tém, na Instituicdo, oportunidade de falar sobre a sua vida passada sobre
referenciados suas expectativas de futuro e 16,7% respondeu ndo se aplicalrestituicao.

16,7%, respondeu que a existéncia de matérias informativos sobre a

Instituicdo, suas regras e atividades desenvolvidas, acessiveis e adequada:
criangas, nao se aplica a sua entidade. 50% das entidades responderam nac
aplicar que as regras da Instituicdo sejam elaboradas com a participacéas
criangas.

16,7%% das Entidades que desenvolvem atividades direcionadas para

criancas e jovens responderam ndo se aplicar a sua realidade a envolvéncia
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dascriancasnaelaboracédodasatividades.

16,7% dasEntidades que desenvolvem atividades direcionadas para criancas
jovens responderam nao se aplicar a sua realidade Institucional. 50% das

Entidades respondeu que a questdo colocada ndo se aplica a realidade

Institucional. 50% das Entidades respondeu que a questdo colocada ndo

aplicaa realidadelnstitucional.

33,3% das Entidades respondeu que a questdo colocada ndo se aplica a

realidade Institucional. 50% das Entidades respondeu que a questado coloca
nao seaplica arealidade Institucional, pelo que A instituicdo tem mecanismos

de avaliagdoda satisfaciodos servigosdirigidos ascriangas.

Quadro 25: Dimensdo (Principio da Nio $ EOAOE | Hb Aedstiodario 8-
Autodiagnosticopara entidadescom intervengdo nainfancia e juvenil

Principio da N&o Discriminag¢éo

Aspetos Todas as Entidades responderam que a instituicdo funciona no respeito pe
positivos principio / direito da ndo discriminacdo. 50% das Entidades concorda
referenciados inteiramente que a instituicdo acionamedidas positivas dirigidas aos grupos

mais vulneraveis a processos de exclusdo social e 33,3% dos responder
concorda com esta afirmacdo. 50% das Entidades concorda A instituicdo
aciona medidas preventivas de praticas discriminatorias e de promogao ¢
diversidade e interculturalidade e 33,3% dos respondentes concorda
inteiramente com esta afirmacdo. 66,6% das Entidades afirma que A
instituicdo apresenta condigcbes que garantem o acesso a criangas com
Necessidade€ducativasEspeciaissendoque destase 33,3% dos
respondentesconcordainteiramente com estaafirmacao.

Aspetos mais 16,7% das Entidades responderam em relagdo a instituicdo acionar medid
negativos positivas dirigidas aosgrupos mais vulneraveis a processosde exclusaosocial
referenciados a questdo colocada ndo se aplica a realidade Institucional. 16,7% das

Entidades responderam que em relacdo a instituicdo acionar medidas
preventivas de praticas discriminatorias e de promog¢do da diversidade e
interculturalidade ndo se aplica a realidade Ingtucional. 33,3% das Entidades
respondeu ndo se aplica a realidade Institucional, no que diz respeito, a
instituicdo apresentar condi¢cbes que garantem o acessoa criangcas com
Necessidade€ducativasEspeciais




Fundo Social Europeu

Cofinanciado por: Aj
\ REPUBLICA ; g = L)
( & %~ PORTUGUESA 0 \i/ POISE ” PORTUGAL - UNIAD EUROPEIA

adelia meommoe @\ e P 2020 CJ

Quadro26: $ Ef AT OOAAMI ET Al [ QieStiondolsiltddliAgbdsticphra

entidades comintervencédo na infancia e juvenil

Trabalho com asfamilias

(]

Aspetos 83,3% das Entidades afirma que a instituicdo conhece o contexto familiar
positivos social em que se integram as criancas e jovens com quem trabalha
referenciados diretamente, sendo que destas e 33,3% dos respondentes concorda

inteiramente com esta afirmacdo. 83,3% das Entidades afirma que a

instituico promove regularmente ac¢des que fomentam o envolvimento de

pais/maes, familias em geral, na vida da organizagdo,sendo que destas e

33,3% dos respondentes concorda inteiramente com esta afirmagéo. 50% d
Entidades respondeu concordar inteiramente que a instituicdo promove

regularmente acdes que fomentam uma abarta a comunidade envolvente,
sendo ainda que 33,3% das entidades respondeu que concorda com esta
afirmacdo. Assim 83,3% respondeu afirmativamente. 66,6%% das Entidadt
respondeu que a instituicdo promove a¢fes que contribuem para uma reflex:
sobre aspréticas parentais e aParentalidade positiva, sendajue destas33,3%

dasentidadesrespondeuque concordainteiramente com estaafirmacao.

Aspetos mais 16,7% das Entidades respondeu que ndo se aplica a instituicdo conhece
negativos contexto familiar e social em que se integram as criangas e jovens com qu
referenciados trabalha diretamente. 16,7% das Entidades respondeu que a questdo colocs

ndo se aplica a instituicdo promove regularmente a¢des que fomentam o
envolvimento de pais/maes, familiasem geral, na vida da organizagéo. 16,7¢
das Entidades ndo se aplica a instituicdo promove regularmente acdes q
fomentam uma abertura a comunidade envolvente. 33,3% das Entidades
respondeu que néo se aplica a instituicdo promove ac¢fes que contribuem pe
umareflexdo sobreaspraticas parentais e a parentalidade positiva

Quadro 27: Dimensdao OO0 | 1 pe(pEtRo&od do Questionario 8- Autodiagndstico para

entidades comintervencao na infancia guvenil

Politica de protecao

Aspetos 66,6%% das Entidades respondeu que a instituicdo promove acfes que
positivos contribuem para o desenvolvimento de competénciasnas proprias criangas
referenciados gue podem funcionar como fatores protetores a violéncia, sendo que destas

33,3% das entidades respondeu que concorda inteiramente com esta
afirmacéo. As entidades respondentes concordam em 50% que verificam o
historial das/os profissionais que lidam diretamente com as criangas/jovens,
incluindo do pessoal administrativo, sendo ainda que 33,3% das Entidades
respondeu concordar inteiramente com a questdo colocada. Analisado o
grafico verificamos que a maioria das Entidades refere que a instituicdo
garante um ambiente seguro para as criancas e/ou jovens, das quais 66,7%
concordainteiramente com estaafirmacédo.83,3 % dasrespostassugereque a
Instituicdo tem uma politica de protecao das criancase jovens,com 50% das
Entidadesa concordar inteiramente com a questdo. 66,6% das Entidade
respondeu que o pessoal que trabalha na Instituicdo tem conhecimento da
politica de protecdo das criangas e jovens. 50% das Entidade concorda
inteiramente que o recrutamento de pessoal é feito de acordo com os
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principios de protecdo das criancas e jovens e a promoc¢do dos seus direit
66,7% das Entidade concorda inteiramente que instituicdo garante o direito
a vida privada das criangas e a protecdo de dados pessoais das criancas
beneficiarias e suas familias e 16,7% ooorda. 50% das Entidades respondet
gue a instituicdo garante um procedimento de apresentacdo de
dendncia/queixa acessivel a todas criancas/jovens, das quais 33,3% concor
inteiramente com a afirmacéo. 33,3%das Entidades concorda inteiramente
gue a instituicdo tem um Caddigo de Conduta para profissionais, pessoas
voluntarias e membros de Orgéos Sociais. 60% das Entidade respondeu
positivamente que a instituicdo elaborou o Plano de Contingéncia, divulgaue
colocou-o acessivel a todos os colaboradores. 33,3% das Entidade responc
concordar inteiramente que a instituicdo promoveu acfes/atividades dirigidas
as criangas na explicacao da Doenca Covifl. 50% das Entidade respondeu #
instituicdo promoveu a sensihlizacdo e participagdo dos jovens, no que diz
respeito, a explicagdo da doenca CovillP aos mais novos, das quais 33,3¢
concordainteiramente com estaafirmacéao.

Aspetos mais 33,3% das Entidades hdo se aplica a promoc¢éo de a¢cdesque contribuem para
negativos o desenvolvimento de competéncias nas proprias criancas que podem
referenciados funcionar como fatores protetores a violéncia. 16,7% das Entidades nao

aplica uma verificagcdo do historial das/os profissionais que lidam diretamente
com as criangas/pvens, incluindo do pessoal administrativo respondeu que .
guestao colocada ndo se aplica. 16,7% das Entidades respondeu néo saber
instituicdo garante um ambiente seguro para as criangas e/ou jovens a

instituicdo.

16,7% das Entidades respondeu que a questdo colocada ndo se aplica em

relagéo a instituicdo tem uma Politica de Proteg&o das Criangcase Jovens.
33,3% das Entidades respondeu que relativamente todo o pessoal tem

conhecimento da Politica de Protecdo das Criancas e Jovens colocada na
aplica. 50% das Entidades respondeu que a questdo colocada ndo se aplic
realidade Institucional o recrutamento de pessoal é feito de acordo com ¢
principios de protecdo das criangas e jovens e a promogao dos seus direit
16,7% das Entidades respondeu que a instituicdo garante o direito a vida

privada das criancas e a protecdo de dados pessoais das criangas beneficia
e suas familias colocada ndo se aplica a realidade Institucional. 50% das
Entidades respondeu que néo se aplica a instituicdo garantim procedimento

de apresentacao de denuncia/queixa acessivel a todas criancas/jovens quesi
colocada ndo se aplica a realidade Institucional. 16,7% das Entidades
respondeu que aquestido colocada nédo se aplica relativamente a realidac
Institucional a instituicdo tem um Cédigo de Conduta para profissionais,

pessoas voluntarias e membros de Orgdos Sociais. 40% das Entidades
respondeu que a questdo colocada nao se aplica a realidade Institucional,
seja, na instituicdo na elaboragcédo do Plano de Contingéncia, divulgou-o e

colocouo acessivel a todos os colaboradores. 50% das Entidades responc
gue ndo se aplica na instituicdo promoveu acdes/atividades dirigidas as
criancas na explicagcdo da Doenca Covi®. 50% das Entidades respondeu qut
ndoseaplicaainstituicAo promover a sensibilizagédo earticipagdo dosjovens,

no quediz respeito,a explicacaada doengcaCovid-19 aos maisnovos.
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No préximo capitulo (capitulo 1V), sera apresentado o Plano Local de Promocéo e Protecdo

de Mesao Frio.
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CAPITULOIV - PLANOLOCALDE PROMOCACE PROTECAO

4.1 Fundamentacéo geral

PROBLEMASE DESAFIOS
Relativamente aos problemas identificados, apontamos alguns que, na nossa, opiniao

poderdo dificultar a melhoria das condi¢des que se consideranecessarias para a garantia
da qualidade de vida das suas criancas e jovens, nomeadamente do seu melhor interesse e

naconcretizacdo dosseusdireitos.

A impossibilidade de convocar o Conselho Local de A¢do Social (CLAS) de Meséo Frio, em
tempo util, ndo permitindo, por tal facto a sua envolvéncia nalaboragdo deum Plano

mais amplamente participado anais conveniente atodos.

O envelhecimento da populacdo e a sua reducdo, ao longo dos ultimos anos, o que

compromete asobrevivéncia da prépria comunidade.

N&o obstante todo o trabalho que a Camara Municipal tem vindo a promover ao nivel da
melhoria do parque habitacional, em particular nas uGltimas duas décadas, ainda muito ha a

fazer.

Meséo Frio € um concelho que apesar de todos os esfor¢cos, ainda, persiste algum
desemprego,ndo obstante falarmos de um concelho com uma enorme riqueza natural,
com um potencial pronto a ser explorados pelos cidaddos, nomeadamente pelos mais

novos.

Ao nivel do sistema de acessibilidade e mobilidade, nomeadamente em termos de
mobilidade rodoviaria, existe o problema do nimero reduzido de transportes, o que limita
sobretudo algumas freguesias mais isoladas no que respeita ao acesso de bens e servicos,

gue s6 existemna freguesia sede dooncelho.

A violéncia doméstica € um prol@ma transversal a todo o pais e em Meséo Frio este

problema é uma realidade muito presente com impacto em muitas criangase jovens.
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Apenas 48,6% das criancas participantes no estudo, responderam que as pessoas gue Sao

responsaveis porsi nuncabateme 21,4% que nuncagritam.

A falta de tempo das familias para brincarem ou passarem tempo com as suas criancas.
43% das familias participantes no diagnostico local, afirma ser completamente verdade

gue o trabalho asimpede de dedicaras suascriangas aempo quegostaria.

Falamos de um concelho onde, apesar de existirem espacos verdes para convivio e para a
atividade fisica, das suas criangas, jovens e familias, estes ndo sdo suficientes, a sua

distribuicdo n&o é equitativa e nem sempreretnem ascondigdesde segurancaexigidas.

Um concelho onde 80% dos seus jovens nao participam em projetos da comunidade, e
60% nunca deram a sua opinido em relagdo a projetos e atividades desenvolvidas no
concelho, no consideram que a cidadania é importante para os cidaddos e que é
importante aprenderem a viver na comunidade. A este nivel (auscultacdo e participagéo)

héa anecessidadade se promover e/oumelhorar praticasinstitucionais.

Como grande desafio apontamos a promoc¢do do envolvimento de agentes privilelgia
que se pretendiam ver envolvidos na elaboracdo do Plano de Promocao e Protecdo dos

Direitos dasCriangase Jovens de Mesabrio.

Conseguir o envolvimento dos estabelecimentos de ensino e dos respetivos encarregados

de educacdonum tempoatipico comoo atual foi, efetivamente,outro desafiosentido.

Se a recolha de dados quantitativos, como dados estatisticos, é de relativa facilidade, o
mesmo ndo se coloca no que concerne a recolha de informacdo de natureza qualitativa,
nomeadamente na auscultacdo das pessoas, de forma presencial, o0 que levou a
necessidade do ajustar das estratégias e da conducdo de todo o processo, ndo obstante a
certeza de que sempre se procurou realizar um trabalho sério, responsavel e 0 mais

proximo darealidade atual.

Um outro desdio foi a organizacao e andlise da informagéo recolhida, o que so6 foi possivel

peladivisdo de tarefas,num trabalho de equipaque serevelou proficuo e eficaz.
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Por udltimo um desafio, nomeadamente para a Comissdo de Protecdo de Criancasvens
do concelho de Meséao Frio, é o reconhecimento como uma referéncia na defesa e garantia

dos direitos dascriancase jovens MesacFrienses.

POTENCIALIDADEE RECURSOS

N&o obstante os desafios e os problemas identificados no diagnéstico local, o etimc de
Meséo Frio apresenta potencialidades e recursos passiveis de desenvolver medidas que
promovam e consolidem praticas no alcance de uma melhor qualidade de vida das

criancas edosjovens.

As instituicbes com ECMIJ do concelho, conhece o contexto fanie social em que se
integram as criangas e dos jovens e sdo promotoras de ac¢des que contribuem para uma

reflexdosobre as préaticasparentais e a Parentalidade Positiva.

Os direitos das criangas e dos jovens € um assunto do conhecimento da generalidimte

inquiridos, nomeadamente das instituigdes.

Falamos de um concelho onde existe um forte trabalho de parceria na promog¢édo dos
direitos das criancas e dos jovens, as quais promovem acdes que contribuem para o
desenvolvimento de competéncias nas proprias criancas que podem funcionar como
fatores protetores a violéncia (66,6% das Entidades participantes). N&do obstante, ainda

muito ha afazer.

As diversas Entidades que atuam a nivel local, atentas e preocupadas com as necessidades
sentidas pelas classes mai@vens do concelho, tém vindo a promover e desenvolver, ao
longo dos anos, acdes/projetos, sendo a Camara Municipal a Entidade que reline a maior

diversidade de servigosque afetam de algumdorma a suaqualidade de vida.
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No que concerne,aosrecursosexistente,salientamos:

A EDUCACAO

A implementacédo de condi¢des para o desenvolvimento de uma acdo educativa de elevada
gualidade é de crucial importancia para capacitar as pessoas e para promover o concelho

rumo a modernidade.

Considerando g a educacdo € um pilar estratégico para o desenvolvimento do concelho,
0s apoios promovidos nesta area, as familias Mes&oienses, tém sido uma pratica ao

longo dos Ultimos anos, nomeadamente ngue respeita:

Acdo Social Escolarz A acao social escolarapresenta um importante apoio as familias,
consubstanciandese num significativo apoio em matéria de transportes, refeicdes
escolares, cadernos de atividades de apoio aos manuais escolares e atribuicdo de bolsas de

estudos aalunosdo ensino superior;

Ensino profissional/Formacdo profissional z A aposta no ensino profissional tem
assumido um papel relevante na formacdo dos jovens, apresentandose como uma
alternativa aos denominados cursos de via de ensino para todos os que pretendsen

prepara-separaaentradano mercado detrabalho.
A DESPORTO

A prética desportiva consubstanciaum relevante fator de socializagdodas criancas e
jovens e converge, a varios niveis, para a formacdo de cidaddos mais ativos, mais
resilientes, com mais regras, veiculandgalores edificantes, revestindese, de igual forma,

de um caracter eminentemente formativo.

A MOVIMENTOASSOCIATIVO

O associativismo representa um papel fundamental na ocupacéo dos tempos livres das
criancas e dos jovens, assumindo um papel ludico e educatvo, ajudando-os a crescer
assentes huma consciente escala de valores, contribuindo de igual forma para a promocéo

dacapacidade empreendedora desteamadapopulacional.
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A ACAO SOCIAL

O Gabinete de Acdo Social da Camara Municipal, iisamover um atendimento social
personalizado a pessoas em situacdo de caréncia e vulnerabilidade social, facultando um
apoio social de proximidade. No ambito das suas competéncias, promove projetos e/ou
programas de apoio a comunidade, estabelecendo,igualmente, protocolos com outras
Entidades, dos quais destacamos: Loja Social do Municipio de Mesao Frio; Programa Social
de Apoio a Habitacdo; Programa Orcamento Participativo Jovem; Gabinete de Apoio ao
Emigrante (GAE)e a EquipaMovel de Apoio &/itima (EMAV) do Douro.

A EMPREGO

O emprego tem vindo a ser trabalho em articulagdo com o IEFP de Vila Real,com o

Gabinete de Insercéo Profissional (GIP), e com o Contrato Local de Desenvolvimento Social
(CLDS)-t' OO01 OOA $6/ 00T 6 AA 3 AWVeSsdb FrivAgGeAdindinfka - EOA OE /
algumas atividades especificas para esta camada populacional com o Agrupamento de

Escolas Professor Antdniala Natividade.

A OUTROSPROJETOS/PROGRAMAS

OCLDStT' O0i OOA $6/ 00i 6 AA 3AT OA #AOA Joke - EOAOEA
atividades direcionadas para familias, criancas e jovens do concelho, o Centro de

Atividades Ludicas e Pedagégicas da Santa Casa da Misericérdia de Mesao Frio, a Escola de

Infantes e Cadetes da Associa¢cdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Mds@o, 0s

programas de férias escolares ateliers tematicos, promovidos pela Camara Municipal e o

Voluntariado jovem para a natureza e florestas, promovido pelo Instituto Portugués do

Deporto e Juventudg(IPDJ)em parceria com aCamaraMunicipal.

Em MesaoFrio tem-se vindo a apostar de forma concertada em varios recursos para o
desenvolvimento do concelho, confiand@e na capacidade que as criancas e 0s jovens vao
ter para continuar a fazer do seu territério um lugar onde € seguro e bom viver, estudar,

aprender e trabalhar.
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4.2 Eixos de intervencao

Faceao diagnésticoefetuado,foram, entédo,definidos trés eixosde intervencgao:

A Eixol- Apoiar asfamilias e a Parentalidade;
A Eixo2- Prevenir e combater avioléncia contra criangase jovens;

A Eixo3 - Promover o acesscainformacao e a participacao dascriancase jovens.

O Eixo 1 tem como publicealvo as familias e as respetivas criancas e jovens. As atividades
dirigidas tém como intuito a capacitagéo parental através da dinamizagéo de ativites de
forma dindmica/ludica. Pretende-se envolver todas as entidades da comunidade, tais

como: Saude Educacao, Municipioas Forgcasde Segurancagntre outras.

O Eixo 2 tem como intuito sensibilizar os diversos profissionais das diferentes areas para a
formacdo mais aprofundada na area da violéncia com criangas e jovens, através do
conhecimento de sinais e na utilizacao de estratégias para identificacéo e atuacdo em cada
situagdo. Pretende-se ainda, neste eixo, uma interven¢éo mais direcionada e continua

junto dasfamilias.

O Eixo 3 aborda o direito a informacdo das criancas e jovens, uma vez que, nos
instrumentos aplicados identificouse como necessidade o envolvimento e a participagéo

dos mesmos.

Todas as atividades dos diferentes eixo®&m por base promoverem o desporto, salude e o
bem-estar, sendo sempre implementadas consoante as atividades culturais promovidas no

Municipio.

Poder-se-a4 observar nos seguintes quadros as atividades a desenvolver nos eixos de

intervencao.
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Quadro 28: Eixo1 0! b lagfdmiiasea0 AOAT OAI EAAAAG

a) Fomentar competéncias para uma Parentalidade positiva e partilha deresponsabilidades parentais;

b) Qualificar as medidas/programas e respostas sociais dirigidas a criangas e jovens numa abordagem integrada com as

familias.

Objetivos Agdes Indicadores Entidade Entidades a  Calendarizagdo Recursos ~ Pdblico-
Especificos Responsével envolver alvo
Desenvolver 1- Caminhadada Numero de CPCJ Agrupamento Ao longo dos Tecnologicos Fami'lias e
atividades famflia, participantes de escolas; diferentesanos (ex: cuidadores
2-  Peddy-papercomas Munici’pio; audiovisual);
ltdicas de fami’lias; Inquerito de Santa Casa da Cdendariosa  diversos
L 3- Piquenique em satisfagao no Misericordia entregar aos
capacitagéo fami’lia (ex: dzgucar ato de (CLDS); alunos (ex:
parental comA O Q_A 0 entrega Seguranga marcagao de
4-  Epocasfestivas apos cada Social; testes);
(mensagens e ACES; Fitas de seda;
Desenvolver marcadores de Sessao GNR/Escola Recursos
Livro); Segura; H
programas e 5- Dia do pai/dia da Bombeiros; umanos.
acoes de n:aez lanch Escuteiros;
) - almogo/lanche com Juntas de
divulgagdo da os filhos: Freguesia;
Parentalidade 6-  Agoesde Formagao Cruz
bositi de capacitacao Vermelha;
ositiva parental/ tecnicos Associagoes
(Nucleo de Apoio a )
Canaci Parentalidade do Desportivas e
apacitar as ACES)?_ Culturais.
familias  para 7-  Encaminhamento
de fami’liaspara
uma Programas de
Parentalidade Educagao Parental;
) . 8- Webinares;
mais positiva 9- Divulgagao atr aves
dasredessociaise
radio local.




Objetivo
Estratégicos

Objetivos
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estratégias
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no ambito
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Quadro 29: Eixo 2 GPrevenire combatera violénciacontra criancase joven®

a) Prevenir e atuar nas diferentesformas de viole® ncia contra ascriancas e jovens, promovendo uma cultura de nao-viole ncia

b) Promover o conhecimento sobre asvariasformasde viole® ncia contra criangase jovens e qualificacao das respostas existentes.

Acbes Indicadores

Abordagens educativas e  Numero de
informativas (estratégias  participantes;

de protegaoe de Inquerito de
seguranga) noambiente satisfagao no ato de
escolar. entrega

Visitas domiciliarias de apos cadasessao ou
esclarecimento as caixa de

familias sobre atematica;
Formacéao para
técnicos/as,
professores/as,
dirigentes, auxiliares
sobrevioléncia contra
criangase jovens;

Més de abriz O0 OA O 4
dos Maus Tratoma

E1 Y kldc& Humano,
envolvimento do
comeércio do Municipio
na colocagéo de lagos
azuis e decoragédo das
suas montras, acées
informativas coma
comunidadeescolar.

sugestéo/problemas.

Entidade
Responsavel

CPCJ

Entidades a Recursos

envolver

Calendarizagao

Agrupamento
de escolas;
Munici’pio;
Santa Casa da
Misericordia
(CLDS);
Seguranga
Social;
ACES;
GNR/Escola
Segura;
Bombeiros;
Escuteiros;
Juntas de
Freguesia;
Cruz
Vermelha;
Associages
Desportivase
Culturais.

Tecnologicos
(ex:
audiovisual);
Recursos
Humanos.

Publico -
alvo

Fami’lias,
criangas
ejovens
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Quadro 30: Eixo 3 GPromovero acessaiinformacéoea participacdodascriancaseE 1 OAT 06

Objetivos Acdes Indicadores Entidade Entidades a  Calendarizagcéo Recursos Publico -alvo
Especificos Responsavel envolver
Promover o 1- Atividades Numero de CPCJ Agrupamento Ao longo do ano  Tecnologicos = Fami'lias,
conhecimento extracurricul  participantes; de escolas; letivo (ex: criangase
das criancas e ares (ex: Inquerito de Munici”pio 2022/2023 audiovisual); jovens
jovens, das torneios de satisfagao no ato de Santa Casa da Distribuigao
familias e da futebol); entrega Misericordia de panfletos;
comunidade, 2-  Distribuigao apos cadasessao ou (CLDS); Recursos
bem como dos de material caixa de Seguranca Humanos.
profissionais de sugestédo/problemas. Social;
que trabalham informag&o; ACES;
com as criangas 3- Assembleia GNR/Escola
e jovens sobre a com as Segura;
convencgéao dos criangas e Bombeiros;
direitos das respetivas Escuteiros;
criangas. familias Juntas de

(entrega no Freguesia;

final de Cruz

questionario Vermelha;

S). Associages

Desportivase

Culturais.
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PLANOV z AVALIACAO DO PLANO LOCAL DE PROMOCAOE
PROTECAO

Aavaliacdodo PlanoLocalde Promocéaoe Protecaoserarealizadaanualmente.

Para cada acéo dinamizadsera utilizado como instrumento de avaliagdo um questionario
aos dinamizadores e outro aos participantes ou as familias. Os questionarios serdo
preenchidos, nofinal de cada acdo, correspondenta cada atividade propostapara cada

um doseixosde intervencao.

Esta avaliagdo sera realizada pelo grupo de trabalho criado para a constru¢cdo do Plano
Local, levando sempre a consideragdo dos comissarios em reunido da Comissao Alargada.

Também poderaocestar presentes parceiroscomo: o CLDSfamilias,criancas govens.

Amonitorizacdo do Planoseréafeita regularmente, registadaem atasanuais.

No processode avaliagaoirdo ser consideradosos seguintesindicadores:

Indicadores de Processo - Facultam informacao relativamente asatividades
dinamizadase as estratégiasmplementadas;

Indicadores de Resultado - Disponibilizam os resultados alcancadosa partir dos
objetivos pré-definidos;

Indicadores de Impacto - Confirmam os resultados alcancadosa partir dasreferénciase

finalidades pré-estabelecidas.
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CONSIDERACOESNAIS:

O Plano de Promocéao e Protecéo dos Direitos das Criangcase Jovensde Mesé&oFrio, que
agui se apresenta, baseadono diagnostico efetuado, pretende constituir-se como um
instrumento capaz de melhorar a situagéo das criancas e dos jovens MesacoFrienses

através dacapacitacado derofissionais efamilias.

A elaboracdo do presente Plano resultou da realizacdo de um exercicio de reflexdo
estratégica integrada e participada, quer nas respostas aos questionarios aplicadgpser
na participac@o de sessdes de trabalho, nomeadamente na sua analise e no tracar dos eixos

deintervengéo, para que,efetivamente,pudesseser concretizadono timing definido.

Ainda que incapaz de abranger a totalidade das areas de interesse e necessidades,0
presente Plano, procura reconhecer orientacdes estratégicas de realizacdo concreta nas
que maior impacto poderdo ter numa superior qualidade de vida das criangcas e dos

jovens,nasfamilias eemtoda a comunidadeMesacFriense.

Acreditamos que a sua implementacdo podera significar uma melhor concretizacao dos
Direitos das criancas e dos jovens, no exercicio efetivo e mais inclusivo de uma
Parentalidade Positiva no concelho, conscientes de que grande parte da sua
implementacé@o dependerd da adesdo dos diversos atores sociais, num compromisso

coletivo de trabalho conjunto, garantindo-se,um sentimento de pertenca.

Este instrumento de trabalho permite dar a conhecer a realidade infantojuvenil do
concelho, ao mesmo tempo que define linhas de atuacdo a promover, na defesa do
desenvolvimento integral das criangas e dos jovens, na promoc¢ao dos seus direitos e na

prevencgaodosriscos, nosproximos anos.

O Plano de Promocéo e Protecédo dos Direitos das Criancas e Jovensde Meséo Frio
congrega um conjunto de objetivos estratégicos, publicos-alvo, acdes/atividades,
resultados esperados, parceiros envolvidos e avaliacdo do impacto da sua implementacéo,

parafutura reformulagéo,comum horizonte de cinco anos 2022 #2027 .
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Foi, ainda, tracado um plano de monitorizagdo e avaliagdo,para que ao longo da sua
implementacéo, o qual fara parte integrante do mesmo pela importancia de que se reveste.
Dada a complexidade do processo de avaliagdo pretende-se desde jA nortear uma
avaliacdo quepermita aferir sobre a evolucdo do Plano,afaliacdo ongoing) bem como,

sobreasua execucaodvaliacao final.

N&o se trata de um documento fechado, permitindo um ajuste as prioridades de

intervencao que se venhamadesenhar numfuturo préoximo.

Por ultimo, o presente Plano pretende promover uma nova cultura de parcerias, que
valorize o apoio a intervengdes interligadas e articuladas, contribuindo para superar
constrangimentos estruturaise alavancar as oportunidades que estes tempos de mudanca

vao,apesar de tudo, provocando
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ANEXOS



ANEXO1 - INSTRUMENTODE AUTODIAGNOSTICG\ CPCPRESIDENCIA



1. Clareza da missao, visao e principios orientadores para aintervencdo da CPCJ
1.1 | Identifico-me comamisséo eavisdoda CPCJ X
1.2 | Disseminoamisséoe a visdoda CPCJ potodos osnovos
membros,a quandoa suaentrada X
2. Principios orientadores da intervencdo (artigo 4° daLei 147/99)

21 Seique a CPCadotou critérios para avaliar/determinar o
superior interesseda criangca X
2.1.1 | Setais critérios existem,por favor identifique quais: Obedecendoa todos os principios orientadores da
intervengdo; Respeitando, protegendo e cumprindo
todos os direitos consagrados na convengao;
Reconhecendo as criangcas como detentores de
plenosdireitos.
2.1.2 | Sendoexistemcritérios, por favor reflita sobre comoé que este
principio éimplementado? X
2.2 Seique a CPCdadotou critérios para apoiar aaudigdoe
participacéo das criancas X
2.2.1 | Setais critérios existem,por favor identifique quais: Com o refor¢o/promogédo da consciencializagdo e d
um acompanhamento técnico adequado a promoca
do pleno exercicio do direito de audicdo e
participacdo das criangas com uma abordagem
técnicaespecial.
2.2.2 | Sendoexistemcritérios, por favor reflita sobre comoé que este

principio é implementado? X

3. Sobre alideranca

3.1 Enguanto elemento da Presidéncieeconhe¢come como alguém
comprometido comamissdoda CPCJ X
3.2 Enquantoelementoda Presidénciacomunico orientagdesque
consideroclaras X
3.3 Consideroque o tempo que dedicoa CPC& adequado,conseguindo
imprimir um ritmo apropriado para o desenvolvimento da agdo da X
CPCJ
3.4 Costumoplanear asreunies e o trabalho, de forma eficaze eficiente X
3.5 Possuo formagdo adequada e conhecimentos especificos, nas areg
de intervencioda CPCJ X
3.6 Comunico de formarequente, adequada e transparente,
demonstrando capacidadepara aceitar os diferentes pontos de vista X
3.7 Consigo mobilizar para uma visao partilhada e um objetivo comum,
promovendo distribuicdo de tarefas de forma equitativa entre os X
membros
3.8 Possuo competéncias de negociagdo, resolucdo de conflitos e
problemas,prestandoatengdoaspreocupacdesnecessidades C
contributos individuais dosdiferentes membros
3.9 Promovo uma participacéo efetiva dos parceiros e das

familias/criangas/jovens, de forma que amesmasejaeficiente e X




eficaz

3.10 | Empenhome naobtencdode rgcursos(humanos,Iogisticos,fisicos,
EET AT A h&nicPa) d h

3.11 | Contribuo para que o papelda CPCaejaclarificado e reconhecidona
comunidade, como instituicdo de referéncia na promocédo dos
direitos e protecdode criangase jovens

3.12 | Empenhome em promover o sentimento de pertencga de todos o0s
membros e demaisentidadesda comunidade

3.13 | Souavaliada/o pelosmembrosda CPCJ

3.14 | Delegogrande parte dasminhasfung8esnoutro elementoda CPCJ

3.15 | Supervisiono ativamente o trabalho das/os profissionais apoiando
os/as onde sentem mais dificuldade e criando estratégiate
trabalho efetivas paraa equipa

3.16 | Discutoaavaliacdoindividual com cadatécnica/o

3.17 | Revejo,comcadaprofissional, asestratégiasde trabalho e defino os
progressosa alcangar

3.18 | Incentivo as/os técnicas/os apartilhar assuasideiase experiéncias




ANEXO2 - INSTRUMENTODE AUTODIAGNOSTIC@G\ COMISSAGALARGADA



1. Clarezada misséo, visao e principios orientadores para aintervencdo da CPCJ

1.1 | Identifico-me com amisséoe avisdoda CPCJ 1 5
192 Quando entrei para a CPCJ tive imediatamente 4 ’
"~ | conhecimentoda suamisséo evisdo
13 A missao e a visdo da CPCJ estdo compreendidas e 4 5
"~ | assimiladas por todos osnembros
Conheco a legislacédo que enquadra o funcionamento
14 .. 3 2 1
competéncias da CPCJ
15 Conhegoos principios orientadores daintervencao 4 1 1
" | (artigo 4° da Leil47/99)
16 Tenho conhecimento da politica interna sobre a 4 5
" | protecdodascriancas
2. Composicgéo e estrutura da CPCJ
2.1 | Sei que a composicdo da modalidade alargada da 3 5 1

CPCaébedece ao artigdL 7° da Lei 147/99

2.2 | Enquanto membro da modalidade alargada cumpro
com a afetacdo minimae 8h mensais, realizadas em
periodo normal de trabalho

2.3 | Sei que os membros da modalidade alargada
cumprem com a afetacdo minima de 8h mensais, 1 4 1
realizadas em periodo normatle trabalho

2.4 | Enquanto membro da modalidade alargada tenho

conhecimento das minhas competéncias/funcdes na 1 5
CPCJ

2.5 | Tenho conhecimento do regulamento interno que foi 1 5
aprovado pelaComissad Modalidade Alargada

2.6 | Sei que o Regulamento interno da CPCJ foi elabora 1 5

apartir do regulamento-tipo da CNPDPCJ

3. Funcionamento da CPCJ




3.1 | Tenho conhecimento atempado da calendarizacao e 2 4
agendadas reunides

3.2 | Cumpro com as minhas fun¢gdes na modalidade
alargada, de acord@om o previsto no artigo 18°da Lei | 1 1 4
147/99

3.3 | Sinto-me livre para participar e expressar o meu 1 5
parecer

3.4 | Participo naconcretizacdode acbesde prevencao 2 4

3.5 | Participo com a periodicidade minima mensal nas 1 5
reunides daComissdo Alargada

3.6 | Participo em grupos de trabalho para assuntos 3 3
especificos

3.7 | Articulo regularmente comtodos os membros paraa 4 2
concretizacdodasacdesda CPCJ

3.8 | Tenhoum papelatribuido no d&mbito da planificacdoda 3 5 L
atividade daCPCJ

4. Sobre alideranca

Reconheco a/o Presidente como alguém comprometid
4.1 L
com amisséo daCPCJ

Conheco as orientacdes comunicadas pela/o Presiden

4.2 . Do ~
e considero clarastais orientagoes

Considero que o tempo que a/o Presidente dedica a
4.3 | CPCJ é adequado, conseguindo imprimir um ritmo 3 3
apropriado parao desenvolvimentoda a¢cdoda CPCJ

Considero que a/o Presidente planeia as reunides e o

4.4 . . 2 4
trabalho, de forma eficaze eficiente
Considero que a/o Presidente possui formacao

4.5 | adequada e conhecimentos especificos, nas areas de 2 4

intervencdoda CPCJ

Considero que a/o Presidente comunica de forma
4.6 | frequente, adequada e transparente, demonstrando 2 4
capacidadepara aceitar os diferentes pontos de vista

Consideroque a/o Presidenteconseguemobilizar para
uma viséo partilhada e um objetivo comum,

4.7 o 3 3
promovendo distribuicdo de tarefas de forma
equitativa entre os membros

A8 Considero que a/o Presidente possui competéncias de 5 4

negociacaoresolucaode conflitos e problemas,
prestando atencédoaspreocupacdesnecessidades




contributos individuais dosdiferentes membros

4.9

Considero que a/oPresidente promove uma
participacdo efetiva dos parceiros e das familias /
criancas/ jovens,de forma que amesmasejaeficiente e
eficaz

4.10

Considero que a/o Presidente esta empenhado/a na
obtencéode recursos (humanos,logisticos,fisicos,
AET Al A h&aiCcP® dh

411

Considero que a/o Presidente contribui para que o
papel da CPCJ seja clarificado e reconhecido na
comunidade, como instituicdo de referéncia na
promocaodosdireitos e protecdode criangase jovens

4.12

Consideroque a/o Presidenteestaempenhada/oem
promover o sentimento de pertenca de todos os
membros edemais entidadesdacomunidade

4.13

Sei que a/o Presidente é avaliado/a pelos membros da
CPCJ

4.14

Sei que a/oPresidente delega grande parte das suas
fungbes noutro elementoda CPCJ




ANEXO3 - INSTRUMENTODE AUTODIAGNOSTIC@\ COMISSAGRESTRITA



1. Principios orientadores daintervencao (artigo 4° daLei 147/99)
Eu recebi informacao escrita sobre o0s principios
1.1 | orientadores da intervencdo da CPC3uando me juntei 3 1

aequipa

15 Eu conheco a politica interna sobre a protecdo das 1 3
| criangasdaCPCJ

13 Eu conhegco o0s crittrios da CPCJ para 5 5
' avaliar/determinar o superior interessedacrianca

Eu nao tenho dificuldade em aplicar os critérios da CP
14 para avaliar/determinar o0 superior interesse da 3 L
' crian¢a,na minha intervencao direta, junto dascriancas

ejovens

15 Eu conhego ogritérios da CPCgpara implementar a 3 L
' audicaoe participacdo dascriangase jovens

Eu ndo tenho dificuldade em aplicar os critérios da CP
16 para implementar a audicdo e participacadas criangas 3 L
' e jovens,na minha intervencao direta, junto das

criangase jovens

17 Euinformo todas as criancas/jovens gralmente sobre a 3 L
' suasituagéo

Eu informo todas as criangas/jovens oralmente sobre
1.8 3 1
comodecorrerd o processode tomadade decisao

Eu dou informacdo por escrito a todas as

1.9 | criancas/jovens sobre comodecorrera o processode 1 3

tomadade decisao

Eu informo todas as criangcas/jovens sobre a
110 possibilidade de colocar questbes e providencio 5 5
' respostasas suasduvidas,de modo aque a

crianca/jovem compreenda

As entrevistas/comunica¢gdescom ascriancassaofeitas
1.11 | em ambiente adequado (por ex.em respeito a sua 1 3

privacidade, protecéo,idade ou outras necessidades)

As criangas/jovens participam ativamente no processo
1.12 | de tomada de decisdo. Quando a deciséo final é 3 1

contraria ao desejoda criancal/jovem, eu explico-lhes o




porqué da tomada dessadecisdo e ndo aquela que a

crianca/jovem preferia

1.13

A partir dos 12 anos de idade ou de acordo com a s
maturidade e capacidades, eu peco sempre a declarag
de n&o oposicao/oposicaopor escrito atodas as

criangas/jovens

1.14

Eu informo todas as criangas/jovens oralmente sobre
os seusdireitos, dos motivos que determinam a

intervencéo e daforma comoestase processa

1.15

Eu informo todas as criancas/jovens por escrito sobre
os seusdireitos, dos motivos que determinam a

intervengéo e daforma comoestase processa

1.16

Eu informo todos os pais/mées ou representantes
legais oralmente sobre os seus direitos, 0s motivos qu
determinam a intervencao e a forma como esta se

processa

1.17

Eu informo todos os pais/mées ou representantes
legaispor escrito sobre o0s seus direitos, 0s motivos qu
determinam a intervencéo e a forma como esta se

processa




2. Outros principios fundamentais de direitos da crianca
Todos o0s contactos e comunicagbes com
2.1 | criancas/jovens séo feitos, por mim, no respeito pela 1 1 2
suaprivacidade e dignidade

95 Acho que a CPCdissemina informacao sobre 0s seus 3 1
' servigcosjunto da populacaoinfantil/juvenil

Considero que a localizagdo e horario de
’3 funcionamento da CPCJ séo adequados as necessidg 3 .
| das criancas/jovens em idade escolar que necessitem

de acessoaosseusservigos/atendimento

Seique a CPCdisseminainformacao sobre os direitos
2.4 | dascriancasjunto da populacao infantil/juvenil e 3 1

familias

No relacionamento direto com as criangas/jovens
s tenho uma atitude inclusiva, independentemente do ) )
' contexto de proveniéncia da crianga, nacionalidade,

orientagdo sexualou outro estatuto

Em cada caso individual, eprocuro dar oportunidade
a crianga/jovem para expressar a sua satisfacdo em
2.6 | relacdo aos servigcos providenciados, oralmente, ou p(¢ 2 2
escrito, incluindo a suasatisfacdoacercada atitude

das/os profissionais, atendimento e outras questées

0 Conhegoos grupos que a CPCgrocura identificar como 3 .
" | sendoosmais vulneraveisao nivel do concelho

Proponho medidas para cadacrianca que tém néo
2.8 | apenasum caracter de protecdo, mas também de 2 2

promog¢aodo seubem-estar numa perspetiva holistica




3. Sobre alideranca

31 Reconhegaa/o Presidentecomo alguémcomprometido 4
" | com amissdoda CPCJ

32 Conheco amrientagdescomunicadaspela/o Presidente L 3
' e consideroclarastais orientagoes

Consideroque o tempo que a/o Presidentededicaa
3.3 | CPCZE adequado,conseguindoimprimir um ritmo 4
apropriado parao desenvolvimentodaacdoda CPCJ

34 Considero que a/o Presidente planeia as reunides e o 1 3
' trabalho, de forma eficaze eficiente

Considero que a/o Presidente possui formagéo
3.5 | adequadae conhecimentosespecificosnas areasde 2 2

intervengcdodaCPCJ

Consideroque a/o Presidentecomunicade forma
3.6 | frequente,adequadae transparente,demonstrando 1 3

capacidadepara aceitar os diferentes pontos de vista

Considero que a/o Presidente consegue mobilizar par
37 uma visdo partihada e um objetivo comum, L 3
' promovendo distribuicdo de tarefas de forma

equitativa entre os membros

Considero que a/o Presidente possui competéncias ¢
a8 negociacao, resolucdo de conflitos e problemas, 5 5
' prestando atencdo as preocupacdes,necessidadese

contributos individuais dosdiferentes membros

Considero que a/o Presidente promove uma
39 participacdo efetiva dos parceiros e das 5 5
' familias/criancas/jovens, de forma que a mesmaseja

eficiente e eficaz

Consideroque a/o Presidente estd empenhado/a na
3.10 | obtencaode recursos (humanos,logisticos,fisicos, 1 3
EET AT A hardcea q h

Considero que a/o Presidente contribui para que o
311 papel da CPCJseja clarificado e reconhecido na 1 3
' comunidade,como instituicdo de referéncia na

promocaodosdireitos e protecadode criancase jovens

Consideroque a/o Presidenteestaempenhada/oem
3.12 | promover o sentimento de pertencade todos os 2 2

membros e demaisentidadesdacomunidade

3.13 | Seique a/o Presidente é avaliado/a pelos membros da 1 1 2




CPCJ

314 Seique a/o Presidente delega grande parte das suas ) 1 1
' funcdes noutroelementoda CPCJ

Considero que a/o Presidente supervisiona ativaments
315 o trabalho das/os técnicas/os, apoiando-as/os onde 3 1
' sentemmais dificuldade e criando estratégiasde

trabalho efetivaspara aequipa

O/A Presidentediscute a avaliacdoindividual com cada
316 . 1 1 2
técnica/o

Considero que a/o Presidente revé, com cada
3.17 | profissional, as estratégias de trabalho e define os 2 1 1
progressosaalcancar

318 Considero que a/o Presidente incentiva as/os 5 5
' técnicas/os apartilhar assuasideias e experiéncias

4. Planeamento e Avaliagcédo
Enquanto profissional que lido diretamente com
4.1 | criangas/jovens sou avaliada/o, tendo em conta as 3 1

minhas competénciase desempenho.

4.2 | Conhecoosplanosanuaisde atividadesda CPCJ 1 3

43 Conhego as metas, objetivos e indicadores de ) 5
' progressoe avaliagaoincluidos no plano

4.4 | Euparticipo naelaboragédodo plano anual 2 2

Seique o plano anual de atividades é monitorizado
4.5 2 1 1
semestralmente

7

Seique o plano anual de atividades é avaliado
4.6 2 2
anualmente

Seique a avaliacdo dglano anual de atividadesinclui
4.7 | arecolha formal da perspetiva das entidades da 2 1 1

comunidade

Sei quea avaliacdodo plano anualde atividades inclui
4.8 | arecolhaformal daperspetivadas familiasbemcomo 2 1 1

dascriancas/jovens

49 Seique os resultados da avaliacdo do plano séo ) L L
' utilizados paradefinir novasmetase objetivos

410 Seique a CPC&fetua um diagnostico em matéria de 3 L
' infancia e juventude

4.11 | Seique a CPCJ tenum plano de agéo local paraa 2 1 1




infancia e juventude, visando a promocao, defesae

concretizacaodos direitos dascriangase jovens

Conhego as metas, objetivos e indicadores de
4.12 | progressoe avaliacdoque oplano de acdolocal paraa 3 1

infancia e juventude inclui

Seique o plano de acdolocal para a infancia e
4.13| _ 2 1 1
juventude é avaliado

Seique a avaliacdo do plano de acao local para a
4.14 | infancia e juventude inclui a recolhaformal da 2 1 1
perspetivadasentidades da comunidade

Sei que a avaliagdo do plano de acéo local para a
infancia e juventude inclui a recolha formal da
4.15 _ » 2 1 1
perspetiva dasfamilias,bem como das

criangas/jovens

Seique o trabalho de planeamento e avaliagdoé

4.16 | liderado por membros especializados/ formados 1 1 2

paraesseproposito

5. Eficacia dasintervencdes junto das criancas e jovens em risco/perigo

Considero que o tempo entre a sinalizacdo e a
- avaliacdo da situacdo de cada crianca/jovem em 3 1
' risco/perigo € sempre adequadoas suasnecessidades

individuais

- Consideroque em todosos processos engue trabalho, ) 5
' € garantidaanao-revitimagao dascriancas/jovens

- Considero que todas as criangas/jovens tém um 1 3
' gestor/a de caso

Sei que cada gestor/a de caso € efetivamente
5.4 | apresentado/a como tal as criangas,jovens e suas 1 3

familias

Atuo no sentido de, independentemente da situacao o
Eg criancal/jovem, esta nunca ser entrevistada mdultiplas ) 5
' vezespara 0 mesmo proposito e por profissionais

diferentes

Todas as medidas de protecdo/promocédo que

- proponho incluem um plano individualizado, 3 1
' desenvolvido em consulta com a crianga/jovem, de

acordo com assuascapacidades maturidade



Quando faco a avaliacdo da situacdo de cada
crianga/jovem contemplo os fatores de risco do
5.7 | ambiente social/familiar, bem como, os fatores de 2 2
protecao e resiliéncia (individuais, na familia e na

comunidade)

- Emtodas as medidas é deliberado e implementado 3 L
| apoioasfamilias

£ g Integro uma equipa que tem um carécter ) 5
' verdadeiramentemultidisciplinar

Enquanto elemento da CPC&olaboro com a rede local
5.10 | de apoio as criancas (centro de saude, escola, ATLs, 2 2

clubesdesportivos, etc.)

Nas situacdes que acompanho, as criangas/jovens
5.11 | vitimas de crime sao imediatamente conduzidas para 2 2

servigosespecializados

5 1 Conhecoos servigos locais que podem apoiar as ) L L
' criangas/jovenscom medidasde prote¢do/promogéo

Tenho consciéncia de que os servigos locais tém a
qualidade necessariapara apoiar efetivamente cada
5.13 | criangal/jovem com uma medida de 3 1
protecado/promocao, de modo holistico e no respeito

pelosseusdireitos

Conhegoosrecursoslocais existentesque podem
5.14 | facilitar o acessoa alojamento de emergénciapara 3 1

criangas/jovens que assimnecessitem

e Seique a CPCJacompanha efetivamente todas as ) 5
' criangas/jovenscom medidasde prote¢do/promogéo

De um modo geral, eu sinto que a CPCJ reline todas

5 16 condi¢Bes para garantir uma intervencdo atempada, ! 3
' eficaz,de qualidade e no respeito pelos direitos de

todasascriangas/jovens

6. Desenvolvimento e Capacitagcdodos Membros
Desde que iniciei a minha colaboragcdo com a CPCJ
6.1 todos os anos tem sido efetuadoum diagndstico de ) L L
" | necessidadesde formacéo e definido um plano de

formacaocontinua paratodos os membros

6.2 Eu frequentei formacd&o inicial para o exercicio das L 1 5
| minhasfuncées




6.3

Eu ja frequentei acdesde formagao continua para o

exerciciodasminhasfuncgbes

6.4

Eutenho formagé&o especializadasobre os direitos das

criancas

6.5

Seique a CPCJfaz uso de consultoria externa no
ambito dassuascompeténcias/ atribuicbes/ acdes

6.6

Seique 0s membros mais experientes apoiam 0s mais
recentes, no ambito do desenvolvimento das tarefas

inerentes a atividade daCPCJ

6.7

A minha pratica profissional tem beneficiado da
colaboracaoe partilha de boaspraticas com outras
CPCJ




7. Recursos Humanos e Logisticos
Faceao volume e complexidade do meu trabalho da
7.1 | CPCdlisponho do tempo necessariopara o seu 2 1

desenvolvimento

Consideroque tenho o perfil humano (temperamento,
7.2 | motivacgédo,etc.) e técnico (formacéo, experiéncia, etc.) 3 1
adequadoaotipo detrabalho que desenvolvona CPCJ

- Acho que existe espacofisico adequadoe confortavel A
' paraas/os profissionais

24 Achoque os espacosfisicos disponiveis sGoadequados L 3
' para o atendimento dasfamilias

Achoque os espacosfisicosdisponiveis sdoadequados
7.5 | para o atendimento das criancas/jovens (amigos das 1 3
criancasz @hild friendlyd

26 Sinto que existem condi¢gdesde garantia de seguranca 3 L
' para o desenvolvimentodo trabalho

Consideroque a CPCjpromove iniciativas com vista a

7.7 | prevencgdodo burnout e outros riscos psicossociais, & 2 2

de promogaodo meu bemestar




ANEXO04 7 QUESTIONARIGBA/FERRAMENTADE DIAGNOSTICCPARAJOVENS



Questionario 6A | Ferramenta de diagndstico para jovens

Perguntas Respostas Definicdes
141respostas -
Acellar respostas '
Resumo Pergunta Individual

Este questionario dirige-se a jovens com idades entre os 13 e os 18 anos e serve para
conhecermos a tua opinido sobre alguns desses direitos —a forma como 0s vives e 0 que pensas
sobre certos assuntos importantes. E muito importante que o preenchas. O questionario é
anénimo — ndo tens que escrever o teu nome, em lado nenhum, apenas tens que ler com atengao
cada uma das perguntas e colocar um X na resposta que achares ser mais certa. Se quiseres podes
também, fazer comentarios adicionais no final de cada sec¢do. Agradecemos muito a tua

participagao!



Antes de iniciar o preenchimento deste questionario, declaro que € minha vontade
participar no projeto Adélia, cujo objetivo é efetuar um diagnostico local com vista a
uma melhor implementacdo da Convencédo sobre os Direitos da Crianga e a
identificacdo de medidas possiveis para o Plano Local de Promocéo e Protecdo dos
Direitos das Criancas e Jovens. Entendo que, embora concorde em participar, a
qualquer momento poderei interromper o preenchimento deste questionario, sem
quaisquer consequéncias. Entendo que nenhum dado de identificacdo pessoal é
recolhido e que o resultado da minha participacao sera tratado de acordo com as
regras de protecdo de dados aplicaveis.

141respostas

Sim

Escreve aquiatuaidade:

141 resnnstas

@® 13 anos
® 14 anos
@ 15 anos
® 16 anos

® 17 anos
® c.ne




Diz que nivel de ensino frequentas:

141 resnnstas

. 5% ano
®coano
@ 79 ano
o 82 ano
® 92 ano

102 ano

112 ano

122 ano

Indica se és um rapaz ou uma rapariga:

141 resnnstag

. Rapaz

Brincadeira e lazer



1.Naminhaterra/freguesia/bairroexistemsitiospublicosparaestarcomamigose
amigasdaminhaidade oufazerjogose desporto(porex. parque paraskates, biblioteca

com atividades para adolescentes ou outros sitios).

o Completamente verdade Nem

o sempre

. @ Nao & verdade ou ndo acontece

20,6%

2. Eu frequento um clube de desporto.

141 resnnsiag

. Completamente verdade Nem

. sempre
68,8% .

® Nao é verdade ou ndo acontece




3. A minha familia consegue pagar a mensalidade do clube de desporto.

141 resnnstas

® Completamente verdade Nem
46,1% @ sempre

() Ndo é verdade ou ndo acontece

42,6%

4

4.Eutenhotemposuficiente paradescansareaproveitaro meutempollivre.

141 resnnstag

[ ] Completamente verdade Nem

o sempre

@ Nao é verdade ou nao acontece

5. Onde eu moro, as criancas com deficiéncia usam os mesmos espacos que as outras criancas

(por ex. Os parques infantis, clubes de desporto, etc.).

® Completamente verdade Nem

o sempre

® Nao é verdade ou ndo acontece




6.Hasitiosnaminhaterra/freguesia/bairroondeeupossoestaremcontactocoma

natureza.

@ Completamente verdade Nem

® sempre

. Nao € verdade ou nao acontece

7.Eu participo em programas ou atividades fora da escola.

141 resnnstag

[ ) Completamente verdade Nem

o sempre

@ Nao é verdade ou ndo acontece




8. Eu gosto de passar tempo com com a(s) pessoa(s) que é/sdo responsavel/eis por mim: ir

ao cinema, ao teatro, ou fazer outras coisas.

@ Completamente verdade Nem

® sempre

. Nao € verdade ou nao acontece

9. A(s) pessoa(s) que é /sdo responsavel(eis) por mim costuma(m) ir ver-me praticar

desporto ou acompanhar-me noutras atividades que eu fago.

@ Completamente verdade
@ Nem sempre

@ Nao é verdade ou n3o acontece
@® Nio sei




Podesdeixaraquiumcomentdriosobreatuaopinidoacercadabrincadeiraelazer

473 resnnstas

Gosto muito de brincar.

Na minha opinido acho que devia de existir mais locais para brincar.

E fixe brincar

Divertir nos tempos livres e descansar depois de uma semana de estudo

No comments

Brincadeira ¢ um mcio de diversdo e convivéncia

acho que a nova geragdo ja ndo ¢ como a antiga

acho que deviamos de ter mais tempo pa brincar

A minha participacao e cidadania

10. Eu ja participei em grupos para discutir sobre o que ha de bom na escola ou sobre as coisas

gue podem ser melhoradas.

) Completamente verdade Nem

o sempre

. N3o sei



11. Os professores e professoras costumam perguntar-nos, por exemplo, no final de cada

semana, o que correu bem dentro das aulas e o que gostariamos de fazer de maneira

45,4%

12. A(s) pessoa(s) que é(sdo) responsavel(eis) por mim costuma(m) perguntar-me o que

diferente.

() Completamente verdade Nem

o sempre

@ Nao é verdade ou ndo acontece

quero fazer no fim de semana, onde quero ir passear ou ir de férias.

@ Completamente verdade Nem
o sempre
0,
18,4% @ Nao & verdade ou ndo acontece




13. Eusinto que posso falar com a(s) pessoa(s) que é(sdo) responsavel(eis) por mim sobre

quase tudo.

@ Completamente verdade Nem

® sempre

. Nao € verdade ou nao acontece

14. Eusinto que a(s) pessoal(s) que é(sdo) responsavel(eis) por mim me ouvem e tém em

consideragdo as minhasopinides.

@ Completamente verdade Nem

o sempre

. Nao ¢ verdade ou ndo acontece




15. Eu participo em projetos na minha comunidade.

141 resnnstas

® Completamente verdade Nem

® sempre

() Ndo é verdade ou ndo acontece

16. Eu faco parte do Conselho de Jovens no meu municipio.

141 resnnstas

) Completamente verdade Nem

o sempre

. Nao é verdade ou ndo acontece




17. O Conselho de Jovens também representa crian¢as com problemas ou dificuldades

especiais.

o Completamente verdade Nem

o sempre

@ Nao é verdade ou ndo acontece

18. Euja deia minha opinido em projetos ou atividades na Camara Municipal.

141 resnnstag

® Completamente verdade Nem

o sempre

. Nao é verdade ou ndo acontece




19. Eu ja ouvifalar sobre os direitos das criancas e jovens na escola, televisdo ou internet.

141 respostas

@ Completamente verdade Nem

® sempre

/ . Nao € verdade ou nao acontece

20. Eu tenho acesso a internet e sinto-me ligado(a) ao que acontece fora da minha

vizinhanga.

@ Completamente verdade

@ Nio é verdade ou nio acontece




Podesdeixaraquiumcomentariosobreatuaparticipacdoecidadania

25 resnnstas

Nao tenho opiniao

No comments

Falamos de varias coisas importantes
Fobia falar mais

A cidadania € algo que todos os cidadaos devem ter, para aprenderem a viver em comunidade. Eu

Eu faco parte do Grupo de Jovens de Resende que esta ligado a igreja por isso nao ¢ bem um Conselho de
Jovens. Mas tentamos fazer algumas atividades que nos levam a outras freguesias

Paz etc...

A minha seguranca e protecéo

21. Eu sinto-me seguro/a quando uso o autocarro ou outros transportes publicos.

141 resnnstas

. Completamente verdade Nem

o sempre

. Nao é verdade ou ndo acontece




22. E seguro eu caminhar ou andar de bicicleta na rua.

141 resnnstas

. Completamente verdade

. Nem sempre

() Nao é verdade ou ndo acontece

23. Na escola, eu nunca tenho medo que outras criangas/jovens me possam fazer mal.

141 resnnstag

24. Na minha escola ha muitas lutas entre criancas/jovens.

141 resnnstas

[ ] Completamente verdade Nem

o sempre

® Nao é verdade ou ndoacontece

@ cCompletamente verdade Nem

o sempre

. N3o é verdade ou ndo acontece



25. Quando eu me sinto em perigo, eu sei a quem me dirigir para pedir ajuda.

141 resnnstas

® Completamente verdade Nem

® sempre

() Ndo é verdade ou ndo acontece

26.Aminhamaieouomeupaijafalaramcomigosobre como utilizarainternet.

141 resnnstas

. Completamente verdade Nem

o sempre

o Nao é verdade ou ndo acontece

27.Euseique hariscos em utilizar a internet.

141 resnnstag

@ Completamente verdade Nem

o sempre

@ Nao é verdade ou ndo acontece




Podes deixar aqui um comentario sobre a tua opinido acerca da tua seguranca e protecdo

31 resnnstas

Nao dar conversa a estranhos e ter cuidado onde mexo

Tenho bastante protecdo e seguranga

Seguranca e protecio e quando nos sentimos protegidos por alguém ou pela sociedade
No comments

Nao devemos falar com desconhecidos por exemplo...

Acho que estou protegido

sei me proteger bem e acho que estou bem seguro

[ muito importante termos nogio dos perigos que nos envolvem e sempre que nos sentirmos

Top

A minha saude

28. A(s) pessoa(s) que é(sdo) responsavel(eis) por mim sempre falaram comigo sobre o que

tenho de fazer para ser saudavel.

) Completamente verdade Nem

o sempre

@ Nao & verdade ou ndo acontece




29. Em minha casatemos uma alimentac¢do saudavel.

141 resnnstas

® Completamente verdade Nem

® sempre

() Ndo é verdade ou ndo acontece

30. Eu consigo controlar o que como, por exemplo, a quantidade de doces ou outros

alimentos que ndo sdo saudaveis.

@ cCompletamente verdade Nem

o sempre

® Nao é verdade ou ndo acontece




31. Quando estou doente, a(s) pessoa(s) que é(sdo) responsavel(eis) por mim levam- me ao

médico/a.

@ Completamente verdade Nem

® sempre

. N&o é verdade ou ndo acontece

32.0médico/a,ouenfermeiro/a,costumafalardiretamentecomigo.

. Completamente verdade Nem
[ sempre
@ Nao é verdade ou ndo acontece

141 resnnstas

33. No meu centro de satude existe um atendimento especializado para adolescentes.

[ ) Completamente verdade Nem
0,
e . sempre
@ Nao é verdade ou ndo acontece

141 resnnstas

19,9%




34. Euja fuiao médico/a sozinho/a.

141 resnnstas

® Completamente verdade Nem

® sempre

() Ndo é verdade ou ndo acontece

35.Eutenhoumadoencgacrénicaououtracondicdoparaaqual precisodetratamento

constante.

@ cCompletamente verdade Nem

o sempre

® Nao é verdade ou ndo acontece




Podesdeixaraquiumcomentariosobreatuaopinidoacercadatuasaude

24 resnnstas

A minha saude ¢ otima

Nio sei

No comments

Complicada

Eu acho que sou saudavel

acho que esta boa , estou no peso médio pra minha idade e altura ¢ estou forte

Alé agora nunca tive problemas de saide graves, mas ndo posso dizer que ¢ porque sou uma pessoa muito
saudavel, porque eu tenho no¢do que ndo o sou, no entanto, tenho andado a tentar

Top

A minha educacéo

36.Eusempregosteida escola

141 resnnstas

. Completamente verdade Nem

o sempre

. Nao é verdade ou ndo acontece




37. A pessoa que é minha encarregada de educagdo sempre me apoiou na escola.

141 resnnstas

. Completamente verdade Nem

® sempre

() Ndo é verdade ou ndo acontece

38. A pessoa que & minha encarregada de educacdo vai sempre as reunides na escola.

141 resnnstag

[ ] Completamente verdade Nem

o sempre

@ Nao é verdade ou nao acontece

39.Aminhamaeouomeupaicostumam participar nasatividadesqueacontecemna escola.

141 respostas

® Completamente verdade Nem

o sempre

® Nao é verdade ou ndo acontece




40. A minha familia consegue pagar o material escolar que eu preciso.

141 resnnstas

. Completamente verdade Nem

® sempre

() Ndo é verdade ou ndo acontece

41.0smeusprofessoreseprofessorasddo-meatencdosuficientequandoeupreciso.

141 resnnstag

[ ] Completamente verdade Nem

o sempre

@ Nao é verdade ou nao acontece

42.0s meus professores e professoras ja me ajudaram numa situacdao em que precisei de ajuda.

141 respostas

® Completamente verdade
. Nem sempre

. Ndo sei




43. Na minha escola, temos aulas sobre promog¢do de salde.

141 resnnstas

® Completamente verdade Nem

® sempre

() Ndo é verdade ou ndo acontece

44, Na minha escola, temos aulas sobre educacdo sexual.

141 resnnstas

. Completamente verdade Nem

o sempre

o Nao é verdade ou ndo acontece

45, Na minha escola, fomos informados sobre os direitos das criancgas.

141 recnnctac

@ Completamente verdade Nem

o sempre

@ Nao é verdade ou ndo acontece




46. Os professores e professoras costumam envolver-nos em decisdes sobre a

organizacdo da escola.

@ Completamente verdade Nem

® sempre

. Nao € verdade ou nao acontece

47.Naminhaescola,hatemposuficientederecreio paraeuestarcomosmeus amigos.

141 respostas

@ Completamente verdade Nem

o sempre

. Nao ¢ verdade ou ndo acontece




48. O meu tempo de escola e estudo é adequado.

141 resnnstas

® Completamente verdade Nem

® sempre

() Ndo é verdade ou ndo acontece

49, As casas de banho na minha escola estdo sempre limpas.

141 resnnstag

[ ] Completamente verdade Nem

o sempre

@ Nao é verdade ou nao acontece

50. Na minha escola, ha pessoas adultas com quem posso falar se tiver problemas ou me

sentirmal.

® Completamente verdade Nem

o sempre

® Nao é verdade ou ndo acontece

80,9%




51. Os professores e professoras tratam todas as criangas/jovens da mesma maneira.

® Completamente verdade Nem
@ sempre
12,8% o
ﬁ @ Nao é verdade ou ndo acontece

141 resnnstas

52. Na minha escola, as criangas/jovens com deficiéncias sdo sempre respeitadas.

141 resnnstag

[ ] Completamente verdade Nem

o sempre
38,3%
®

@ Nao é verdade ou nao acontece

53. Na minha comunidade, ha uma biblioteca que eu costumo utilizar.

141 resnnstas

@ cCompletamente verdade Nem

o sempre

l . N3o é verdade ou ndo acontece




54.0s/As professores/as nunca batem nos/as alunos/as.

141 resnnstas

® Completamente verdade Nem

® sempre

() Ndo é verdade ou ndo acontece

55. Os/As professores/as nunca gritam com os/as alunos/as.

141 resnnstag

[ ] Completamente verdade Nem

o sempre

@ Nao é verdade ou nao acontece

56. Nas férias ou durante o tempo de escola, eu costumo trabalhar.

141 resnnstas

@ cCompletamente verdade Nem

o sempre

. N3o é verdade ou ndo acontece




A minha vida pessoal

57. Aminha casa esta sempre limpa.

141 resnnstas

58. Na minha casa ha dgua quente para eu tomar banho.

141 resnnsiag

@ Completamente verdade Nem

o sempre

@ N&o é verdade ou ndo acontece

. Completamente verdade Nem

o sempre

o Nao € verdade ou ndo acontece



59. Eusinto-me seguro(a) em casa.

141 resnnstas

. Completamente verdade Nem

® sempre

() Ndo é verdade ou ndo acontece

60. A(s) pessoa(s) que é(sdo) responsavel(eis) por mim nunca me batem.

141 resnnstag

[ ] Completamente verdade Nem

o sempre

@ Nao é verdade ou nao acontece

61. A(s) pessoa(s) que é(sdo) responsavel(eis) por mim nunca gritam comigo.

141 resnnstas

@ cCompletamente verdade Nem

o sempre

. N3o é verdade ou ndo acontece



62.Jativeumasituacdoondeoutras/osjovensmebateramforadaescola.

141 resnnstas

. Completamente verdade Nem

® sempre

() Ndo é verdade ou ndo acontece

78,7%

69. Nunca me ofereceram drogas na escola.

141 resnnstag

[ ] Completamente verdade Nem

o sempre

@ Nao é verdade ou nao acontece

70.Nuncameofereceramdrogasforadaescola.

141 resnnstas

@ cCompletamente verdade Nem

o sempre

. N3o é verdade ou ndo acontece

4




71. Eu ja tive contacto com o sistema de protec¢do de criangas e jovens em perigo.

141 resnnstas

®sim
@® Nao
24,8% [

72. Eu gostei do acompanhamento dos/as profissionais do sistema de protecdo de

criancas e jovens emperigo.

@ Completamente verdade Nem

o sempre

. Ndo sei




73. O acompanhamento por parte de profissionais do sistema de protecdo de criangas e

jovens em perigo ajudou-me realmente a melhorar a minha vida.

@ Completamente verdade Nem

® sempre

. Nao € verdade ou nao acontece

74. Durante o acompanhamento dos/as profissionais do sistema de proteg¢do de
criangas e jovens em perigo, eu fui sempre informado/a sobre o que estava a

acontecer e pude dar sempre a minha opinido.

. Completamente verdade Nem

o sempre

o N&o é verdade ou ndoacontece




Podesdeixaraquiumcomentariosobreatuaopinidaoacercadatuavidapessoal

34 resnnstag

A minha vida pessoa ¢ boa.

a minha vida pessoal ¢ minha, ndo tem nada a ver com c¢la

Nio quero

No comments

Normal e dificil

Nio quero

boa

A minha vida pessoal ¢ estavel e tolerante, mas ultimamente nio tem sido nada entusiasmante e



ANEXO5 7 QUESTIONARIGBB/FERRAMENTADE DIAGNOSTICCPARACRIANCAS



Questionario 6B | Ferramenta de diagndstico para criancas

Perguntas Respostas Definicdes

140respostas

Aceitar respostas .

Resumo Pergunta Individual




