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MESAO FRIOJ Projeto de Promog3o para a Igualdade de Género e Nao - Discriminagao

REGULAMENTO

Este regulamento visa estabelecer as regras do Concurso de Ideias dinamizado no Agrupamento de
Escolas Professor Anténio da Natividade - AEPAN, no &mbito da implementagao do Il Plano Municipal
para a Igualdade de Género e N3o Discriminagdo de Mesao Frio, cofinanciado no &mbito do AVISO
N.c POISE — 22- 2020 — 03, 1.06 — Apoio Técnico & Elabora¢do e Monitorizagdo da Execugdo e

Avaliagio dos Planos para a Igualdade. Este concurso é uma iniciativa do Municipio de Mesao Frio.

Artigoa.°
Objetivos

1. Estimular e incentivar a reflexdo critica, no &mbito da promogao para a Igualdade de Género e Nao
Discriminagao

2. Sensibilizar a sociedade em geral e, em particular osfas jovens em idade escolar para essas
questdes;

3. Incutir nos/as jovens uma verdadeira cultura de cidadania ativa.

4. Promover a criatividade dos/as jovens.

Artigo 2.°

Destinatarios

O concurso destina-se Unica e exclusivamente aos/as alunos/as do 3° ciclo do ensino basico e aos/as
alunosfas do ensino secundario do Agrupamentos de Escolas Professor Anténio da Natividade

(AEPAN) do Municipio de Mesao Frio.

Artigo 3.°

Constituicao de Equipas

Os/as alunosfas podem concorrer individualmente ou constituir equipas por turmas, sendo o trabalho

realizado em coautoria.

Artigo 4.°

Apresentagdo da Candidatura

1. Cada participante ou turma deve apresentar apenas uma proposta.

2. Ascandidaturas devem ser entregues em suporte de papel e em suporte digital.

3. O logotipo / mascote do Projeto no dmbito da Promogao para a Igualdade de Género e Néo
Discriminagdo devem ser identificados com o nome do(s) aluno(s)/aluna(s) e do(a) coautor(a) e
turma, consoante o caso. /

4. Ascandidaturas deverdo ser entregues: \ g

Em m3o no Gabinete de Acio Social do Municipio de Mesdo Frio, com a referéncia
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Concurso de Ideias — Criagao do Logotipo/Mascote

MESAO FRIOJ Projeto de Promogao para a Igualdade de Género e N&o - Discriminagdo

"Concurso de Ideias — Criagao do Logotipo / Mascote “ (dias Uteis da gh as 13:00h e das
14h as 17:00h).

5. Ascandidaturas deverdo ser entregues, imperativamente, até ao dia de 28 de abril de 2023.

Artigo 5.°

Constituicdo do Jori

1. O jori serd constituido por 3 elementos que decidirdo acerca da qualidade das propostas
submetidas, com base nos critérios estabelecidos para a avaliagao das propostas.

2. O Jori sera designado pela entidade promotora do projeto — Cdmara Municipal de Mesao Frio.

Artigo 6.°
Critérios de Selecao do Projeto
1. As candidaturas serdo selecionadas com base na qualidade, forma de apresentag3o, criatividade
e originalidade da proposta.
2. Aadequagao da proposta ao tema do projeto - igualdade de género e ndo discriminag¢do.
3. A proposta vencedora devera reunir o consenso do jUri acerca da sua aprovagao, ou pelo menos
da maioria dos membros do juri.
4. Em caso de empate na avaliagdo das propostas ficara a responsabilidade da decisdo acerca da

proposta vencedora a cargo do Municipio de Mes3o Frio.

Artigo 7.°
Método de Avaliagao
1. As candidaturas serdo avaliadas pelo juri, com base na cotagdo de o a 20 valores, de acordo
com os seguintes critérios:

e Qualidade, entre o a 5 valores;

e Apresentagao, entre o a 5 valores;

e (riatividade, entre o a 5 valores;

e Originalidade, entre o0 a 5 valores.
2. Serdo liminarmente excluidas as candidaturas cujas propostas ndo se apresentem adequadas

ao tema do projeto — igualdade de género e néo discriminagio.

Artigo 8.°
Prémios
1. Serdo atribuidos prémios aofa alunofa ou equipa vencedora, & turma a qual pertence,
nomeadamente:
a) Sera feita uma noticia reportagem com ofa alunofa ou grupo vencedor/a e respetiva
escola, a qual sera publicada num jornal local;

b) Sera entregue um certificado de participacdo do respetivo projeto.
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MESAO FRIOJ Projeto de Promogao para a Igualdade de Género e Nao - Discriminagao

Artigo 9.°

Divulgagdo dos Resultados

Os resultados do concurso serao divulgados no site da Camara e comunicados ao/fa alunoja ou grupo

vencedor, até 12 de maio de 2023.

Artigo 10.°

Consideragdes Finais

1. Sempre que solicitado as propostas nao premiadas poderao ser devolvidas aos/as candidatos/as.

2. Aparticipagdo no concurso implica a aceitagdo das normas do presente regulamento.

3. Quaisquer dividas respeitantes ao concurso poderdo ser esclarecidas junto da Cdmara
Municipal.

4. Os casos omissos serdo analisados e decididos pelo Juri do projeto/concurso.

Aprovado em Reunido de Cadmara de 15 de margo de 2023

A CAMARA

Camara Municipal de Mes3o Frio | Avenida Conselheiro José Maria Alpoim, N.° 432, 5040-310
www.cm-mesaofrio.pt | geral@cm-mesaofrio.pt | Tel.: +351 254 890 100



